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RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DO CONTRATO N° 013 - 6/2021

A Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Serra — Bahia torna publico, para conhecimento de todos, a
RETIFICAGAO da publicagéo do Extrato do Contrato n° 013 - 6/2021, que foi publicada na Edigéo n° 092

do dia 05 de julho de 2021 no Diério Oficial do Municipio (www.bomjesusdaserra.ba.gov.br).

ONDE SE LE:

R$ 1.673.839,00 (Um milhdo seiscentos e setenta e trés mil oitocentos e trinta e nove reais)
LEIA-SE:

R$ 836.919,50 (oitocentos e trinta e seis mil novecentos e dezenove reais e cinquenta centavos)

PUBLICACOES APOS RETIFICACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 013-6/2021 VINCULADO AO PREGAO ELETRONICO N° 004/2021 -
SRP

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA - CONTRATADA -
CACTOS ADMINISTRACAO E SERVICOS EIRELI CNPJ: 20.795.839/0001-70 — OBJETO: Locacéo de
maquinas pesadas (trator de esteira, pa carregadeira, motoniveladora, rolo compactador e
retroescavadeira, escavadeira hidraulica, com operador, incluso manutengdo preventiva e corretiva e
demais materiais necessarios ao completo desempenho dos trabalhos, visando atender a demanda de
abertura, recuperagdo e alargamento de estradas vicinais, abertura e limpeza de aguadas e
demais servigos no Municipio de Bom Jesus da Serra, Bahia. Data do Contrato 21/06/2021; Prazo:
31/12/2021; Valor do Contrato R$ 836.919,50 (oitocentos e trinta e seis mil novecentos e dezenove reais
e cinquenta centavos). Certifico para fins de prova, a quem de direito, conforme determinagao legal foi
devidamente divulgado com publicagdo no mural da Prefeitura por 5 (cinco) dias Uteis. Bom Jesus da

Serra, 21 de junho de 2021 - Jornando Vilasboas Alves — Prefeito Municipal.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2021

ABRE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE
SELECAO SIMPLIFICADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE PROFISSIONAIS PARA AS
AREAS DE SAUDE, EDUCACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DA
SERRA - BA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuicGes legais, em consondncia com o art. 37, inciso IX da CF/88, Lei Municipal n.°
247/2021, e demais legislagdes correlatas, TORNA PUBLICO a todos quantos o presente
Edital virem ou dele tomarem conhecimento, que sera realizado neste Municipio processo
seletivo simplificado para o preenchimento, em carater temporario, de vagas em cargos do
servigo publico municipal, conforme especificacdo a seguir, tendo em vista a inexisténcia de
servidores efetivos em quantidade suficiente para garantirem a continuidade dos servigos
publicos Municipais prestados pelas Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e Assisténcia

Social de Bom Jesus da Serra.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e executado pela empresa RBITENCOURT
CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELLI — ME.

1.2 O presente processo seletivo compreendera a inscricdo, a avaliagdo, a classificacdo, a
convocagdo e a contratagdo temporaria de pessoal para ocupar vagas temporarias do servigo
publico municipal para atendimento de necessidades das Secretarias Municipais de Salde,

Educacdo e Assisténcia Social de Bom Jesus da Serra.
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1.3 A selegdo para o servigo temporario de que trata este edital compreenderd exames de
habilidade e conhecimentos, mediante realizacdo de prova com questdes objetivas e uma

discursiva e avaliacdo de titulos (somente para os cargos de nivel superior).

1.4 A convocagdo e a contratagdo dos candidatos selecionados no presente certame deverao
obedecer a ordem classificatéria insita no resultado final. Os convocados deverdo assumir
suas funcbes nos limites do Municipio de Bom Jesus da Serra, conforme a

necessidade das Secretarias Municipais de Satude, Educacao e Assisténcia Social;

1.5 Tratando-se de uma selegdo simplificada, ndo tem validade de concurso publico. Os
contratos decorrentes desta selecao terdao validade de 1 (um) ano, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos da Lei Municipal n.° 247/2021. Ainda se aplicam aos mesmos contratos as
disposicoes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, exceto naquilo aplicavel somente

aos servidores concursados e aos que gozam de estabilidade constitucional.

2 - DO SERVICO TEMPORARIAMENTE PREENCHIDO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para diversas fungdes
no ambito das Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e de Assisténcia Social, conforme
necessidade apresentada; assim como no decorrer da validade do presente Processo Seletivo
Simplificado, mediante reposicdo, no limite das vagas necessarias.

2.2. O candidato aprovado e classificado podera ser convocado para ocupar 0 emprego em
uma ou mais Unidades de saude, educacdo ou assisténcia social do Municipio de Bom Jesus da
Serra, obedecendo ao critério de necessidades especificas da municipalidade e o relevante
interesse publico.

2.4 Os servicos a serem temporariamente preenchidos, bem como a respectiva quantidade de
vagas, vencimento, escolaridade e demais requisitos constam no Anexo I, deste Edital.

2.5 A presente selegao compreende a convocagao para contratagdao imediata e para a formagdo
de cadastro de reserva cuja convocagao ocorrera mediante necessidade ulterior e a critério da

administragao.
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3 - DAS VAGAS

3.1 As vagas sdo relativas a servico temporario da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Serra.
3.1.1 As vagas serdo distribuidas de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus da Serra, observando-se a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia,

em conformidade com o disposto no subitem 4.1 deste edital.

4 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Do total de vagas destinadas, 5% serdo providas na forma do art.37, VIII, da CF, da Lei
n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto
Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

4.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera no ato da inscricdo, declarar-se
portador de deficiéncia. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia participardo
do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia, se classificado no
Processo Seletivo Simplificado, figurara em lista especifica e caso obtenha classificacdo
necessaria, figurara também na listagem de classificagdo geral dos candidatos ao cargo de sua
opgao.

4.4 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia deverdo submeter-se,
previamente, a nomeacdo, a pericia médica que verificara sua qualificagdo como portador de
deficiéncia ou ndo, bem como se o grau de deficiéncia é incapacitante para o exercicio do
cargo.

4.4.1 Os candidatos, mediante convocacdo, deverdo comparecer a pericia médica, munidos de
documento de identidade original e de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.5 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.
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portadores de deficiéncia, por reprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo

de cada cargo.

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

5.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, e estar em dia com as obrigacgdes eleitorais e militares.
5.2 Ser estrangeiro, com situacdo regular no territério brasileiro, nos termos da legislacao
federal pertinente.

5.3 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

5.4 Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacdo.

5.5 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes necessarias a fungdo.

5.6 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacao.

5.7 Os documentos comprobatdrios das condigdes estabelecidas acima deverdo ser entregues
pelo (a) candidato (a) até a data estipulada no ato de convocagdo, na sua forma original,

acompanhadas das respectivas fotocdpias.

6 -DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DA PROVA

6.1 As inscrigdes serdo realizadas na sede da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Serra, com
endereco na PC VITORINO JOSE ALVES, n° Sn — Centro Bom Jesus da Serra — Bahia CEP
45.263-000 ou pelo e-mail selecao@bomjesusdaserra.ba.gov.br.

6.2 PERIODO - 16/08 a 27/08/2021.

6.3 HORARIO — Das 08:00h as 12:00h e das 14:00h s 16:00h

6.4 VALOR

a) Cargos de nivel médio: R$ 80,00 (oitenta reais)

b) Cargos de nivel superior: R$ 100,00 (cem reais)
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6.5 DA INSCRICAO
a) Preencher o formulario do anexo IV deste edital;
b) Fornecer fotocopia simples dos seguintes documentos:
a. RGE CPF;

b. TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUITACAO JUNTO A
JUSTICA ELEITORAL, SE BRASILEIRO;

c. CASO ESTRANGEIRO, OS DOCUMENTOS QUE COMPROVEM A
REGULARIDADE DA SITUACAO NO PAfS, SE ESTRANGEIRO;
COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

d. COMPROVANTE DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO
PLEITEADO;

e. COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, CASO HAJA,
MEDIANTE APRESENTAGAO DA CTPS OU DECLARAGAO FIRMADA PELO
RESPONSAVEL DO ORGAO CONTRATANTE COM RECONHECIMENTO DE
FIRMA;

f. TITULOS A SEREM AVALIADOS, CASO HAJA.

c) O formulario de inscricdo, depois de preenchido, devera ser entregue ao técnico de
inscricdo ou enviado por e-mail juntamente com os documentos relacionados acima.

d) De posse do comprovante de inscrigdo o candidato devera se dirigir ao Setor de Tributos
do Municipio de Bom Jesus da Serra onde serd emitido o DAM — documento de arrecadacdo
municipal, para o recolhimento da taxa de inscricao. No caso da inscricao por e-mail o DAM
sera enviado também através de e-mail em resposta a primeira mensagem enviada.

e) Ap6s o pagamento do DAM, o candidato deverd se dirigir novamente ao setor de
inscricdo onde o técnico de inscrigdo anexara o comprovante de pagamento no respectivo
processo concluindo assim o procedimento da inscricdo, e sé entdo o candidato estara apto a
participacdo no certame. No caso de inscricdo por e-mail, devera ser enviado o comprovante
em resposta ao e-mail enviado anteriormente com o DAM e sd com a confirmagdo de
recebimento do comprovante através de e-mail é que o candidato estara apto a participagao no
certame.
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6.5.1 E vedada a inscricio condicional ou extempordnea ou com a documentagio
incompleta.
6.5.2 Junto as fotocdpias simples dos documentos supra, os candidatos deverdo apresentar ao
técnico de inscricdo as vias originais dos referidos documentos para autenticagdo no ato da

efetivagdo da inscricdo.

6.6 DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGCAO

a) A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e/ou a nomeacao do candidato, desde
que verificada qualquer falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou
nos documentos apresentados, sem prejuizo das sangdes penais e administrativas cabiveis;

b) Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura do cargo.

c) As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele
que nao preencher o formulario de forma completa, correta e legivel e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

d) O candidato devera declarar no formulario de inscricdo que tem ciéncia e aceita que,
caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos por ocasido da
assinatura do contrato temporario.

e) Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

f) Aqueles que ja efetuaram sua inscrigdo quando da publicagdo do edital anterior entdo
revogado, terdo a sua inscricdo aproveitada para efeitos deste novo edital ndo necessitando

realizar nova inscricdo, portanto.

6.7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.7.1. Nao serao aceitos pedidos de isencao do pagamento do valor da inscrigdo, com
excecdo ao cidaddo que, amparado pelo Decreto federal n® 6.593, de 02 de outubro de

2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
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Federal (Cadastro l'lnico) e que for membro de familia de baixa rené, nos
termos do Decreto federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.7.1.1. A comprovacdo de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
sera feita por meio do NUmero de Identificacdo Social —NIS pertencente ao
candidato, a ser informado no campo apropriado do formulario de inscricao do
anexo IV deste edital.

6.1.7.2. A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no
Requerimento para Inscricdo Isenta sera averiguada junto ao 6rgao gestor do

Cadastro Unico.

6.7.2. Para solicitar a isencao de pagamento de que trata o item 6.7.1. deste Capitulo,
o candidato devera solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, conforme os procedimentos

estabelecidos a seguir:

6.7.2.1. Informar no formulario de inscricao do anexo IV deste edital a
solicitagdo de isencdo de inscricdo indicando o Nimero de Identificacdo Social —

NIS pertencente ao candidato.

6.7.2.3. As informag0es prestadas no formulario do anexo IV sobre a isencdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e

criminalmente pelo seu teor.

6.7.2.4. Nao sera concedida isencao de pagamento do valor de inscricdo ao

candidato que:

a) Deixar de efetuar a solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo através

do formulario do anexo IV, conforme o disposto neste Edital;

b) Omitir informagGes ou presta-las de forma inveridica.

N° de autenticagéo: F369EB885D-1B89BDAAEF-566ED097E2-722F53DFC5




Sexta-Feira i A
- Bom Jesus da Serra - BA MUNICIPIO

Edigéo n° 111

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
Praga Vitorino José Alves, S/N, Centro. Fone: (77) 3461-1012
E-mail: bjsprefeitura@bomjesusdaserra.ba.gov.br

-

6.7.3. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em

lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto
federal n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.7.4. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo

declarada pelo candidato, deferindo-se ou nado seu pedido.

6.7.5. O deferimento, ou ndo, da isencdo da taxa de inscrigao sera informado ao
candidato no prazo de até 24 (vinte e quatro horas) a partir da solicitagao. Para os
casos de inscricdo por e-mail a resposta sera enviada através de e-mail resposta aquele
enviado pelo candidato com a requisicao da inscricao. Para os casos de inscrigdo
presencial, a resposta sera informada, alternativamente, por telefone, e-mail ou
aplicativos de mensagem de acordo com os dados informados pelo candidato no

formulario de solicitacao de inscricdo.

6.7.6. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da
inscrigdo deferida tera sua inscrigdo validada, ndo gerando o DAM para pagamento de
inscricdo. Caso contrario sera fornecido ao candidato o DAM para o recolhimento da
taxa, cuja comprovacao devera ser feita nos termos do item “d” do tdpico 6.5 deste
edital.

6.7.7 O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do indeferido podera impetrar
recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da informacao do indeferimento,
nao sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da inscrigao e/ou inclusao

de documentos.

6.7.8. Apods a andlise dos recursos sera informado ao candidato a decisdo final sobre a

isencdo da taxa pelos meios previstos no item 6.7.5.

6.7.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram

participar do certame deverao recolher a taxa de inscricao através do DAM fornecido
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i b,
por e-mail ou pessoalmente no setor de tributos do municipio de Bom Jesus da

Serra, sob pena de ter a sua inscrigao no processo seletivo indeferida.

6.7.10. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra

inscricdo e efetuado o pagamento do DAM, tera sua isencao cancelada.

7 - DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS

7.1 A selecdo sera efetuada através de fase Unica, que consistird em uma prova com

questdes objetivas e uma discursiva de carater eliminatério e classificatério para todos os

cargos;

7.2 A prova de habilidades e conhecimentos sera aplicada na data provavel de 12

de setembro de 2021, e tera duragao de 4 horas, no periodo da manha (08:00h as

12:00h);

7.2.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacao da prova com

antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta

esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricdo e de documento de

identidade original.

7.2.2 Por ocasido da realizacdo das provas, e tendo em vista as medidas de protegao a

transmissdo do coronavirus, o candidato devera:

a) Comparecer ao local de aplicacdo usando mascara e portando mascaras reservas para,
caso necessario, efetuar a troca de sua mascara a cada duas horas;

b) Armazenar as mascaras usadas em saco plastico transparente, que devera ser trazido
pelo candidato;

c) Permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos
locais de aplicagdo de provas;

d) Submeter-se a verificacdo da temperatura corporal para acesso ao local de aplicagdo,

observado o subitem 7.2.2.6 deste edital;
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e) Observar o distanciamento adequado, conforme demarcagao do piso com fita
adesiva em frente ao portdo de acesso ao local de aplicacdo, na entrada das salas de
provas e dos banheiros;

f) Observar o distanciamento minimo exigido na legislacdo aplicavel entre os candidatos e
entre membros da equipe de aplicagdo nas salas de aplicacdo das provas;

g) Submeter-se a pré-identificacdo realizada pela equipe de campo na chegada dos
candidatos ao local de aplicacao, sem contato fisico e sem o manuseio de documentos
ou de qualquer outro objeto dos candidatos, podendo ser solicitado que o candidato
abaixe a sua mascara, de modo a permitir a visualizagdo do seu rosto - concedendo-se
somente ao candidato a manipulagdo de sua mascara -, mantendo-se o distanciamento
minimo exigido na legislacdo aplicavel de qualquer outro candidato ou membro da
equipe de aplicacdo;

h) Permanecer de mascara ao se retirar de sala para uso dos banheiros e observar os
procedimentos de higienizacdo das maos nesses ambientes;

i) Submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas para evitar

aglomeracao.

7.2.2.1 Somente sera permitido o ingresso de candidato ao local de aplicagao usando mascara.
7.2.2.2 As mascaras poderdo ser descartaveis, de tecido ou de qualquer outro material
aprovado pelas autoridades de salde.

7.2.2.3 Caso deseje, o candidato podera comparecer ao local de aplicacdao usando, além da
mascara, protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas descartaveis (macacdo
impermeavel), luvas descartaveis (desde que tenham coloracdo leitosa ou semitransparente),
Oculos de protecdo transparente e toalhas de papel para higienizacdo de mdos e objetos. O
candidato também podera levar o seu proprio recipiente contendo alcool em gel,
desde que esse recipiente seja transparente.

7.2.2.4 As mascaras e os frascos de alcool em gel 70% deverdo ser de uso individual e ndo
poderao ser compartilhados entre os candidatos.

7.2.2.5 N3o serdo fornecidas mascaras nem frascos de dalcool em gel 70% aos candidatos,
exceto na forma do subitem 7.2.2.7 deste edital.

7.2.2.6 Caso a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada ao
local de aplicacdo, for igual ou inferior a 37,5 °C, sera permitido o seu ingresso ao local de

aplicacdo. Se a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada ao
10
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afericdo; se a segunda afericdo confirmar que o candidato se encontra com temperatura
corporal superior a 37,5 °C, o candidato NAO poderd adentrar o local de provas restando
prejudicada a sua participacdo no certame.

7.2.2.7 Serdo disponibilizados frascos de dlcool em gel 70% nas salas e nos locais de
circulagdo, bem como sabado liquido e papel toalha nos banheiros.

7.2.2 Nao sera permitido o ingresso de candidatos, no local de realizacdo das provas, apds o
horario fixado para o seu inicio.

7.2.3 Nao havera segunda chamada para realizacdo das provas. O ndo comparecimento para
realizagdo das provas implicara a eliminagdo automatica do candidato.

7.2.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo,
trinta dias.

7.2.5 N3o serdo aceitos como documentos de identidade, certidGes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

7.2.6 Nao sera aceita cdpia de documento de identidade, ainda que autenticada.

7.2.7 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou outro documento oficial com foto, serd automaticamente excluido do
Processo Seletivo Simplificado, exceto se este se enquadrar na condigdo prevista no item 7.2.4.
7.2.8 No dia de realizacdo das provas nao serda permitido ao candidato entrar e/ou
permanecer no local do exame com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular,
relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica, receptor, gravador etc.). Caso o
candidato leve algum destes itens ou similares, estes deverdo ser recolhidos pela Coordenacao
e devolvidos ao final das provas. O descumprimento da presente instrugdo implicard a
eliminagao do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.2.9 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas apds decorrida
1 (uma) hora do inicio da prova. Somente serd permitido ao candidato retirar-se do local de
realizagao de provas levando o caderno de questdes, que é de preenchimento facultativo, apds

decorridas 3 (trés) horas do inicio da prova.
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7.2.10 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo

Simplificado o candidato que, durante a realizacdao das provas:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para sua realizagao,

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgdo das provas,

c) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com outros candidatos,

d) Utilizar-se de qualquer objeto proibido ou que se comunicar com outro candidato,

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do horario destinado para a sua
realizacdo,

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal,

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta,

h) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas,

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.
j) Recusar-se a cumprir as normas sanitarias de prevencao a COVID-19

7.2.11 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicacdo das

provas, em virtude do afastamento de candidato da sala de provas.

7.2.12 No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao contetido

das provas.

7.3 DAS PROVAS

7.3.1 A prova de questOes objetivas e uma discursiva tera carater eliminatdrio e classificatério.
7.3.2 As questbes serdo formuladas de acordo com o conteldo programatico previsto no
Anexo V.

7.3.3 O candidato devera, obrigatoriamente, responder as questdes na folha de respostas. O
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera

proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa do caderno de

12
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-
questdes. Em hipdtese alguma, havera substituicio da folha de respostas por erro do
candidato.

7.3.4 As questOes das provas objetivas serdo avaliadas de acordo com os seguintes critérios:

CARGOS DE NiVEL MEDIO

Conteudos N° de Peso de cada Total Maximo
Questoes questao de pontos
Lingua
10 2,5 25
Portuguesa
Raciocinio
] 10 2,5 25
Logico
Nivel médio | Conhecimentos
) 1 (Discursiva) 25 25
gerais
Conhecimentos
] 10 2,5 25
em informatica
TOTAL 31 100

CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

Contetudos N° de

Questoes

Peso de cada

Total Maximo

questao de pontos

Técnico em Lingua

enfermagem

10 2,5 25

Portuguesa

13
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Raciocinio
L 10 2,5 25
Logico
Conhecimentos
) 1 (Discursiva) 20 20
gerais
Conhecimentos
» 10 3,0 30
especificos
TOTAL 31 100

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Funcdo Conteudos N° de Peso de cada | Total Maximo
Questoes questao de pontos
Lingua
10 1,0 10
Portuguesa
Raciocinio
- 10 1,0 10
Logico

Nivel Superior | Conhecimentos

) 1 (Discursiva) 20 20
gerais
Conhecimentos
) 20 3,0 60
especificos
TOTAL 31 100

7.4 DA PROVA DISCURSIVA
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7.4.2 A prova discursiva sera avaliada de acordo com os seguintes critérios:

Critério

Valor Maximo

Nivel Médio

Técnico e Nivel

Superior

Estética e apresentacdo
Letra legivel
Organizagdo

2,0

1,0

Dominio da
portuguesa
Concordancia
Ortografia
Pontuagdo

lingua

3,5

3,0

Organizacao do texto
Introducéo /
Desenvolvimento /
Concluséo

Sequéncia logica
Concatenacgdo de ideias

3,5

3,0

Qualidade do texto

termos técnicos
Clareza

Exemplos

Capacidade de sintese
Objetividade

Linguagem adequada [/

3,5

3,0

Contelido

Adequacéo ao tema
Fundamentagdo tedrica
Abrangéncia

12,5

10,0

TOTAL

25

20

DA AVALIAGAO DE TiTULOS

~ Quantidade
i Pontos por Pontuacao L.
Titulos B B maxima de
titulo maxima i
titulos
Curso de 10 10 1

15
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Atualizagao /
Capacitacao
Profissional com
carga horaria de
60h a 17%h
(referente a
funcdo objeto

da inscrigao)

Curso de
Aperfeicoamento
com carga
horéria acima de
180h (referente
a funcdo objeto

da inscrigao)

10

10

Especializagao
Lato Sensu na

area

Mestrado na

10

10

area

10

10

Doutorado na

area

10

10

Pontuagao maxima: 50 pontos.

8 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO
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8.1 O resultado das provas sera apurado de acordo com o nimero de acertos do candidato
e levando-se em conta os pesos das questdes previstos no item 7.3.4.

8.2 Sera considerado classificado o candidato que obtiver, na prova de redacdo, média igual
ou superior a 50% (cinquenta por cento).

8.3 Os candidatos que obtiverem nota superior a 50% (cinquenta por cento) na prova de
redacdo, terdo seus curriculos e seus titulos (nivel superior) analisados e pontuados conforme
critérios estabelecidos no subitem 7.5.

8.4 A classificagdo final sera o resultado das somas das notas obtidas nas duas fases.

8.5 Havendo candidatos com igual nimero de pontos, serdo critérios de desempate os
seguintes:

8.5.1 Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art.27 da Lei Federal n.10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

8.5.2 Ter maior idade, assim considerando dia, més e ano de nascimento;

8.5.3 Ter experiéncia prévia no servico publico;

8.5.4 Tiver maior tempo de experiéncia no cargo pleiteado;

9 - DOS RECURSOS

9.1 E admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento de inscrigdo;

b) Aos resultados parciais e finais do Processo Seletivo Simplificado.

9.2 Quaisquer recursos ou impugnagoes relativas ao presente edital, bem como a atos e
resultados referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata o mesmo, deverdo ser
interpostos até 24 (vinte e quatro) horas a partir da divulgacao de cada evento no Diario
Oficial do Municipio.

9.3 Somente serdo admitidos um Unico recurso por candidato;

9.4 Somente serdo apreciados os recursos interpostos tempestivamente e com indicagao
do nome do candidato, nome do cargo a que concorre, nimero de inscricdo, telefone e e-
mail, além da fase do Processo Seletivo Simplificado da qual pretende recorrer.

9.5 Os recursos deverdo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da

Serra, dentro dos seus respectivos prazos.
17
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todos os recursos, num prazo maximo de vinte e quatro (24) horas que, cujo resultado da
apreciacdo do recurso (deferimento ou indeferimento) sera publicado no Diario Oficial do

Municipio apds o prazo previsto para julgamento do recurso.

10 - DO RELATORIO CONCLUSIVO E DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. No prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da publicacdo da lista geral definitiva de
classificados no certame pelo 6rgao de imprensa oficial do Municipio de Bom Jesus da Serra, a
Comissao Coordenadora encaminhara ao Chefe do Executivo Municipal o relatério conclusivo do
processo seletivo simplificado.

10.2.  Apds o recebimento do relatério conclusivo, o Chefe do Executivo Municipal, no prazo
maximo de até 24 (vinte e quatro) horas, encaminhara o relatério conclusivo ao titular da
Procuradoria Geral do Municipio para que, em igual prazo, emita o seu parecer conclusivo sobre
a legalidade dos procedimentos adotados no processo seletivo simplificado.

10.3. Com base no parecer conclusivo do titular da Procuradoria Geral do Municipio, o Chefe
do Executivo Municipal homologara ou nao o processo seletivo simplificado.

10.4. Em caso de homologacdo, competira a Secretaria Municipal de Administracdo realizar a
convocagdo dos candidatos aprovados, em estrita observancia a ordem classificatoria, para
firmarem contrato temporario com o Municipio Bom Jesus da Serra.

10.4.1. O edital de convocacdo devera ser divulgado no Didrio Oficial do Municipio,
observando-se a ordem classificatdria.

11. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1. A contratacdo em carater temporario, de que trata este Edital, dar-se-a mediante
assinatura de contrato temporario, nos termos do presente PSS.
11.2. A vigéncia do contrato temporario observarad as disposicdes da Lei Municipal n°

247/2021, aos termos do presente edital, assim como a necessidade do interesse publico.
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11.3. O candidato contratado, na forma estabelecida por este Edital, teré"valiado o
seu desempenho pela sua chefia imediata, apds 60 (sessenta) dias do inicio de suas atividades.
11.4. A avaliagdo do desempenho do candidato contratado na forma deste Edital, quando for
evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretara na rescisdo imediata do
contrato celebrado com a Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Serra, respeitada a legislagao
vigente.

11.5. A vigéncia do contrato temporario devera estar expressa no instrumento contratual,
obedecida a Lei Municipal n.°© 247/2021, podendo ser rescindida em qualquer tempo por
interesse da Administracao Municipal, mediante decisao fundamentada.

11.6. A rescisdo do contrato temporario, antes do prazo previsto, também podera ocorrer:

a) a pedido do contratado;

b) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

c) por interesse publico e cessada a necessidade do servigo contratado.

11.7 No ato da contratagdo temporaria anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos

dela decorrentes, se o (a) candidato (a) ndo atender as condicOes exigidas no item.

12. DOS PROIBIDOS DE FIRMAR CONTRATO COM O MUNICIPIO

12.1. Além dos candidatos reprovados ou eliminados do processo seletivo simplificado, ficam
proibidos de firmar contrato com o Municipio:

a) o Prefeito e o Vice-Prefeito;

b) os vereadores;

c) 0s ocupantes de cargos de provimento em comissao ou de fungles de confianga;

d) os servidores e empregados publicos municipais.

e) os servidores que possuem contrato temporarios com outras Secretarias desse Municipio,
s6 poderdo assumir, caso participem dessa selecdo, se rescindirem o contrato anterior até a
data da convocagao.

12.2. A proibigdo subsistira até 06 (seis) meses depois de findas as respectivas fungdes.

13- DA DURACAO
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13.1 A validade do processo seletivo simplificado serd de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo a necessidade da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da
Serra, contado da data de homologacdo do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Bom

Jesus da Serra.

14 - DA COMISSAO DE SELECAO

14.1 A comissdo da Selecdo sera composta por servidores efetivos, podendo participar da
composicdo assessores com outros vinculos, tendo a seguinte composicado:

a) Presidente — Antonia Aparecida da Silva Sousa ;

b) Membro Jerre Moreira do Carmo;

c) Membro — Marcio Cleone Moreno de Eca;

14.2 Competira a Comissao:

I — coordenar todo o processo da selecdo publica simplificada;

II - deferir e indeferir inscricdes de candidatos, de acordo com este edital;

III - elaborar o relatdrio conclusivo da selecdo publica simplificada, para efeito de

homologagao;

15- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

15.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas para o processo seletivo
simplificado, contidas na Legislagdo Municipal, neste Edital, nos comunicados e em outros atos
a serem publicados.

15.2. O candidato classificado podera ou ndo ser convocado para firmar contrato temporario,
estando a sua contratagdo vinculada a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Bom Jesus da Serra.

15.3. As vagas poderdo ser remanejadas pela Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Serra de
acordo com o interesse publico.

15.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Coordenadora, observados os
principios € normas que regem a Administragdo Publica, bem como orientagdes oriundas da

Procuradoria Geral do Municipio e do Chefe do Executivo Municipal.
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Edital.

15.6. Toda a documentacdo entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital, ndo
sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo simplificado.

15.7. Concluido o processo de selegdo, convocagao e contratacdo dos candidatos, sempre que
necessario, por solicitacdo das Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e Assisténcia Social
viabilizara nova chamada dos candidatos ja classificados.

15.8. O candidato classificado devera manter seu endereco, nimero de telefone e enderego
eletronico atualizado junto a Secretaria Municipal de Administragdo, visando a eventuais
convocagOes durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, ndao lhe cabendo
qualquer reclamacdo, caso ndo seja possivel convoca-lo devido a endereco e telefones
desatualizados. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a
publicacdo de todos os atos referentes ao Processo Seletivo Simplificado no Diario
Oficial do Municipio.

15.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as

disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Serra, 09 de Agosto de 2021.
JORNANDO VILASBOAS ALVES

PREFEITO MUNICIPAL

ELENILDO MOREIRA DE ARAUJO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
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ANEXO | — QUADRO DE VAGAS

CADASTRO DE X
CARGA  QUANTIDADE REMUNERAGAO .
PROFISSIONAL | | ~oioin  DE VAGAS RESERVA ‘ BASICA ADICIONAIS REQUISITO
ASSISTENTE
h 4 R$ 1.800,
SOCIAL 30 4 $1.800,00 ENSINO SUPERIOR EM SERVIGO SOCIAL
AUXILIAR DE
FARMACIA 40h 2 4 R 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR DE ENSINO MEDIO COMPLETO + CURSO DE AUX. DE SAUDE
SAUDE BUCAL 40h 4 4 R$ 1.100,00 BUCAL
CIRURGIAO
DENTISTA .
SAUDE DA 40h 4 4 R$ 2.300,00 10% A.l.
FAMILIA ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ODONTOLOGIA
ENFERMEIRO
SAUDE DA 40h 4 4 R$ 2.300,00 10% A.l.
FAMILIA ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ENFERMAGEM
ENFERMEIROS | Plantdes 20% A.l. / 10% | ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PLANTONISTAS | 12 horas 05 05 R$ 135,00 A.N. | EM ENFERMAGEM
FARMACEUTICO 40h 1 1 R$ 2.300,00 10% A.l. | ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM FARMACIA
FARMACEUTICO 5
HOSPITALAR 30h ! ! R$ 1.700,00 10% Al | eNSINO SUPERIOR COMPLETO EM FARMACIA
FISIOTERAPEUTA 30h 3 4 R$ 1.700,00 10% A.l. | ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM FISIOTERAPIA
FONOAUDIOLOGO | 40h 1 1 R$ 2.000,00 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM FONOAUDIOLOGIA
NUTRICIONISTA 40h 2 2 R$ 1.700,00 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM NUTRICAO
ORIENTADOR
SOCIAL 40h 4 4 R$ 1.100,00 ENSINO MEDIO COMPLETO
PSICOLOGO 40h 4 6 R$ 2.000,00 ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM PSICOLOGIA
. 20% A.l. / 10%
TECNICOS DE
enFermagem | 4OP 24 24 R$1.100,00|  AN. P/HBIS € | engino MEDIO COMPLETO + CURSO TECNICO DE
10% A.l. P/ PSF | N FERMAGEM
* A.l = Adicional 22

insalubridade

* AN = Adicional noturno.
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ANEXO II

DESCRICAO SUMARIA E DETALHADA DOS CARGOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRIGCAO SUMARIA

Auxiliar os enfermeiros no cuidado dos pacientes

DESCRICAO DETALHADA

Desenvolver acoes e atividades de enfermagem conforme determinacdes da Lei
7.498 de 25 de junho de 1986, que regulamenta o exercicio da Atividade de
Enfermagem e demais resolugdes do COFEN/COREN, atuando tanto na promocao
da saude e prevencdo da doenga quanto na reabilitacdo. As atividades devem ser
realizadas na Atengdo primaria de Salde ou Atendimento Hospitalar (na atencgdo
ambulatorial de urgéncia e emergéncia ou internamento), na comunidade ou no
interior de unidades publicas de salde e ainda em atividades de acompanhamento
Inter hospitalar. O profissional; selecionado se compromete a atuar nos locais,
regramentos e escalas determinadas pela secretaria Municipal de Salde.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

DESCRICAO SUMARIA

Aucxilio aos profissionais de odontologia do municipio.
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DESCRICAO DETALHADA

Realizar agOes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as familias, grupos
e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo a saude;
realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; executar
limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os profissionais
nas intervencoes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde
bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salide bucal com
os demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar
acbes de saude de forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; processar filme radiografico; selecionar moldeiras; preparar
modelos em gesso; manipular materiais de uso odontoldgico; participar na
realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador.

AUXILIAR DE FARMACIA

DESCRICAO SUMARIA

Aucxilio aos profissionais de farmacia do municipio.

DESCRICAO DETALHADA

Realizar tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja
preparados para auxiliar o farmacéutico; Colocar etiquetas nos remédios, produtos
e outros preparados farmacéuticos; Armazenar os produtos, para facilitar a
manipulacdo e controle dos mesmos; Abastecer as prateleiras com os produtos,
para permitir o rapido e permanente atendimento.; Zelar pela limpeza das
prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, para manté-los em boas condicoes
de uso; Limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e
depois do manuseio, para assegurar a pureza dos produtos evitar misturas de
substancias.; Efetuar atendimento verificando receitas, embrulhando e entregando
os produtos, para satisfazer os pedidos; Registrar os produtos fornecidos, para
possibilitar os controles financeiros e estocagem; Auxiliar na preparacdo de
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produtos ndo medicinais, como produtos quimicos industriais e agricolas, sob
orientagdo do farmacéutico; Utilizar recursos de informatica; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

ORIENTADOR SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Defender os direitos e garantir a protecao de individuos e de familias em situacao de
vulnerabilidade social ou risco social e pessoal.

DESCRICAO DETALHADA

« Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo;

o Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos
usuarios;

o Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social;

« Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
« Atuar na recepc¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

« Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios,
assegurando a privacidade das informacdes;

« Apoiar e participar no planejamento das agdes;

« Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

« Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades;

« Apoiar na organizacao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e,
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ou, na comunidade;

o Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho;

« Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de situagdes de
fragilidade social vivenciadas;

« Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades
de acesso e participacao em cursos de formagao e qualificacdo profissional,
programas e projetos de inclusdo produtiva e servicos de intermediacdo de
mao de obra.

PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA

Atuacdo nas fungOes inerentes a profissao e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRIGAO DETALHADA

Desenvolver diagndstico organizacional e psicossocial no setor em que atua
visando identificar necessidades e usuarios alvos de sua atuacdo; Orientar e
aconselhar através de entrevista pessoal e acompanhamento, os servidores que
apresentam problemas de desajuste comportamental e/ou emocional no trabalho;
Participar de estudos, decisdes e acdes com as equipes multiprofissionais,
colaborando em questOes especificas de seu campo de formacdo e conhecimento;
Avaliar e atender sempre que necessario, individualmente ou em grupos os
individuos que necessitam desse atendimento; Orientar as familias visando a
otimizacdo do processo de trabalho a ser realizado; Encaminhar aos servicos
adequados os usuarios com necessidades especificas; Realizar visitas domiciliares,
tendo como objetivo o estudo psicossocial das familias de forma individualizadas
ou grupal; Organizar e manter atualizado os arquivos com as devidas anotacoes,
relatdrios de seu servico; Aprimorara e atualizar seus conhecimentos por meio de
estudos, participacao em congressos, simpdsios e reunioes; Zelar pelo resguardo
da ética profissional na sua area de atuacdo; Contribuir para a realizagao de
cursos, de grupos de estudos e aperfeicoamento dos funcionarios; Executar outras
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atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela administracdo; acolher os
usuarios e humanizar a atencdo; trabalhar de forma integrada em parceria com as
secretarias; promover palestras para diversos setores quando convocados.

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA

Atuacdo nas fungles inerentes a profissdo e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRICAO DETALHADA

Desenvolvimento de atividades de Servico Social que envolva avaliacdo,
coordenagdo, diagndstico, educacdo, pesquisa e emissdo de laudos periciais
inerentes a assisténcia social, com vistas a orientacdo e organizacdo de beneficios
e servicos sociais no ambito da assisténcia. Atribuicdes definidas através dos atos
legislativos e outras normativas que regulamentam a profissdo; executar e
supervisionar trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e
tratamentos dos pacientes em seus aspectos sociais (publico interno e externo);
contribuir para o tratamento e prevencao de problemas de origem social,
psicossocial e econ0mica que interferem no tratamento médico; trabalho com
familias; atendimentos as entidades conveniadas; realizagdo de palestras
educativas; controle e acompanhamento dos Programas Sociais em esfera
municipal, Estadual e Federal.

CIRURGIAO DENTISTA

DESCRIGCAO SUMARIA

Atuacdo nas funcgOes inerentes a profissdo e aprovadas pelo respectivo conselho.
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DESCRICAO DETALHADA

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o
planejamento e a programagao em salde bucal; Realizar os procedimentos clinicos
da Atencdo Basica em salde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e
pequenas cirurgias ambulatoriais; Realizar a atencdo integral em saude bucal
(promocdo e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da salde) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com
resolubilidade; Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis
de assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario
e 0 segmento do tratamento; Coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a
promocdo da saude e a prevencdo de doencas bucais; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
Equipe de Saude da Familia, estudantes (PSE), buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar. Contribuir e participar das atividades de

Educacdo Permanente do THD, ACD e ESF; Realizar supervisao técnica do THD e
ACD; e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF, promover palestras educativas em outros érgdao quando
necessarios, participar das reunides de equipe, realizar visita domiciliar quando
necessario.

ENFERMEIRO / ENFERMEIRO PLANTONISTA

DESCRIGCAO SUMARIA

Atuacdo nas fungoes inerentes a profissdo e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRICAO DETALHADA

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da salde, prevencdo de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salde) aos
individuos e familias na Unidade de Saude da Familia e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas,
associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras
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normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposicdes legais da profissdao, realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares e prescrever medicacdes; planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as ag0es desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude;
supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos
Agentes Comunitarios de Salde e da equipe de enfermagem; contribuir e
participar das atividades de Educacao Permanente do Auxiliar de Enfermagem,
Auxiliar de Consultério Dentario e Técnico de Higiene Dental; e participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade de Salude da Familia. Elaborar, implementar e supervisionar, em conjunto
com a equipe médica e multidisciplinar, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias
(PAE) nas bases do colhimento, pré-atendimento, regulacdo dos fluxos e
humanizacdao do cuidado;- presta o cuidado ao paciente juntamente com o
médico; prepara e ministra medicamentos; viabiliza a execugdo de exames
complementares necessarios a diagnose; instala sondas nasogastricas,
nasoenterais e vesicais em pacientes; realiza troca de traqueotomia e pungao
venosa com cateter; efetua curativos de maior complexidade; preparam
instrumentos para intubagdo, aspiragdo, monitoramento cardiaco e desfibrilacdo,
auxiliando a equipe médica na execucdo dos procedimentos diversos; realiza o
controle dos sinais vitais; executa a consulta de enfermagem, diagndstico, plano
de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugdo dos pacientes registrando no
prontuario; administra, coordena, qualifica e supervisionam todo o cuidado ao
paciente, o servico de enfermagem em emergéncia e a equipe de enfermagem sob
sua geréncia.

FARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA

Atuagdo nas funcgoes inerentes a profissao e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRICAO DETALHADA

Coordenar supervisionar e executar atividades relacionadas a analises clinicas, de material
bioldgico, producao de hemoderivados e de medicamentos; Coordenar e executar
pesquisas, montagens e implantacdo de novos métodos de andlise para determinagGes
laboratoriais, producao de medicamentos e producdo de hemoderivados; Coordenar e
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supervisionar a coleta, identificagdo e registro de materiais bioldgicos destinados a
exames; Executar determinacOes laboratoriais pertinentes a parasitologia, urinalise,
imunologia, hematologia, bioquimica, microbiologia e virologia; Executar determinacGes
laboratoriais, de agua, bebidas, alimentos aditivos, embalagens e residuos, através de
analises microscdpicas e microbioldgicas; Coordenar, supervisionar e executar a analise
fisica e quimica de embalagens, recipientes e invélucros utilizados na preparagdo de
medicamentos e hemoderivados; Coordenar e executar a preparacdo de produtos
imunoldgicos destinados a andlises, prevencdo e tratamento de doencas; Executar
técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforese, analises radio quimicas,
liofilizagdo, congelamentos de produtos, imunofluorescéncias, exames confirmatorios e
outros; Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de analises
laboratoriais, de medicamentos e hemoderivados; Planejar, coordenar, supervisionar e
executar as atividades laboratoriais inerentes a vigildncia epidemioldgica, vigildncia
sanitdria e servicos basicos de saude; Participar de outras atividades especificas,
relacionadas com planejamento, pesquisas, programas, levantamentos, comissdes,
normas e eventos cientificos no campo da saude publica; Fornecer dados estatisticos e
apresentar relatérios de suas atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua
area de competéncia; Executar outras atividades compativeis com o cargo; Preparar,
armazenar e dispensar medicamentos de acordo com as prescricdes médicas; Preparar
produtos farmacéuticos, segundo formulas estabelecidas na Farmacopeia Brasileira;
Dispensar medicamentos e outros preparados farmacéuticos; Dispensar produtos
médicos-farmacéuticos e cirurgicos, seguindo o receituario médico, objetivando recuperar
e melhorar o estado de salde dos pacientes; Analisar produtos farmacéuticos acabados,
em fase de elaboragdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos para verificar
qualidade, teor, pureza, e quantidade de cada elemento; Adquirir e controlar o estoque
de medicacdo clinica, de psicotropicos e de entorpecentes; Controlar receitas e servigos
de rotulagem, realizando balango de entorpecentes e similares; Cadastrar informagdes
sobre medicamentos e vacinas, colocando as mesmas a disposicdo do corpo clinico;
Coordenar, supervisionar e executar todas as etapas de realizagdo dos trabalhos
especificos de Farmdcia; Fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas
atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
Executar outras atividades compativeis com o cargo.

FISIOTERAPEUTA

DESCRICAO SUMARIA
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Atuacdo nas fungOes inerentes a profissdo e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRICAO DETALHADA

Desenvolvimento de atividades de avaliacdo, prescricdo e tratamento de pacientes
mediante a utilizagdo de protocolos, métodos e técnicas fisioterapéuticas objetivando a
prevengao, orientacdo, habilitagdo e reabilitacdo da capacidade funcional, cinesiologia e
respiratoria, efetuar atendimento de consultas em niveis ambulatorial; efetuar
atendimento fisioterapicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para
restabelecer a salude do paciente; efetuar diagnosticos dentro de sua area de atuacdo;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras
atribuicGes afins definidas através dos atos legislativos e outras normativas que
regulamentam a profissdo; participacdo em reunides e trabalhos em equipe.

FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA

Atuagdo nas funcgdes inerentes a profissdo e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRICAO DETALHADA

Tratar pacientes: Eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo; reabilitar o
sistema vestibular, desenvolver percepgdo auditiva; tratar distdrbios vocais; tratar
alteragOes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar alteragdes de degluticao;
tratar alteragdes de fluéncia; tratar alteracdes das fungdes orofaciais; desenvolver
cognicao; adequar funcdes percepto-cognitivas; avaliar resultados do tratamento. e Aplicar
procedimentos fonoaudioldgicos: Prescrever atividades; preparar material terapéutico;
indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas alternativas de comunicacdo;
prescrever e adaptar Orteses e proteses; aplicar procedimentos de adaptacao pré e pos-
cirtrgico; aplicar procedimentos especificos de reabilitacdo em UTI; aperfeicoar padroes
faciais, habilidades comunicativas e de voz; estimular ades3ao e continuidade do
tratamento; reorientar condutas terapéuticas. Orientar pacientes e familiares: Explicar
procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas; orientar técnicas
ergondmicas; verificar a compreensdo da orientagdo; esclarecer dlvidas. Desenvolver
programas de prevengdo, promocdo de salde e qualidade de vida: Planejar programas e
campanhas de prevencdo e promocao e estratégias e atividades terapéuticas; utilizar
procedimentos de prevencao e promogao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade. e
Promover campanhas educativas.  Produzir manuais e folhetos explicativos. e Elaborar
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relatdrios e laudos. e Utilizar recursos de informatica. e Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA

Atuagdo nas fungoes inerentes a profissao e aprovadas pelo respectivo conselho.

DESCRICAO DETALHADA

Compor equipe multidisciplinar/profissional para cuidar de pacientes diabéticos,
hipertensos e portadores de outras doengas cronico-degenerativas, orientando-as quanto
a importancia de dieta adequada; Trabalhar junto ao setor de vigilancia epidemioldgica,
promovendo atividades para minimizar o grau de desnutricdo infantil no Municipio;
Supervisionar e elaborar cardapios nas unidades municipais de observacdo; Supervisionar
a merenda escolar, contribuindo para a melhoria de sua qualidade; participar do
planejamento da aquisigdo de produtos para a merenda escolar, além de acompanhar as
licitagBes ligadas a este aspecto; Supervisionar e orientar o armazenamento dos alimentos
no deposito geral; Assessorar o Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar, participando
de reunides; Promover atividades para reciclagem do pessoal envolvido diretamente com a
estocagem e preparacdo da merenda escolar, além de palestras e cursos voltados para
dirigentes escolares, supervisores escolares/orientadores educacionais, professores e
outros interessados em alimentacdo escolar e temas afins; Participar de eventos ligados a
Secretaria em que presta servico e exercer demais atividades inerentes ao cargo,
conforme regulamentacdo do respectivo Conselho Regional de classe; prestar servicos em
conjunto com outras secretarias quando necessario; entre outras fungles inerente ao
cargo e estabelecido pela secretaria.

32

N° de autenticagéo: F369EB885D-1B89BDAAEF-566ED097E2-722F53DFC5




Sexta-Feira
13 de Agosto de 2021
Edigéo n° 111

Bom Jesus da Serra - BA

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
Praca Vitorino José Alves, S/N, Centro. Fone: (77) 3461-1012
E-mail: bjsprefeitura@bomjesusdaserra.ba.gov.br

ANEXO III

CRONOGRAMA DA SELECAO SIMPLIFICADA

Evento

Data Prevista

Forma

Publicagao do Edital

12/08/2021

D. Oficial do Municipio

Inscrigdes

16 a 27/08/2021

Presencial e via e-mail

Provas Objetivas

12/09/2021

Presencial

Gabarito Parcial

13/09/2021

D. Oficial do Municipio

Gabarito Final (apds
eventuais recursos) e

Resultado Parcial

16/09/2021

D. Oficial do Municipio

Resultado Final (apds

eventuais recursos)

16/09/2021

D. Oficial do Municipio

Homologacdo do
Resultado

17/09/2021

D. Oficial do Municipio

ATENGAO: A CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA A
APRESENTACAO DO DOCUMENTOS E ASSINATURA DO CONTRATOS SERAO
FEITAS EXCLUSIVAMENTE POR MEIO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO. E DE
EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO O SEU ACOMPANHAMENTO.
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ANEXO 1V

FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

CARGO:

Inscrigao:

Nome:

E-mail:

Sexo: () masculino ( ) feminino

Nascimento: |/

Estado civil:

Identidade: CPF: CEP:

Cidade: UF

Rua:

No Complemento: Bairro:

Telefone fixo: Celular:

DEFICIENCIA: ( )SIM ( )NAO

CONDIGOES ESPECIAIS:

REQUER ISENCAO DE INSCRIGAO: ( )SIM ( )NAO

NUMERO DO NIS:
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Comprovante de inscrigao

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

CARGO:

Inscrigdo n°:

Nome:

CPF:

Nascimento: /]
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS DE NiVEL MEDIO

e LINGUA PORTUGUESA (Gramatica e Interpretacdao de Textos): Leitura,
compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. Dominio da norma padrdo de
portugués contemporaneo. Géneros e tipologia textual. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Articulacdo do texto: pronomes e expressOes referenciais, nexos, operadores
sequenciais.  Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e
transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinagdo. Emprego
de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagao de palavras. Fungdes das
classes de palavras. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial.
Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.

e MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Légica sentencial e de primeira ordem.
Enumeragdo por recurso. Contagem: principio aditivo e multiplicativo. Arranjo. Permutagdo.
Combinagdo simples e com repetigdo. Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais
(R): operagoes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais -
Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario
Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus -problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) -transformacdo de
unidades e resolugdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano —angulos, poligonos,
tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos; Resolugao
de problemas.

¢ CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado da Bahia e
0 Municipio de Bom Jesus da Serra. Aspectos Historicos e Econdmicos. Emancipacdo
Politica. Administracdo Municipal. Poder Legislativo e Executivo. Personalidades do
Municipio. Localizagdo. Limites. Recursos Naturais. Clima. Relevo. Vegetacdo. Ocorréncias
Minerais. Agricultura. Manifestag0es Religiosas e Folcldricas.

o CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas,
impressdo, Word e Excel. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de
navegacdo: browsers, Internet Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa. Conceitos
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bésicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacdo e gerenciamento
de arquivos, pastas e programas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS DE NIVEL MEDIO (TECNICO EM

ENFERMAGEM)

e LINGUA PORTUGUESA (Gramatica e Interpretagdo de Textos): Leitura,
compreens3o e interpretacdo de textos de géneros variados. Dominio da norma padrdo de
portugués contemporaneo. Géneros e tipologia textual. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressOes referenciais, nexos, operadores
sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e
transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego
de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungbes das
classes de palavras. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.

o MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Ldgica sentencial e de primeira ordem.
Enumeracdo por recurso. Contagem: principio aditivo e multiplicativo. Arranjo. Permutagdo.
Combinagdo simples e com repeticdo. Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais
(R): operagGes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais -
Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario
Brasileiro; Equacgdo do Primeiro e Segundo Graus -problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) -transformacdo de
unidades e resolugdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano —angulos, poligonos,
triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos; Resolugdo
de problemas.

o CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado da Bahia e
0 Municipio de Bom Jesus da Serra. Aspectos Histdricos e Econdmicos. Emancipagdo
Politica. Administragdo Municipal. Poder Legislativo e Executivo. Personalidades do
Municipio. Localizagdo. Limites. Recursos Naturais. Clima. Relevo. Vegetagdo. Ocorréncias
Minerais. Agricultura. ManifestagGes Religiosas e Folcldricas.

e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Politicas do
Sistema Unico de Saude -SUS, Legislagdo, Programa de Saude da Familia, Etica em
Enfermagem; Sistema Unico de Saude SUS, Educagdo para Saude; Bioética e Legislagdo do
Exercicio Profissional, Cidadania e Humanizagdo Biosseguranca nas agdes em salde,
Vigilancia epidemioldgica, Técnica de higiene, conforto e seguranca do paciente, Trabalho
de enfermagem em Equipe, Humanizacdo do atendimento, Relagdes humana na
enfermagem. Emergéncias diabéticas, hipertensivas e em traumatismos. Saude da mulher,
da crianca e do adolescente; Assisténcia de Enfermagem ao portador de diabetes;
Assisténcia de enfermagem ao portador de hipertensdo. NogOes basicas sobre o processo
gestacional, sinais e sintomas; Assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto,
ComplicagBes e doengas decorrentes da gravidez, aleitamento materno; A enfermagem no
atendimentoginecoldgico, Anotagdes de enfermagem, Programa Nacional de Imunizagdo.
Notificagdo das doencas Transmissiveis: Prevengdo e Controle.
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CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS DE NIVEL SUPERIOR

o« LINGUA PORTUGUESA (Gramatica e Interpretacio de Textos): Leitura,
compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados. Dominio da norma padrdo de
portugués contempordneo. Géneros e tipologia textual. Estruturacdo do texto e dos
paragrafos. Articulacdo do texto: pronomes e expressoes referenciais, nexos, operadores
sequenciais.  Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e
transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinacdo. Emprego
de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formacdo de palavras. Fungdes das
classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.

e MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Légica sentencial e de primeira ordem.
Enumeragdo por recurso. Contagem: principio aditivo e multiplicativo. Arranjo. Permutagdo.
Combinagdo simples e com repeticdo. Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais
(R): operagoes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos; Grandezas Proporcionais -
Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario
Brasileiro; Equagao do Primeiro e Segundo Graus -problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) -transformacdo de
unidades e resolugdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano —angulos, poligonos,
triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos; Resolugdo
de problemas.

e CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado da Bahia e
0 Municipio de Bom Jesus da Serra. Aspectos Histdéricos e Econdmicos. Emancipacdo
Politica. Administracdo Municipal. Poder Legislativo e Executivo. Personalidades do
Municipio. Localizagdo. Limites. Recursos Naturais. Clima. Relevo. Vegetagdo. Ocorréncias
Minerais. Agricultura. ManifestacOes Religiosas e Folcldricas.

e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL: Legislacao e Etica
Profissional, A Saude da Familia, Constituicdo Federal/88 -artigos 6° ao 119, Lei 8.662/93 —
Regulamentagdo da Profissdo, Lei 8.080/90 —Lei Orgadnica da Saude, Lei 8.742/93 —Lei
Organica da Assisténcia Social, Lei 8.069/90 —Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
8.824/94 —Politica Nacional do Idoso, Estatuto da Pessoa portadora de Deficiéncia, O
Servico Social e a Seguridade Social, Equipe multiprofissional, Assisténcia e Cidadania,
Politicas Publicas e sua Articulagdo com as Instituicoes, Questdes Sociais: familia, crianca,
adolescente, idoso e pessoas com necessidades especiais, A saude como direito e sua
aplicagéo como politica social, Redes sociais como estratégia de enfrentamento das
expressdes da questdo social, Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 -Dispde sobre
a participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de Salde (SUS), Etica
Profissional.

e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO: Constituicio Federal de 1988,
secdo II —Da Salde. Politica nacional de salide mental. Reforma psiquidtrica no SUS. A
saude mental no contexto da Saude Publica: niveis de assisténcia e sua integragdo.
Legislacdo relacionada aos centros de apoio. Atuacdo do Psicdlogo em equipes
multiprofissionais nas instituicGes publicas de salde e reintegragdo social: aspectos clinicos,
educacionais, sociais e organizacionais. Concepcdes sobre grupos e instituigOes.
Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagndstico. NogGes sobre
desenvolvimento psicoldgico e psicodindmico segundo as principais teorias.
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Psicopatologias.Critérios de normalidade, concepcdo de salde e doenca mental. Reforma
psiquiatrica no Brasil. Nova ldgica assistencial em Saude Mental. Reabilitagdo psicossocial,
clinica da subjetividade, compreensdao do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade.
Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. O Psicdlogo na construgdo e
desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico: atuacdo multidisciplinar. Alcool, tabagismo
e outras drogas. Leis, regulamentagbes, estatutos e demais resolugdes do trabalho
profissional do Psicologo. Etica profissional. Psicologia Social. Cultura juvenil. Terapia
Breve. Trabalho em Rede. Orientacdo Familiar. Principios da intersetorialidade. Mediacdo de
Conflitos. Trabalho Multidisciplinar. Elaboragdo de Relatdrios e Pareceres Psicossociais.
Etica profissional.

o CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CIRURGIAO DENTISTA: Cidigo de Etica.
Cariologia Baraticri. Dentisteria: prepare cavitario. Materiais de protecdo de restauragdo.
Etiologia e prevencdo das doengas periodontais. Tratamento periodontal basico.
Fisiopatologiadas alteragGes pulpares e periapicais. Principios de exodontia. Terapéutica e
farmacologia odontoldgica. Radiologia odontoldgica: técnica e interpretacdo radiografica.
NogBes de odontopediatria. Biosseguranca em Odontologia. Planejamento em sadde bucal.
Epidem iologia das doengas bucais. Indices epidemioldgico de carie dentaria (CPO D. ceo d.
CPO S. ceo s). Indice epidemioldgico de doenga periodontal (CPITN. IPC). Recursos
humanos na area odontolégica. Sistema de atengdo em salde bucal coletiva. Educagdo e
motiv acdo em salide bucal.Organizacdo dos servigos de Salde no Brasil. Sistema Unico de
Salde SUS: conceito, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulacdo com servigos
de salde. Lei n® 8.080/90, Lei n° 8.142/90. Cuidados basicos com a salde. Politi ca
nacional de humanizagdo. Equipe de programa de saude da familia. Normas e diretrizes do
Programa de Salde da Familia. Programa de Saude da Familia sua histéria e situacdo atual.

e« CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO: Lei n° 8.080/90; Lei no©
8.142/90; Codigo de FEtica e Deotonlogia de Enfermagem; Lei 10.216/01. Portaria
2.077/Gm/03. Lei 10.708/03. Portaria SNAS 224/92; Politicas publicas de saude mental no
Brasil; Sistemas de informacdo em salde; Modelos explicativos da determinacdo do
processo salde doenca: multicausalidade, historia natural da doen ga; modelo ecoldgico;
determinagdo social; Epidemilogia analitica principais modelos de estudos epidemioldgicos:
estudos transversais, estudos de coorte, estudos de casos e controles, estudos ecoldgicos;
Programa Nacional de Imunizacdo; Politica Nacional de Humanizagdo; Vigilancia das
doencas de notificacdo compulséria (com destaque para dengue, leptospirose, febre
maculosa, hepatites virais, tuberculose, coqueluche, sarampo, rubéola, Zica e
Chikungunya); Controle de Infeccdo Hospitalar; Tratamento de Fer idas; Atencdo a Saude
da Crianga; Atengdo a Saude da Mulher; Atengdo a Salde do Adulto; Atencdo a Saude do
Idoso.

o CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO PLANTONISTA: Constituicio
Federal, art. 87, incisos I e II. Portaria 1.010 de 21 de maio de 2012. At endimento Pré
hospitalar ao politraumatizado: Cinematica do trauma, ABCDE do trauma, epidemiologia do
trauma. Assisténcia de enfermagem frente aos distlrbios cardiovasculares, respiratorios,
metabdlicos, neuroldgicos, psiquiatricos, pediatrico e ginecoobst étricos. Trauma raqui
medular, traumatismo cranio encefélico, trauma toracico, trauma abdominal, trauma na
gestante, trauma de extremidades, choque e hemorragias, trauma de face, queimaduras,
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afogamentos, choque elétrico, ferimentos por arma de fogo e por arma branca. Urgéncias
Psiquiatricas: psicoses, violéncia e suicidio, depressGes, sindromes cerebrais organicas.
Urgéncias Obstétricas: trabalho de parto normal, apresentagdes distdcicas, hipertensdo na
gestante e suas complicagdes, hemorragias, abortamento. Biosseguranca. Etica no
exercicio da enfermagem.

e CONHECIMENTOS ESPECiFICpS PARA FARMACEUTICO: Organizagdo dos servigos
de Salude no Brasil. Sistema Unico de Saude SUS: conceito, fundamentacdo legal,
principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saude. Lei n® 8.080/90, Lei n® 8.142/90.
Cuidados basicos com a saude. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de programa de
salde da familia. Etica profissional. Legislacdo que regulamenta a profissdo. Quimica de
compostos heterociclicos farmacologicamente ativos; Vias de administragdo, absorcdo
eliminacdo / metabolizacdo de farmacos; Técnicas analiticas utilizadas no estudo de
compatibilidade de farmacos; tecnologia de fabricacdo de produtos farmacéuticos, liquidos,
semi-solidos, sdlidos orais, produtos estéreis e produtos cosméticos; Desenvolvimento de
novas formulagbes farmacéuticas; Analise Farmacéutica Critérios analiticos para avaliacdo
da qualidade dos medicamentos, ensaio limite, identificagdo de funges e grupos quimicos,
andlise de grupos funcionais, preparacdo e aferigdo de solugdes tituladas. Fundamentos e
aplicagbes dos processos volu métricos de neutralizagdo, oxirredugdo e precipitagdo, analise
de matérias primas e de formas farmacéuticas. Metodologia sanaliticas aplicadas a analise
de farmacos: Colorimetria, Espectrofotometria, Potenciometria, Condutimetria,
Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia (HPLC) cromatografia liquida em Camada Fina;
Andlise titrimétrica; Titulagdes de neutralizacdo, oxi redugdo e precipitagdo; Técnicas de
amostragem e estatistica aplicada & andlise quimica de medicamentos; e Boas Praticas de
Armazenamento e Estocagem. Etica Profissional.

e CONHECIMENTOS ESPECfFICQS PARA FISIOTERAPEUTA: Organizagdao dos servigos
de Saude no Brasil. Sistema Unico de Salde SUS: conceito, fundamentagdo legal,
principios, diretrizes e articulagdo com servicos de saude. Lei n® 8.080 /90, Lei n°
8.142/90. Cuidados basicos com a salde. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de
programa de saude da familia. Etica profissional. Legislagdo que regulamenta a profissao.
Conceito e Classificagdo de fisiatria; Avaliagdo do Paciente, Semiolog ia fisiatrica; Testes
musculares e gonometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeducagdo
motora: Bobath, Kabath; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipulagGes; Eletroterapia de
baixa frequéncia: corrente galvanica, faradica, dinamica, Iontof orese, estimulagdo elétrica;
Ultra som; Termoterapia condutiva, radiante, conversiva, crioterapia; Infravermelho;
Hidroterapia, hidrotermoterapia; TragOes; Atividade de vida diaria: postura no leito,
transferéncias, treino para independéncia funcional; Rea bilitacdo profissional; Marcha
normal e patoldgica; Meios auxiliares da marcha; Orteses, colarinhos cervicais, coletes
ortopédicos; Proteses de MMI e MMSS; Prescricdo em fisiatria; Reabilitagdo dos
amputados; Reabilitagdo nos traumas do esporte, ndo cirlrgicos e cirurgicos; Reabilitacdo
nas fraturas e grandes traumatismos; Reabilitagdo em ortopedia; Reabilitagdo em
neurologia: Processos neuroldgicos motores periféricos, acidentes vasculares cerebrais,
miopatias, amiotrofias espinais, traumatismos cranio encefdlicos, traumatismos
raquimedulares, esclerose multipla e outros processos degenerativos meningomielocele,
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Parkinson e outras afec¢des do sistema piramidal, paralisia cerebral; Reabilitacio nas
artrites e artroses; Reabilitagdo nos reumatismos extra articulares; Reabilitacdo nas
patologias ndo cirtrgicas da coluna vertebral; Escaras de decubito: etiologia, prevengdo e
tratamento; Reabilitagdo em moléstias pulmonares fisiologia e patologia, exercicios
respiratorios, drenagem postural, reabilitagdo cardiopulmonar, reabilitacdo cardiaca,
principios basicos, reabilitagdo nas moléstias vasculares periféricas, organizacdo de um
centro de reabilitagdo. Normas e diretrizes do Programa de Salde da Familia. Programa de
Salde da Familia sua historia e situagdo atual. Etica Profissional.

e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FONOAUDIOLOGO: Fonoaudiologia e
epidemiologia; Prevencdo e Promogdo em fonoaudiologia; Fonoaudiologia em salde
materno-infantil; Anatomo-fisiologia da fonacdo. Disfonias funcionais, organofuncionais,
organicas; Avaliagdo perceptivo-auditiva e acustica da voz; Avaliagdo acustica da voz; Voz
profissional falada e cantada; Desenvolvimento da linguagem e seus disturbios; Aquisicdo e
desenvolvimento da leitura e escrita; Transtornos adquiridos da linguagem; Fluencia da
fala; Fisiologia e desenvolvimento do Sistema Estomatognatico; Fissura labiopalatina;
Disturbios da  degluticdo; Disfagia Orofaringea e neurogéncia;  Disfuncdo
temporomandibular; Avaliacdo, classificacdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia,
audicdo, transtornos da motricidade oral e linguagem; Sistema auditivo e desenvolvimento
das habilidades auditivas; Triagem auditiva neonatal; Audiometria e imitanciometria;
Avaliacdo audioldgica infantil; Aparelhos de amplificagdo Sonora individual; Audiologia
ocupacional.

o CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA: Politica nacional de
alimentagdo e nutrigdo; Planejamento, execugdo e avaliagdo de programas de alimentagao
e nutricdo, de vigilancia alimentar e nutricional e de educagdo nutricional; Atuagdo do
nutricionista em programas sociais; Planejamento, administragao, Organizacdo, Avaliagdo e
Controle de Servigos de alimentacdo; Treinamento de pessoal; Avaliagdo de programas de
alimentos; Avaliacdo nutricional de individuos sadios e enfermos; Assisténcia nutricional a
pacientes nas enfermidades, prescrigdo de dietas e modificagdes de dietas hospitalares;
Nutricdo e dietética; Vigildncia sanitaria; Planejamento fisico funcional do servico de
alimentagdo e Legislagdo do SUS.
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