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ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE BONINAL

ASPECTOS HISTORICOS

No inicio do século XVIII era bem acentuado o progresso na regido das
LAVRAS DIAMANTINAS, na Babhia, devido os ultimos resultados da exploracédo de
minérios. Contando Bom Jesus dos Limdes, posteriormente Bom Jesus do Rio de
Contas, mais tarde Anchieta e atualmente Piata, com uma populag&o consideravel
e pertencendo ao municipio de Minas de Rio de Contas.

Em 1875, a Lei Provincial n° 1453, de 15 de marco criou o Municipio de
Bom Jesus do Rio de Contas e o Distrito de Carrapato. Posteriormente, o Distrito
de Carrapato foi chamado de Palmares, mais tarde Bastido e atualmente Nova
Colina.

A Lei Provincial n°. 2383, de 13 de junho de 1883 elevou a categoria de
freguesia a Capela dedicada a Nossa Senhora da Anunciagdo, existente no Arraial
sede do referido Distrito (Carrapato), sendo esta ultima Lei revogada no ano
seguinte pela Resolugéo Provincial n°. 2440, de 08 de maio de 1884.

Segundo a Lei a divisdo administrativa do Brasil referente a 1911, o
Municipio de Bom Jesus do Rio de Contas, comp8e-se da Sede e dos povoados e
distritos, Tabocas (hoje Abaira), Catolés, Carrapato, e Sumidouro, posteriormente
Guarany e atualmente Boninal.

Pela Lei Estadual n°. 1078, de 05 de julho de 1915, o Arraial de Sumidouro
foi elevado a Vila com o nome de Guarany e pela mesma Lei foi criado o municipio
de Guarany, com territério desmembrado do Bom Jesus do Rio de Contas, formado
pelos Distritos de Sumidouro e Carrapato, tendo este ultimo mudado o home para
Palmares, pela Lei Estadual n°. 1623, de 25 de Julho de 1923.

Por efeito do Decreto Estadual n°. 7497, de 08 de julho do ano de 1931, o
Municipio de Guarany foi extinto e seu territério anexado ao de Anchieta (atual
Piatd). Até sua extingdo, o Municipio foi administrado pelos seguintes Prefeitos
(Intendentes Municipais): José de Souza Guedes, Agenor Goncgalves de Araujo,

Otacilio Evangelista Paiva e Argminio Gomes de Almeida.
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Nas divisOes territoriais do Brasil em 1936 e 1937, bem como no quadro
anexo ao Decreto-Estadual n°. 10.724, de 30 de marco de 1938 os Distritos de
Guarany (BONINAL), e Palmares (NOVA COLINA) aparecem integrando ao
Municipio de Anchieta (Piatd). Observando-se o0 mesmo quadro territorial em
vigéncia do quinquénio 1939 — 1943, fixado pelo Decreto Estadual n°. 11.089, de
30 de novembro de 1938.

Por forca do Decreto Lei Estadual n°. 141, de 31 de dezembro de 1943, o
Municipio de Anchieta tendo mudado seu topondmio, desta vez para Piatd, no
citado quadro, que foi modificado pelo Decreto Estadual n°. 12.978, de 01 de junho
de 1944. O Municipio de Piata, figura formando por sete 07 Distritos, o da Sede, os
de Abaira, Bastido (ex - Palmares e hoje Nova Colina), Boninal (Ex- Guarany)
Cabralia, Catolés e Inubia.

Na década de 1940, o municipio até entdo era denominado de Vila Guarany,
teve 0 seu nome mudado para Boninal, que significa campo de bonina (Mirabilis
jalapa) uma flor perfumada de beleza singular, que s6 abre ao entardecer.

S6 a partir de 06 de setembro de 1961, através da Lei Estadual n® 1.472,
publicada no Diario Oficial do Estado, foi restaurado o municipio de Boninal,
constituido dos Distritos de Boninal-sede, Bastido e Cabralia. Em 23 de abril de
1962, por forca da Lei Estadual n° 1.688, publicada no Diario Oficial do Estado, de
24 do referido més e ano, ap6s o Colendo Tribunal de Justica do Estado da Bahia
ter, por unanimidade, deferido o Mandado de Seguranca impetrado pela Prefeitura
Municipal de Piatd que alegava usurpacdo de seus direitos patrimoniais por
invasdo de seu territério, Cabrdlia foi restituido a Piatd. O municipio de Boninal,
restaurado (22 vez) e constituido dos Distritos de Boninal-sede e Bastido, ficando
assim sem efeito a citada Lei n° 1.472, de 06 de setembro de 1961, publicada no
Diario Oficial de 12 do referido més de setembro.

Foi o Municipio de Boninal instalado a 07 (sete) de abril de 1963 sendo
Prefeito o Senhor Elisio Paiva e Vereadores, os Senhores Anfiléfio Fleury de Souza
Santos, Gelson Gomes de Almeida, Jahir de Queiroz Souza, José Gomes de
Castro, José de Souza Pinto, Lidio Antdnio da Rocha, Manoel Marcelino de Matos
e Miguel Alexandre dos Santos.

Com o objetivo de restaurar o municipio, a prioridade do Sr. Prefeito Elisio
Paiva foi “Educagdo e Saude” No setor Educacao, na década de 60 houve um

significativo aumento de professores formados em magistério, devido o aumento da
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demanda com a fundagdo do Gindasio. Nesta década também houve construgdo de
04 prédios escolares na sede e salas de aulas nos povoados,

Pela Lei Estadual n° 2.032, de 03 de agosto de 1964, publicada no Diéario
Oficial do Estado, no dia 05 do referido més e ano em curso, teve o Distrito de
Bastido mudado o seu topondmio para Nova Colina, condicionando-se, porém, a
sua vigéncia a aprovacao da Lei de Divisao Territorial.

No ano de 1967 a 1971 foi prefeito municipal o Sr.. Edivaldo Marques Neves,
acontecendo em sua gestdo construcdo de prédios escolares, nos povoados de
Guaribas, Mulungu e Marcelo. Neste periodo também houve um grande nimero de
importagdo de professores de outros municipios, como Rio de Contas e Lengdis,
por falta de mao de obra qualificada no municipio.

De 1977 a 1983 foi prefeito municipal o Sr. José de Souza Pinto, que
construiu prédios escolares nos povoados de Picada, Caetitu, Nova Colina e Cutia.

De 1983 a 1989 o Sr. Arménio Santana Paiva foi 0 administrador municipal,
havendo em sua gestdo construcdo de prédios escolares em alguns povoados.

De 1989 até o ano de 1993, na gestdo do Sr. Prefeito Eutropio Pereira da
Rocha, houve construcdo e reformas de salas de aula no povoado de Macamba e a
criacdo de 5% & 82 série.

Na gestdo do Sr. Prefeito Wilson de Oliveira Cunha, entre os anos de 1993 a
1997, iniciou nos povoados de Lagodo, Conceicdo os colégios, atendendo de 5% a
82 série. Houve também a primeira aquisicdo de veiculos para transporte dos
alunos.

De 1997 a 2004, foi administrador do municipio o Sr. Prefeito Ezequiel
Oliveira Santana Paiva. Durante o periodo de suas gestdes, houve construgéo,
reformas e ampliacdo de prédios escolares, assim como aquisicbes de novos
veiculos para o transporte escolar. No ano de 1997 houve no municipio o primeiro
concurso publico para professor.

Entre os anos de 2004 a 2008, o municipio foi administrado pelo Sr. Prefeito
Aurélio Fagundes de Souza. No ano de 2007 aconteceu o segundo concurso
publico, ampliando o quadro de professores, coordenadores pedagdgicos, porteiro,
motorista, auxiliares de servigcos gerais e agentes administrativos. Neste periodo o
municipio foi oportunizado com a FTC, além de possibilidades de estudos em

municipios préximos.
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No ano de 2009, tomou posse o Sr. Prefeito Raimundo Eudes de Araujo
Paiva. Durante a sua gestéo, houve construcao, ampliacéo e reformas de prédios e
salas escolares nos povoados de Cedro, Concei¢cdo, Macamba, Lagodo, Nova
Colina e na escola da sede, Maria Alaide Cardoso Vila Nova.

Houve também uma significativa melhoria no transporte escolar com a
aquisicdo de veiculos para o transporte dos alunos, alimentacdo escolar,
coordenadores pedagoégicos e atividades da SMEC. Algumas escolas dos
povoados foram nucleadas, o nimero de coordenadores pedagdégicos foi ampliado,
possibilitando assim uma melhoria na qualidade da educacdo municipal.

Em 2013, iniciou-se a gestdo do atual Prefeito Vitor Souza Oliveira Paiva,
onde esta realizando, construcdo, reformas e ampliagdo de prédios escolares,
assim como aquisic6es de novos veiculos para o transporte escolar, aquisicdo de
materiais didaticos e pedagdgicos, possibilitando assim uma melhoria na qualidade
da educacgado municipal.

Diante do acima exposto é importante ressaltar que este documento se deu
a partir da necessidade do cumprimento da determinagdo Constitucional e
Legislacdo vigente, mas este foi um ponto fundamental para a sistematizacdo e a

organizagdo da educac¢do municipal em todos os ambitos.

2.1.1.2 ASPECTOS GEOGRAFICOS

O Municipio de Boninal esta localizado na regido de planejamento da
Chapada Diamantina do Estado da Bahia, na microrregido de Seabra e na
mesorregido do Centro Sul Baiano, a 513 km da Capital da Bahia, Salvador
(ilustracédo 1), limitando-se a leste com o Municipio de Mucugé, a sul com Piatd, a
oeste com Novo Horizonte e lbitiara, e a norte com Seabra (ilustracdo 2). Possui
uma éarea de 851,1 km? e uma densidade demografica de 14,6 hab/km2. O
municipio tem uma altitude de 960 m em relacdo ao nivel o mar e coordenadas
geograficas 12° 42'06”S de Latitude de 41° 49'39"W de Longitude.

O acesso a partir de Salvador é efetuado pelas rodovias pavimentadas BR-
324, BR-116, BR- 242 e BA-148 num percurso total de 513 km.
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llustragcdo 1 — Mapa do Estado da Bahia - Guia Net Brasil (2000)

Fonte: http://www.viagemdeferias.com/salvador/bahia/mapa.php

llustragdo 2 - Mapa da Chapada Diamantina - Guia Net Brasil (2000)

O municipio tem uma temperatura média de 20°C.Em clima semi-arido, com

pluvios idade média anual em torno de 500 mm, e alto risco de estiagem, a area do
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municipio esta incluida no denominado “Poligono das Secas”. Apresenta periodo
chuvoso irregular entre os meses de outubro a margo.
Os cursos d’agua mais importantes séo os rios Picos e Palmares e os riachos Frio,
Coché e da Conceigao.

Os solos sdo neossolos litélicos distroficos, nitossolos vermelhos eutréficos,
e latossolos vermelho-amarelos &cricos.

A vegetacdo varia de cerrado arb6reo aberto e gramineo lenhosa até os
contatos cerrado - caatinga e caatinga-floresta estacional. (ilustragcéo 3)

llustracédo 3 - Morro de Areia — Mulungu - Robson Souza (2010)

2.1.1.3 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

A tabela 1 apresenta a Populacao por Situacdo de Domicilio no ano de 2000 e
2010. A populagdo de Boninal, em relacdo a situagdo domiciliar, apresenta em
2010 um numero consideravel de homens na zona urbana em relagdo a mesma
populagdo em 2000, passando de 1.872 para 2.119 homens, tendo um crescimento
de 247 homens na zona urbana em 10 anos. O numero de mulheres na zona
urbana também cresceu bastante em 10 anos, passando de 1.949 para 2.413, com

um aumento de 464 mulheres. Ainda na tabela, observa-se que houve crescimento
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de homens e mulheres na zona rural, porém o nimero de mulheres foi bem abaixo
do observado na zona urbana.

Em 10 anos, de 2000 até 2010, a taxa de urbanizacdo de Boninal cresceu de
30,66% para 33,6%, tendo uma populagéo total de 12.461em 2000 e de 13. 695
em 2010.

Tabela 01 - Populacéo por Situacao de Domicilio, 2000 e 2010.

Total da Total da
Anos total da Total de Total de Populacio Populacio
Populagdo Homes Mulheres Urbana Rural
2000 12.461 6105 6356 3.821 8.640
2010 13.695 6702 6993 4.607 9.088

Fonte: http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/censo2010>Acesso em:
26 maio 2015.

O IBGE hoje estima que a populagdo do municipio, esteja em 14.490 e uma
densidade demogréfica de 14,66 hab/km2. Conforme dados do IBGE, censo de
2010, a populagédo em dez anos teve um crescimento de 9%. A area rural aparece
com 66,4% da populacdo e area urbana 33,6%. O sexo feminino vem mantendo
seu crescimento, com um indice de 51% da populacdo, enquanto que o masculino
representa 49%. Com um contigente de 32,7% a area urbana perde para, a rural,
que aparece com 67,3% da populagcdo masculina.

Esses dados impactam consideravelmente a Educacéo, e de forma especial
a Educacdo do Campo, j& que na zona rural aumenta a necessidade de
investimentos, devido o crescimento populacional ser maior.

Na tabela 2, que se segue, observa-se informagfes sobre o municipio no
que diz respeito ao numero de habitantes por faixa-etaria no ano de 2010, a
populagdo urbana e rural em 2000 e 2007, assim também como a taxa de

analfabetismo.

Tabela 02 — Informacdes sobre o municipio.

Populacédo(1)
(Localizagao/
Faixa Etéria)

Anos | 0a3 | 4a5 |6ald4 [15a17 |18a24 |25a35 |Maisde| Total
anos anos anos anos Anos anos |35 anos

2000 325 157 752 230 587 469 1.301 | 3.821

Urbana 2007 255 130 736 282 569 666 1541 | 4.179
2010 279 135 736 274 607 781 1.795 | 4.607
Rural 2000 709 369 1.923 628 1.150 966 2.896 | 8.641
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2007 609 342 1.861 630 1.167 | 1.126 | 3.268 | 9.003
2010 504 315 1.707 658 1.207 | 1.186 | 3.511 | 9.088
2000 1.034 526 2.675 858 1.737 | 1435 | 4.197 | 12.462
Total 2007 864 472 2.597 912 1.736 | 1.792 | 4.809 | 13.182
2010 783 450 2.443 932 1.814 | 1.967 | 5.306 | 13.695
PIB (2) IDH (3) IDI (4) Taxa de analfabetismo (5)
Populagdo de | Populagdo de 15 anos ou
10 a 15 anos mais
36.951 0.66 0.51
9.60 28.70
Fonte: http://ide.mec.gov.br/2011/municipios/relatorio/coibge/2904001. Acesso em: 26 de Maio de
2015.

Segundo dados do IBGE, a populagdo urbana de Boninal na faixa etaria de
25 anos a mais, cresceu consideravelmente entre os anos de 2000 e 2010. O
mesmo ndo ocorreu com a faixa etéria de 25 anos abaixo. Tal fato indica que a
taxa de natalidade nesses Ultimos anos esta caindo, devido a prevencdo e
conscientizagdo das familias. Com essa conscientizagéo, espera-se que 0 himero
de criangas caia nos proximos anos, refletindo de maneira direta na quantidade de
alunos matriculados nas escolas do municipio.

A populacéo rural também apresenta indice de queda de natalidade nos
Gltimos anos, quando comprova uma queda dos nameros nas faixas etarias de 0 a
3 anos, 4 a 5 anos e 6 a 14 anos, conforme aparece na tabela 2, refletindo
igualmente nos investimentos educacionais futuros, onde a qualidade do ensino
devera ser reforcada, com vistas a viabilizar uma melhor Educacdo Basica,
Médio,

Profissionalizante e Superior, que terdo no futuro um namero maior de inscritos.

garantindo assim alicerces sélidos para o Ensino Educacéo

Tabela 03 - estabelecimentos de saude por tipo e localizacao.

Numero de estabelecimentos de Saude
Localizagéo | Total ["posto de | Centro de | Unidade | Pronto Hospital | Outros
saude saude mista Socorro
Urbana 04 00 02 00 00 01 01
Rural 11 09 02 00 00 00 00

Fonte:http://cnes.datasus.gov.br/Lista_Es_Municipio.asp?VEstado=29&VCodMunicipio=290400&No
meEstado=BAHIA. Acesso em: 26 de Maio de 2015.

O municipio de Boninal possui estabelecimentos de salde estruturados por
09 Postos de Saude localizados na Zona Rural, 02 Centros de Salde localizados

na Zona Urbana, 02 Centros de Saude localizados na Zona Rural, 01 Hospital na
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Zona Urbana, e um Centro de Atencgdo Psicossocial localizado na Zona Urbana,
conforme é indicado na tabela 3.

Os alunos que residem na zona rural e que sdo matriculados nas escolas
situadas em suas localidades necessitam, na maioria das vezes de se deslocarem
para um atendimento médico na zona urbana, exceto os que residem no Distrito de
Nova Colina e nos povoados de Cedro,e Palmeiras do Cedro. Porém, se
necessitam de um atendimento diferenciado, este s6 acontece na sede.

Acredita-se que com uma quantidade maior de unidades de saude na zona
rural, com equipe médica especializada, principalmente na area odontolégica e
psicolégica, a relagdo entre o ensino e aprendizagem sera favorecida, refletindo

positivamente na qualidade da educacao do municipio.

2.1.1.4 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

Tabela 05 - indice de Desenvolvimento Humano (IDH)

Indicadores de Renda e Pobreza (taxas)
Indicador
1991 2000 2010
IDH — municipal 0,229 0,436 0,612
Renda per capita 108,12 157,73 267,70
Proporg&o de pobres 77,20 61,19 40,34
indice de Gini 0,4737 0,6066 0,5575

Fontes:www.atlasbrasil.org.br/2013/pt/ http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/ibge/censo/cnv/giniba.
def. Acesso em: 26 de Maio de 2015.

Os dados mostram que, em Boninal, a renda per capita média do municipio
cresceu 34,48%. A pobreza diminuiu 36,86% passando de 77,20% em 1991 para
40,34% em 2010. A desigualdade vem tendo auxilagbes: o indice de Gini, que
mede o grau de desigualdade existente na distribuicdo de individuos segundo a
renda domiciliar per capita, passou de 0,4737 em 1991 para 0,5575 em 2010,
segundo os dados do Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil.

O valor do indice de Gini “varia de 0, quando ndo ha desigualdade (a renda
de todos os individuos tem o mesmo valor), a 1, quando a desigualdade é méaxima
(apenas um individuo detém toda a renda da sociedade e a renda de todos os
outros individuos é nula”). (PNUD, 2011)

Considerando esses dados, é possivel perceber que a educacdo é

favorecida, jA& que as condigbes de acesso e permanéncia na escola tende a
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aumentar, & medida que a pobreza diminui. Com a possibilidade que as familias
tém de acesso as informacgfes e midias, tornam-se mais conscientes em relagdo ao
investimento na educacao dos filhos.
Na tabela 7 é apresentado o IDH do Municipio de Boninal. No periodo
apresentado este indice cresceu, passando de 0,55 em 1991 para 0,656 em 2000
A dimenséo que mais contribuiu para este crescimento foi a Educagéo, com
60,8%, seguida pela Longevidade, com 23,8% e pela Renda, com 15,4%, conforme

pode ser observado na tabela a seguir.

Tabela 06 - Desenvolvimento Humano 1991 e 2000.

Indicadores indices
1991 2000 2010
indice de Desenvolvimento Humano Municipal 0,299 0,436 0,612
Educacéao 0,099 0,044 0,514
Longevidade 0,645 0,709 0,789
Renda 0,418 0,479 0,564

FONTE: www.atlasbrasil.org.br/2013/pt Acesso em: 26 de Maio de 2015.

A Educacéo contribuiu com um bom percentual, uma vez que foram feitos
investimentos neste setor, como algumas nucleag¢fes nas escolas da zona rural,
diminuindo assim as classes multisseriadas que favoreceu uma melhor qualidade
no ensino, o aumento do nimero de coordenadores nas escolas, a garantia de
formacdo continuada para os coordenadores e professores, além de um
investimento na merenda escolar, que por ser de qualidade, garante que, quando
bem alimentados, a aprendizagem dos alunos é mais satisfatéria. Desta maneira,

os indices educacionais apresentaram alguns melhoramentos.

Fonte:

PNUD, Ipea e FIJP
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Grafico 01 — IDH de Boninal — IDH-PNUD (2000)
2.1.1.5 ASPECTOS CULTURAIS

Como em toda a Chapada Diamantina, Boninal € muito vasto em cultura. O
municipio € conhecido através dos Grupos de Reisados das comunidades de
Capédo do Jacu, Conceicao, Cotia, Lagodo, Palmeira do Cedro, Lagoinha, Nova
Colina e Mulungu.

Tem também a capoeira, 0 batuque, o artesanato, a culinéria, os festejos

juninos e as festas dos Padroeiros, realizadas tanto na sede quanto nos povoados.

llustragéo 4: Grupo de Reisados — Reis Devotos de Sdo Sebastido - SMEC (2011)
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llustragdo 5: Grupo Sol do Filho Nascente — Boninal, SMEC: Acesso em 31 de Maio de 2015.
A tabela abaixo apresenta os principais festejos do municipio de Boninal

Tabela 07 — Calendario cultural.

Més Festa
Dezembro a Janeiro | Lapinhas e Folias de Santo Reis
Janeiro Festa Religiosa de Sdo Sebastido
Marco Festejos de S&o José
Abril Festa do Padroeiro Senhor do Bonfim;
Aniversario de emancipacdo do municipio (23.04.1962);
Argolinha
Junho Festejos Juninos
Setembro Olimpiada Estudantil realizado pelo Colégio Municipal do Cedro
Outubro Festa Religiosa a Nossa Senhora das Gracas
Novembro Dia da Consciéncia Negra
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Fonte:SMEC (2010).

llustragdo 6: Olimpiada Estudantil realizado pelo Colégio Municipal do Cedro em 2013

Os principais festejos da sede sé@o a Argolinha, o S&o Jo&o. A Argolinha é
uma festa de pedo que enaltece a cultura da corrida de cavalos, deixando sempre
presente o jeito nordestino de ser, com seu costume e tradicdo. O Sao Joao,
tradicdo de todo o Nordeste, também é lembrado no municipio, atraindo diversos
visitantes que prestigiam todos os anos os festejos juninos. E na Zona Rural, onde
acontece a cada dois anos a Olimpiada Estudantil realizado pelo Colégio Municipal

do Cedro, onde jovens dos Colégios Circo vizinhos testam suas habilidades.
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llustragdo 6: Corrida de argolinha - Jornal Acomarca — (2011)

llustragdo 7: Sdo Joao — Arraia de Bonina - Jornal Acomarca — (2011)

A culindria tipica € composta pela malamba, godé de banana verde,

cortadinho de palma com torresmo, bolos e biscoitos como: brevidade, avoador,
brioche e fofé.

O municipio de Boninal também oferece aos seus habitantes e visitantes, as

belezas naturais, como a cachoeira dos indios que fica situada préxima a sede, e a
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do Povoado de Cutia. Tem serras, inscricdes rupestres e dunas de areia branca,

como é observado nas figures que se seguem.

llustrac&o 8 - Cachoeira dos indios - Leda Rocha (2009)

Em relagéo a cultura leitora, o municipio como um todo, familias e escolas
ainda precisam trabalhar bastante para que a leitura seja reconhecida como
ferramenta fundamental para um crescimento intelectual, cultural e social de todas
as criangas, jovens e adultos.

A imagem abaixo diz respeito a Biblioteca Publica Municipal que foi
presenteada ao municipio no dia 17 de Julho de 2009, em um convénio firmado

com a Fundacéo Pedro Calmon. A mesma conta com um acervo de 2000 titulos.
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3. DIAGNOSTICO DA EDUCACAO

3.1 EDUCACAO BASICA

A educac8o basica, como prevista na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN 9.394/1996, tem por finalidade promover o
desenvolvimento do educando assegurando-lhe a formagcdo comum indispensavel
para o exercicio da cidadania e fornecendo meios para progredir no trabalho e em
estudos posteriores.

No municipio de Boninal, a mesma atende as suas etapas — Educacéo
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, conservando as demandas locais no
que se refere a localizagao das escolas — urbanas e rurais e as atuais condi¢des de
infraestrutura das mesmas e ao funcionamento das modalidades educacionais.

Com calendario escolar estruturado todos os anos buscando garantir os
200 dias letivos previstos na citada lei, segue o diagnéstico da realidade
educacional do municipio na educacédo basica em suas etapas: Educacao Infantil,

Ensino Fundamental e Ensino Médio, respectivamente.

3.1.1 EDUCAGAO INFANTIL

A Educagdo Infantil constitui um poderoso instrumento de combate a
pobreza, desde que tenha qualidade, pois a mera guarda de criangas minora,
disfarca, ajuda, mas ndo combate a pobreza.

No Brasil, foi reconhecida como primeira etapa da educacédo basica pela
LDBEN 9394/96, a qual reafirma o disposto na constituicdo federal de 1998 e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA — Lei n° 8.096/1990).Isso revela uma
conquista social,uma vez que a Educacgéo Infantil vive um momento significativo em
sua histéria, no reconhecimento de sua importancia para a formacdo humana.

A Educacao Infantil,primeira etapa da educacgdo basica compreendida em
creche e pré-escola conforme a legislagéo vigente tem atendimento somente a pré-
escola em todo o municipio de Boninal.

Com um total de 384 criancas matriculadas em 2015, a pré-escola esta
dividida em turmas seriadas e multisseriadas. O municipio conta atualmente com

uma instituicdo exclusiva de educacao infantil, na sede,e turmas da zona rural,
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onde também existem alunos de educacao infantil em turmas multisseriadas com

0s anos iniciais do ensino fundamental.

Com a implantacdo do Ensino Fundamental de Nove Anos em 2010, o
municipio iniciou o processo de nucleacdo das escolas préximas umas as outras
geograficamente, com poucas criangas, em salas de pré a 42 série, com propdsito
de garantir a elas o direito de aprender e desenvolver em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social.

A insercdo das criancas de 0 a 3 anos (atualmente ndo atendidas) na
Educacéo Infantil esti prevista para 2015-2016 com a construcdo de uma creche
que ird matricular criangas de 0 a 5 anos, segundo o Plano de Ag¢8es Articuladas -
PAR.

A matricula na Educacgédo Infantil vem reduzindo a cada ano no municipio,
desde 2010, tanto na area rural como na urbana como pode ser observado na
tabela O1.

Tabela 01 - Evolugdo da matricula da Educacao Infantil municipal.

Municipal Estadual Particular
Anos | Urban | Rural Urban | Rural | Urban | Rural Total
a a a
2010 | 107 145 42 - 294
2011 | 109 125 41 - 275
2012 | 102 171 43 - 316
2013 | 137 142 44 - 323

Fonte: SMEC(2014)
Essa reducdo de matricula na Educacéo Infantil esta diretamente ligada com
a diminuicdo da taxa de natalidade em todo o municipio, conforme observado na

tabela 02.

Tabela 02 - Frequéncia por Ano do Nascimento, segundo Municipio Residente.

Nascidos Vivos — Bahia

Periodo
2012 2013 Total
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Municipio Residente 171 156 327
Boninal
Fonte: IBGE (2010)

Na tabela 03 foram levantados os dados referentes a evolucdo da matricula
da Educacéo Infantil de 2013. Os dados deixam claro que a expectativa crescente
de matricula diminuiu devido ao decréscimo das taxas de natalidade do municipio e
0 ndo atendimento as criangas de 3 anos que antes eram matriculadas na escola.
Com a Lei 11.274/06, que estabelece a inser¢éo de criangas a partir de 4 anos na
Educacéo Infantil, houve uma diminuicdo na matricula, aumentando assim o
ndamero de criangcas com necessidades de ingressar em creche, o que podemos

observar claramente na tabela 04.

Tabela 03 - Taxa de escolarizagdo da Educagéo Infantil do municipio 2010

Segmentos Populagdo | Matricula N&o - Taxa (C)%
(A) (B) Matriculados
Creche (0 a 3 anos) 756 24 732 3.1%
Pré-Escola (4 a5 441 377 64 85.4%
anos)
Total (0 a 5 anos) 1197 401 796 33.5%

Fontes: IBGE, MEC/INEP

Tabela 04 - Taxa de escolarizagdo da Educacao Infantil do Municipio de Boninal,

2010.
Localizacéo Populacdo de 0 a5 anos | Matricula | Escolarizagéo
(A) (8) %
Creche (0 a 3 anos) 756 - 0%
:ﬁ;sco'a “4 as 441 315 85.4%

Fontes: IBGE - MEC/INEP.(2010)

Outro fator a ser considerado sdo as condi¢cdes de funcionamento das
escolas do campo, uma vez que as mesmas Nao PoOSsSUemM uma proposta
pedagégica voltada para a realidade local e acabam colocando os alunos de
Educacgédo Infantil em turmas multisseriadas onde a atencdo maior esta voltada

para o Ensino Fundamental, por ser maioria dos alunos.
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Situagdo comum ocorre nas escolas localizadas em comunidades
quilombolas, onde o trabalho pedagoégico é comum a rede, organizado por um
coordenador pedagdgico comum as trés escolas do citado perfil e que ndo atende
as especificidades da comunidade.

Quanto a sede, situacdo de mesmo perfil ocorre com os alunos ciganos,
uma vez que 0s mesmos possuem uma realidade cultural que os impedem de
conviver normalmente e durante todo o ano na instituicdo de ensino.

Percebe-se entdo que a Educacdo Infantil, primeira etapa da educacéo
béasica, encontra-se em processo de estruturacdo no municipio de Boninal no que
se refere a forma de atendimento, lembrando ainda que sé@o atendidos atualmente

apenas os alunos de pré-escola, entre 04 e 05 anos de idade.

3.1.2 ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensino Fundamental é a etapa mais extensa da Educacdo Basica,
obrigatdria, regulamentada por meio da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDBEN 9.394/96 e com duracdo ampliada de oito para nove anos
através da lei n. 11.274 de 06 de fevereiro de 2006.

Com o objetivo de garantir a inclusdo das criangas de seis anos no Ensino
Fundamental e assegurar um tempo mais longo de convivio escolar com maiores
oportunidades de aprendizagem € que o municipio de Boninal aderiu ao Ensino
Fundamental de 09 anos, no ano de 2009, sendo validado a partir do ano de 2010.

Iniciando-se aos seis anos de idade, ter4 por objetivo, como prevé a
LDBEN, 1996, a formagao basica do cidaddo mediante:

| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il — a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

A partir desses objetivos, percebe-se a responsabilidade da familia e da

unidade mantenedora da educacgdo publica no municipio desde a matricula, a
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permanéncia e desenvolvimento do educando levando em consideracdo o0s
objetivos e principios definidos em legisla¢do educacional vigente.

Assim como o artigo 205° da Constituicdo Federal de 1988, a Lei Organica
do Municipio de Boninal, de 05 de abril de 1990, em seu artigo 134°, prevé que a
educacdo é direito de todos e dever do Estado e da familia, devendo ser promovida
e incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.

Com funcionamento dividido em Anos Iniciais e Anos Finais, o Ensino
Fundamental de Boninal apresenta caracteristicas proprias de cada um desses
dois periodos se comparados entre si.

O municipio conta, atualmente, com ____ alunos, sendo 975 dos anos
iniciais e _ dos anos finais. Estes estdo distribuidos em 16 (dezesseis)
instituicGes que atendem do 1° ao 5° ano e mais 05(cinco) que atendem aos anos
finais.

Como o municipio implantou o Ensino Fundamental de Nove Anos em
2010, as instituicdes dos anos finais ainda atendem a este formato apenas para o

6° ano, ainda, e ao formato antigo, de oito anos, as 62, 72 e 82 séries.

3.1.2.1 Perfil da Clientela

O extrato de matriculas vem sofrendo alteracdes no decorrer dos anos,
como é mostrado na tabela a seguir:

Tabela 05 — Evolugcdo de Matriculas nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

(2014)
REDE MUNICIPAL | REDE ESTADUAL | REDE PRIVADA
ANOS 2 URAL [URBANA | RURAL [URBANA | RURAL JURBANA | O 1AL
2012 | 396 316 712
2013 | 382 315 697
2014 388 0 0 0 0 1045

Fontes: Indicadores Demograficos e Educacionais (IDE), 2014. Disponivel em:
http://ide.mec.qgov.br/2014/municipios/relatorio/coibge/2904001 Acesso em: 18 mai.
2015.

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura (SMEC), 2015
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Nos anos iniciais, de acordo com a tabela 05, percebe-se que houve uma

gueda no quantitativo da matricula, tanto na zona urbana quanto na zona

rural.Acredita-se que essa queda vem ocorrendo devido ao decréscimo das taxas

de natalidade do municipio.

Observa-se que o nimero de alunos é equilibrado entre zona urbana e

rural, diferentemente do que mostra os anos finais, na tabela 06.

Tabela 06 — Evolugdo de Matriculas nos Anos Finais do Ensino Fundamental

(2014)
REDE MUNICIPAL | REDE ESTADUAL | REDE PRIVADA
ANOS RURAL | URBANA | RURAL | URBANA | RURAL | URBANA TOTAL
2012 | 307 893 0 0 0 0 1200
2013 | 297 901 0 0 0 0 1198
2014 0 0 0 0 1132
Fontes: Indicadores Demograficos e Educacionais (IDE), 2014. Disponivel em:

http://ide.mec.gov.br/2014/municipios/relatorio/coibge/2904001 Acesso em: 18 mai.
2015.
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura (SMEC), 2015

A clientela na zona urbana é maior que na rural em todos 0s anos, inclusive
em 2014, que, segundo dados disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Educacao de Boninal — SMEB, o nimero total de matriculas foi de 1132 alunos,
sendo maioria na zona urbana.

Percebe-se, através dos dados mostrados, que a cada ano houve queda
do nimero de matriculas iniciais em toda a rede, com exce¢éo apenas entre 2011-
2012 na zona rural e 2012-2013 na zona urbana.

A reducd@o da taxa de natalidade no municipio é um dos fatores que tem
propiciado essa reducdo do nimero de alunos a cada ano. Além disso, alguns
alunos ingressam na 5?2 série e devido ao insucesso escolar acabam evadindo.
Geralmente s@o alunos que migram da zona rural para a sede 0s maiores atores
desse processo.

Para se juntar a essa informacédo, vem a taxa de analfabetismo. O quadro
abaixo mostra a mesma nos anos de 1991, 2000 e 2010, deixando claro que é
cada vez menor a populacdo que se encontra fora da escola neste municipio. E
essa realidade se deve, dentre outros fatores, aos programas sociais com incentivo

financeiro, como o Bolsa Familia, que, se ndo pela educacdo, mas pela parte
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financeira, faz com que os pais matriculem os seus filhos na escola. Além disso, ha
que considerar que nos Ultimos 15 (anos) o municipio teve um avanco na formacao
continuada dos professores dos anos iniciais, o que deve favorecer um melhor
aproveitamento escolar para os alunos, ainda que os professores dos anos finais

sejam carentes quanto a esse aspecto

Tabela 07 — Nivel educacional da populacédo de 06 a 14 anos

Faixa Taxa de analfabetismo Percentual de alunos na escola
etaria 1991 2000 2010 1991 2000 2010
(anos)

06 a 14| 29,7% 7,21% 3,73% 70,3% 92,79% 96,27%
anos

11 a 14 | 37,12% 9,60% 3,41% 62,88% 90,4% 96,59%
anos

Fonte: www.atlasbrasil.org.br/2013 Acesso em: 20 mai 2015.

Mesmo com o numero de pessoas fora da escola sendo cada vez menor e
a taxa de analfabetismo sendo reduzida, é preciso olhar com cuidado a qualidade
da escolarizagédo ofertada pelo municipio. O fato de estar dentro da escola nédo é
condi¢do suficiente para classificar um grupo. Existe ainda uma distor¢cdo entre
idade e série bastante elevada no municipio, e pouco se tem feito para corrigir a
mesma.

Além disso, importa lembrar que esse percentual de analfabetos, pode
estar associado as pessoas portadoras de Necessidades Educacionais Especiais —
NEE, uma vez que o municipio ndo apresenta condigfes de garantir a permanéncia
e desenvolvimento dessas pessoas ha escola, embora seja esta uma proposta da
LDBEN e da primeira edicdo do Plano Municipal de Educacdo — PME. Apesar de
se ter melhorado nos Ultimos dez anos as condi¢gbes para que o estudante chegue
até a escola, ainda é grave a situacao daqueles com idade superior & prevista para
a série em curso, inclusive nos anos finais, onde a repeténcia é bem maior.

Diante dessa realidade e considerando essa queda gradativa do numero de
alunos a cada ano letivo, a tabela abaixo mostra o quadro de matriculas de 2014 e

o perfil etario desses alunos em relagéo ao ano escolar em curso.
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Tabela 08 — Matricula 2014:Comparativo idade/série (Anos Iniciais)

Idade (anos) Numero de Alunos por Série

1°ano | 2°ano | 3°ano | 4°ano | 5°ano | Total

06 111 06 - - - 117

07 81 94 26 - - 201

08 03 53 136 33 - 225

09 - 05 60 118 01 184

10 01 02 12 80 68 163

11 ou mais - 01 04 13 119 || 137

Alunos em| Nimero 85 56 76 96 119 |432
defasagem|Percentual | 43,36 | 34,78 | 31,93 | 39,34 | 63,29 |42,06

% % % % % %
| Fonte: Secretaria Municipal de Educacéao de Boninal — SMEB, 2014.

Tabela 09 — Matriculas 2014: Comparativo idade/série (Anos Finais)

Idade (anos) NUumero de Alunos por Série
b2 série | 62serie | 72série | 82série Total
Menos de 10 - - - - 0
10 07 15 - - 22
11 91 94 09 - 194
12 66 72 63 01 202
13 38 65 76 78 257
14 26 23 44 97 190
15 ou mais 16 49 78 117 260
O A
Alunos em| Namero 146 137 122 117 522
defasagem | Percentual | 59,8% 43,08% 45,18% 39,93% 46,4%
Fonte: Secretaria Municipal de Educacédo de Boninal — SMEB, 2014.

De acordo com a tabela apresentada,percebe-se que ha um alto percentual
de alunos em defasagem idade série.Acredita-se que os fatores
desencadeadoresdestes dados s@o o periodo regular de matriculas no Ensino
Fundamental até 31 de marco, segundo determinacdo do Conselho Nacional de
Educacao, algumas criancas com necessidades especiais e com dificuldades de
aprendizagem, ndo se esquecendo do alto indice de repeténcia, o qual tem, por
tras, diversas razfes mas que, de um modo geral, é definido através do processo
avaliativo adotado por cada instituicdo bem como do trabalho pedagogico

desenvolvido nas mesmas.
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E sabido que a avaliacdo deve considerar os aspectos qualitativos sobre os
guantitativos no processo de ensino e aprendizagem, bem como, que o estudante
deve ser avaliado de diversas formas a fim de que suas potencialidades nao sejam
desconsideradas em funcdo de um padrdo imposto como Unico a ser considerado
no ato avaliativo.

Enquanto que nos anos iniciais 0 municipio ja adota o processo de
formacao continuada h& mais de dez anos, a maior parte dos professores dos anos
finais ndo possui trabalho articulado e ndo recebem orientacbes de rede para
desenvolver um trabalho de continuidade ja que ndo ha coordenador pedagdgico e
consequentemente, formagdo continuada. Assim, realizam atividades soltas, por
livre escolha e sem critérios pré-estabelecidos pela instituicdo de ensino a fim de se
assegurar sucesso no processo educativo.

Torna-se necesséario e urgente, para 0s alunos que se encontram em
defasagem idade série e com dificuldade de aprendizagem, devera ser feito
mapeamento desses alunos e posteriormente reforcar o atendimentocom aulas de
reforco, adaptacdes no curriculo, flexibilizagcdo de avaliagcdes, classes de
aceleracdo e acompanhamento pedagdgico e psicopedagdgico e principalmente a
formacdo de turmas para correcdo de fluxo, para que essa distorcdo possa ser
amenizada e até finalizada na rede.

Quando se fala nos alunos com idade acima daquela prevista para o ano
escolar em curso € importante pensar na modalidade Educacdo para Jovens e
Adultos — EJA, que deve ser destinada aqueles que nao tiveram acesso ou
continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na idade prépria.

Essa modalidade ndo vem sendo ofertada pelo municipio, principalmente,
pelo nimero insuficiente de pessoas com perfil necessario para ingressar.

Verifica-se abaixo a taxa de rendimento do municipio nos anos de 2008 a

2010, dados mais atualizados disponibilizados pelo IDE.

Tabela 10 - Taxas de Rendimento — Ensino Fundamental
TAXAS DE RENDIMENTO — ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Taxa de Taxa de Taxa de
SERIE/ANO | ANO Aprovacao Reprovagéao Abandono
Urbana | Rural | Urbana | Rural Urbana | Rural
12 série/ 2° | 2008 | 57,50% | 70,50% | 20,00% | 27,50% | 22,50% | 2,00%
ano 2009 | 81,60% | 74,20% | 13,60% | 23,60% | 4,80% 2,80%
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2010 | 93,10% | 100% | 0,0% 0,0% 6,90% 0,00%
22 série/ 3° | 2008 | 79,20% | 80,80% | 17,00% | 17,20% | 3,80% 2,00%
ano 2009 | 87,80% | 73,70% | 12,20% | 23,40% | 0,00% 2,90%
2010 | 88,30% | 89,10% | 6,80% | 10,00% | 4,90% 0,90%
32 série/ 4° | 2008 | 87,10% | 75,80% | 9,90% | 22,70% | 3,00% 1,50%
ano 2009 | 83,00% | 74,60% | 15,90% | 24,20% | 1,10% 1,20%
2010 | 92,60% | 83,90% | 5,30% | 14,60% | 2,10% 1,50%
42 série/ 5° | 2008 | 89,70% | 86,60% | 7,80% | 12,10% | 2,50% 1,30%
ano 2009 | 91,80% | 88,80% | 7,20% | 10,30% | 1,00% 0,90%
2010 | 94,40% | 94,40% | 4,40% | 5,60% | 1,20% 0,0%
2008 | 70,4% | 87,2% | 18,8% | 11,5% | 10,8% 1,3%

a Ari (0]
5 Saer:f/ ® 2000 [ 75.4% | 81.6% | 18.1% | 17.1% | 65% | 1,3%
2010 | 80,8% | 882% | 11.9% | 9.7% | 7.3% | 2.1%
o sério) 7o | 2008 | 829% | 955% | 6% | 34% | 111% | 1,1%
o 2009 | 831% | 83,8% | 105% | 14.7% | 64% | 1.5%
2010 | 87.8% | 92.8% | 45% | 7.2% | 7.7% | 0,0%
e eriorgo | 2008 | 83,1% | 98.4% | 7.2% | 00% | 9.7% | 16%
o 2000 | 86.2% | 86.6% | 3,8% | 9.8% | 100% | 3.6%
2010 | 92,0% | 89.9% | 52% | 7.2% | 2.8% | 2.9%
62 sério) oo | 2008 | 909% | 100,0% | 13% | 00% | 7.8% | 00%
o 2009 | 86,0% | 89.1% | 45% | 22% | 95% | 8.7%

2010 | 96,0% | 98,6% | 0,4% 0,0% 3,6% 1,4%
Fonte: http://ide.mec.gov.br/2014/municipios/relatorio/coibge/2904001 Acesso
em: 18 mai 2015.

Os dados relacionados as turmas dos anos iniciais ndo sofrem tantas
diferencas quando se compara zona urbana e zona rural, eles elevam e abaixam
no mesmo ano. Geralmente os abandonos da zona rural estdo relacionadosa
reprovacdo, que muitas vezes gera desestimulo no ano seguinte. Além disso,
muitas criancas apresentam algumas dificuldades de ou na aprendizagem que
estdo além das competéncias do professor e que, por ndo terem a oportunidade de
passar por um profissional competente, acabam sendo excluidos naturalmente e
nem sempre se faz alguma coisa para recuperar esses alunos. Para a zona
urbana, soma-se a esse fator o caso dos estudantes advindos de comunidade
cigana, que dificilmente concluem um ano escolar com éxito devido a causas
particulares.

A taxa de aprovac&o na zona rural € maior que na zona urbana nos trés
anos de observagdo. Essa posicdo concorre com a taxa de abandono, maior

também na zona urbana. Esses indices chamam atencdo pelo fato de que a
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clientela da zona urbana é composta por estudantes vindos de zona rural, em
muitos casos, até em ndmero maior que na prépria zona urbana. Esses alunos
apresentam mais dificuldades para chegar até a escola, e quando chegam,
geralmente sentem-se diferentes dos demais pela questédo cultural, uma vez que
esta nem sempre € valorizada como deveria e muitos alunos passam até a omiti-la
em funcdo da nao valorizagéo pelo outro.

Além disso, na sede, maior colégio do municipio, ocorre a organizacéo de
turmas de modo que muitos alunos de comunidades diferentes acabam sem um
contato diario e natural, desencadeando o etnocentrismo e algumas acdes
preconceituosas que, mesmo que ndo sejam demonstradas na escola, tornam-se
visiveis na conduta social de um modo geral e influencia negativamente no
processo de ensino-aprendizagem e no interesse do estudante em permanecer na
escola ou em manter seu foco nos estudos.

Outro fator que, nos ultimos anos vem gerando a baixa taxa de aprovacao
na 5% série sdo as condi¢Bes de alfabetizacdo com as quais o0 estudante chega a
mesma. Os professores dos anos finais ndo sdo preparados para alfabetizar, uma
vez que entende-se que ao menos a base desse processo deva ser construida nos
anos iniciais e apenas enriquecida e aprimorada ao longo dos préximos anos de
estudo.

E um grande problema enfrentado pela rede de educacdo porque percebe-
se que a formagdo continuada oferecida aos professores dos anos iniciais é a
melhor do municipio e a que mais se tem investido, sendo a Unica, nos ultimos
catorze anos. Porém, é visivel também que, por mais que os coordenadores
pedagoégicos dos anos iniciais se desdobrem em fungdo de melhoria na qualidade
de ensino e aprendizagem, boa parte do corpo docente atual resiste as mudangas
de postura pedagégica a que sao sujeitados e apoiam-se na posi¢do de vitimas,
punindo assim seus alunos e muitos até os culpando pelo fracasso escolar.

Bienalmente, sdo realizadas as avaliagfes externas na Anresc — Avaliacado
Nacional de Rendimento Escolar, mais conhecida como Prova Brasil, e que
constitui um dos instrumentos gerados do indice de Desenvolvimento da Educacio
Béasica — IDEB do municipio.

A situagdo da rede municipal de educacdo nos anos finais, em relacdo ao

IDEB, é mostrada no quadro abaixo:
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Tabela 11 — indice de Desenvolvimento da Educagio Basica — 42 série/5°ano

2009 2011 2013
Ideb Meta Ideb Meta Ideb Meta
observado observado observado
3,5 3,2 4.4 3,6 3,6 3,9

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultado/resultado.seam?cid=13213093A
cesso em: 27 mai 2015.

Nota-se que nos anos 2009 e 2011 apresentaram resultados superiores a
meta, enquanto que em 2011, essa queda foi relativamente alta. Percebe-se que
entre outros fatores, a rotatividade de professores tem contribuido para tal
resultado, além disso, em fun¢do de muitos professores do quadro efetivo estarem
ocupando cargos comissionados, sempre entram professores novos para substitui-
los, muitas vezes sem um critério basico para selecdo e sem um preparo, no
minimo, a altura do professor titular.

Porém, ao se analisar os resultados dos anos finais, a situagédo do IDEB é

ainda mais critica, como mostrado na tabela 12.

Tabela 12 — indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica — 82 série/9%ano

2009 2011 2013
Ideb Meta Ideb Meta Ideb Meta
observado observado observado
3.1 3.0 3.2 3.3 3.3 3.7

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultado/resultado.seam?cid=12864274A
cesso em: 20 mai 2015.

Percebe-se que apds a primeira avaliagdo, 2009, os resultados foram
caindo se comparados as metas estabelecidas. O mesmo periodo coincide com a
época em que os alunos passaram a apresentar rendimento mais baixo nas
escolas.

Um dos fatores atuais proprios dos anos finais que pode estar provocando
essa realidade é a distancia entre o que se trabalha na escola e o que se cobra nas
avaliacdes externas. Como a escola ndo possui proposta pedagdgica, cada
professor trabalha o que acha conveniente, geralmente seguindo a proposta do
livro didatico, e sem um suporte pedagoégico que lhe oriente quanto a o qué e como
fazer em relacdo a essa competéncia e habilidades que seus alunos mostram

deficiéncia nessas provas.
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O grande foco deve estar em pensar na qualidade do ensino ofertado e
assim, os resultados do IDEB tornam-se apenas prova disso, como ja o é.

Os gestores precisam ampliar sua visao para os resultados do IDEB, uma
vez que a preocupacdo maior € apenas numérica, ndo se percebe atualmente um
interesse em resultados de aprendizagem, em qualidade, mas sim em ndmeros que
mostrem isso, independente do que se vé na prética.

Isso refor¢a o que j& foi citado anteriormente acerca da necessidade de se
estruturar o trabalho pedagdégico em rede e elaborar uma proposta que contemple
0 que realmente se cobra para um estudante de 5% a 82 série/ 6° ao 9° ano.

O Ensino Fundamental apresenta uma diversidade enorme de
caracteristicas culturais que variam entre uma comunidade e outra. Nas trés
comunidades quilombola do municipio — Conceigdo, Cutia e Mulungu ha
estudantes dessa etapa de ensino, lembrando que fazem 0s anos iniciais na
propria comunidade e, no caso da segunda e terceira, deslocam para a sede, onde
muitas vezes sdo quase isolados dos demais por apresentarem algumas
dificuldades diferentes dos demais alunos.

Dessas trés escolas, apenas uma possui Projeto Politico Pedagdgico —
PPP, uma, essa mesma, possui diretor, embora todas tenham namero de alunos
suficiente para ter tal profissional.

Além disso, nas comunidades quilombola o Ensino Fundamental conta com
16 professores, sendo sete dos anos finais e os demais dos anos iniciais. Neste
grupo, apenas 31,25% s&o habitantes da prdépria comunidade, 68,75% s&o do
quadro efetivo, 62,5% possuem licenciatura, e 43,75% complementam a
licenciatura com pos-graduacéo, nenhuma com foco na diversidade étnico-racial ou
histéria da cultura africana e afro-brasileira.

A educacao ofertada nessas escolas em nada difere das demais, ndo ha
um tratamento didatico-pedagdégico voltada para essa realidade local e na maioria
das vezes a memodria quilombola é restrita @ comemoracao festiva ocorrida em
novembro, em homenagem a consciéncia negra.

Outro grupo que vem se fazendo presente na escola sdo 0s ciganos,
embora dificilmente concluem o ensino fundamental por ndo frequentarem
regularmente em funcéo de algumas demandas do préprio grupo e de sua relagao
com os demais na sociedade, uma vez que ndo € uma relacdo muito saudavel a

gue se V€ entre ciganos e ndo ciganos, os quais habitam na sede do municipio.
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Percebe-se, até entdo, que dentro da clientela do Ensino Fundamental, sao
grupos que precisam de atencdo espacial: os estudantes de comunidades
quilombola, os ciganos e os portadores de Necessidades Educacionais Especiais
(NEE), uma vez que, especialmente neste Ultimo caso, pouco se tem feito em
func@o desse grupo, a ndo ser quando as familias exigem incansavelmente do
poder publico e este insere essas criangas mas, ha maioria das vezes, sem dar as

devidas condig¢des, inclusive na acessibilidade béasica.

3.1.2.2 Corpo Pedagogico

De um modo geral, o quadro de professores do Ensino Fundamental sofre
algumas variagfes entre uma instituicdo e outra, uma vez que enquanto algumas
tem todos seus profissionais concursados e licenciados, outras tem apenas
contratados, maioria com ensino médio apenas, inclusive nos anos finais.

Comp&em esse grupo ainda os coordenadores pedagdgicos, num total de
05 (cinco), que é um numero insuficiente em relagdo a demanda do municipio. Nos
anos iniciais o corpo é completo, contando com quatro profissionais, sendo dois
concursados na area, um que é professor do quadro efetivo e outro que possui
contrato temporario.

Em contrapartida, nos anos finais, apenas um dos cinco colégios possui
esse profissional, concursado na area. Os demais, inclusive o maior colégio do
municipio, desenvolve um trabalho desarticulado uma vez que ndo ha um elo entre
as praticas de cada instituicao e entre essas numa rede.

Ainda em relagdo a estrutura dessas escolas, trés dos anos iniciais
possuem seu Projeto Politico Pedagogico — PPP atualizado e uma dos anos finais,
a mesma que possui coordenador pedagodgico.

N&o ha uma proposta pedagdgica universalizada no municipio, e portanto
cada escola, ou em casos mais extremos cada professor, adota a sua, até mesmo

nas que possuem PPP, que redigiram sua propria proposta, individualmente.

3.1.2.3 Gestéao Escolar

O municipio conta com 09 (nove) diretores, sendo que cinco escolas nao

possuem esse profissional, todas dos anos iniciais, tidas como isoladas. Esses
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profissionais foram escolhidos por indicacdo de gestor municipal e ndo fazem
formag&o continuada para exercer tal cargo. Destaca-se, porém, apenas dois
profissionais que sdo do quadro de magistério permanente, sendo que um ja fez
formacao através do Programa de Formacdo de Gestores — Progestao e outro é
pés-graduado em Administracdo Escolar.

Embora venha sendo proposto na LDBEN, a gestdo escolar ndo é
democratica neste municipio e ndo ha um minimo de critério profissional que seja
levado em consideracéo para escolher tais profissionais. Além disso, boa parte do
guadro atual ndo € membro do quadro permanente de magistério, o que resulta em
ainda mais dificuldades para que o trabalho gestor seja desenvolvido atendendo a
todas as suas atribuicdes.

Pode-se dizer que o trabalho com o Ensino Fundamental esta fraco,
inclusive nos anos finais, e que a rotatividade de profissionais tem sido um fator
que influi diretamente nessa realidade. Além disso, demandas mais simples como
construgcdo de PPP e ampliagdo do numero de coordenadores pedagdgicos estao
gerando outros grandes problemas nessas instituicbes, sendo necessario, rever

com urgéncia esses casos.

3.1.3 ENSINO MEDIO

3.1.3.1 Clientela

O municipio de Boninal dispde de vagas suficientes no Ensino Médio para
atender & demanda dos estudantes que concluem o Ensino Fundamental, sendo
estas ofertadas na modalidade de formagdo geral no Colégio Estadual Rui
Barbosa, na sede do municipio de Boninal e no Centro Educacional Professor
Arménio Sant’Anna Paiva, no Distrito de Nova Colina.

Apesar dessa realidade favorecedora da formacao no Ensino Médio, muitos
dos estudantes que iniciam essa etapa da educacdo basica ndo a concluem,
inclusive na sede, por motivos diversos.

O quadro abaixo permite visualizar a situacdo de matriculas no municipio

nessa etapa:
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Tabela 13. Matricula Inicial do Ensino Médio no Municipio de Boninal, por
dependéncia administrativa e localizagdo 2007/2009

Anos Municipal Estadual Privada
Urbana | Rural | Urbana | Rural | Urbana | Rural fotal
2012 - 198 684 - - - 882
2013 - 178 679 - - - 857
2014 - 182 626 - - - 808

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao (2012/2014)

Os dados demonstram que o nimero de matriculas diminuiu de 2012para
2014, porém na escola Rural, mantida pelo municipio, aumentou de 2013 para
2014. Esses numeros vém diminuindo a cada ano. Quando se compara com 0O
namero de egressos do Ensino Fundamental do municipio, percebe-se que os
ingresso no Ensino Médio estdo, em nimero um pouco menor, mas pode esse
fator estar associado a mudanca de municipio, uma vez que, a depender da idade
com que concluam o ensino fundamental, muitos jovens migram para trabalhar em
outra cidade.

E necessério, para uma visdo mais ampla, observar os resultados do
estudante quando ja no Ensino Médio em curso, como mostrado na tabela 14.

Tabela 14 — Taxas de Rendimento (Ensino Médio)

e Taxa d(i Taxa de~ Taxa ge TaxaAde .
Aprovagéao Reprovacao Evasao transferéncias
Nivel Urbana|Rural |Urbana|Rural |Urbana|Rural [Urbana |Rural
19 Ano 2012 (83,2% |72,3% [2,3% |15,3% |[1,4% |7,6% |6,9% |4,6%
do EM (2014 (90,26% |89,8% [0,88% (3,7% |5,5% |8,3% |5,5% [0,0%
20 Ano 2012 (89,4% |85,9% (1,27% |1,75% |3,4% |10,5%|7,2% [1,75%
do EM (2014 (89,76% |98%  [0,9% (0,0% [2,9% |2,3% |3,3% [0,0%
3° Ao 2012 [93,1% |86,04% [2,1% |0,0% |4,7% |12,0%]5,5% (3,6%
do EM |2014 |89,18% (96,1% [2,1% [0,0% [1,8% |1,9% |1,3% |1,9%
4° Ano 2012 - 97% - 0,0% - 3,0% - 0,0%
do EM|2014 - 97,5% - 0,0% - 2,6% - 0,0%
Fonte: SMEC (2012/2014)

Percebe-se uma maior aprovagdo na rede urbana em todos os anos
observados. Um dos fatores que favorecem essa situacdo € o fato de a nota

minima para aprovacao ser 5,0 (cinco) pontos na rede estadual, enquanto na
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municipal ela chega a 6,0(seis) pontos. Percebe-se que na primeira a aprovacéo é
bem maior, lembrando que nas tabelas 13 e 14, os dados relacionados a zona rural
referem-se a um localizado num distrito, contado como zona urbana no censo.

O Ensino Médio é a etapa da educacgédo basica mais passivel de evaséo no
municipio. E isso se d&, além do indice de repeténcia, que é baixo, também pela
realidade sociocultural, uma vez que, ao completar 18 anos, boa parte dos alunos
viajam para trabalhar em outro estado, muitas vezes ndo dando continuidade em
seus estudos.Outro motivo seria 0 caso de muitos estudantes que trabalham nos
demais periodos e sentem-se muito cansados, principalmente os estudantes do
turno noturno e falta de expectativa, mesmo que em um ndmero bem menor, mas
acontece que alguns estudantes ndo veem a importancia dos estudos nem
possuem grandes objetivos relacionados a escola jA& que a mesma se encerra na
formagéo geral.

E nesse contexto que surge a ideia da educacéo profissional, sendo que a
mesma ndo é desenvolvida no municipio, ao contrério, esse Ultimo est4 passando
pelo processo de finalizacdo de turmas de ensino médio com formacdo em
magistério.

Segundo a LDBEN, sem prejuizo na estrutura de funcionamento do Ensino
Médio, uma vez atendida a formacao geral do educando, podera prepara-lo para o
exercicio de profissdes técnicas, lembrando que apreparacéo geral para o trabalho
e, facultativamente, a habilitacdo profissional podera ser desenvolvida nos proprios
estabelecimentosde ensino médio ou em cooperacdo com instituicdes
especializadasem educacao profissional.

Dessa forma, o Ensino Médio no municipio ndo tem ofertado grandes

possibilidades promissoras no mercado de trabalho para 0s seus egressos.

3.1.3.2 Uso das Tecnologias da Informacdo e Comunicagéo — TICs

Ainda assim, para lidar com a evasdo, algumas acdes vém sendo
desenvolvidas no sentido de reduzi-la ou sana-la. Sdo exemplos: conversar com as
familias dos estudantes que desistem; buscar interven¢des do conselho tutelar;
promover a transferéncia de turno para os estudantes que querem trabalhar
durante o dia e liberagdo, em alguns casos, da primeira aula do noturno para os

que ndo podem chegar ao primeiro horario de aulas. Ainda como estratégia para
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chamar a atengdo dos estudantes e dar mais oportunidades, as escolas trabalham
numa perspectiva bastante interessante no tocante ao uso das tecnologias na
pratica pedagodgica. As duas escolas buscam utilizar novas formas de trabalho que
atendam a demanda cativando a atencdo dos alunos; no entanto, mesmo com
tamanha iniciativa, a escola municipal disp6e de poucos recursos relacionados as
novas tecnologias, sendo o numero insuficiente para atender as suas
necessidades.

Sobre esse aspecto, aescola estadual dispde de uma grande quantidade
de instrumentos tecnoldgicos, a exemplo de Datashow, DVD, TV, TV pen drive,
aparelhos de som, caixas de som, sistema de radio, laboratério de informatica.
Esses instrumentos ajudam os professores a desenvolverem seus trabalhos,
masnem todos os professores utilizam-nos com a frequéncia que poderiam ou
deveriam.

Outro fator significante é o fato de que a escola estadual integra o grupo de
escolas que fazem parte do PROGRAMA ENSINO MEDIO INOVADOR, o que tem
possibilitado a melhoria do trabalho na referida escola, inclusive na aquisi¢cdo de
equipamentos e na capacitacdo dos profissionais que trabalham no colégio. A
escola municipal ndo faz parte desse grupo, mas tem buscado outras alternativas

para garantir seu trabalho.

3.1.3.3 Avalia¢gdes Externas

O municipio de Boninal, a cada edicdo do Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM disponibiliza condigbes de acesso para que os estudantes do
ensino médio cheguem até a cidade mais proxima para realizacdo da prova. Ainda
ndo ha uma grande mobilizagdo das instituicbes para favorecer melhores
resultados, mas, a acéo pedagdgica tem buscado, aos poucos, voltar sua estrutura
para esse tipo de avalia¢éo.

Além do ENEM, a rede estadual realiza o Avalie, que também avalia as
competéncias e habilidades dos estudantes do Ensino Médio.

Pode-se dizer que o Ensino Médio em Boninal apresenta condi¢bes de
funcionamento que atendem as demandas basicas, mas é necessario que o

mesmo seja melhor assistido e apoiado para que os estudantes tenham interesse
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em conclui-loe possam ingressar, ainda que em carater tempordario, no mercado de
trabalho.

3.2 EDUCAGAO SUPERIOR

Como previsto na LDBEN, a educagdo superior abrange 0s seguintes
CUrsos e programas:

e Cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de
abrangéncia;

e Graduacdo, distribuida em licenciatura, bacharelado ou formacgéo
tecnolégica;

e Pés-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado,cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros;

e Extensdo.

A demanda pela educacédo superior no municipio de Boninal é grande e
nem todos os interessados conseguem ingressar em uma instituicado Superior.

A unidade responsavel que garante a legislagdo educacional nos cursos
superiores no nosso pais, é a Secretaria de Regulacdo Superior (SERES) e o
6rgdo do Ministério da Educacao (MEC), ambos vinculados ao Estado ou a Uniéo.

E importante ressaltar que no municipio de Boninal este nivel de ensino é
uma conquista para os que concluem a graduagao, pois 0s seus estudantes ainda
tem uma cultura muito grande de ir para cidades maiores a procura de trabalho em
vez de buscar uma graduacdo, € um grande desafio mas os éxitos virdo com o
passar dos dias dos nossos jovens, vera como O ensino superior é de suma
importancia em sua vida como cidadao Boninalense.

A licenciatura tem como objetivo principal a qualificagdo de profissionais
para atuarem na sala de aula. Cabe salientar, no entanto, que a microrregido
(Chapada Diamantina), tem recebido por parte dos governos Estadual e Federal
beneficios relevantes com relagdo ao tema. Tem-se no municipio de Seabra
(cidade polo da Chapada Diamantina)a UNEB - Campus XXIIl. Também ha
presenca do Governo Federal ofertando aqueles que conseguem boas notas no
ENEM, bolsas de estudos integrais nas varias faculdades existentes no municipio

de Seabra, que atende de forma presencial e Educagéo a Distancia (EaD).
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Além da licenciatura, o municipio citado oferece também cursos de
graduacdo em bacharelado e formacgéo tecnoldgica.

Junto as iniciativas citadas anteriormente, faz-se importante salientar que o
municipio, dentro das limitacdes orcamentarias, da sua contribuicdo a estas
iniciativas, oferecendo transporte gratuito a todos os estudantes que precisam se
locomover para fora do municipio.

A Lei Municipal n° 638, de 11 de Outubro de 2010, que institui o
programa de auxilio de transporte aos estudantes de cursos técnicos,
profissionalizante e superior, o chamado PROTRANS.E necessario deixar claro que
0 que 0 municipio também da apoio logistico aos professores que integram o
projeto Plataforma Freire (PARFOR) do Governo Federal com transporte, professor
substituto, hospedagem e alimentacao.

O municipio, apesar das possiveis dificuldades, j& conta com um bom
nimero de pessoas que possuem a graduagdo e uma fragdo um tanto menor com
poés-graduacgdo, maioria em espacializacao.

A demanda para a educagédo superior desse municipio é grande. Todos os
jovens que concluem o ensino médio e aspiram por uma educagao superior, vao
para outras cidades que possibilitam essa inser¢cdo. O municipio de Boninal
necessita de parcerias solidas com instituicdes de educacdo superior, Secretaria
Estadual de Educacdo para que sejam firmados programas ou projetos que
atendam a educacgdo superior no municipio dentro da realidade contextual de
Boninal, incluindo a educagédo do campo, cigana, quilombola e de necessidades

especiais, entre outras.

3.3 VALORIZACAO DO MAGISTERIO

3.4 RECURSOS FINANCEIROS

Os dados que se apresentam a seguir neste PME foram buscados nos
balancos anuais da Prefeitura, aprovados pela Camara de Vereadores.

Trata-se de uma andlise de todos os recursos financeiros aplicados na

Educacado pelo Municipio, possibilitando a toda a comunidade de Boninal, uma

visdo a respeito do comprometimento financeiro que o governo municipal dedica a
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Educacdo. Os dados estdo organizados em tabelas que seguem com textos

explicativos para uma melhor compreenséao do leitor.

Tabela 35. Receitas com o setor educacional do municipio de Boninal,

administradas pela prefeitura. 2010/2014

Ano | Alimentagédo | Transporte | Convénios Outras Total
Escolar Escolar Receitas
2010 | 159.216,00 |221.937,10 |60.830,00 204.988,93 | 646.972,03
2011 |200.100,00 |231.479,11 | 858.612,64 234.759,05 | 1.524.950,70
2012 |196.104,00 |184.481,63 | 1.814.067,90 |262.292,47 | 2.456.945,90
2013 |178,200,00 |202.329,98 | 320.865,69 286.467,45 | 987.863,12
2014 |170.532,00 |181.116,78 | 320.865,79 311.639,06 |984.153,63
Fonte: PMB /SIOPE (2015)

Observa-se na tabela acima que desde 2011 a receita relacionada a
alimentacdo escolar apresenta um aumento significativo. A partir de 2012, o
investimento na merenda escolar nos dltimos anos, vem diminuindo devido ao
numero de alunos matriculados e o valor repassado para cada aluno.

Quanto ao transporte escolar, é perceptivel que houve oscilagdes nos valores.
No ano de 2010, o transporte escolar foi terceirizado, sendo a empresa
responsavel a TRANSCOB. Houve também um aumento nas frotas, atendendo
todos os alunos que dependiam de transportes para o acesso a escola. Em 2011,
observa-se outro aumento relevante, justificando-se pelas nucleacdes de algumas
escolas do municipio, necessitando assim de criag@o de novas linhas. J&4 no ano de
2013 a cooperativa responsavel por parte do transporte dos alunos foi COOPETE —
Cooperativa de Terceirizacdo de Transporte e Locacao de Veiculos no Semiarido,

a outra parte foi feita pela frota prépria da PMB.

Tabela 36. Recursos aplicados em educacdo pelo governo municipal de

Boninal, por nivel ou modalidade de ensino. 2010/2014

Ano | Ed. Infantil | Ensino Ensino | EJA | Outros— Total
Fundamental | Médio MDE 25%

2010 | 493.256,05 | 3.166.848,97 | --------- | ===---- 2.578.777,53 | 6.208.882,55

2011 | 779.853,00 | 3.582.270,85 | --------- | -=----- 3.056.137,27 | 7.418.261,12

N° de autenticacdo: 6EAAC80AD2-DF68BDE440-B12285984D-A9C3FOEEGO




Terca-Feira

. DIARIO OFICIAL DO
30 de Outubro de 2018 Bonlnal - BA MUNICiPIO
Edi¢o n° 335
2012 | 802.557,42 | 4.188.842,13 | --------- | -=-=--- 3.301.438,25 | 8.292.837,80
2013 | 964.942,09 | 3.570.641,56 | --------- | -=----- 3.450.596,30 | 7.986.179,95
2014 | 800.000,00 | 4.340.653,20 | --------- | ====--- 3.747.841,27 | 8.888.494,47

Fonte: PMB / SIOPE (2015)

A tabela 37 apresenta os gastos do municipio com os niveis e modalidades de
ensino. Na Educacéo Infantil, houve um grande aumento em 2013 em relagdo ao
ano de 2010, passando de R$ 493.256,05 para R$ 964.942,09 e uma queda
significativa no ano seguinte, o de 2014, que passou para R$ 800.000,00. A
disparidade nos valores é resultado da falta de uma acao planejada, havendo uma
distorcdo entre o executado e o registrado.

O mesmo efeito é notdrio também no Ensino Fundamental, apresentando um
grande aumento em 2012, caindo significativamente no ano seguinte e voltando a
subir no ano de 2014.

Outras despesas sdo colocadas na tabela que dizem respeito aos gastos com
remuneragdo de profissionais e complementac¢des de recursos que séo repassados

ao municipio.

Tabela 37. Despesas com educacdo do municipio de Boninal por categoria e
elemento de despesa. 2010/2014

Despesas Correntes Despesas de Capital
Ano | Pessoal Material  |Subtotal Obras e  |Equipamentos |Subtotal Total
Consumo Instalacbes
2010 |4.357.817,20 |341.166,14(4.698.983,34|96.632,14 |700,00 97.632,14 |4.796.617,48
2011 [5.067.716,06 [66.047,94 |5.133.764,00|577.686,82|66.031,00 643.717,82 |5.777.481,82
2012 {4.820.973,16 {110.708,57|4.931.681,73|527.883,58|2.970,00 530.853,58 |5.462.535,31
2013 |4.467.013,28 |182.457,03|4.649.470,31|505.890,05|40.532,50 546.422,55 [5.195.892,86
2014 [5.984.145,94 |112.436,40|6.096.582,34|119.444,36|45.890,00 165.334,36 |6.261.916,70

Fonte: PMB / SIOPE (2015)

Nas despesas correntes e de capital, referentes as categorias de pessoal,

material de consumo, obras, instalacdes e equipamentos o0 municipio vem
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investindo dentro das necessidades apresentadas e condi¢cdes cabiveis ao capital
disponivel. Os gastos relacionados ao pessoal vém sofrendo alteragbes a cada
ano, significando um investimento em profissionais especializados, formacdes e
acompanhamento pedagégico. Os gastos com material de consumo diminuiram
nos ultimos anos, sendo justificado pelo repasse do PDDE nas escolas. Os
investimentos com obras e instalacbes foram bem menores em 2014 se
comparados com 0s quatro anos anteriores. Isto se da devido a reformas,
ampliagdo e constru¢cdo de algumas escolas no municipio. Os gastos com
equipamentos também sofreram aumentos consideraveis, pois foram adquiridos

mobiliarios, computadores, impressoras, entre outros.

Tabela 38. Receita e aplicagdo dos recursos recebidos do FUNDEB no
Municipio de Boninal. 2011/2014

Aplicacéo
Ano Total recebido | Salario dos | Capacitacdo | Gastos com
Professores dos Leigos MDE-25%
2010 4.173.263,05 3.190.468,86 0,0 6.269.023,82
2011 5.756.621,27 3.753.543,53 0,0 7.248.393,53
2012 6.582.185,51 3.504.005,31 0,0 8.052.692,56
2013 6.615.124,98 3.225.904,44 0,0 7.456.378,53
2014 6.840.269,34 4.515.487,20 0,0 8.590.884,69

Fonte: PMB / SIOPE (2015)

Pode se observar na tabela acima, tabela 39 os valores repassados aos
professores do municipio. Desde 2010 esses valores vém aumentando, passando
de R$ 3.190.468,86em 2010 para R$4.515.487,20 em 2014. Esse aumento
corresponde ao aumento do salario dos profissionais de educacgédo, obedecendo o

piso nacional da educacéo.

Tabela 39. Aplicagdo no Ensino Fundamental — Exercicio 2014 em R$

Dos Recursos Da Aplicacéo

25% da receita de
impostos e
transferéncias

Receita de Imposto Total aplicado em

Educacéo

% aplicado

e Transferéncia
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13.991.910,42 3.747.841,27 743.460,91 27,37
Fonte: PMB / SIOPE (2015)

Dos recursos recebidos pelo municipio, relacionados a receita, impostos e
transferéncia, somam-se um valor de R$13.991.910,42 sendo

R$743.460,91aplicados em educagao, correspondendo a 27,37% aplicados.

Tabela 40. Recursos da Educagao no PPA. 2011/2014
Ano | Previsto em | Programas/Projetos/ Atividades Educacionais Total

R$ Utilizado
Revitalizacdo do Ensino Fundamental

1003 Construcdo e Ampliacdo de Prédios Escolares-
FUNDEB 40%

1004 Construgédo e Ampliagao de Unidades Escolares
2014 Manutengao da Secretaria de Educacgao

2015 PDDE-Programa Dinheiro Direto na Escola

2016 PNAE-Programa de Alimentag&o Escolar

2017 QSE-Manutencéo do Salario Educagao

2010 | 6.308.963,00 | 2018 Manutengdo e Desen. Ensino Fundamental-Rec. | 6.308.963,00
Préprios

2019 Manutencgéo e Desen. Ensino Fundamental-FUNDEB
60%

2020 Manutengédo e Desen. Ensino Fundamental FUNDEB
40%

2021 Manutengao do Ensino Médio

2022 PNATE-MANUT-Programa Nacional de Transporte

Escolar

Revitalizagdo do Ensino Fundamental

1003 Construcdo e Ampliacdo de Prédios Escolares-
FUNDEB 40%

1004 Construcdo e Ampliacao de Unidades Escolares

2014 Manutencao da Secretaria de Educacéo

2011 | 6.610.000,00 2015 PDDE-Programa Dinheiro Direto na Escola 6.610.000,00
2016 PNAE-Programa de Alimentagéo Escolar

2017 QSE-Manutencéo do Salario Educagéo

2018 Manutencdo e Desen. Ensino Fundamental-Rec.
Proprios

2019 Manutencgéo e Desen. Ensino Fundamental-FUNDEB
60%
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2020 Manutencgédo e Desen. Ensino Fundamental FUNDEB
40%

2021 Manutengéo do Ensino Médio

2022 PNATE-MANUT-Programa Nacional de Transporte
Escolar

2012

6.860.500,00

Revitalizagcdo do Ensino Fundamental

1003 Construcdo e Ampliagdo de Prédios Escolares-
FUNDEB 40%

1004 Construcéo e Ampliacdo de Unidades Escolares
2014 Manutencao da Secretaria de Educacao

2015 PDDE-Programa Dinheiro Direto na Escola

2016 PNAE-Programa de Alimentag&o Escolar

2017 QSE-Manutencéo do Salario Educagéo

2018 Manutencdo e Desen. Ensino Fundamental-Rec.
Proprios

2019 Manutengédo e Desen. Ensino Fundamental-FUNDEB
60%

2020 Manutencgédo e Desen. Ensino Fundamental FUNDEB
40%

2021 Manutengéo do Ensino Médio

2022 PNATE-MANUT-Programa Nacional de Transporte
Escolar

6.860.500,00

2013

7.118.000,00

Revitalizagdo do Ensino Fundamental

1003 Construcdo e Ampliagdo de Prédios Escolares-
FUNDEB 40%

1004 Construcéo e Ampliagédo de Unidades Escolares
2014 Manutencgao da Secretaria de Educagédo

2015 PDDE-Programa Dinheiro Direto na Escola

2016 PNAE-Programa de Alimentagéo Escolar

2017 QSE-Manutencéo do Salario Educagao

2018 Manutencdo e Desen. Ensino Fundamental-Rec.
Préprios

2019 Manutengéo e Desen. Ensino Fundamental-FUNDEB
60%

2020 Manutencgéo e Desen. Ensino Fundamental FUNDEB
40%

2021 Manutencao do Ensino Médio

2022 PNATE-MANUT-Programa Nacional de Transporte
Escolar

7.118.000,00

Fonte: PMB (2015)
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A tabela 41 apresenta de uma forma geral os recursos previstos da
educacdo do municipio de Boninal referentes ao PPA — Programas, Projetos e
Atividades Educacionais de 2011 a 2014, que deverdo ser investidos na
revitalizacdo do Ensino Fundamental.

Essa revitalizacdo esta relacionada a construcao e ampliagdo de prédios
escolares — FUNDEB 40%, construcdo e ampliacdo de unidades escolares,
manutenc¢@o da secretaria de educacdo, PDDE, PNAE, QSE — Manutencdo do
Salario Educacdo, Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental —
recursos proprios, Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
FUNDEB 60%, Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental FUNDEB
40%, Manutencdo do Ensino Médio e Manutencdo do Programa Nacional de
Transporte Escolar.

Para os gastos com as revitalizagbes citadas acima, no ano de 2011 a
previsdo era de R$ 6.373.403,00, sendo utilizado um total de R$6.699.587,92.
Gastando R$326.184,92 acima do prognosticado para este ano. O investimento
esperado para 2012 é de R$ 6.877.000,00, para 2013 é de R$ 6.930.500,00 e para
2014 de R$7.191.000,00.
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ANEXO

Metas e Estratégias

EDUCACAO INFANTIL

Meta 1: universalizar, até 2016, o atendimento as criancas da Educagdo Infantil,
para criangas de 4 a 5 anos e ampliar a oferta de educacéao infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés)
anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) assegurar o cumprimento dos padrdes minimos de infra-estrutura e adequar os
prédios existentes e a serem construidos para o funcionamento das instituicbes de
Educacéo Infantil pdblica e privadas;

1.2) assegurar que a Secretaria Municipal de Educacdo elabore as diretrizes
municipais da educacdo infantil e todas as instituicbes de Educacdo Infantil
elaborem o PPP (Projeto Politico Pedagégico), em até dois anos apés a aprovacao
do PME;

1.3 garantir a aquisicdo de brinquedos, rouparia, utensilios para alimentagéo,
materiais pedagoégicos, administrativo e de seguranca, devendo este atender
demandas em todas as escolas durante o periodo de duragdo deste PME;

1.4) construir e ampliar a qualidade dos demais espagos fisicos, como
brinquedotecas, parques, areas arborizadas de acordo com o0s padrbes
estabelecidos na legislagéo vigente nas instituicdes de educacao infantil;

1.5) adaptar os espacos para a inclusdo de criancas com Necessidades
Educacionais Especiais (NEE’S) na educagéao infantil, oferecendo condigdes de
acessibilidade, materiais, equipamentos especializados até 2016. Contribuindo
assim para a permanéncia dessas criangas com NEE’'S durante todo o ano letivo
oferecendo apoio e condi¢des de trabalho para a equipe escolar;

1.6) garantir que a avaliagdo na Educacdo Infantil seja feito por meio de
acompanhamento e registro do desenvolvimento integral da crianga em 100% das
escolas durante todo o periodo de vigéncia deste PME;

1.7) garantir que todos os profissionais da educacéo infantil em exercicio tenham
Normal Superior, licenciatura em pedagogia ou que esteja em processo de
formacéao;

1.8) garantir e ampliar formagdo continuada com énfase em educacao infantil para
os profissionais que ja atuam nessa etapa de ensino;
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1.9) garantir numero adequado de criangas por turma, de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil:

a-) 0 ano — a cada 05 bebés — um professor e dois auxiliares;

b-) de 1 a 2 anos — 06 a 08 criangas — um educador — dois auxiliares;

c-) de 3 anos — 15 criangas — um educador — um auxiliar;

d-) de 4 a 5 anos — 17 criangas — um educador;

e-) Em caso de turmas com NEE'S sera obedecida a legislagao Nacional vigente.

1.10) garantir formacgao para os professores auxiliares que irdo atuar na Educagao
Infantil;

1.11) implantar bibliotecas e brinquedotecas em todas as instituicbes de Educagao
Infantil mantidas pelo poder publico Municipal ja existentes ou que forem criadas;

1.12) garantir o transporte escolar, para as criancas da Zona Rural e dos bairros
distantes da unidade escolar, dentro de padrdes basicos de seguranga e adaptado
para criangas com NEE’S;

1.13) garantir e formar monitores para acompanhar as criancas da Educacao
Infantil no transporte escolar;

1.14) manter a qualidade da alimentagdo escolar em 100% das escolas;
priorizando a aquisicdo de produtos na regido em atendimento a Lei N° 11.947,
garantindo as especificidades da faixa etaria, com cardapio elaborado por um
nutricionista,;

1.15) garantir nas instituicdes de educacao Infantil, a atuacao de 03 funcionarios de
servigos gerais a cada quatro classes, por turno;

1.16) garantir nos curriculos escolares da Educacgdo Infantil municipal conteldos
gue contemple a historia afro brasileira e africana nos termos das leis 10639/2003,
11645/2008;

1.17) acompanhamento do cumprimento das metas previstas no plano com
esforgcos municipal, coletivos e institucionais através de conselhos municipais
ativos, associagbes, sindicatos para o0 monitoramento, assessoramento e
avaliacdes de resultados;

1.18) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educagédo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a infancia;

1.19) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacéo
Infantil, em parceria com érgdos publicos de assisténcia social, satde e protecéo a
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infancia, preservando o direito de opgao da familia em relacédo as criancas de até 3
(trés) anos.

ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o dltimo
ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) elaborar e implementar as Diretrizes Curriculares Municipal que assegure 0s
direitos e expectativas de aprendizagem do ensino fundamental;

2.2) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as)
do ensino fundamental;

2.3) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situagBes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na
escola, visando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para 0 sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com orgaos

publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.4) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacgdo especial, das escolas
do campo, das comunidades ciganas e quilombolas;

2.5) promover a busca ativa de criancas e adolescentes que esteja fora da escola,
em parceria com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criacao e difuséo cultural;

2.7) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populac¢des do campo e quilombolas, nas préprias comunidades;

2.8) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de caréter itinerante;
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2.9) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais;

2.10) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagédo do desporto educacional e
de desenvolvimento esportivo municipal,

2.11) Incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relages entre as
escolas e as familias;

2.12) desenvolver politicas publicas educacionais destinadas a corre¢do das
distorcdes idade-série atravées de mapeamento dos alunos com defasagem,
regulamentando testes de reclassificacdo, buscando ofertar turmas de aceleragdo e
adaptacg6es no curriculo;

2.13) garantir os padrées minimos de qualidade em estrutura de funcionamento
padrdo MEC para todas as escolas da rede municipal que ofertam o Ensino
Fundamental,

2.14) assegurar que, em dois anos a partir da data de publicacdo deste PME as
escolas tenham formulado e avaliado seus projetos politicos pedagégicos e
regimentos escolares com observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN’s) e dos Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s) para o Ensino
Fundamental,

2.15) garantir a ampliagdo na quantidade e na qualidade de materiais
didaticos/pedagdégicos de apoio ao professor e ao aluno;

2.16) garantir transporte escolar para todos os alunos que estudem em instituicoes
distantes de sua residéncia,;

2.17) assegurar que as Diretrizes da Educacgao Quilombola sejam compridas;

2.18) fortalecer parceria entre a Secretarias de Educacdo, Saude e Assisténcia
Social garantindo atendimento, cursos e orientacdes de primeiros Socorros para
professores e servidores da instituicao;

2.19) realizar em regime de colaboracdo entre as Secretarias de Educacéo,
Assisténcia Social e Unidades de Ensino que ofertam o Ensino Médio no municipio,
uma mapeamento para identificar jovens que concluiram o ensino fundamental | e
que estéo fora da escola;
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ENSINO MEDIO

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Estratégias:

3.1) garantia de desvinculagdo do ensino médio do municipio, passando este para
a responsabilidade ao estado, ficando o municipio com a incumbéncia de
colaboracéo e apoio quando necessario.

3.2) garantir em regime de colaboracdo com o estado, condi¢cdes para que 95%
dos jovens e adolescentes do municipio tenham oportunidades asseguradas de
cursarem o Ensino Médio durante a vigéncia do plano;

3.3) criar condigbes em regime de colaboracéo entre as Secretarias de Educagéo e
Assisténcia Social, para que os jovens evadidos déem continuidade aos seus
estudos no Ensino Médio;

3.4) regularizar o fluxo educativo de estudantes que estejam no ensino médio
municipal e estadual (em regime de colaboragéo) com idade avancada;

3.5) realizar, com o apoio do estado um levantamento que possa diagnosticar as
causas da evasdo escolar e estabelecer metas de trabalho para ameniza-las;

3.6) reduzir o indice de reprovacdo em regime de colabora¢cdo com o estado até o
final deste plano para o ensino médio;

3.7) assegurar, em parceria com o estado, condi¢cdes formativas as familias, alunos
e professores para garantir a diminui¢cdo da evasdo do Ensino Médio até o final do
plano;

3.8) realizar em regime de colaboracdo entre as Secretarias de Educacéo,
Assisténcia Social e Unidades de Ensino que ofertam o Ensino Médio no municipio,
um mapeamento para identificar jovens que concluiram o ensino fundamental Il e
que estdo fora da escola;

3.9) garantir um dialogo entre as Unidades de Ensino que ofertam o Ensino Médio
e a Secretaria Municipal de Educacgdo, para a realizacdo de um trabalho de
sensibilizacéo, com o intuito de que 80% dos estudantes do 3° Ano fagam o ENEM,;

3.10) garantir aos estudantes concluintes do ensino médio transporte de acesso ao
local das provas do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), vestibulares, cursos
técnicos profissionalizantes e graduagédo em instituicdes com quilometragem média
de 100 km do municipio;
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3.11) realizar o levantamento e a necessaria adequacdo do espaco fisico,
mobiliario, equipamentos, materiais pedagogicos e demais condicdes a este
alunado, em parceria com o estado;

3.12) adequacao, em regime de colaboragéo entre o Estado e o Municipio, da infra-
estrutura, da organizacao e dos recursos didatico-pedagdégicos, compatibilizando-
os com as peculiaridades do alunado do Ensino Médio, segundo o que disp6em as
respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais;

3.13) garantir que os Projetos Politicos Pedagdgicos (PPP) do ensino médio sejam
reformulados a cada ano, dentro da realidade das Unidades de Ensino e funcionem
como um documento norteador das a¢des da escola;

3.14) aquisicdo de Geradores para as escolas que funcionam no turno noturno;
3.15) integragao das pessoas com NEE’S na rede regular de Ensino Médio;

3.16) obedecer as determinag8es das diretrizes nacionais vigentes para o Ensino
Médio durante toda a duragdo desses PME;

3.17) garantir transporte escolar para todos os alunos que estudem em instituicées
distantes de sua residéncia;

2.18) assegurar que as Diretrizes da Educagédo Quilombola sejam compridas;

2.19) fortalecer parceria entre a Secretarias de Educagéo, Saude e Assisténcia
Social garantindo atendimento, cursos e orientacdes de primeiros Socorros para
professores e servidores da institui¢ao;

EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSAO

Meta 4 - universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengé&o e Desenvolvimento
da Educacédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB,
as matriculas dos (as) estudantes da educagdo regular da rede publica que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar,
sem prejuizo do cOmputo dessas matriculas na educacdo bésica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar;
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4.2) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacao continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado;

4.3) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avalia¢éo, ouvidos a familia e o aluno;

4.4) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da adequacédo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistida;

4.5) garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas;

4.6) promover formacgéo de gestores, educadores e demais profissionais da escola
para educacao especial até 2016;

4.7) promover a articulacdo intersetorial entre 6rgéaos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do atendimento
escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencdo integral ao longo da

vida;

4.8) garantir que todas as escolas tenham em sua proposta pedagégica um
curriculo diferenciado para a educacédo especial a partir do ano de 2015;

4.9) realizar em regime de colaboracdo entre as Secretarias de Educacao,
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Salde e Unidades de Ensino, realizem
um mapeamento para identificar criancas e jovens que estdo fora da escola;

4.10) garantir que as escolas que ja tem sua proposta pedagdgica construida,
reformule seus curriculos para que atendam os alunos com NEE'S;

4.11) garantir pelo Poder Publico nas salas que tenha alunos NEE'S o
acompanhante especializado e formacgdo continuada para os profissionais de
educacéo;
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4.12) cumprir as diretrizes nacionais de educagdo especial no que concerne a
nameros de alunos por turma;

ALFABETIZACAQO INFANTIL

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagoégicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e
com apoio pedagégico especifico, a fim de garantir a alfabetizacéo plena de todas
as criangas;

5.2) instituir instrumentos de avaliagdo municipais periddicos e especificos para
aferir a alfabetizagcdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de
avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais em parceria com 0
estado e a unido para alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo, quilombolas, ciganas e de
populacdes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o0 uso e a
identidade cultural destas comunidades;

5.5) promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) para
a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagcdo entre
programas de pés-graduacao stricto sensu e agdes de formacédo continuada de
professores (as) para a alfabetizacao;

5.6) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.
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EDUCACAOQ INTEGRAL

Meta 6: oferecer, em parceria com a unido, educacdo em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica até
2020.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo béasica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas;

6.2) instituir, em regime de colaboracdo, programa de constru¢do de escolas com
padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracédo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
guadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacgdo de
recursos humanos para a educacéo em tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo das escolas com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) atender as escolas do campo e de comunidades cigana e quilombolas na
oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicdes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais.

APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as seguintes médias municipais para o ldeb:
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Anos Iniciais do Ensino | 5,2 55 5,7 6,0
Fundamental
Anos Finais do Ensino|4,7 5,0 5,2 55
Fundamental
Ensino médio 4,3 4.7 5,0 52

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educacdo basica e a base municipal comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as)
para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local,

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagédo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacgédo basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes
a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacgdo continuada dos (as)
profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestdo democratica,;

7.4) formalizar e executar os planos de ag¢@es articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagédo bésica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formacdo de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a
melhoria e expanséo da infraestrutura fisica da rede escolar;
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7.5) associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacédo voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

7.6) apoiar o aprimoramento continuo dos instrumentos de avaliagdo da qualidade
do ensino fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos
exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame
Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de
avaliagcdo da educacdo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliagcdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagogicas;

7.7) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacgdo
especial, bem como da qualidade da educacdo bilingue para surdos em
colaboracéo com o estado e a uniéo;

7.8) orientar as politicas da rede e sistema de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e
a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices
do Estado e do Municipio;

7.9) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacdo bésica e do Ideb,
relativos as escolas, a rede publica de educacdo bésica, assegurando a
contextualizagdo desses resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondémico das familias dos (as) alunos (as), e a
transparéncia e o0 acesso publico as informacgdes técnicas de concepgdo e

operacgédo do sistema de avaliagdo;

7.10) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacéo
do campo na faixa etaria da educacéo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e
padronizacédo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagGes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasado escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de cada situacéo local;

7.11) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para
a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais;

7.12) ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo bésica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude;
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7.13) assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo
dos residuos sélidos, garantir 0 acesso dos alunos a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.14) institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacdo das comunidades as oportunidades educacionais;

7.15) buscar parceria para prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais
para a utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educagdo basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
condi¢gbes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicGes
educacionais;

7.16) o municipio, em regime de colaboragdo com os entes federados,
estabeleceri, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servicos da educagdo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdégicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.17) buscar parceria com outras secretarias e instituicbes para garantir politicas de
combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de ag6es destinadas
a capacitacao de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocao das providéncias adequadas
para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

7.18) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em situacao de risco.

7.19) garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e ciganas e implementar a¢cdes educacionais, nos termos das Leis
nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margco de 2008,
assegurando-se a implementacéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de agOes colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.20) consolidar a educagdo escolar no campo , de comunidades ciganas,
quilombolas itinerantes respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacdo da
identidade cultural; a participacdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagoégica e de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas
socioculturais; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de
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programa para a formacao inicial e continuada de profissionais da educacao; e o
atendimento em educacao especial;

7.21) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacao
escolar para as escolas do campo e para as comunidades ciganas e quilombolas,
incluindo os contelidos culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as)
com deficiéncia;

7.22) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagéo
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propésitos de que
a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.23) promover a articulagdo dos programas da area da educagdo, de ambito
municipal com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criagcdo de rede de apoio integral as
familias, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.24) universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da saude e da educagdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
publica de educacao béasica por meio de acdes de prevencdo, promocao e atengao
a saude;

7.25) estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educagéo, como condi¢do para a melhoria da
qualidade educacional;

7.26) fortalecer, com a colaboracédo técnica e financeira da Unido, em articulacédo
com o sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da
educacao bésica, com participacdo, por adesdo, das rede municipal de ensino,
para orientar as politicas publicas e as préaticas pedagdgicas, com o fornecimento
das informacdes as escolas e a sociedade;

7.27) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacgéo de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, para atuar como mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

7.28) promover a regulagdo da oferta da educacao basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da educacao;
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7.29) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da
comunidade escolar;

7.30) garantir e assegurar em 100% das escolas municipais Coordenadores
Pedagdgicos, através de concurso publico, para todos os segmentos da educacao
bésica;

7.31) favorecer na organizacdo das turmas das diferentes etapas da educacéo
bésica a integragdo da diversidade;

7.32) garantir que os alunos com baixo rendimento escolar tenham apoio
pedagdgico no contra turno;

ESCOLARIDADE MEDIA

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢gdes do campo, nas comunidades de
menor escolaridade do municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres,
e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) apoiar a institucionalizagdo de programas e o desenvolvimento tecnoldgico
para correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado,
recuperacao e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento
escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2) implementar, em colaborac¢éo com o estado e a unido, programas de educagao
de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam
fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacéo, apos a alfabetizacao inicial;

8.3) apoiar a expansao da oferta gratuita de educacéao profissional técnica por parte
das entidades privadas de servi¢o social e de formagéo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.4) promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o

acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados,;
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8.5) identificar motivos de absenteismo e colaborar com o Estado e Uni&o para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de
ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde
e protecdo a juventude.

ALFABETIZACAO E ALFABETISMO FUNCIONAL DE JOVENS E ADULTOS

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagédo de jovens e adultos a todos os que
nao tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacado de jovens e
adultos;

9.3) implementar, em parceria com o Estado e a Unido, a¢des de alfabetizacdo de
jovens e adultos com garantia de continuidade da escolariza¢édo basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracgéo entre entes federados e em
parceria com organizagfes da sociedade civil;

9.5) realizar avaliagdo em colabora¢éo com o estado e unido, por meio de exames
especificos, que permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com
mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar agbes de atendimento ao (a) estudante da educagdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagéo e saude,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em
articulacdo com a area da saude em parceria com o estado e a uniao;

9.7) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagao de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
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compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das agdes de alfabetizacdo e de educacao de jovens e adultos;

9.9) colaborar para a implementacdo programas de capacitagdo tecnoldgica da
populacédo jovem e adulta, direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de
acdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com
tecnologias assistivas que favoregcam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa
populacao;

9.10) implementar politica avaliativa para reclassificacdo de jovens e adultos que
se interessem em ingressar no ensino fundamental e médio ;

9.11) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas,
a implementacdo de programas de valorizacgdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Meta 10: Acompanhar a oferta de matriculas na modalidade Educacédo de Jovens
e Adultos, em colaboragdo com Estado e a Unido, nos ensinos Fundamental e
Médio, na forma integrada a Educacdo Profissional em até 2 anos apds a
aprovacgao desta lei;

Estratégias:

10.1) ofertar, em parceria com estado e unido, a educacdo de jovens e adultos
voltado a concluséo do ensino fundamental, Médio e a formagao profissional inicial,
de forma a estimular a conclusdo da educacao basica;

10.2) oferecer matriculas na educacéo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,
objetivando a elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracdo da educacgédo de jovens e adultos com a educacdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes do campo, das comunidades ciganas e quilombolas, inclusive na
modalidade de educacéo a distancia;
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10.4) ofertar oportunidades profissionais aos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e adultos
articulada a educagéo profissional;

10.5) fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para trabalhadores
e trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formagdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;

10.6) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos
de formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

EDUCACAOQ PROFISSIONAL

Meta 11: fomentar as matriculas da educagado profissional técnica de nivel médio
nos Institutos Federais e instituigcBes afins, de modo que triplique, até 2018;

Estratégias:

11.1) apoiar a expansdo das matriculas de educacéo profissional técnica de nivel
médio dos alunos do municipio em instituicdes publica e privadas;

11.2) oferecer, em parceria com estado, unido e entidades privadas, programa de
reconhecimento de saberes para fins de certificac@o profissional em nivel técnico;

11.3) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil
e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢Bes
necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos
de nivel médio;

11.4) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacgédo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogéo
de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.5) oferecer, em parceria com estado, unido e entidades privadas, cursos
profissionalizantes nas areas de construcdo civil, agropecuaria e
empreendedorismo, especialmente, para os jovens entre 17 e 24 anos;

11.6) construir instrumentos e critérios eficazes, claros e justos para ingresso dos
jovens nos cursos profissionalizantes que o municipio vier a oferecer, levando em
consideracao principalmente a renda familiar.

11.7) implantar a partir da data de publicacdo desta lei o cursinho pré IFBA e
instituicdes afins nas turmas de oitava série/nono ano;
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11.8) assegurar o transporte a todos os alunos que frequentam os cursos técnicos
profissionalizantes fora do municipio de acordo com a lei N° 638, de 11/10/2010
(PROTRANS);

EDUCACAO SUPERIOR

Meta 12: Contribuir para elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior
para a populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, apoiando na qualidade
da oferta e expansédo das novas matriculas.

Estratégias:

12.1) consolidar e ampliar programas e ac¢des de incentivo a mobilidade estudantil
em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, tendo em vista o enriquecimento da
formacéo de nivel superior;

12.2) estabelecer parcerias com IES (Instituto de Ensino Superior) publicas ou
privadas, com a promoc¢ao de cursos superior que atendam aos estudantes da
rede municipal de educagdo, com cursos que atendam a realidade local;

12.3) criar a casa do estudante em Salvador e Vitéria da Conquista para os alunos
que concluirem o Ensino Médio, ap6s 1 ano da data de publicacédo deste PME;

12.4) fomentar junto a UNEB Campus XXIIl da cidade de Seabra a necessidade de
ofertar novos cursos na unidade;

12.5) assegurar parcerias com IES (Instituto de Ensino Superior) para novos cursos
de qualificacéo profissional para os professores da rede municipal de educacao;

12.6) apoiar a permanéncia do Campus da Universidade do Estado da Bahia em
Seabra, junto com outros municipios da regido, durante todo o periodo de vigéncia
deste plano;

12.7) implantar no municipio cursos de Educacdo Superior em parceria com outras
instituicdes publicas ou privadas;

12.8) assegurar condicdes logisticas a todos os professores /alunos que integram o
projeto Plataforma Freire (PARFOR) do Governo Federal, com Professor
Substituto, Transporte, Hospedagem e Alimentacdo enquanto houver demanda no
Municipio;

12.9) fomentar a divulgacdo de cursos de Educacdo Superior Publica nas
modalidades de graduacdo e poés-graduacdo da regido para atender o déficit de
profissionais nas mais diversas areas de conhecimento;

12.10) fortalecer a parceria com a UNEB para garantir cursinho pré-vestibular do
programa Universidade para Todos no municipio;
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12.11) assegurar o transporte a todos os alunos que frequentam o ensino superior
fora do municipio de acordo com a lei N° 638, de 11/10/2010 ( PROTRANS);

12.12) defender e apoiar a luta pela implantacdo da Universidade Federal da
Chapada Diamantina;

12.13) implantar em parceria com o Estado e a Unido, a partir da data de
publicagéo desta lei o cursinho PRE-ENEM para jovens com faixa etéria entre 16 e
24 anos;

TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAQ BASICA

Meta 13: apoiar a elevacdo da qualidade da educacgdo superior, incentivando a
formacdo de especialistas, mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto da rede municipal;

Estratégias:

13.1) fomentar a formacao de consércios entre municipios vizinhos com instituicbes
publicas de educacdo superior, com vistas a potencializar a atuagdo regional,
inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino,
pesquisa e extenséo;

13.2) incentivar os profissionais da educacdo municipal através de campanhas,
informacdes e palestras sobre ingresso em cursos de pés-graduacao stricto sensu;

13.3) acompanhar a elevacdo do padrdo de qualidade das universidades,
direcionando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pés-graduagao stricto sensu;

POS-GRADUACAO

Meta 14: Contribuir para elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-
graduacao stricto sensu, de modo a atingir a maioria do corpo docente efetivo do
municipio.

Estratégias:
14.1) divulgar os cursos de pés-graduacao nas unidades escolares;

14.2) buscar parcerias com entidades que ofertem os cursos de pds- graduagao
para que os mesmos ofertem turmas no municipio;
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14.3) implementar a¢8es para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.4) manter e expandir programa de acervo de referéncias bibliograficas para os
cursos de pés-graduacao, nas unidades escolares juntamente com as bibliotecas;

14.5) estimular a participagdo dos professores nos cursos de pos-graduacdo
stricto sensu, especialmente, nas areas de pedagogia e disciplinas do Ensino
Fundamental II;

FORMACAO DE PROFESSORES

Meta 15: garantir, em regime de colabora¢do com a Unido e o Estado no prazo de
1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica Municipal de formacéo dos profissionais
da educacao de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as
professoras da educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacgdo de profissionais da educagdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes na regido e no Estado, e defina obrigacbes
reciprocas entre os participes;

15.2) encaminhar e orientar os profissionais da educagédo para o financiamento
estudantil a estudantes matriculados em cursos de licenciatura com avaliagéo
positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior - SINAES, na
forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004;

15.3) mobilizar e apoiar programas especificos para formagéo de profissionais da
educacdo para as escolas do campo e de comunidades quilombolas e para a
educacao especial;

15.4 valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico de
articulagcdo entre a formacao académica e as demandas da educacéao basica;

15.5 apoiar cursos e programas especiais para assegurar formacéo especifica na
educacdo superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes com formacéo
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area
diversa da atuacao docente, em efetivo exercicio;
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15.6 apoiar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel
superior destinados a formacgdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as)
profissionais da educacgao de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.7 mobilizar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica municipal de
formacgéo continuada para os (as) profissionais da educacédo de outros segmentos
gue ndo os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes
federados;

FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES

Meta 16: apoiar a formacdo, em nivel de poés-graduacdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educacdo bésica, até o Ultimo ano de vigéncia deste
PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacgdo basica formagao
continuada em sua area de atuacéo, considerando as necessidades, demandas e
contextualiza¢des da rede municipal de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicbes publicas de educacao superior, de forma organica
e articulada as politicas de formacgéo do Estado e da unido;

16.2) consolidar politica municipal de formacédo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes municipais, areas prioritarias, instituicées
formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3) assegurar parcerias com IES (Institutos de Ensino Superior) para novos
cursos de qualificacdo profissional para os professores da rede municipal de
educacao;

16.4) assegurar condicdes logisticas a todos os professores /alunos que integram o
projeto Plataforma Freire (PARFOR) do Governo Federal e outros programas dessa
natureza, com Professor Substituto, Transporte, Hospedagem e Alimentacdo
enquanto houver demanda no Municipio.

16.5) aderir programas de composicao de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionérios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica municipal de educacéo basica, favorecendo a construgdo do conhecimento
e a valorizacao da cultura da investigagéo;

16.6) divulgar e incentivar o acesso aos portais eletrbnicos que subsidiem a
atuacao dos professores e das professoras da educacao basica, disponibilizando
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gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles
com formato acessivel;

16.7) apoiar o fortalecimento da formag&o dos professores e das professoras das
escolas municipais, por meio das a¢fes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da
instituicAo de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a
bens culturais pelo magistério publico.

VALORIZACAO DO PROFESSOR

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

Estratégias:

17.1) apoiar a criacdo, por iniciativa do Ministério da Educacao, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste PME, férum permanente, com representacdo da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da
educacdo, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacao basica;

17.2) defender e apoiar como tarefa do forum permanente o acompanhamento da
evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3) adequar, acompanhar e avaliar o plano de Carreira e estatuto para os (as)
profissionais do magistério da rede publica de educacdo bésica, observados os
critérios estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacao
gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento
escolar;

17.4) defender e apoiar a ampliacdo a assisténcia financeira especifica da Unido
aos entes federados para implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as)
profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

PLANO DE CARREIRA

Meta 18: assegurar, no prazo de 1(um) ano, a adequacéo do plano de Carreira e
estatuto para os (as) profissionais da educagdo basica publica municipal, tomando
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.
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Estratégias:

18.1) estruturar a rede publica municipal de educacgdo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério e dos respectivos profissionais da
educacgdo ndo docentes que sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) implantar, na rede publica municipal de educag&o bésica acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes na area de educacéo, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo
documentada, a decisdo pela efetivacdo ap6s o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagéo do
(&) professor (a), com destaque para os contelddos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) defender e apoiar realizag&o, por iniciativa do Ministério da Educacéo, a cada
2 (dois) anos a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, prova nacional para
subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante adesdo, na
realizacdo de concursos publicos de admissao de profissionais do magistério da
educacdao basica publica;

18.4) assegurar como previsto no plano de Carreira dos profissionais da educagéo
do Municipio, licengas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional,
inclusive em nivel de pds-graduagéo stricto sensu;

18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, o censo
dos (as) profissionais da educacé@o basica de outros segmentos que ndo os do
magistério;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e

quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacdo do sistema de ensino, em todas as instancias do municipio, para
subsidiar os 6érgdos competentes na adequacgdo e reestruturacdo do plano de
Carreira e estatuto do magistério.

GESTAO DEMOCRATICA

Meta 19: assegurar condi¢Bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da
gestdo democratica da educacgdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publica, prevendo recursos e apoio técnico do municipio para tanto.
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Estratégias:

19.1) ampliar até 2016, os programas de apoio e assegurar a formacgao aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb
e ou equivalentes, dos conselhos de alimentag@o escolar, Conselho Municipal de
Educacédo (CME), dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para o acompanhamento da rede escolar,
com vistas ao bom desempenho de suas fungoes;

19.2) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e o
conselho municipal de educacéo, como instrumentos de participagéo e fiscalizagédo
na gestédo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacgéo de
conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;

19.3) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagédo, alunos
(as) e seus familiares na formulagao dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliagao de docentes e gestores escolares;

19.4) favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos municipais de ensino;

19.5) apoiar e desenvolver programas de formacdo de diretores e gestores
escolares, bem como aplicar prova municipal especifica, a fim de subsidiar a
definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados
possam ser utilizados por adesao;

19.6) desenvolver de forma conjunta entre a Secretaria Municipal de Educacéo, a
equipe técnica, equipe pedagdgica e gestores escolares agdes para mobilizar,
estimular e fortalecer a criacdo dos referidos conselhos bem como possibilitar
condicdes bésicas de funcionamento;

19.7) mobilizar 100% das escolas de Ensino Fundamental e Médio para a
implantacéo do Grémio Estudantil até 2016;

19.8) garantir a partir do ano de 2016 que todas as escolas do municipio realizem
pelos menos quatro conselhos de classes a cada ano, um no final de cada unidade
e gue nestes sejam discutidos prioritariamente os dados de rendimento escolar,
freqliéncia e disciplinas;

19.9) garantir a partir de 2016 pelo menos quatro reuniées de pais durante o ano
priorizando a melhoria da qualidade do ensino;
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19.10) garantir até 2018 eleigbes diretas para gestores escolares, através de edital
publicado pela SMEC, baseando-se na legislacdo nacional e estadual para a
definicdo de critérios minimos para investidura no cargo de gestor escolar.

19.11) realizar a eleigdo para Lideres e Vice Lideres de todas as turmas escolares
e posteriormente reunifes periédicas com o0s gestores escolares;

FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 20: defender e apoiar a ampliacdo do investimento publico em educacéo
publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) apoiar a garantia de fontes de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da educacao basica, observando-se as
politicas de colaboracdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do
art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da
Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2) cobrar da unido, através da Confederagdo Nacional dos Municipios (CNM) e
Unido dos Dirigentes Municipais de Educacdo (UNDIME), o aperfeicoamento e
ampliagdo dos mecanismos de acompanhamento da arrecadacéo da contribuicdo
social do salario-educagéo;

20.3) acompanhar, através da Confederagdo Nacional dos Municipios (CNM) e
Unido dos Dirigentes Municipais de Educacdo (UNDIME), a garantia de fontes de
financiamento permanentes e sustentdveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educacao basica, observando-se as politicas de colaboragéo entre
os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada
ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao
de qualidade nacional;

20.4) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do paréagrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, acesso a portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb e/ou equivalente, com a colaboracdo
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entre o Ministério da Educacdo, a Secretaria de Educacdo do Estado e do
Municipio e os Tribunais de Contas da Unido, do Estado e dos Municipios;

20.5) acompanhar a aprovacdo da Lei de Responsabilidade Educacional, em
consonancia com leis complementares ao PNE e PEE que venham ser aprovadas
pelo Congresso Nacional, assegurando padrdo de qualidade na educacéo basica,
em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade
aferidas por institutos oficiais de avaliagdo educacionais;

20.6) apoiar e defender a regulamentacao do paragrafo Unico do art. 23 e 0 art. 211
da Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma
a estabelecer as normas de cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, em matéria educacional, e a articulagdo do sistema
nacional de educacédo em regime de colaborac&o, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes redistributiva
e supletiva da Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, com
especial atencao as regides Norte e Nordeste;

20.7) cabera a Unido, na forma da lei, a complementagédo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir
o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.8) acompanhar a aprovacdo da Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrao de qualidade na educacao basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais
de avaliagdo educacionais;

20.9) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacgéo
ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconbmica e o compromisso técnico e de
gestao do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do
art. 7° desta Lei.
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
Plano Municipal de Educacgéo

ADRIANO SANTOS DA ROCHA,;
STEPHANE SOUZA MATOS;

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE;
FLAVIO ANTONIO DOS ANJOS;
GLEIDE ALMEIDA DE SOUZA CASTRO;
JUVENAL JANUARIO DA SILVA,

SILVIO PEREIRA AMARAL,;

TEREZA MARIA SILVA BRANDAO;
ALDACI RITA DOS SANTOS SOUZA;
JUSSARA DE MATOS DOURADO.
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LEI N° 745/2018, de 30 de outubro de 2018.

Altera 0 anexo iinico da Lei Municipal n. 7182015

e dd outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONINAL, ESTADO DA BAHIA, fago saber que a

Camara Municipal aprova ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o anexo tnico da Lei Municipal n. 718/2015, que fixa melas e
estratégias dentro do Plano Municipal de Educagdo, abaixo descriminado, cujo teor passa a

ser o seguinte:
I - Fica alterado o texto da Meta 10, passando a vigorar da seguinte forma:

Meta 10: Acompanhar a oferta de matriculas na modalidade Educagiio
de Jovens e Adultos, em colaboragio com Estado e a Unido, nos
ensinos Fundamental e Médio. na forma integrada a Educaciio
Profissional em até 2 anos ap6s a aprovacao desta lei:

I - Fica alterado o texto da Meta 12, passando a vigorar da seguinte forma:

Meta 12: Contribuir para elevar a taxa bruta de matricula na educagio
superior para a populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
apoiando na qualidade da oferta e expanséo das novas matriculas.

lII - Fica alterado o texto da Meta 13, passando a vigorar da seguinte forma:

Meta 13: Apoiar a elevagio da qualidade da educagdio superior,
incentivando a formagdo de especialistas, mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto da rede municipal.

IV - Fica alterado o texto da Meta 14, passando a vigorar da seguinte forma:

Av. Professor Atménio Santana Paiva, N° 229, Centro - Boninal / Bahia, CEP 46, 740-000
Fone/fa: (1%%75 33302378 -

E-mail smeb_bon inalier hotmail.com / 'f
’
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t PREFEITURA MUNICIPAL DE BONINAL
CNPJ: 10.822.612/0001-83 - CEP.: 48.740-000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
bk Rua José de Scuza Guedes, 218 - Centro - Boninal - Ba L= ) inkoaraasinic ilisacts divaalideds”
Fone/Fax: (75) 3330-2108 - E-mall: prefeituraboninal@gmall.com 2 ATAE

Meta 14: Contribuir para elevar gradualmente o nimero de matriculas
na pés-graduagéo stricto sensu, de modo a atingir a maioria do corpo
docente efetivo do municipio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as disposi¢des

em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 30 de outubro de 2018.

e
-5 et

\__— /lT
AURELIO F/AC]J‘_"I)ES DE SOUZA
Pre{fmﬁl} Municipal

Av Professor Arménio Santing Paivi, N° 220, Centro — Boninal [ Bahia, CEP.: 46 740-000.
Fonefdax. (1#*75 3330-2375

E-mail: smeb_boninalghotmail.com
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