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PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

ERRATA DO DECRETO N° 218/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, ESTADO DA BAHIA, JOSE CARLOS
VIEIRA BAHIA, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei, torna publica a
ERRATA do Decreto n° 218/2021 publicado em 15 de dezembro de 2021.

Na ementa e parte normativa, onde se 1é:

Art. 1° - Ressalvados o0s servigos publicos essenciais cuja prestagdo ndo admita interrupcao,
fica considerado suspenso o expediente nas reparti¢des publicas municipais, nos dias 23 a 31 de

dezembro de 2021, em virtude das festividades que ocorrem no final do ano.

Leia-se:

Art. 1° - Ressalvados o0s servigos publicos essenciais cuja prestagcdo ndo admita interrupcao,
fica considerado suspenso o expediente nas reparti¢des publicas municipais, nos dias 24 a 31 de

dezembro de 2021, em virtude das festividades que ocorrem no final do ano.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tremedal, 16 de dezembro de 2021.

JOSE CARLOS VIEIRA BAHIA
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Leonel Pereira N2 10 — Centro — Fone/Fax (077)3494-2124 — CEP 45.170-000 CNPJ. 14243463/0001-99 — Tremedal - Ba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

VETO N° 0001/2021

Veto Total ao Projeto de Lei n.° 071/2021.

Cumpre-nos comunicar-lhe que, na forma
do disposto na Lei Organica do Municipio,
decido vetar integralmente o autégrafo do
Projeto de Lei n.° 071/2021, originario
dessa Casa de Leis, que ‘Dispde sobre a
concessdo do direito ao décimo terceiro
aos agentes politicos do Poder Executivo

Municipal”. (texto conforme o original).

MENSAGEM DE VETO

AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES
DA CAMARA MUNICIPAL TREMEDAL-BA.

REFERENCIA: Resposta ao oficio GABPRESS n° 072/2017 — GPres.

Veto Total ao Projeto de Lei n.° 071/2021.

Cumpre-nos comunicar-lhe que, na forma do disposto na Lei Organica do
Municipio, decido vetar integralmente o autégrafo do Projeto de Lei n.° 071/2021,
originario dessa Casa de Leis, que “Disp8e sobre a concesséo do direito ao
décimo terceiro aos agentes politicos do Poder Executivo Municipal”. (texto

conforme o original).

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO
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Em que pese a louvavel iniciativa dos vereadores autores do Projeto em
pauta, em pretender autorizar o Prefeito Municipal a realizar o pagamento de 13°
Salérios para o Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios municipais 0 mesmo
possui vicios e contraria o interesse publico, pelas razées a seguir expostas.

Em apertada sintese, o Projeto de Lei apresentado tem como objetivo
permitir ao Executivo municipal que realize o pagamento do 13° Salério o Prefeito
Municipal, Vice-Prefeito Municipal e Secretarios Municipais.

Preliminarmente, cumpre-nos, ainda que em apertada sintese, rememorar e
contextualizar a edicdo da Lei Complementar n.° 173/2020, a qual “Estabelece o
Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19),
altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e d& outras providéncias”.

O atual cenario de pandemia e de crise na saude publica ocasionado pelo
“NOVO CORONAVIRUS” (COVID-19), exige a especial atencdo dos gestores
publicos municipais, nas medidas que venham a ser adotadas para mitigagcdo da
disseminacéo do virus e, por conseguinte, de fortalecimento dos servigos publicos.

Em virtude deste mesmo cenario e de seus impactos nacionais, deflagrou-
se uma intensa producéo legal e normativa, notadamente no &mbito do Governo
Federal, tendo como primeiro marco relevante a aprovagdo da Lei Federal n°
13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que “dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019”.

Sequencialmente, em virtude da crise financeira que se fez acompanhar a
crise na salde gerada pela citada pandemia, foi editada a Medida Proviséria n°®
938/2020, de 02 de abril de 2020, que “dispde sobre a prestagado de apoio financeiro
pela Unido aos entes federativos que recebem recursos do Fundo de Participacdo
dos Estados - FPE e do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM, com o
objetivo de mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (COVID19)”, e, ap6s isso, aprovada e sancionada a Lei Complementar
Federal n° 173/2020, de 27 de maio de 2020, que “estabelece o Programa
Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (COVID19), altera a Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias”. O Governo

Federal instituiu — por intermédio desta lei — 0 nominado “Programa Federativo de
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Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19)”, o qual se pauta em 03

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

(trés) pilares basicos de suporte aos Estados, Distrito Federal e Municipios,
destacadamente pela suspensdao de dividas contratadas com a Unido; pela
reestruturacdo de operagOes de crédito e pelo repasse de recursos financeiros, a
rigor do que se fez prever nos termos dos incisos | e Il, do art. 1°, da citada lei.

A LC n° 173/2020 também comporta, para além das disposicdes ja
estabelecidas e vinculadas ao aporte financeiro aos Estados, Distrito Federal e
Municipios, significativas alteragbes aos termos da vigente Lei de
Responsabilidade Fiscal. Detidamente, acerca das despesas com pessoal,
sobressai, junto a LC n.° 173/2020, o previsto em seu art. 8%, 0 qual aporta
proibicdes, até 31/12/2021, aos entes federativos que foram afetados pela
calamidade publica decorrente da pandemia do “NOVO CORONAVIRUS”
(COVID-19), tal como transcrevemos:

Art. 8°. Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar
n.° 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica
decorrente da pandemia da COVID-19 ficam proibidos, até 31
de dezembro de 2021, de:

| - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste
ou adequagdo de remuneragdo a membros de Poder ou de
orgdo, servidores e empregados publicos e militares, exceto
guando derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou
de determinagdo legal anterior & calamidade publica; (grifo
nosso)

Il - criar cargo, emprego ou fung¢éo que implique aumento de
despesa;

Ill - alterar estrutura de carreira que impligue aumento de
despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas
as reposicdes de cargos de chefia, de direcdo e de
assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa, as
reposicdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou
vitalicios, as contratag@es temporarias de que trata o inciso IX

do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratacfes de
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temporarios para prestacao de servigco militar e as contratacées
de alunos de 6rgédos de formacao de militares;

V - realizar concurso publico, exceto para as reposi¢des de
vacancias previstas no inciso 1V;

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bdnus, abonos,
verbas de representacdo ou beneficios de qualquer natureza,
inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros de
Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica e de
servidores e empregados publicos e militares, ou ainda de seus
dependentes, exceto quando derivado de sentencga judicial
transitada em julgado ou de determinacéo legal anterior a
calamidade;

VIl - criar despesa obrigatéria de carater continuado,
ressalvado o disposto nos 88 1° e 2

VIII - adotar medida que implique reajuste de despesa
obrigatéria acima da variacdo da inflagdo medida pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada
a preservacgao do poder aquisitivo referida no inciso 1V do caput
do art. 7° da Constituicao Federal;

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario
exclusivamente para a concessdo de anuénios, triénios,
quinquénios, licengcas-prémio e demais mecanismos
equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em
decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servigo,
sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§1°. O disposto nos incisos I, 1V, VIl e VIII do caput deste artigo
ndo se aplica a medidas de combate a calamidade publica
referida no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua
duragéo.

§2°. O disposto no inciso VII do caput ndo se aplica em caso
de prévia compensagdo mediante aumento de receita ou

reducédo de despesa, observado que:
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I - em se tratando de despesa obrigatéria de carater
continuado, assim compreendida aquela que fixe para o ente a
obrigacgéo legal de sua execugéo por periodo superior a 2 (dois)
exercicios, as medidas de compensacdo deverdo ser
permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensacao, a lei ou o ato sera
ineficaz enquanto néo regularizado o vicio, sem prejuizo de

eventual acdo direta de inconstitucionalidade.

Feitas estas consideracdes e a despeito da possibilidade juridica de criar
autorizacdo de pagamento de décimo terceiro salario aos agentes publicos na
vigéncia da referida Lei Complementar, registramos, que tal medida, como resulta
em aumento de despesas com pessoal, podera ser aprovada apenas apds 0 prazo
de restricdo da lei. Ndo é razoavel discutir a criacdo de despesas em periodo
vedado e de crise ainda que seja para execugdo futura, sobretudo pelo total
desconhecimento do quadro vidouro.

N&o se mostra legalmente razoavel portanto criar despesas a serem pagas
em momento futuro sem estudos que demonstre sua viabilidade, inclusive pelo
dever de cautela j& que o processo de Pandemia ainda subsiste, com risco inclusive
de novos agravamentos que poderdo justificar a prorrogagéo de medidas restritivas.

N&do desconsideramos o abrandamento da crise de saude publica, em
decorréncia da ampliacdo da cobertura vacinal ndo obstante estes avangos, é de
conhecimento publico as preocupacgfes e previsdes das autoridades sanitarias
acerca do surgimento de novos picos, decorrentes da proliferacdo de novas
variantes do Virus, o que tem mantido todas as autoridades publicas em alerta e
constante vigilancia. Ndo bastando esta crise de saude que convivemos legou ao
povo brasileiro e administra¢é@o publica uma intensa crise financeira e orgamentaria
que ndo pode ser subestimada.

O momento histérico é, portanto, de grande incerteza, ndo se mostrando
razoavel a criacdo de despesas continuas que favorece uma categoria ja bem
remunerada em detrimento da maioria da populagéo.

Independente das restricdes legais ha de se considerar que também

compete ao Gestor Publico a atuagdo pautada na responsabilidade financeira e
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prudéncia, sobretudo quando o bem que podera perecer € a propria vida dos seus
conterraneos.

O municipio de Tremedal passa por uma crise sem precedentes, a atual
gestao recebeu um municipio endividado com recursos publicos comprometidos e
em pleno Século XXI, ainda encontramos graves dificuldades em enfrentar
problemas como fome, desnutricdo, e servigos publicos deficientes.

Feitas estas consideragfes e ndo desconhecendo o comprometimento e
garra dos agentes politicos no exercicio das suas fungdes, seria contraditorio,
imoral e injusto destinar recursos publicos para inauguralmente iniciar o pagamento
do 13° salarios a estes servidores em detrimento da execug&o de outras atividades
urgentes que contribuiria para mitigar o sofrimento da populacédo tremedalense.

Em suma a atual administragdo ndo se opde a ampliagdo deste direito aos
agentes politicos, mas compreende que seja pelos dbices legais, orcamentérios e
mesmo morais esse ndo é o momento. Vivemos um momento histérico em que séo
necessarios a imposicédo de sacrificios para garantir os direitos fundamentais dos
gue mais precisam do suporte do Poder Publico.

E necessario portanto a ampliacdo do espirito de solidariedade e empatia o
que de certo justifica a adogéo deste veto, j& que no municipio de Tremedal os
agentes politicos constituem a classe melhor remunerada, portanto, que menos
foram impactadas pelos reflexos econémicos do COVID.

N&o bastando o projeto em comento fora aprovado s6 apdés a discursédo e
aprovacdo da Lei Orcamentaria e sem a referida cobertura or¢gamentaria e
financeira, ainda que exista a previsdo genérica para realizacéo de suplementacéo
ndo fora realizada um estudo de impacto financeiro e muito menos demostrado a
origem dos recursos a serem empregados.

Portanto nobres Edis, o referido projeto de Lei, com a méxima vénia, merece
ser vetado ja que carece de total razoabilidade, legalidade e contraria o interesse
publico, sobretudo pelo atual momento histérico.

Diante do exposto, decido vetar o Projeto de Lei n.° 071/2021.

Gabinete do Prefeito Municipal, Tremedal-BA, 16 de dezembro de 2021.

Jose Carlos Vieira Bahia

Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Q\
; PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL 1,
CNPJ da Entidade Mantenedora: 14.243.463/0001-99 ,
End.: Av. Joaquim Gongalves n° 449 - Centro £

Bdo aonhe sas sida. wiss stn ssnda!
SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

EDITAL N°009/2021 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA O PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO DESTINADO A DESIGNACAO
TEMPORARIA PARA O EXERCICIO DE FUNGAO DOCENTE EM REGIME
SUPLEMENTAR DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TREMEDAL, Estado da
Bahia, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 84 da Lei Orgéanica Municipal e em
consonancia com o art. 47 da Lei Municipal n® 015, de 06 de novembro de 2009, com as
alteracbes dadas pelo art. 5° da Lei Municipal n® 020, de 11 de outubro de 2013, e
CONSIDERANDO a premente necessidade de ampliagéo temporaria da jornada de trabalho
semanal de titulares do cargo de Professor para o preenchimento de vagas existentes nas
unidades municipais de ensino, objetivando assegurar a prestacdo do servico educacional na
rede escolar municipal, bem como o parecer opinativo favoravel da Comissédo de Gestdo do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal, FAZ SABER aos titulares do
cargo efetivo de Professor da Carreira do Magistério PUblico Municipal de Tremedal que nédo
estejam em acumulacao de cargo, emprego ou fungdo publica que sera realizado o processo
seletivo simplificado interno que precedera a designagao temporaria para o exercicio de funcéo
docente em regime suplementar de 40 (quarenta) horas semanais nas vagas insitas no Anexo |
do presente Edital.

O presente processo seletivo simplificado interno sera regido de acordo com os arts. 46,
47 e 48 da Lei Municipal n° 015, de 06 de novembro de 2009, com as alteragdes dadas pelo art.
5° da Lei Municipal n° 020, de 11 de outubro de 2013, com as demais leis e decretos municipais
em vigor referentes a presente matéria e com as Instrugbes Especiais e seus anexos que
regulamentardo todo o processo ora instituido e que séo partes integrantes do presente Edital
para todos os efeitos, a saber:

DAS INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo simplificado interno compreendera a inscri¢éo, a
avaliacdo, a classificacdo e a convocacdo para a designacdo tempordria para o exercicio de
funcdo docente em regime suplementar de 40 (quarenta) horas semanais nas vagas insitas no
Anexo | do presente Edital.

1.2. No caso de ampliacdo da quantidade de vagas, através de aditivo a este Edital, ou
substituicdo das que vierem posteriormente a vagar, poderdo ser convocados os candidatos
remanescentes da lista definitiva de classificagdo que sera considerada como cadastro de
reserva.

2. DAS VAGAS A SEREM TEMPORARIAMENTE PREENCHIDAS
2.1. A guantidade de vagas a serem temporariamente preenchidas, bem como a sua

localizacdo, o nimero de horas semanais suplementares e demais requisitos constam no Anexo
| deste Edital.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas na sede da Secretaria Municipal de Educagéo de
Tremedal, situada na Avenida Joaquim Gongalves, 449, Centro, no periodo de 21 a 23 de
dezembro de 2021, no horério das 08:00 as 14:00 horas.

3.2. Somente sera permitida apenas uma inscri¢do por candidato, sendo sumariamente
eliminado do processo seletivo simplificado interno aquele que realizar mais de uma inscricéo,
ndo cabendo recurso dessa deciséo.

3.3. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera ter pleno conhecimento do presente
Edital, de suas instrugdes especiais e anexos, além de certificar-se de que preenche as exigéncias
e 0s requisitos requeridos para a vaga pleiteada.

3.4. Sédo requisitos para inscrever-se no processo seletivo simplificado interno:

a) ser titular do cargo efetivo de Professor da Carreira do Magistério Pdblico Municipal
de Tremedal,

b) ndo esteja em acumulacdo vedada pela Constituicdo Federal de cargo, emprego ou
funcéo publica;

c) tenha o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcdo docente na vaga
pleiteada.

3.5. Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera preencher o formulario padrdo com
letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados,
devendo, ainda, fazer a juntada dos seguintes documentos:

a) fotocopia do documento de identidade;

b) fotocdpia do documento do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

¢) fotocdpia do contracheque atualizado;

d) fotocopia do comprovante do nivel de habilitagdo, conforme for exigido para o
exercicio da fungdo docente na vaga pleiteada, nos termos do subitem 4.3.4 deste Edital;

e) fotocdpia do comprovante de experiéncia profissional, conforme subitem 4.3.2 deste
Edital;

f) fotocopia do comprovante de qualificagdo profissional, conforme subitem 4.3.3 deste
Edital;

g) declaracéo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos;
3.5.1. Facultativamente, no momento da inscri¢cdo, o candidato podera apresentar

declaragdo de tempo de exercicio em funcdo docente na unidade municipal de ensino da vaga
pleiteada, para fins de critério de desempate insito na alinea “a” do subitem 4.3.6 deste Edital.
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3.6. O formulario padrdo de inscricdo consta no Anexo Il deste Edital e sera
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacéo de Tremedal, no ato da inscricao.

3.7. A declaragéo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos consta no formulério padrdo
de inscrigdo.

3.8. As informagOes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do processo seletivo simplificado aquele
candidato que néo preencher o formulério de forma completa, correta e legivel.

3.9. O formulério de inscricdo devidamente preenchido e os documentos juntados
deverdo ser alocados em envelope que, apos lacrado, devera constar na parte externa 0 nome o
candidato, bem como o seu nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

3.10. SO sera permitida a inscricdo por procuracdo, mediante a entrega do respectivo
mandato, acompanhado de copia do documento de identidade do candidato e do procurador,
devendo ser apresentada uma procuracdo, por candidato, a qual ficara retida.

3.11. A responsabilidade pela escolha dos documentos juntados ao formulario de
inscricdo sera exclusiva do candidato.

3.12. As inscricBes que estiverem em consonancia com o disposto no presente Edital
deverdo ser ratificadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, a contar do término do prazo para inscri¢des.

3.13. As inscricBes que estiverem em desacordo com as exigéncias insitas no presente
Edital serdo indeferidas de plano, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

3.14. No formulario de inscrigdo, o candidato podera indicar até 02 (duas) opgdes de
vagas para concorrer, seguindo a seguinte ordem:

a) 12 (primeira) opgdo;
b) 22 (segunda) opgéo.

3.14.1. Inicialmente, o candidato classificado sera designado temporariamente para a
vaga escolhida em 12 (primeira) opgé&o.

3.14.2. Caso a vaga escolhida em 22 (segunda) opcéo ndo seja preenchida, esta podera
ser preenchida pelo candidato ndo classificado para a vaga escolhida em 12 (primeira) opgéo e
que tenha sido indicada no formulario de inscricdo como 22 (segunda) opgao, observada a ordem
classificatoria.

4. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO, AVALIACAO, CLASSIFICACAO E
DESEMPATE

4.1. Os procedimentos de avaliacdo e de apuracdo dos resultados serdo realizados pela
subcomisséao especial constituida por 03 (trés) membros integrantes da Comissdo de Gestdo do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal, escolhidos por seus pares,
devidamente designados por ato do Chefe do Executivo Municipal.
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4.2. O processo seletivo simplificado interno sera constituido de uma etapa de carater
classificatorio.

4.3. A etapa de carater classificatorio sera realizada no dia 29 de dezembro de 2021 e
abrangera 03 (trés) avaliagdes.

4.3.1. Cada avaliagdo levard em consideragdo:

a) a experiéncia profissional (tempo de servigo);

b) a qualificacéo profissional,

c) o nivel de habilitagcdo, conforme Anexos Il e IV deste Edital.

4.3.2. Na avaliacdo da experiéncia profissional sera considerado o tempo de servigo no
cargo efetivo de Professor na Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal.

4.3.2.1. A cada periodo de 01 (um) ano de experiéncia profissional, sera atribuida uma
pontuacdo de 10 (dez) pontos, sendo que o periodo igual ou superior a 06 (seis) meses sera
considerado, para fins de pontuagéo, a 01 (um) ano.

4.3.2.2. O total de tempo de servigo comprovado pelo candidato, bem como a pontuacéo
total auferida sera registrada no formulério de avaliacdo individual do candidato, conforme o
Anexo V deste Edital.

4.3.3. A qualificagdo profissional devera ser comprovada através de certificados que
atestem a participagao do candidato em cursos e eventos de atualizagéo profissional na area de
atuacdo da vaga pleiteada.

4.3.3.1. Os certificados apresentados deverdo constar o nome da instituicdo promotora,
a carga hordria total e devera estar relacionado com o exercicio da fungdo docente na vaga
pleiteada.

4.3.3.2. Para fins de pontuagdo, somente serdo considerados os certificados com carga
horaria de, no minimo, 04 (quatro) horas.

4.3.3.3. A falta da entrega de qualquer um dos comprovantes exigidos no subitem 4.3.3
deste Edital implicara na atribui¢do de 0,00 (zero ponto) na pontuacao relativa a avaliagdo da
qualificacdo profissional.

4.3.3.4. Nao sera aceita comprovacdo de qualificacdo profissional fora dos padrdes
especificados no subitem 4.3.3.1 deste Edital.

4.3.3.5. A pontuacdo referente a qualificagcdo profissional resultara da aplicacdo do
seguinte célculo:

(carga horaria total + 4) x 10 = pontuacgdo da qualificagdo profissional
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4.3.3.6. O total de carga horaria comprovada pelo candidato, bem como a pontuagdo
total auferida sera registrada no formulario de avaliacdo individual do candidato, conforme
Anexo V deste Edital.

4.3.4. Na avaliacdo do nivel de habilitagdo devera ser considerada a formagdo que o
candidato possuir além da formagao exigida para o exercicio das fungdes docentes.

4.3.4.1. O nivel de habilitagdo devera ser comprovado através de diploma, certificado
ou historico escolar emitida por instituicdo de ensino idonea.

4.3.4.2. A escala de pontuacdo a ser atribuida ao candidato em razdo do nivel de
habilitacdo que consta nos Anexos Il e IV deste Edital.

4.3.4.3. O candidato que possuir somente a formagdo minima exigida para o exercicio
das funcbes docentes na vaga pleiteada obtera 0,00 (zero ponto) na pontuacdo relativa a
avaliagdo do nivel de habilitacéo.

4.3.4.4. O nivel de habilitagdo comprovado pelo candidato, bem como a pontuacéo total
auferida sera registrada no formulario de avaliagdo individual do candidato, conforme o Anexo
V deste Edital.

4.3.5. Os resultados gerais classificatorios resultardo da soma da pontuacgéo total
auferida em cada uma das avaliagGes a que foi submetido o candidato.

4.3.6. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

a) o candidato com o maior tempo de efetivo exercicio na respectiva unidade municipal
de ensino da vaga escolhida;

b) o candidato com o maior tempo de efetivo exercicio na Carreira do Magistério
Publico Municipal de Tremedal;

c) o candidato mais idoso.

4.3.7. As listas contendo os resultados gerais classificatorios de cada localidade e de
cada uma das 02 (duas) opgdes serdo ordenadas decrescentemente, ou seja, da maior para a
menor pontuagdo, devendo ser divulgadas em até 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de
realizacdo da etapa de caréter classificatorio, mediante publicagdo no érgéo de imprensa oficial
do Municipio de Tremedal e nos diversos 6rgdos publicos municipais.

5. DA FASE RECURSAL

5.1. Havera recurso para a revisao de pontos obtidos na etapa classificatoria do processo
seletivo simplificado interno.

5.2. O recurso devera ser interposto pelo candidato, por escrito, devendo ser dirigido a
Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal,
responsavel pela apreciacdo e o julgamento dos recursos interpostos.
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5.2.1. O prazo para interposicdo de recursos sera de até 24 (vinte e quatro) horas, a
contar da publicagdo dos resultados gerais classificatérios no érgdo de imprensa oficial do
Municipio, devendo o recurso ser protocolado na Secretaria Municipal de Educacéo.

5.2.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

5.2.3. O recurso considerado inconsistente ou intempestivo pela Comissao de Gestao do
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal sera preliminarmente
indeferido.

5.2.4. N&o sera aceito recurso encaminhado via fac-simile, por meio de correio
eletrénico ou por qualquer outro meio remoto.

5.3. Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal de Tremedal, dentro do prazo maximo de até 24 (vinte e quatro)
horas, a contar do protocolo do Gltimo recurso interposto na Secretaria Municipal de Educacéo.

5.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

5.5. Caso o recurso interposto seja acolhido pela Comisséo de Gestdo do Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal, sera divulgada nova lista de resultados
gerais, devidamente retificada, no prazo maximo de até 01 (um) dia Util, a contar da data em
que foi prolatada a decis&o do recurso.

5.6. Caso o recurso interposto ndo seja acolhido pela Comissdo de Gestdo do Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal de Tremedal, o candidato recorrente sera
pessoalmente notificado da decisdo denegatéria do recurso, no prazo maximo de até 01 (um)
dia util, a contar da data em que foi prolatada a citada decis&o.

6. DO RELATORIO CONCLUSIVO E DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO

6.1. No prazo de até 01 (um) dia Util, a contar da publicacdo da lista geral definitiva de
classificados no processo seletivo simplificado interno pelo 6rgdo de imprensa oficial do
Municipio de Tremedal, o titular da Secretaria Municipal de Educacdo encaminhara ao
Procurador Juridico do Municipio o relatério conclusivo do processo seletivo simplificado
interno para, no prazo maximo de até 02 (dois) dias Uteis, emitir o seu parecer conclusivo sobre
a legalidade dos procedimentos adotados no processo seletivo simplificado interno.

6.2. Com base no parecer conclusivo do Procurador Juridico do Municipio, o Chefe do
Executivo Municipal homologara ou ndo o processo seletivo simplificado interno.

6.3. Em caso de homologacdo, competira ao Chefe do Poder Executivo Municipal
realizar a designacdo temporaria dos candidatos classificados, em estrita observancia a ordem
classificatoria.

6.4. Os atos de designacdo temporaria deverdo ser publicados no érgdo de imprensa
oficial do Municipio de Tremedal.
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7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Alinscrigdo do candidato implicaré na aceitagéo das normas para o processo seletivo
simplificado interna, contidas na legislagdo municipal, neste Edital, nos comunicados e em
outros atos a serem publicados.

7.2. O candidato classificado em 22 (segunda) opgdo poderd ou ndo ser designado
temporariamente, estando a sua designacdo vinculada a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Tremedal.

7.3. Por interesse do ensino e existindo a necessidade do preenchimento de novas vagas,
a Secretaria Municipal de Educacéo podera solicitar ao Chefe do Poder Executivo Municipal a
designacdo temporaria dos demais candidatos remanescentes, devendo ser observada a
prioridade da ordem classificatoria das vagas a serem preenchidas.

7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo,
observados os principios e normas que regem a Administracdo Plblica, bem como orientagdes
oriundas do Chefe do Poder Executivo Municipal.

7.5. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital.

7.6. Toda a documentagdo entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital,
ndo serad devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo simplificado
interno.

7.7. Os Anexos I, I1, 111, IV e V sdo partes integrantes do presente Edital.

7.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as
disposicdes em contrério.

Tremedal - BA, 16 de dezembro de 2021.

RENATO ABREU SOARES
SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
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ANEXO |

DETALHAMENTO DAS VAGAS DISPONIBILIZADAS PARA SUPLEMENTAGAO
TEMPORARIA DA JORNADA DE TRABALHO PARA O ANO LETIVO DE 2022

CLASSES SERIADAS

ATUAGAO I: DOCENCIA NOS 05 (CINCO) ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL NAS

Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada

Escola Municipal Santa Tereza Ensino Médio na modalidade

EF101 11 — Povoado do Riachdo Normal 20 horas 01
Escola Municipal Leonel Pereira Ensino Médio na modalidade

EFL.02 11 — Povoado de Séo Felipe Normal 20 horas 04
Escola Municipal Pedro Américo - -~ .

EF1.03 | dos Santos — Povoado de Furado Ensino Médio na modalidade 20 horas 02

Normal

da Cancela
Escola Municipal Paulo . -~ .

EF1.04 | Campanha — Povoado do Ensino Meci:grnmaa:nodahdade 20 horas 02
Agreste (Furado da Cancela)
Escola Municipal Manoel Ensino Médio na modalidade

EF1.05 Novaes — Distrito de Lagoa Preta Normal 20 horas 03
Grupo Escolar Exupério Silva — Ensino Médio na modalidade

EF1.06 Sede Normal 20 horas 01

CLASSES MULTISSERIADAS

ATUACAO I1: DOCENCIA NOS 05 (CINCO) ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTA

L NAS

Il — Povoado de Séo Felipe

Normal

Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitagdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
EE1.07 Escola Municipal Tia Anastécia Ensino Médio na modalidade 20 horas o1
— Povoado de Caetano Normal
Escola Municipal Nossa Senhora . -~ .
EF1.08 | do Carmo — Povoado de Lagoa Ensino Médio na modalidade 20 horas 01
Normal
do Carmo
Escola Municipal Ferndo Dias — Ensino Médio na modalidade
EF1.09 Povoado de Caititu Normal 20 horas o1
Escola Municipal Santana — Ensino Médio na modalidade
EFL.10 Povoado de Veredinha Normal 20 horas o1
Escola Municipal Tancredo Ensino Médio na modalidade
EFL11 Neves — Fazenda Volta Grande Normal 20 horas 02
Escola Municipal Benjamin . -~ .
EF1.12 | Constant — Povoado de Ilha de Ensino Médio na modalidade 20 horas 01
Normal
Dentro
Escola Municipal Graciliano - - .
EF1.13 | Ramos — Fazenda Baixa da Boa Ensino Médio na modalidade 20 horas 02
Vista Normal
ATUACAO I11: DOCENCIA NAS CLASSES DE EDUCACAO INFANTIL
Jornada de
Cadigo Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
EI1.01 Escola Municipal Leonel Pereira Ensino Médio na modalidade 20 horas o1
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ATUACAO IV: DOCENCIA DE MATEMATICA NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
Jornada de
Cddigo Escola — Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
Centro Educacional Francisco Licencia.tura plena nas f'ireas do
EF2.01 | mes de Morais — Sede conhecimento especificas do 20 horas 01
curriculo na area de atuagéo
Escola Municipal Leonel Pereira Licencia_tura plena nas _éreas do
EF2.02 x . conhecimento especificas do 20 horas 01
Il — Povoado de S&o Felipe . . x
curriculo na area de atuagdo
- Licenciatura plena nas areas do
EF2.03 Escola Pedro Américo dos conhecimento especificas do 20 horas 02
antos — . . x
curriculo na area de atuacdo
ATUAGAO V: DOCENCIA DE LINGUA PORTUGUESA NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL
Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitagdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
Escola Municipal Leonel Pereira Licenciatura plena nas _é\reas do
EF2.04 | " bovoado de Sio Felipe conhecimento especificas do 20 horas 01
curriculo na area de atuagdo
- - Licenciatura plena nas areas do
EF2.05 Ecs)goslznl:/cl)l;rlupal Pedro Américo conhecimento especificas do 20 horas 02
curriculo na &rea de atuagdo
ATUACAO VI: DOCENCIA DE CIENCIAS NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
Jornada de
Cédigo Escola — Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
- Licenciatura plena nas areas do
EF2.06 Escola Pedro Américo dos conhecimenFt)o especificas do 20 horas 01
Santos — . . x
curriculo na area de atuagdo
ATUACAO VII: DOCENCIA DE HISTORIA NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
Escola Municipal Leonel Pereira Licencia.tura plena nas f"ireas do
EF2.07 | " povoado de Sio Felipe conhecimento especificas do 20 horas 01
curriculo na area de atuacdo
Escola Pedro Américo dos Licencia.tura plena nas _é\reas do
EF2.08 s - conhecimento especificas do 20 horas 01
antos . . x
curriculo na area de atuacdo
ATUAGAO VIII: DOCENCIA DE LINGUA INGLESA NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL
Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
. . Licenciatura plena nas areas do
EF2.09 Centro EducaCanaI Francisco conhecimenrt)o especificas do 20 horas 01
Gumes de Morais — Sede . . x
curriculo na area de atuagao
Escola Municipal Leonel Pereira LlcenCIa.tura plena nas areas do
EF2.10 x . conhecimento especificas do 20 horas 01
Il — Povoado de S&o Felipe . . x
curriculo na érea de atuacéo
Escola Pedro Américo dos LicenciaFura plena nas _é\reas do
EF2.11 Santos — conhecimento especificas do 20 horas 01
curriculo na area de atuagdo
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ATUACAO IX: DOCENCIA DE ARTES NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitagdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
Centro Educacional Francisco LicenCia.t ura plena nas fé\reas do
EF2.12 Gumes de Morais — Sede conhecimento especificas do 20 horas 01
curriculo na &rea de atuacéo
ATUACAO X: DOCENCIA DE ENSINO RELIGIOSO NOS 04 (QUATRO) ANOS FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL
Jornada de
Cadigo Escola — Localidade Habilitacdo Minima Exigida Trabalho Vagas
Suplementada
EF2.13 Centro Educacional Francisco Licer;cia_t ura ;t)lena na§f§§reaijdo 20h 02
. . conhecimento especificas do oras
Gumes de Morais — Sede curriculo na area de atuacao
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~ ANEXOII )
FORMULARIO PADRAO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado Interno — Edital n°® 001/2021

NOME

CEDULA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR CPF

DATA DE NASCIMENTO TELEFONE CORREIO ELETRONICO (E-MAIL)

CODIGO DA 1? (PRIMEIRA) OPCAO DE VAGA CODIGO DA 2% (SEGUNDA) OPCAO DE VAGA
DECLARAGCAO

Eu, abaixo assinado, declaro ter pleno conhecimento do Edital n® 001/2021 de abertura de
inscri¢des para o processo seletivo simplificado interno destinado a designagdo temporaria
para o exercicio de fungdo docente em regime suplementar de 40 (quarenta) horas semanais,
a ser realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo de Tremedal. Declaro, ainda, estar
plenamente de acordo com as disposi¢des do referido Edital e demais normas e atos que
regem o certame. Declaro, por fim, para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, que,
mesmo diante de potencial classificacdo para designagdo em regime suplementar de jornada
de trabalho, ndo estarei acumulando ilicitamente cargos, empregos e fungdes publicas.

DATA ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

FORMULARIO DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado Interno — Edital n°® 001/2021

NOME

CEDULA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR CPF
CODIGO DA 1% (PRIMEIRA) OPCAO DE VAGA CODIGO DA 2* (SEGUNDA) OPGAO VAGA
DATA ASSINATURA DO(A) RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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ANEXO 111
ESCALA DE PONTUACAO EM RAZAO DO NIVEL DE HABILITACAO
ATUACOES: 111111
PONTUACAO EM RAZAO DO NIVEL DE HABILITACAO
HABILITACAO PONTUACAO

Habilitagdo minima prevista no Anexo | deste Edital 0
Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior 25
Pés-graduagéo, na modalidade “lato sensu”, na area de Educagdo, com

. o 50
duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas
Mestrado, na modalidade “stricto sensu”, na area de Educagao 75
Doutorado, na modalidade “stricto sensu”, na area de Educagao 100

N° de autenticagdo: 990D0BBB36-75BC05FA26-A2957692C4-0057D83B4E
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
; PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL
CNPJ da Entidade Mantenedora: 14.243.463/0001-99
End.: Av. Joaquim Gongalves n° 449 - Centro A

Do aonhe eas side. wins son sonha!
SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

_ ANEXOIV )
ESCALA DE PONTUAGAO EM RAZAO DO NIVEL DE HABILITAGAO
ATUAGOES: IV =V = VI - VIl - VII - IX - X

PONTUACAO EM RAZAO DO NIVEL DE HABILITACAO
HABILITACAO PONTUACAO

Habilitacdo minima prevista no Anexo | deste Edital 0
Pds-graduacédo, na modalidade “lato sensu”, na area de Educagio, com

.t 25
duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas
Mestrado, na modalidade “stricto sensu”, na area de Educagao 50
Doutorado, na modalidade “stricto sensu”, na area de Educagao 100

N° de autenticagdo: 990D0BBB36-75BC05FA26-A2957692C4-0057D83B4E
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. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL
CNPJ da Entidade Mantenedora: 14.243.463/0001-99
End.: Av. Joaquim Gongalves n° 449 - Centro

) ANEXO V
FORMULARIO DE AVALIACAO INDIVIDUAL DO CANDIDATO

FORMULARIO DE AVALIACAO INDIVIDUAL
Processo Seletivo Simplificado Interno — Edital n® 001/2021

NOME

CEDULA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR CPF

AVALIACAO VALOR APURADO PONTUAGCAO

Experiéncia Profissional

Quialificagdo Profissional

Nivel de Habilitagéo

PONTUACAO TOTAL

DATA ASSINATURA DO(A) RESPONSAVEL PELA AVALIACAO

N° de autenticagdo: 990D0BBB36-75BC05FA26-A2957692C4-0057D83B4E
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