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DECRETO N° 341 DE 05 DE MARGCO DE 2024.

“Exonera o servidor efetivo Zenilto de Moura Daniel,
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TANHAGU, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica, em conformidade com a Lei Federal n.°
8112/1990 e Lei Municipal237/1997.

CONSIDERANDO o inciso | do art. 81 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Tanhagu, Lei 233/97 que legisla sobre o caso concreto;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 34, da Lei Federal 8112/1990, segundo o qual a
exoneracdo de cargo efetivo dar-se-a a pedida do servidor ou de oficio, e que foi solicitada pelo
proprio servidor, sua exoneragao definitiva do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais;
CONSIDERANDO que, conforme relato do propria servidor, c mesmo abandonou suas fungoes
laborais desde o ano de 2018.

RESCLVE:

Art. 1°. EXONERAR em carater definitivo, o servidor efetivo ZENILTO MOURA DANIEL,
inscrito no CPF sob n® 594.971.855-04, do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com
fundamento no inciso | do art. 81 da Lei Municipal 233/97.

Art. 2°. Esle Decrelo entra em vigor na dala de sua publicagdo, revogando-se as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tanhagu - Bahia, em 05 de margo de 2024.

ito Municipal

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhdes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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DECRETO N° 342 DE 05 DE MARCO DE 2024.

“Aprova o Regimento Internc da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do
Municlpio de Tanhagu BA e da oulras
providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TANHACU, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicoes
legais, e em consonancia com as disposigdes da Lei Organica do Municipio de Tanhagu, na Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS, e ainda o que dispoe a Lei 456/20019 sobre a Politica
Municipal de Assisténcia Social Capitulo Ill que trata da Gestao e Organizagao.

DECRETA:
Art.1° - Fica Aprovado o Regimento Intemo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, na forma do texto anexo Unico integrante deste Decreto.
Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposigoes em
contrario.
Gabinete do Prefeito de Tanhagu, em 05 de margo de 2024.

Prefeito Municipal de Tanhagu

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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ANEXO UNICO DECRETO N° 342/2024

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE TANHACU — BAHIA

_ TITULOT X
DA CARACTERIZACAO, FINALIDADES E COMPETENCIAS.

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO
Art. 1°, A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Cidadania — SMASC - ¢ um drgdo de

execugdo programatica integrante da Administragio Publica Municipal. diretamente vinculada
ao Gabinete do Prefeito, com as competéncias e atribuigdes definidas na Lei Organica do
Municipio, Lei municipal n® 456/2019 que dispde sobre a Politica Piiblica de Assisténcia Social
do Municipio de Tanhagu - BA, conhecida como "Lei do SUAS", e demais contidas neste
regimento.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SMASC devera atender as
diretrizes ¢ oricntagdes emanadas pelos Orgdos centrais dos sistemas da Administragio
Municipal, previstos na Lei Orginica do municipio, e nos principios basicos de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eticiéncia, eficacia e supremacia do interesse publico.
Art. 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SMASC atuard de forma
articulada com os demais 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal, da esfera estadual e
federal na consecugdo dos objetivos ¢ metas governamentais a ela relacionados, observadas as
normas gerais do SUAS, suas competéncias ¢ dimensdo de atuagao, cabendo-lhe coordenar e
executar 0§ Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito,
definidas pela Lei Municipal n® 456/2019.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social Cidadania — SMASC articula -se em rede
com outros orgdos de politicas piblicas do Municipio e das esferas estadual e federal, para o
desenvolvimento de planos, programas, projetos e servigos, que demandem uma agdo
governamental conjunta, a fim de consolidar a gestio compartilhada, cofinanciada e a

cooperagdo técnico-administrativa.

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhéaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000Q - Tel: 77 3459-1616
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Art. 5° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SMASC devera observar as

prioridades definidas no Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ as deliberagdes da Conferencia
Municipal de Assisténcia Social, sendo que a gestio e execugido dos servigos, programas,
projetos ¢ beneficios, prestados pela rede socioassistencial serdo acompanhadas, avaliadas e

fiscalizadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO 1T
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 6° Para a consecugao de sua finalidade compete a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social £ Cidadania - SMASC, nos termos da Lei municipal n® 436/2019, dentre outras
atribuigdes regulamentares;

I — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

I — Exccutar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagoes
da sociedade civil:

[I1 — atender &s agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

IV — Elaborar Diagndstico Socio territorial para subsidiar ¢ fundamentar agdes estratégicas na
politica municipal de assisténcia social, de forma preventiva e proativa, e demais processos de
planejamento, monitoramento e avaliacdo, conforme orienta a NOB/SUAS/2012.

V- Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, observando o quadriénio, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estdgio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na
qualificagio dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instincias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;

VI — Implantar a vigilincia socinassistencial no Amhito municipal, visando ao planejamento e &
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais:

VII — implantar sistema de informagio, acompanhamento, monitoramento e avaliagio para
promover o aprimoramento, qualificagio e integragio continuos dos servigos da rede

socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS ¢ Plano de Assisténcia Social;

P¢a. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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VIIT — Regulamentar e coordenar a formulagio e a implementagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social ¢ com a
Politica Estadual de Assisténcia Social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e
municipal;

IX — Regulamentar os beneficios eventuais de acordo a modalidade de oferta, forma de
concessao e periodicidade em consondncia com as deliberagoes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

X — Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22,
da Lei Federal n°8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho municipal de
assisténcia Social;

XI — Co financiar o aprimoramento da gestdo, dos servigos, programas, projetos e beneficios
eventuais de assisténcia social, em ambito local;

XII — Co financiar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu dmbito;

XIIT— Realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu ambito;
XIV — Realizar a gestio local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficidrios ¢ familias o acesso aos servigos, programas ¢ projetos da rede socioassistencial;

XV — Realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as Conferéncias de
Assisténcia Social;

XVI — Gerir de forma integrada, os servigos, beneficios ¢ programas de transferéncia de renda
de sua competéncia;

XVII — Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social; e encaminhar a apreciagio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social relatorios trimestrais ¢ anuais de atividades e de execugdo
nn:amf‘nlﬁrm e financeira dos recnrsos

XVII — Gerir no dmbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal ¢ o Programa Bolsa Familia, nos termos do § 1 ° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004;
XIX — Organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em dreas de maior

vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socio territorial;

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396
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XX — Organizar e monitorar a rede de servicos da prote¢do social basica e especial, articulando
as ofertas;

XXI — Organizar e coordenar 0 SUAS em seu dmbito, observando as deliberag¢des e pactuagdes
de suas respectivas instdncias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em scu
dambito em consonincia com as normas gerais da Unido.

XXIT — Elaborar a proposta or¢amentiria da assisténcia social no Municipio assegurando
recursos do tesouro municipal;

XXIIT — Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, os
Planos de Ag¢do, os Planos Plurianuais e a proposta orgamentdria dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIV — Elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CiB;

XXV — Elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em dmbito
municipal;

XXVI — Elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH -
SUAS;

XXVII — Elaborar ¢ expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXVIII — Aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores
de monitoramento e avaliagao pactuados:

XXIX — Alimentar ¢ manter atualizado o Censo SUAS; o conjunto de aplicativos do Sistema de
Informagio do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS; o Sistema de Cadastro
Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da
Lei Federal n“8.742, de 1993;

XXX — Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho
Municipal de Assisténeia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente,
Conselho Tutelar, e outros vinculados a Secretaria de Assisténcia Social; garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e
didrias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no

exercicio de suas atribuigoes;

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhdes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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XXXI — Garantir a elaboragdo da pega orcamentdria que esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social ¢ dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXIT — Garantir a integralidade da protegiio socioassistencial & populagdo, primando pela
qualificag@ao dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada
entre a Unido, Estado e municipio;

XXXIT — Garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizagio de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia
social, em especial para fundamentar a andlise de situagdes de vulnerabilidade ¢ risco dos
territorios ¢ o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tpificagdo
nacional;

XXXIV — Garantir o comando tnico das a¢des do SUAS pelo orgao gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXV — Definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVI — Definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
¢ avaliagdo, observado as suas competéncias.

XXXV — Implementar os protocolos pactuados na CIT;

XXXVII — Implementar a gestio do trabalho e a educagdo permanente;

XXXIL — promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
piblicos que fazem interface com o SUAS;

XLI — Promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga, definindo fluxo de encaminhamento para
dirimir as demandas.

XIIT — Promover a participagio da sociedade, especialmente dos usudrios, na elahoragio da
politica de assisténcia social;

XLIIT — Assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagio dos

servigos de protegdo social basica;

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396
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XLIV — Participar dos mecanismos formais de cooperacdo intergovernamental que viabilizem
técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestio
e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLV — Prestar informagoes que subsidiem o acompanhamento estadual ¢ federal da gestio
municipal;

XLVI — Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo
estado ao municipio, inclusive no que tange a prestagdo de contas;

XLVII — Assessorar as entidades e organizagoes de assisténcia social visando a adequagio dos
seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias ¢ mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassisienciais oferiados pelas entidades e organizagdes de assisténcia sociai de acordo com
as normativas federais.

XLVIIT — Acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e
organizacoes de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;

XLIX — Normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagdes vinculadas ao
SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n°8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em
dmbito federal.

L — Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagio dos servigos ¢ beneficios em consonincia com as normas gerais;

LI — Encaminhar para aprecia¢do do conselho municipal de assisténcia social os relatorios
trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de prestagdo de contas;
LIT — Compor as instincias de pactuagio e negociagio do SUAS;

LI — Estimular a mohilizacio ¢ organizagio dos nsudrios e trabalhadores do SUAS para a
participagdo nas instincias de controle social da politica de assisténcia social;

LIV — Instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da politica de assisténcia
social;

LV — Dar publicidade ao dispéndio dos recursos piiblicos destinados a assisténcia social;

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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1.VI- Criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;
LVII — Submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os
relatérios de execugdo orgamentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a

apreciagdo do CMAS.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do Municipio de Tanhagu
Bahia é integrada por uma estrutura administrativa e organizacional, contemplando as dreas
essenciais do SUAS compativel com pequeno porte I do municipio.
I - Orgios Colegiados Vinculados:

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

b) Conselho Municipal dos Direitos de Criangas e Adolescente — CMDCA

¢) Conselho Tutelar, e outros.

II - Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
a) Secretaria(o) e Gestora(o) do FMAS responsivel pela Gestao Financeira Orgamentiria
b) Assessora(o) Técnico (a)

¢) Recepcionista ou atendente

111 — Coordenacio da Gestio do SUAS com énfase na Vigilincia Socioassistencial
IV — Coordenaciio da Protegiio Social Basica
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social com execugio dos:
SETrvVIgos:
a) PAIF
b) SCFV

Beneficios:
a) Beneficio de Prestagio Continuada — BPC

b) Beneficio Eventual — BE

Programas:
a) Programa Crianca Feliz — PCF
Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n

Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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b) Programa Bahia Mais Rural

V — Coordenagdo da Prote¢do Social Especial
CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
Servigos:

a) PAEFI

b) Atendimento Especializado

¢) MSE/LA

VI - Coordenagio de Gestio do Cadastro Unico ¢ do Programa Bolsa Familia
§ 1" A funcionalidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania deve ser
composta por cargos de confianga de livre exoneragdo do prefeito, e outros que se fizerem
necessirios, cujos ocupantes devem ser escolhidos preferencialmente entre og servidores
concursados.
§ 2° Atribuicdes de cargos que integram a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SMASC, de acordo a Lei Municipal n® 456/2019, que dispoe sobre a
Politica Publica de Assisténcia Social do municipio de Tanhagu — BA, conhecida como “Lei do
SUAS” sio:
1 - ORGAOS COLEGIADOS VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

a) As competéncias dos conselheiros serdo de acordo as Legislagoes e normativas que os

regulamentam;
b) Promover a aproximagio do Estado e sociedade, com foco de integragdo, participagao,

fortalecimento, fiscalizagao e controle de pautas de efetivagdo de direitos tundamentais.

11— AO SECRETARIO(A) MUNICTPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL COMPETE:
a) Coordenagao Geral da Politica de Assisténcia Social do Municipio;
b) Responder legalmente pela Gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social:
¢) Assessorar dirctamente o prefeito nos assuntos municipais compreendidos na 4rea de
competéncia da secretaria;
d) Articular se aos demais secretdrios municipais, com vistas a adogdo de medidas quc

visem o aperfeigoamento dos servigos pliblicos municipais ¢ a intersctorialidade;

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhées, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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e) Dirigir e supervisionar as demandas da secretaria, fixando os objetivos de acdo dentro das
disponibilidades de recursos e da realidade social do municipio;

f) Orientar, acompanhar, ¢ coordenar a execugdo dos programas, servigos, projetos e
beneficios da assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

g) Manter atualizado o cadastro de entidades que desenvolvem atividades correlatas tanto
governamentais quanto ndo governamentais, visando a agdo integrada, o monitoramento
¢ a avaliagdo;

h) Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, com elaboragdo de instrumentos
or¢amentarios ¢ financeiros na logica do SUAS;

i) Coordenar os processos de compras da SMASC- Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania ;

j) Elaborar as solicitagdes de processos licitatorios da SMASC;

k) Organizar as prestagdes de contas de cofinanciamentos dos entes federados tirmados com
a rede socioassistencial do municipio, ¢ o langamento nos Sistemas de Informagdo do
Govemno Federal e Estadual;

1) Prestar orientacdes a4 rede socioassistencial em matéria de convénios e ou
cofinanciamentos e organizagio de Prestagao de Contas;

m) Gerenciar as movimentagdes do FMAS ¢ FMDCA com apoio da Secretaria de Finangas,
Setor de Contabilidade e Plangjamento;

n) Orientar, acompanhar, ¢ coordenar a execugdo dos programas, servigos, projetos e
beneficios da assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social:

0) Manter atualizado o cadastro de entidades que desenvolvem atividades correlatas tanto
governamentais quanto ndo governamentais, visando a agdo integrada, o monitoramento
e a avaliacao;

p) Desempenhar outras atividades afins;

111 - A ASSESSORIA TECNICA COMPETE:

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396




Quinta-Feira

07 de Margo de 2024 Ta n h a Qu = BA ;/l[\[l}ll%‘l)?}(ill\)l‘l];(;

Edic&o n® 545

& > o
AMYA GABINETE
TAW& u DO PREFEITO

a) Prestar assessoramento técnico ao Secretario e sua equipe em assuntos relativos a Politica
de Assisténcia Social, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas, planos, programas,
projetos e relatorios relativos as fungdes da secretaria;

b) Definir diretrizes, plancjar, coordenar ¢ supervisionar agdes, monitorando resultados de
plancjamento estratégico;

¢) Realizar estudos e capacitagdes com a equipe técnica dos Servigos, Programas e
Beneficios. visando um processo continuado para o aperfeicoamento das agdes
desenvolvidas pela equipe;

d) Propor alteragbes do fluxo de trabalho para que as agdes possam ter um melhor
desempenho;

e) Assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal da Crianga
¢ do Adolescenie e Conselho Tutelar em reunides, elaboragao de Minutas para adequagio
da legislagdo, e outros assuntos que se fizerem necessarios;

f) Assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando sua adequagio as
normas do SUAS, bem como a articulagéo intersetorial com as demais politicas publicas
¢ Sistema de Garantia de Direitos;

g) Desempenhar outras atividades afins.

IV- A SECRETARIA DO GABINETE COMPETE:

A) Atender. registrar e orientar ao publico em geral, informando a documentagio e a
tramitagdo dos processos no dmbito da SMAS;

B) Manter organizado e arquivado documentos oficiais e expedientes do Gabinete do
Secretario (a);

C) Registrar a entrada e saida de documentos do arquivo sob sua responsabilidade,
promovendo o atendimento s solicitagdes de remessa, emprestimos e de informagdes
sobre documentos arquivados;

D) Redigir ¢ preparar correspondéncias, atos, avisos, circulares, ordens, instrugdes de
servigo e outros expedientes de competéncia do Gabinete, que devam ser assinados pelo
Secretdrio;

F) Encaminhar para publicagio no Diario Oficial Eletrénico do Municipio os atos oficiais da

SMASC e dos Conselhos de Direitos, para que surtam efeitos legais;
Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhdes, s/n

Cenfro - TANHACU - BA.
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F) Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.

V- COORDENACAO DA GESTAO DO SUAS COM ENFASE NA VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL COMPETE:

a) Construir instrumentos de gestdo da Politica de Assisténcia Social;

b) Implantar a Vigilancia Socioassistencial no ambito municipal, visando a produgdo,
sistematizagio, analise e dissemina¢io de informagdes territorialidades sobre
necessidades das populacGes e territorios, assim como seus padroes de qualidade e
condigoes de acesso,

¢) Elaborar a Politica Municipal de Assisténcia Social — PMAS com a mesma vigéncia do
PPA, de forma coletiva e participativa; envolvendo as Coordenagdes da SMASC, a rede
socioassistencial e a participagao da Sociedade Civil;

d) Preencher os instrumentos de gestdo Federal no SUAS Web;

¢) Preencher os instrumentos de gestdo Estadual no SIACOF;

f) Manter atualizado os dados do CADSUAS da rede socioassistencial;

g) Organizagdo, estruturagio, padronizagio de informagdes, gerenciamento e consulta de
sistemas informatizados;

h) Elaborar e atualizar diagnosticos periodicamente da drea de Assisténcia Social e estudos;

i) Planejamento, Organizagdo de agdes, Monitoramento e avaliagio;

i) Prestar orientagdes técnicas a rede governamental e da sociedade civil referentes a Gestio
do SUAS no ambito municipal;

k) Gerir os Recursos Humanos da SMASC - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Iy Elaborar e exccutar o Plano de Capacitagio dos Trabalhadores do SUAS, garantindo a
educag¢do permanente de todos os membros da equipe:

m

Propor normas para a "desprecariza¢io” dos vinculos de trabalho no SUAS, com a

ampliagido do quadro de servidores permanentes do SUAS mediante concurso piiblico;

n) Elaboragio e atualizagio de leis, regras, normas, instrugdces, além da assessoria normativa
para o desenvolvimento da politica de Assisténcia Social.

0) Buscar a eficiéncia, eficicia e efetividade das agoes da Assisténcia Social, visando a

qualidade e equidade na oferta ¢ acesso aos usuarios;

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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p) Propor acdes para a consolidacio e fortalecimento dos instrumentos e instancias de
negociagdo e pactuagdo do SUAS, bem como acompanhar suas agdes referentes a
normatizagio;

q) Desempenhar outras atividades afins;

VI- A COORDENACAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA COMPETE:

a) Garantir o funcionamento do Sistema Unico de Assisténcia Social mediante a oferta de
Servigos, Beneficios e Programas da Protegio Social Basica para familia e individuos em
condigdes de risco pessval ¢ social, visando a protegdo e promogio social, exccutados
exclusivamente no CRAS- Centro de Referéncia da Assisténcia Social.

b) Garantir a gestio e oferta dos Beneficios pelo CRAS - Centro de Referéncia da
Assisténcia Social, e para isto devera elaborar ¢ acompanhar a execugdo do Plano de
Inser¢io de Beneficios Eventuais, bem como a elaboragio/atualizagio do Plano de
Inserciio dos beneficiarios do BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada.

¢) Definir condigdes e critérios de acesso aos direitos relativos 4 assisténcia social, visando
a garantia da proteciio social aos que dela necessite, observadas as diretrizes emanadas da
PNAS;

d) Estabelecer diretrizes para a prestacio de servigos socioassistenciais de protegdo social
bisica e regular as relagdes de entidades e organizagdes ndo governamentais com o
Sistema Unico de Assisténcia Social;

e) Articular ¢ coordenar agdes de fortalecimento das instancias de participagio c deliberagao
do sistema Unico de Assisténcia Social;

f) Articular, Organizar e coordenar a rede de servicos socioassistenciais de Protecao Social
Biasica no ambito do SUAS, tanto governamental quanto da sociedade civil;

g) Articular a rede socioassistencial da Protegio Social Basica com a Protegdo Social
Especial ¢ demais Politicas Sociais;

h) Manter junto com o CRAS os dados atualizados do Diagnostico Social no Municipio no
ambito do SUAS na Prote¢do Social Basica;

i) planejar ¢ monitorar a execugdo das agdes de acordo com diretrizes, instrumentos ¢

indicadores pactuados, de forma a estimular o dialogo e a participagio dos profissionais e

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhdes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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das familias inseridas nos servicos ofertados no CRAS e pela rede prestadora de servigos
no territorio, com avaliagio de resultados e impacto;

j) Participar do processo de Monitoramento e Avaliagio do SUAS no dmbito municipal da
Protecdo Social Basica;

k) Mapear, articular ¢ potencializar a rede socioassistencial ¢ demais politicas sociais no
territério de abrangéncia do CRAS, estabelecendo fluxo de protocolo/referéncia e contra
referencia;

I) Coordenar a alimentagio de sistemas de informagdo de Ambito local e monitorar o envio
regular e nos prazos de informagdes sobre os servigos socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

m) Garantir o funcionamento do Programa Crianga Feliz, dando suporte ao Supervisor para o
cumprimento das finalidades e diretrizes do Programa.

n) Desempenhar outras atividades afins.

VL. 1- COORDENACAO DE CRAS- CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL COMPETE:

a) Monitorar e avaliar o processo de implantagdo, execu¢do, monitoramento, registro ¢
avaliagio das agoes dos servigos, programas e projetos da Prote¢do Social Basica, bem
como os beneficios eventuais operacionalizados na unidade;

b) Mapear, articular e potencializar a rede socioassistencial ¢ demais politicas sociais no
territério de abrangéncia do CRAS, estabelecendo fluxo de protocolo/referéncia e contra
referéncia;

c) Planejar e monitorar a execugdo das agdes de acordo com diretrizes, instrumentos e
indicadores pactuados, de forma a estimular o dialogo e a participagio dos profissionais e
das familias inseridas nos servigos ofertados no CRAS e pela rede prestadora de servigos
no territorio, com avaliagio de resultados e impacto;

d) Garantir a oferta dos Servigos do PAIF- Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia e o SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e) Garantir a oferta dos Beneficios Socioassistenciais como o Beneficio de Prestacdo
Continuada — BPC e os Beneficios Eventuais — BE e Programas, tal como. o BPC na
Escola, ACESSUAS Trabalho e Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz;

P¢a. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46,600-000 - Tel: 77 3459-1616
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f) Garantir o envio regular nos prazos definidos as informacdes sobre os Servigos
socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social para alimentagio dos Sistemas de Informagio;

g) Promover ¢ participar de reunides periddicas com representantes de outras politicas
publicas, visando articular a a¢do intersetorial no territorio;

h) Desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas na sua drea de

competéncia.

-
-

. 2- SUPERVISOR PROGRAMA CRIANCA FELIZ COMPETE:
a) Realizar caracterizagdo e diagnastico do territorio;
b) Fazer encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo visitador;
¢) Organizar e participar de reunides semanais com os visitadores para planejar ¢ discutir as
Visitas Domiciliares;
d) Acompanhar o visitador nos domicilios, quando necessario;
¢) Encaminhar para a cquipe de referéncia do CRAS ou coordenagdo municipal do
Programa Crianga Feliz — PCF as necessidades ¢ demandas das familias que surgirem
nas visitas:
f) Promover capacitagdo inicial e permanente dos visitadores;
g) Participar de reunides intersetoriais ¢ do Comité Gestor;
h) Registrar visitas e extrair relatorios do Sistema EPCF

i) Desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

VII —COORDENACAO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL:
a) Garantir o funcionamento do sistema unico da assisténcia social mediante a
oferta de servigos e programas da Protecdo Social Especial de Média ¢ Alta Complexidad
cpara familias ¢ individuos em condigdes de risco pessoal ¢ social ¢ violagio de dircitos
, visando a protegio, promogio social ¢ reinser¢do social;
b) Definir as condiges e os critérios de acesso aos direitos relativos a assisténcia social,
visando 4 garantia da Protegdo Social Especial aos que dela necessitem observadas as dir

etrizes emanadas da PNAS;

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhées, s/n
Centro - TANHACU - BA.
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c) Fstabelecer diretrizes para a prestacio de servigos socioassistenciais de Protecio So
cial Especial e regular as relagdes de entidades e organizagdes nao-
governamentais com o Sistema Unico de Assisténcia Social;

d) Incentivar a criagdo de instancias publicas de defesa dos direitos dos usuarios dos pro
gramas ¢ servigos de Protegdo Social Especial:

e) Articular e coordenar agoes de fortalecimento das instancias de participagdo e de del

tberagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social;

Vili- COORDENACAO DA GESTAO DO CADASTRO UNICO E DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA COMPETE:

a) FEsclarecer duvidas da populagio sobre o Cadastro Unico, os programas, servigos e
beneficios que as familias participam ou venham participar:

b) Planejar atividades voltadas para a promogdo de reunides entre as familias beneficiarias,
escola e satide, orientando-as sobre o Cadastro Unico e as condicionalidades do Programa
Bolsa Familia;

¢) Aprimorar 2 estrutura do ambiente destinado a cadastramento e digitagdo;

d) Realizar busca ativa: entrevista domiciliar, mutirdo e agdes itinerantes, com a finalidade
de inclusdo e atualizagdo cadastral;

e) Realizar acdes de divulgagio e comunicagio de campanhas de atualizagio e inclusio
cadastral, esclarecendo os critérios para concessio de beneficios, em parcerias com
outros Orgaos:

f) Coordenar o desenvolvimento de atividades de notificagio e acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades;

g) Realizar encaminhamentos das familias ou individuos para obtengdo de Documentagdo
pessoal, para rede de servico socioassistencial, para acesso a beneficios ou outras
politicas publicas;

h) Verificar, corrigir ou encaminhar as pendéncias no cadastro das familias e pessoas
apontadas pelo Sistema de Cadastro Unico;

i) Viabilizar a emissdo de registro técnico (parecer, relatério, formuldrio etc.) no processo
de averiguagio cadastral ou apuracio de dentncias de prestagio de informagio
inveridica;

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhées, s/n

Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396




Quinta-Feira

07 de Margo de 2024 Ta n h a Qu = BA ;/l[\[l}ll%‘l)?}(ill\)l‘l];(;

Edic&o n® 545

& e ®
almla)l GABINTE
TANHACU

i) Desenvolver outras atividades afins. no dmbito de sua competéncia.

§ 3° Subordinam-se hierarquicamente ao Secretirio Municipal de Assisténcia Social todas as
assessorias, coordenagoes, e demais chefias e servidores lotados na SMASC.

IX - AOS DEMAIS SERVIDORES, COMPETEM:

I. Acatar e executar as ordens verbais ou por meio escrito de seus superiores ou de seus
substitutos; II. cumprir os hordrios ordinarios de trabalho e os extraordinarios que lhes forem
detenminados,

[11. manter asseio e ordem no local de trabalho, os moveis, utensilios, méquinas ou aparelhos sob
sua guarda e responsabilidade, sugerindo sua manutengio, quando necessario;

[V. permanecer nos locais de trabalho nas horas de expediente, ausentando-se somente com justa
causa e mediante autorizagio do chefe imediato;
V. participar de atividades de formagdo continuada ¢ de equipe que objetivem o aperfeigoamento
profissional e o desenvolvimento de agoes de forma articulada:
V1. responder pelo desaparecimento dos bens piiblico que the forem transferidos ou transferidos
a sua unidade organizacional para uso e/ou guarda, bem como a responsabilizagio pelo dano
que, dolosa ou culposamente, causar aos mesmos; devendo comunicar, imediatamente, a unidade
competente irregularidade ocorrida com os bens pablicos que estejam aos seus cuidados, bem
como proceder ao registro do Boletim de Ocorréncia nos casos de delitos que envolvam tais
bens:
VII. comunicar ao seu superior imediato qualquer movimentagio dos bens sob a sua
responsabilidade:

VIIL. executar suas atribuigdes com observancia deste Regimento Interno, Legislagdo Municipal
¢ demais normativas, bem como Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais;

IX. fazer o uso adequado de vestimentas condizentes com o seu local de trabalho e fungido
exercida, ¢ com a formalidade que determinadas condigdes exigem;

X. garantir a harmonia, cordialidade, respeito e espirito de compreensio nos contatos
profissionais estabelecidos, independentemente de posigdo hierdrquica, mantendo a postura
profissional em seu ambiente de trabalho;

XI. desenvolver outras atividades afins, no mbito de sua competéncia

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
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§ 3° Subordinam-se hierarguicamente ao Secretirio Municipal de Assisténcia Social todas as

assessorias, coordenacdes, e demais chefias e servidores lotados na SMASC.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS.
Art. 8° As umdades organizacionais, que compoem a Secretaria Municipal de Assistencia
Sacial, atuario de forma integrada, sob a orientagio e dire¢dao do Gestor da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.
Art.9° O Secretario promoverd, por ato especifico, o remanejamento de pessoal e a relocagéo de
cargos, objetivando o atendimento das necessidades.
Art. 10. A delegagio de competéncia serd utilizada como instrumento de descentralizagio
administrativa, visando maior racionalidade e objetividade nas decisdes.
Art. 11. Nou caso da auséncia e impedimento do Secretario Municipal de Assistéucia Social, sera
designado por portaria uma Assessoria direta ou no impedimento deste, um servidor dentre os
servidores lotados na SMASC, o scu substituto legal.
Art. 12. Os casos omissos ¢ as dividas que venham a surgir, na aplicagio do presente
Regulamento, serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social, mediante atos
normativos.
Art. 13. Este Regimento Interno passa a vigorar a partir da data de sua publicagdo no Didrio

Oficial do Municipic, revogadas as disposigdes contrdrias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tanhagu - Bahia, em 05 de margo de 2024.

JOAO FRANCISCO SANTOS
Prefeito Municipal de Tanhacu

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
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DECRETO N° 343 DE 06 DE MARCO DE 2024.

Nomeia os membros da Comissdo Executiva do
Programa Boisa Universitaria

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TANHAGU, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, contidas na Lei Organica Municipal e com fundamento na Lei Municipal N° 500 de
2022.
DECRETA:

Art.1°. Ficam nomeados, nos termos do art. 10 da Lei n® 500 de 2022, para mandato de 02
(dois) anos, os membros da Comissao Executiva do Programa Bolsa Universitaria, composta
da seguinte forma:

I. Irineusa Silva Santos Novaes - Secretaria Municipal de Educagido e Cultura e
Coordenadora do Programa;

Il. Beranice Souza Britto Silva - Representante da SMEC;

lll. Maria Auxiliadora Sarmento dos Santos - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e Cidadania;

IV. Edivania Souza Ramos - Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social € Cidadania; &

V. Edson Carlos da Silva - Secretario Municipal de Administracéo e Financas.

Art. 2° Compete 2 Comissao Executiva:
| - coordenar e supervisionar o Programa Bolsa Universitaria;
Il - estabelecer e divulgar o processo de selecdo e classificagdo dos estudantes
candidatos as bolsas;
Il - realizar entrevista e avaliar as condicbes socioecondmicas dos candidatos,
IV - analisar toda a documentacéao prevista nesta Lei;
V - avaliar semestralmente o desempenho e a documentacgao do bolsista para deciséo
sobre a manutencéo, renovagéo ou cancelamento do beneficio;
VI- avaliar procedimentcs de execugdc do programa e instituir as medidas de

fiscalizacao, ajustamentos e aperfeicoamentos;

Pca. Deputado Luis Edu
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459~
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Il dar assessoramento técnico e administrative na implantacdo., execucao.
acompanhamento e avaliagéo do programa;
Vill. elaborar os relatérios de avaliacdo, incluindo parecer sobre os beneficiarios
selecionados, o planejamento financeiro e o quadro de distribuicao de vagas por curso
das instituicbes integrantes do programa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposigbes em contrario.
Gabinete do Prefeito de Tanhagu, em 06 de margo de 2024.

/.

JOAO 0s o
Prefeito Municipal de Tanhagu

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhdes, s/n
Centro - TANHAGU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396
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DECRETO N° 344 DE 06 DE MARGO DE 2024.

Declara Situagao de Emergéncia nas areas do
municipio de Tanhacu afetadas por Tempestade
Local/Convectiva — Chuvas Intensas 1.3.2.1.4,
conforme Portaria n® 260/2022 — MDR.

O Senhor JOAC FRANCISCO SANTOS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TANHAGU, localizado no Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Lei Organica Municipal e pelo Inciso VIl do Art. 7¢ / Inciso VI do artigo 8° da Lei Federal n°
12.608, de 10 de abril de 2012.

CONSIDERANDO:

I.  As fortes chuvas que cairam em todo territério do municipio de Tanhagu no periodo de 16
a 23 de fevereiro de 2024;

. Que em decorréncia do referido evento todas as estradas do municipio foram danificadas
pelas chuvas, e que sdo necessdrias de recuperacdo de estradas, recuperagac e

construcao de passagens molhadas;

ll.  Que a magnitude do desastre atingiu a classificacdo de nivel Il ou de meédia intensidade,
fazendo com que superasse a capacidade de gerenciamento pelo poder publico
municipal, comprometendo a sua capacidade de resposta, necessitando de aportes de

recursos dos entes estadual e federal, além dos recursos do municipio;

IV. Que afundamentacdo deste ato, com o detalhamento do desastre, consta em Parecer
Técnico da Comissao Municipal de Protegdo e Defesa Civil favoravel a declaragéo da

situacdo de anormalidade.

DECRETA:
Art. 1°. Fica declarada Situacao de Emergéncia nas areas do municipio de Tanhagu

registradas no Formulario de Informagdes do Desastre — FIDE e demais documentos anexos a

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhées,
Centro - TANHACU
CEP: 46.600-000 - Tel:
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este Decreto, em virtude do desastre classificado e codificado como Tempestade
Local/Convectiva— Chuvas Intensas 1.3.2.1.4,conforme Portaria n® 260, de 02 de fevereiro

de 2022, do Ministério do Desenvolvimento Regional.

Art. 2°, Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos municipais para atuarem sob a
coordenagéo da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, nas agdes de resposta ao desastre e
reconstrugio das areas afetadas.

Art. 3°. Autoriza-se a convocagao de voluntarios e a realizagdo de campanhas de arrecadacdo
de recursos para reforgar as agoes de resposia ao desastre, com o objetivo de assistira
populacdo afetada pelo desastre, sob a coordenagdo da Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil.

Art. 4°. De acordo com o estabelecide nos incisos X! e XXV do artige 5° da Constituigdo
Federal, autoriza-se as autoridades administrativas e os agentes de protecdo e defesa civil,
diretamente responsaveis pelas agbes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente,
a:

| — adenirarem residéncias para preslar socorro ou para delerminar a pronia evacuagao,

Il — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao
proprietario indenizagao ulterior, se houver dano.

Paragrafo (nico: Sera responsabilizado o agente de protecdo e defesa civil ou autoridade
administrativa que se omitir de suas obrigagoes, relacionadas com a seguranca global da
populagao.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de
1941, autoriza-se ¢ inicic de processos de desapropriagdo, por utiidade publica, de
propriedades particulares comprovadamente localizadas em areas de risco de desastre.

§ 1°. No processo de desapropriacdo, deverdo ser consideradas a depreciagao € a

desvalorizagdo que ocorrem em propriedades localizadas em areas inseguras.

sequras, e o processo de desmontagem e de reconstrucao das edificagoes, em locais seguros,

sera apoiado pela comunidade.

Art. 6°. Com fulcro no Inciso VIl do Art.75 da Lei n® 14,133, de 1° de abril de 2021, sem
prejuizo das disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), e dispensavel a

Pga. Deputado Luis Eduardo M
Centro - TANHACU - BA:
CEP: 46.600-000 - Tel: 77
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licitagdo nos casos de emergéncia ou de calamidade publica. quando caraclerizada urgéncia
de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos
servicos publicos ou a sequranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens,
publicos ou particulares, e somente para aquisicdo dos bens necessarios ao atendimento da
situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que possam ser
concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou
da calamidade, vedadas a prorrogagdo dos respectivos contratos e a recontratacdo de
empresa ja contratada com base no disposto no citado inciso.

Art. 7°. Este Decreto tem validade por 90 (noventa) dias e entra em vigor na data de sua
publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinele do Prefeilo de Tanhagu, em 06 de margo de 2024.

JO TO
Prefeito Municipal de Tanhagu

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396
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EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 001/2024

CONVOCAGAO DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE TANHAGU, ESTADO DA BAHIA, fundamentado no inciso Il do art.
5° da Lei Municipal n.° 500, de 19 de abril de 2022, que instituiu o Programa de Bolsa Universitaria,
no dmbito do Poder Executivo do Municipio de Tanhagu, considerando o Edital 001/2023, realiza a
seguinte convocacao.

1. DA CONVOCAGAO

1.1. Convoca os bolsistas, abaixo relacionados, para apresentarem comprovante de frequéncia de
no minimo 75% e aproveitamento regular/desempenho académico no curso, por meio de Certidao
ou Declaracdo fornecida pela instituicdo de ensino, relativo aos semestres de 2023, bem como,
atestado de matricula no atual semestre de 2024, objetivando a continuidade do auxilio universitario
no 1° semestre de 2024,

Adriane Silva Trindade - Nutricdo — UFBA;

Aécio Santana Lopes - Odontologia - UNIFTC;

Aline Rodrigues Leite — Enfermagem — UNIASSELVI;

Beatriz Pires Machado — Farmacia — UNIFTC;

Daruana Lima Oliveira - Farmacia — UNINASSAU,

Erika Santana Gondim - Enfermagem - UESB;

Jéssica Silva Santos - Historia - UFBA;

@ N O o bk 0N =

Kaique Cordeiro Lisboa - Interdisciplinar em Saude — UFBA,

©

Kailane Barbosa Silva - Engenharia Elétrica — IFBA,

10. Lindines dos Anjos Santos - Farméacia — UNIFTC;

11. Maria José Bonfim Correia — Letras Vernaculas — UESB:
12. Maria José Pinto Pereira - Direito - UESB;

13. Maria Vitéria Queiroz- Farméacia — UNIFTC;

14. Marciano Lopes Silva Meneses - Fisioterapia — UNIFTC;
15. Rosélia Santos Oliveira — Enfermagem — UNEB;

16. Sandy Cecilia Oliveira Lacerda - Administragéo - UNIFTC
17. Thaisa Silva Santos - Enfermagem — UNIFTC

P¢a. Deputado Luis Edugrdo Magathies—of o

Centro - TANHAGU - BA

CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1816
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1.2. O estudante bolsista devera apresentar a documentagdo solicitada até o dia 22/03/2024, &
Comissado Executiva do Programa Bolsa Universitaria, na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, situada na rodovia BA 142, Km 07 Bairro Jurema, sede do Municipio de
Tanhacu - Ba, das 09h00 as 11h40 e das 14h00 as 16h30.

1.3. Conforme item 6 do edital 001/2022 sera desligado do Programa o bolsista que deixar de
apresentar a documentacéo solicitada, assim como, ser reprovado em 03 (irés) ou mais disciplinas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tanhagu, em 06 de margo de 2024,

Municipal

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhées, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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ADJUDICAGAO DO OBJETO

Modalidade de Licitagdo PE006/2024
PREGAO ELETRONICO
Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisi¢cdo de Uniformes Escolares para Alunos da
Educacéo Infantil deste Municipio de Tanhagcu.

Objeto

Agente e Comissdo de Contratacao e Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Tanhagu— Bahia, nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021, Regulamentada pelo Decreto Municipal n° 289
de 07 de junho de 2023, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n°® 14.133/21, Decreto Federal 11.462, de 31 de margo de 2023 que dispde sobre o
sistema de Registro de Precos, e Decreto 285/2017 que regulamenta o Sistema de Registro de precos em
ambito municipal, realizou no dia 09 de fevereiro de 2024, no site do Banco do Brasil www.licitacoes-
e.com.br da Prefeitura Municipal de TANHACU- Bahia, uma licitagdo na modalidade Pregédo
ELETRONICO PE006/2024, ap6s andlise e julgamento da proposta de preco e documentagdes de
habilitacdo, e nas disposicdes do Edital.

ADJUDICO a licitante vencedora:

EMPRESA CNPJ ITEM VALOR

JOAO CARLOS SANTANA PIRES ITEM 01 R$39.675,00

03228697576

12.713.880/0001-22
ITEM 02 R$ 39.675,00

VALOR TOTAL R$ 79.350,00

Valor global da Licitagdo: R$ 79.350,00 (setenta e nove mil trezentos e cinquenta reais).

Prazo: 31/12/2024.

A adjudicacao do objeto da empresa vencedora ndo implica diretamente em sua contratacéo.

Tanhacu— BA, 05 de marco de 2024.

Leila Cristina Silva Pereira
Pregoeira

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhées, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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HOMOLOGAGAO DO PROCESSO DE PREGAO ELETRONICO PE006/2024.

Modalidade de Licitagdo
PREGAO ELETRONICO PE006/2024

Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Uniformes Escolares para

Objeto Alunos da Educagdo Infantil deste Municipio de Tanhagu.

O Prefeito Municipal de Tanhagu, — Bahia, no uso de suas atribui¢cdes legais, e tendo em vista
que foram cumpridas todas as formalidades da Lei 14.133/2021 e Lei Complementar n°
123/2006 e no Parecer Juridico, ante 0 PREGAO ELETRONICO n° 006/2024 — Objeto: Registro
de Precgos para Futura e Eventual Aquisicdo de Uniformes Escolares para Alunos da Educagéo
Infantil deste Municipio de Tanhagu.

HOMOLOGO o processo licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO PE006/2024,
tendo como vencedores os licitantes:

EMPRESA CNPJ ITEM VALOR

ITEM 01 R$ 39.675,00
JOAO CARLOS SANTANA PIRES 12.713.880/0001-22

03228697576 ITEM 02 RS$ 39.675,00
VALOR TOTAL RS 79.350,00

A Agente e Comissédo de Contratagdo, deverd tomar as medidas cabiveis, tendo em vista o Valor
global da Licitacdo: de R$ 79.350,00 (setenta e nove mil trezentos e cinquenta reais).

Tanhagu— BA, 05 de marco de 2024.

Joao Francisco Santos
Prefeito Municipal

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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AUTORIZACAO DE SERVICOS N° 006/2024
Modalidade de Licitagéo
PREGAO ELETRONICO  PE006/2024

Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Uniformes Escolares para Alunos da Educagao
Infantil deste Municipio de Tanhagu.

Autorizo a empresa vencedora e contratada:

EMPRESA CNPJ ITEM VALOR
JOAO CARLOS SANTANA PIRES ITEM 01 R$39.675,00
03228697576 12.713.880/0001-22
ITEM 02 R$ 39.675,00
VALOR TOTAL R$ 79.350,00

Ficando o valor global de R$ 79.350,00 (setenta e nove mil trezentos e cinquenta reais). A fornecer os
itens especificados no PREGAO ELETRONICO PE006/2024, na forma e condigdes apresentadas em seu

respectivo contrato e especificagdes, através de requisicdes emitidas pelo setor responsavel.

Prazo: 31/12/2024
A vigéncia iniciara a partir da presente data.
Tanhagu— BA, 05 de margo de 2024.

Jodo Francisco Santos
Prefeito Municipal

Pga. Deputado Luis Eduardo Magalhées, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616
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EXTRATO DE CONTRATO N° 098PE/2024
Modalidade de Licitagao
Pregdo ELETRONICO Namero PE006/2024

Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Uniformes Escolares para Alunos da

Objeto Educagéo Infantil deste Municipio de Tanhagu.

Contratante: Prefeitura Municipal de Tanhagu

Contratada: JOAO CARLOS SANTANA PIRES 03228697576

CNPJ: 12.713.880/0001-22

Valor Global: Itens 01 e 02 é de R$ 79.350,00 (setenta e nove mil trezentos e cinquenta reais)
END: Rua Eucalipto, n° 364, bairro Campo, CEP 46.600-000, Tanhagu - Bahia.

Data da Assinatura: 05/03/2024 Validade: 31/12/2024

Pca. Deputado Luis Eduardo Magalhaes, s/n
Centro - TANHACU - BA.
CEP: 46.600-000 - Tel: 77 3459-1616

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 020/2024
PREGAO ELETRONICO PE006/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007/2024

Prefeitura do Municipio de Tanhagu, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Praca Dep. Luis Eduardo Magalhdes, s/n, centro, Tanhagu — BA, inscrito no CNPJ sob o N°
13.676.309/0001/48, neste ato representado por seu prefeito municipal, o senhor Jodo Francisco Santos,
portador da cédula identidade n® 13 832 924 2 SSP/SP, CPF: 104.661.265-49, residente e domiciliado no
municipio de Tanhagu, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de Pregdo, na forma
Eletronico, para Registro de Pregos n.° PE006/2024, processo administrativo n.° 007/2024, RESOLVE
registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela
alcancada e nas quantidades cotadas, atendendo as condi¢Oes previstas no Edital sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei Federal 14.133/21, Decreto Federal 11.462/23 e Decretos Municipais, € em
conformidade com as disposicoes a seguir:

1. CONTRATADA

1.1. JOAO CARLOS SANTANA PIRES 03228697576, inscrita no CNPJ sob n° 12.713.880/0001-22,
com sede na Rua Eucalipto, n® 364, bairro Campo, CEP 46.600-000, Tanhagu - Bahia, representada pelo Sr.
Jodo Carlos Santana Pires, portador do Documento de Identidade n® 09951075-80 SSP/BA.

2. OBJETO E VALOR

2.1. Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Uniformes Escolares para Alunos da
Educacdo Infantil deste Municipio de Tanhagu, conforme quantidades e especifica¢des constantes do Anexo
I do Edital do Pregéo Eletronico n°® PE006/2024.

2.2. Deverdo ser respeitadas as especificagdes e condi¢des de fornecimento contidas no Edital que precedeu
esta Ata de Registro de Precos, que dela fica fazendo parte integrante.

2.2. O valor referente a esta contratagdo sera de R$ 79.350,00 (setenta e nove mil trezentos e cinquenta
reais), referente aos itens 01 e 02, de acordo com a planilha reformulada:

3. CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. Os pagamentos devidos a Contratada serdo efetuados através ordem bancéria ou crédito em conta
corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada a execugdo contratual, desde que ndo haja pendéncia a ser regularizada pelo
contratado.

4. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura.

4.1.1. O prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos ndo serd superior a 12 (doze) meses, incluidas
eventuais prorrogagdes, conforme o art. Art. 84 da lei 14.133/21.

4.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco, o Municipio de Tanhagu — BA ndo sera
obrigado a firmar as aquisicGes que dele poderdo advir, sendo assegurada ao beneficiario do registro a
preferéncia do fornecimento em igualdade de condigdes.

5. FORMA DE ENTREGA/EXECUQAO
5.1. Os produtos deverdo ser entregues, no prazo de até dois 10 (dez) dias corridos, e em casos excepcionais
a entrega devera ocorrer antes deste prazo, contados do recebimento da ordem de fornecimento.

5.2. Por ocasido da entrega seja detectado que os produtos ndo atendam as especificacdes do objeto licitado,

N° de autenticagédo: 85D37A697B-7D2BF7041D-B05A283FF2-73955C4396
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podera a Prefeitura Municipal recusar o recebimento integralmente ou em parte, obrigando-se a licitante a
providenciar a substitui¢do no prazo de dois (02) dias.

5.3. Os materiais licitados deverdo ser entregues no Local Indicado na Ordem de Fornecimento, no horario
das 08h:00 &s 12h:00 horas e das 14h:00 as 17h:00 horas, de segunda a sexta-feira (dias Uteis).

5.4. A empresa contratada ficard obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia (12
meses) da Ata de Registro de Precgos, ainda que a expiracdo do prazo de entrega previsto ocorra ap6s seu
vencimento.

5.5. O produto a ser entregue devera ser adequadamente acondicionado, de forma a permitir a completa
preservacdo do mesmo e sua seguranga durante o transporte.

5.6. Todos os produtos serdo recebidos e conferidos, por funcionarios designados/informados pela Prefeitura
Municipal de Tanhacu, que rejeitardo os que ndo estiverem de acordo com os pedidos de fornecimento
quanto as especificagdes, quantidades e qualidade.

5.7. A Contratada/Detentora ficara obrigada a trocar, as suas expensas, o material que vier a ser recusado,
sendo que o simples ato do recebimento ndo importara a sua aceitagao.

6. DO CONTROLE E DAS ALTERAGOES DE PRECOS

6.1. Durante a vigéncia da Ata, 0s precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipoteses,
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situag@o prevista na alinea “d” do inciso II do art. 124 da Lei n°
14.133/21 ou de reducéo dos pregos praticados no mercado.

6.2. Mesmo comprovada a ocorréncia de situagéo prevista na alinea “d” do inciso II do art. 124 da Lei n. °
14133/21, a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo
licitatorio.

6.3. Comprovada a reducdo dos precos praticados no mercado, nas mesmas condi¢des do registro, e,
definidos 0 novo prego maximo a ser pago pela Administracdo, o Proponente registrado sera convocado pela
Administragdo para alteracdo, por aditamento, do preco da Ata.

7 - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

7.1. Em observagdo as recomendacfes do Tribunal de Contas da Unido, a autorizagdo de adesdo de outros
orgéos e entidades a presente Ata de Registro de Precos, ocorrerd mediante as seguintes condigdes:

a) anuéncia formal do Orgéo Gerenciador;

b) autorizagdo de adesdo somente ocorrera até 100% dos itens registrados em Ata (§ 3° do art. 8°, do Decreto
7892/2013);

C) os 6rgdos autorizados (“carona’) ndo poderdo adequar o objeto pretendido a Ata, alterando especificagdes,
caracteristicas, periodicidade, frequéncia na execucdo, prazos de recebimento, quantitativos, métodos, etc.,
por minimas que possam parecer, para sanear suas necessidades; e

d) em caso de autorizacio de “Adesdo” o Orgdo Gerenciador disponibilizara copia do Edital, da Ata, e da
proposta do licitante.

8. DAS ATRIBUIGCOES / OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
8.1. Receber e conferir os produtos quando da entrega pela Contratada/Detentora;

8.2. Comunicar e exigir a corre¢do imediata de qualquer anormalidade nos produtos por ela
(Contratada/Detentora) fornecidos.

8.3. Efetuar o pagamento de acordo com o estabelecido neste Instrumento.

8.4. Proceder, sempre que julgar necessério, a analise (teste de qualidade) do produto fornecido pela
Contratada para fins de verificagdo de qualidade.

8.5. Notificar a Contratada/Detentora, fixando prazo para correcdo das irregularidades ou defeitos
encontrados.
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8.6. Observar o disposto no Edital do Pregdo.

9 - ATRIBUICOES/ OBRIGAGOES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS/IORGAOS
PARTICIPANTES

9.1 - Caberd aos 6rgdos participantes indicar o gestor da ata, ao qual, além das atribui¢Ges previstas no art. 86
da Lei n® 14.133 de 2021 compete:

9.1.1. Promover consulta prévia junto a Secretaria de Educacdo ou Setor de LicitagBes, quando da
necessidade de contratagdo, a fim de obter a indicagdo do fornecedor, os respectivos quantitativos e os
valores a serem praticados, encaminhando, posteriormente, as informagdes sobre a contratacdo efetivamente
realizada;

9.1.2. Assegurar-se, quando do uso da Ata de Registro de Pregos, que a contratacdo a ser procedida atenda
aos seus interesses, sobretudo quanto aos valores praticados, informando a Secretaria da Administragdo
eventual desvantagem, quanto a sua utiliza¢éo;

9.1.3. Zelar, ap6s receber a indicacdo do fornecedor, pelos demais atos relativos ao cumprimento, pelo
mesmo, das obriga¢es assumidas, e também, em coordenagdo com o érgdo gerenciador, pela aplicacdo de
eventuais penalidades decorrentes do descumprimento das obrigacdes assumidas;

9.1.4. Informar a Secretaria da Educagdo, quando de sua ocorréncia, a recusa do fornecedor em atender as
condigdes estabelecidas no edital, firmadas na Ata de Registro de Pregos, as divergéncias relativas a entrega
dos materiais e a recusa do mesmo, se for o caso, em receber a Nota de Empenho;

9.1.5. Proceder ao ato de recebimento dos produtos, podendo sustar, recusar, solicitar fazer ou desfazer
qualquer execucdo que ndo esteja de acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, bem como efetuar os pagamentos na forma e nos prazos estabelecidos.

10. DAS OBRIGA(}@ES DAS EMPRESAS
10.1. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacdes expressamente previstas neste instrumento.

10.2. Zelar e garantir a boa qualidade do fornecimento, em consonéncia com os pardmetros de qualidade
fixados e exigidos pelas normas técnicas pertinentes, expedidas pelo Poder Publico;

10.3. Responsabilizar-se pelo transporte do produto de seu estabelecimento até o local determinado pela
Contratante, bem como pelo seu descarregamento e acondicionamento;

10.4. Comunicar a ocorréncia de qualquer anormalidade de carater urgente que impossibilite o seu
cumprimento, tdo logo esta seja verificada, e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios a Contratante,
em até 48 (quarenta e oito), antes do prazo previsto para a entrega;

10.5. Arcar com todos os dnus necessarios a completa entrega que efetuar, incluindo o pagamento de taxas e
emolumentos, seguros, impostos, encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes a entrega,
inclusive licenca em reparti¢des publicas, registros e demais atos pertinentes.

10.6. Permitir o acesso aos documentos necessarios e pertinentes pela Prefeitura e Orgdo concedentes de
Convénios.

10.7. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus
empregados, terceiros ou a PREFEITURA, em razdo de acidentes ou de agdo, ou de omisséo, dolosa ou
culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, decorrentes do ato de entrega e de
armazenamento dos produtos.

10.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto de
entrega, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da entrega, salvo quando o defeito
for, comprovadamente, provocado por uso indevido.
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10.9. Em tudo agir, segundo as diretrizes da PREFEITURA.

10.10. Manter durante a execugdo do Contrato/Ata, todas as condi¢bes de habilitagdo exigidas para
contratagdo, previstas na legislacdo em vigor.

10.11. Aceitar por parte da Administragdo, nas mesmas condi¢fes contratuais, realizar acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato ou Ata de SRP,
conforme estabelecido no Artigo 125 da Lei 14.133/21.

10.12. Assinar Contrato ou documento equivalente originario da Ata de Registro de Pregos.

11. DO CANCELAMENTO DO FORNECEDOR REGISTRADO

11.1. Em observancia as disposi¢coes do Decreto n.° 7.9112/13 e alteragBes posteriores, o registro do
fornecedor seré cancelado quando este:

11.1.1. Descumprir as condigdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Precos;

11.1.2. Néo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido pela Administracdo, sem justificativa
aceitavel;

11.1.3. Néo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hip6tese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou

11.1.4. Sofrer sancéo prevista conforme lei 14.133/21

11.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos subitens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.4 sera
formalizado por despacho do 6rgédo gerenciador, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.3. O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento desta Ata, devidamente comprovados e justificados:

11.3.1. Por razdo de interesse publico; ou
11.3.2. A pedido do fornecedor.

12. DAS SANQ()ES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela inexecucdo parcial ou total das condigdes previstas nesta Ata poderdo ser aplicadas ao
inadimplente as sangdes de que tratam o Artigo 156 da lei 14.133/21, além da multa compensatoria de 10%
(dez por cento) sobre o valor total da negociagao, respeitados os direitos do contraditério e da ampla defesa.

12.2. A aplicagéo das sangOes previstas neste item ndo exclui a possibilidade de aplicagdo das outras sangdes
previstas em edital, inclusive responsabilizacdo do fornecedor por eventuais perdas e danos causados a
Administrag&o.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos, or¢amentarios para cobrir as futuras despesas decorrentes da Ata de Registro de Precos,
decorrente deste processo licitatdrio, serdo alocados no respectivo instrumento contratual.

14, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

14.1. A fiscalizagdo do Contrato estara a cargo da Servidora Sra. Cristina Santana Silva, conforme Portaria
de Nomeagédo 001/2022.

14.2. A conformidade do objeto, a ser prestado deverd ser verificada conjuntamente com o documento da
proponente que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no processo,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas.

14.3. A presenca da Fiscalizacéo ndo elide nem diminui a responsabilidade da contratada.

14.4. Seré impugnado pela Fiscalizacdo os materiais que ndo satisfagam as condic¢6es do presente Termo de
Referéncia.
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14.5. Ficara a proponente obrigada a restituir o item impugnado até 10 (dez) dias ap6s o recebimento de
documento de adverténcia, correndo, por sua conta exclusiva, a despesa decorrente dessa providéncia.

15. DA DIVULGAGAO

15.1. A publicacdo resumida desta Ata de Registro de Precos na imprensa oficial, que é condicdo
indispensavel para sua eficacia, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura.

16. FORO
16.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Tanhagu/BA, para dirimir quaisquer questGes decorrentes da
utilizacdo da presente Ata de Registro de Precos.

16.2 - E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a presente Ata em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das duas testemunhas abaixo.

Tanhacu/Bahia, 05 de margo de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANHACU
JOAO FRANCISCO SANTOS
PREFEITO

JOAO CARLOS SANTANA PIRES 03228697576

CONTRATADA
Testemunhas:
1. 2.
CPF. CPF.
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