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Regimento Escolar Unificado das Escolas da Rede Municipal de Ensino

TITULO|
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Da Caracterizagéo

Art. 1° - O presente Regimento Escolar, devidamente reformulado, traca as diretrizes para o
funcionamento das unidades escolares integrantes da rede municipal de ensino de Bom Jesus da Serra

Paragrafo Unico- A presente reformulagéo é justificada pela exigéncia exarada no artigo 88, § 1° da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e demais legislacGes federal e municipal pertinentes
ao ensino.

Art. 2°- A organizacdo administrativa, didatico-pedagogica e disciplinar das unidades escolares
integrantes da rede municipal de ensino reger-se-a pelo presente Regimento que se alicerca nos
dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,no
Documento Curricular Estadual, na Base Nacional Comum Curricular ,no Estatuto da Crianga e do
Adolescente e nas normas complementares.

Paragrafo Unico: As Escolas Municipais da rede de ensino sdo publicas, gratuitas e laicas, direito da
populagdo e dever do Poder Publico Municipal e estardo a servigo das necessidadese caracteristicas
de desenvolvimento e aprendizagem dos educandos, segundo as normas do sistema municipal de
ensino, sem requisito de selecédo, exceto o da idade para a matricula.

Art. 3° - Todas as Unidades Escolares existentes ou que venha a ser criadas por forca de expansao da
rede, obedecerdo ao disposto neste Regimento.

Paragrafo Unico- Entende-se por escolas municipais pertencentes a rede municipal de ensino de Bom
Jesus da Serra as unidades localizadas neste Municipio, especificamente criadas e mantidas pelo
Municipio, ou em convénio com outras intituicbes, e administradas pela Secretaria Municipal de
Educacéo, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 4° - O presente Regimento Escolar estd fundamentado na seguinte base legal:
I.Constitui¢do Federal,
I.Lei Federal n® 9.394/96;
I1.Estatuto da Criancae do Adolescente;
IV.ResolucBes e Pareceres do Conselho Nacional de Educagéo;
V.Resolugdes e Pareceres do Conselho Municipal de Educacéo:
VI.Lei Organica do Municipio de Bom Jesus da Serra;
VIl.Leis e Atos Normativos complementares, aplicaveis a Educcéo;
VIIl.Atos Administrativos do Poder Puablico Municipal, por seus orgdo proprios.

TiTULO 11
OBJETIVOS E FINALIDADES
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Art. 5° - O objetivo geral da Educacdo Nacional, é o de desenvolver de modo integral o educando,
prepara-lo para o exercicio da cidadania e qualifica-lo para o trabalho, fundamentado nos ideais de
solidariedade humana e nos principios de liberdade

Art. 6° - A Escolas Municipais, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tem por finalidade, oferecer a educagao basica, nas etapas de Educacéo Infantil e no ensino
fundamental, nas modalidades regular e educacdo de jovens e adultos , em conformidade com a
constituicdo Federal e a Legislacdo educacional em vigor.

Paragrafo Unico- As Escolas Municipais poderdo, ainda, manter outros cursos ou atividades de
complementacéo curricular, introduzidos em sua Proposta Pedag6gica, assim como propiciar cursos
de aperfeicoamento e reciclagem aos docentes visando & melhoria do processo ensino- aprendizagem.

Art. 8° - O ensino sera ministrado nos seguintes principios:

l. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, 0 pensamento, a
arte e o saber;

Il. Pluralismo de ideias e de concepcéao pedagdgica;

. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

IV.  Valorizagdo do profissional do magistério;

V. Gestdo democrética, na forma da lei;

VI.  Garantia do padrdo de qualidade;

VII.  Vinculag&o entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Art. 9° - A educacdo infantil, primeira etapa da educagéo bésica, tem por finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até 05 (cinco) anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e
social, complementando a a¢do da familia e da comunidade.

Art. 10 - A Educacdo Infantil, com regulamento e proposta pedagogica proprios, seré oferecida em:

I. Creche, para criangas de até trés anos de idade;
I1. Pré-escola, para criangas de quatro a cinco anos de idade, nas Escolas Municipais.

Art. 11 - Na educagdo infantil a avaliagdo far-se-4 mediante acompanhamento e registro do seu
desenvolvimento, sem o objetivo de promogdo, mesmo para 0 acesso ao ensino fundamental.

Art. 12 - O Ensino Fundamental, com dura¢do minima de 09 (nove) anos, consoante artigo 32 da Lei
9.394/96, com redacdo reformulada pela Lei n°® 11.274/06 tera por objetivo a formacao basica do
cidaddo, mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do célculo;

I1. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

1. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicéo
de atitudes e valores;

V. O fortalecimento dos vinculos das familias, dos lagos da solidariedade humana
e da tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

N° de autenticagédo: 2FC59B72A6-BA609C822A-FEFASEAC34-E6B96693C4




Quinta-Feira : N
05 e Oubro d 2023 Bom Jesus da Serra - BA MUNICIPIO

Edigao n° 537

Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Serra

Secretaria Municipal de Educagéo

Art. 13 - A Educacdo de Jovens e adultos, com regulamento e proposta pedagdgica préprios, sera
destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental na idade
prépria.

Art. 14 - A escola respeitando as normas regimentais e as do sistema municipal de ensino, tera a
incumbéncia de:

I. Elaborar e executar sua Proposta Pedagogica;

I1. Administrar seus recursos humanos, materiais e financeiros;

Il. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas — aulas estabelecidas nos
dispositivos legais;

V. Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V. Promover meios para recuperacdo dos alunos de menor rendimento;

VL. Articular-se com as familias da comunidade criando processo de integracdo da
sociedade com a escola;

VILI. Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos,
bem como sobre a execucao de sua proposta pedagdgica;

VIIL. Notificar ao conselho tutelar do municipio, ao juiz competente da comarca e ao

respectivo representante do ministério pablico a relagdo dos alunos que apresentem a
quantidade de falta acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual permitido em lei.

TITULO I
ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

CAPITULOI
DA CARACTERIZAGAO

Art. 15 - Integram a organizacdo administrativa da escola municipal:

I. Diregdo;

11. Orgéos colegiados;

1. Secretaria;

V. Mecanografia e digitagéo;
V. Servicgos auxiliares.

8 1° o funcionamento, competéncias e atribui¢des das fungdes previstas nos incisos deste
artigo estéo regulamentadas no presente regimento e em legislacéo especifica.

§ 2° E responsabilidade da escola municipal preservar as condigdes para o seu bom
funcionamento e assegurar a participacdo da comunidade escolar no acompanhamento e
na avaliagdo do processo educacional.

CAPITULO Il
DA DIRECAO

Art. 16 - A direcdo da escola municipal € constituida pelo diretor e vice-diretor(es) e seguira os
critérios dos capitulos 111 e IV da Lei N° 257, de 27 de outubro de 2022.

Paragrafo Unico - Enquanto houver caréncia de pessoal habilitado para exercicio dos cargos de
diretor e vice-diretor, os ocupantes destes cargos exercerdo, precariamente as funcdes, desde que
devidamente autorizados pelo sistema municipal de ensino.
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Art. 17 - O (a) Diretor (a) respondera por todas as atividades escolares e pelo relacionamento
escola- comunidade.

Art. 18 - O (a) Diretor (a) de escola da Rede Municipal de Ensino tera as seguintes competéncias
especificas, em relacdo as atividade gerais, a administracdo de pessoal, financeira, material e
pedagdgica, exercendo as seguintes atribuicoes:

I. A elaboragédo e execucdo do Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE e o Projeto
Politico Pedagogico da escola — PPP, visando a eficiéncia e a eficacia das escolas;

11. Acompanhamento, orientagdo e estimulo permanente ao desenvolvimento do processo
ensino aprendizagem;

1. A administragdo, controle e avaliacdo do pessoal e dos recursos materiais e

financeiros;

V. O comprimento dos dias letivos e aulas estabelecidas;

V. A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

VI. O exercicio permanente da gestdo participativa na escola;

VIL. A articulagdo e integracdo da escola coma familia e a comunidade;

VIIL. As informagfes aos pais e responsaveis sobre a execucdo da Proposta
Pedag6gica, bem como frequéncia e rendimento dos alunos;

IX. A adocdo de medidas para prevenir a evasdo escolar;

X. A comunicagao ao Conselho Tutelar dos casos de mal tratos envolvendo alunos, assim
como caso de evasdo escolar e de reiteradas faltas, antes que estas atinjam o limite de
12,5% (doze e meio por cento) das aulas previstas e dadas, bem como elevados niveis de

repeténcia;
XI. A divulgacéo junto & comunidade escolar dos resultados das escolas;
XII. Subsidiar os profissionais da escola, em especial os representantes das diferentes

organizagOes, no tocante as normas vigentes e apresentar aos 0rgdos superiores da
administracdo situacoes que estejam em desacordo com a legislagéo, buscando solugdes

imediatas;

XIII. Presidir as reunides do colegiado escolar;

XIV. Convocar e presidir as atividades escolares;

XV. Abrir, rubricar e encerrar todos os livros de escrituracdo escolar;

XVI. Assinar os documentos e papeis escolares, tais como: certificados, histéricos,
atestados e outros, conjuntamente com o secretario, quando couber;

XVIL.  Analisar, conferir e assinar o inventario anual dos bens patrimoniais e 0 estoque
do material de consumo;

XVIII.  Supervisionar a matricula e a organizacéo das classes;

XIX. Coordenar as festividades da escola em cooperagdo com 0s VArios servicos;
XX. Promover uma politica educacional que implique no perfeito entrosamento entre
os corpos docentes, discente e administrativo;

XXI. Emitir atos regulamentadores da administragdo da Escola: portarias, ordens de
Servicos, etc.;

XXI1.  Delegar, no ambito de suas competéncias, poderes e atribui¢cbes aos diversos
setores da Escola, visando o seu bom funcionamento;

XXIII.  Aprovar o quadro de férias do quadro de pessoal da escola;

XXIV. Verificar os diarios de classe, acompanhando a execuc¢do do planejamento
escolar;

XXV.  Divulgar e assegurar o cumprimento das disposi¢cdes constate no presente
regimento;

XXVI. Adotar decisdes de emergéncia em casos nao previsto nesse Regimento,
resguardando o cumprimento da Legislacdo vigente.
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Art. 19 - Compete a Direcao juntamente com o colegiado escolar;

I. Resolver casos de indisciplina;

I1. Aprovar os estatutos e todos 6rgdos auxiliares que funcionam na escola;

1. Criar comissao de sindicancia, quando necessario, analisar e decidir sobre acoes
didatico- pedagdgicas que firam direito dos alunos ou normas regulamentais;

\VA Elaborar e divulgar a programacédo pedagégica da escola.

Paragrafo Unico — Na auséncia do (a) Diretor (a), a diregdo da escola sera confiada ao (a) Vice-
diretor(a), também indicado e nomeado pelo chefe do Executivo Municipal, com as mesmas
competéncias, do Diretor, quando no exercicio deste cargo.

CAPITULO II
DA VICE DIRETORIA

Art. 20 - Compete ao vice-diretor:

I. Zelar pelo funcionamento normal de todas as classes, responsabilizando —se pela
disciplina de seu turno no que se refere tanto aluno, como professor como funcionario,
cabendo-lhe ainda a aplicag&o de sanc¢des, desde que ndo se trate de falta grave;

I1. Acompanhar o diretor em todas as tarefas administrativas;

Il. Tentar solucionar os problemas de emergéncia;

V. Registrar a auséncia dos docentes e funcionarios do turno;

V. Supervisionar a conservagdo e manutencdo do prédio escolar e seu mobiliario;

VI. Acompanhar e assistir o pessoal de apoio de seu turno, responsabilizando-se pela
manutencao e conservagdo do mobiliério no respectivo turno;

VILI. Reunir-se, conforme cronograma, com seus assistentes e assessores de
disciplina, para analise e controle dos funcionarios do seu turno;

VIII. Manter-se informado das ocorréncias de aspecto administrativo;

IX. Participar de reunides regulamentares com a Direcao para controle do processo;
X. Substituir o Diretor na sua auséncia e impedimento legais;

XI. Elaborar o horéario de aula do seu turno de trabalho, tanto individual quanto
coletivo, responsabilizando-se pelas alteracdes que venham ocorrer durante o ano letivo;
XII. Executar outras acdes correlatas.

CAPITULO I

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 21 - Os Orgdos Colegiados destinam-se a prestar assessoramento técnico-pedagégico e
administrativo as atividades da Escola.

Art. 22 - Integram os Orgéos Colegiados:

I. Colegiado Escolar, constituido nos termos da legislagdo especifica;

11. Conselho de Classe, constituido nos termos de seu préprio regimento, respeitando a
legislacéo especifica;

1. Conselho Docente, constituido nos termos de seu préprio regimento, respeitando
a legislacéo especifica.
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SECAO |
COLEGIADO ESCOLAR

Art. 23- O Colegiado Escolar tem como finalidade béasica ampliar os niveis de participagdo na
andlise dos projetos e acompanhar as atividades técnico-pedagdgicas e administrativo-financeiras
da Escola, de forma a estabelecer relagdes de compromisso, parceria e corresponsabilidade entre a
escola e a comunidade, visando a melhoria da qualidade de ensino.

Art. 24 - A composicéo, competéncias e atribuicbes do Colegiado Escolar estdo definidas em
legislacédo especifica.

Art. 25- O Colegiado Escolar serd constituido per representantes de todos os segmentos da
comunidade escolar e terd fungdo de carater consultivo e fiscalizador, conforme os termos da
legislacéo especifica.

SECAO II
DO CONSELHO DISCENTE

Art. 26 - Conselho Docente, instancia consultiva e de deliberacdo pedagdgica, administrativa e
disciplinar, sera constituido por:

1. Diretor da Unidade Escolar — presidente nato;

11. Integrantes do corpo Técnico-Pedagdgico;

1. Vice-diretores;

V. A totalidade dos Docentes do estabelecimento de ensino.

Art. 27 - O Conselho Docente tem como objetivos:

I. Assessorar o Diretor na solu¢do de problemas de ordem técnico-pedagogica,
administrativa e disciplinar;
11. Estabelecer diretrizes gerais do processo ensino-aprendizagem.

Art. 28 - Ao Conselho Docente compete:

I. Elaborar e aprovar o seu Regulamento;

11. Aprovar o planejamento didatico da escola;

1. Aprovar o Projeto Politico Pedagégico da Escola;

V. Apresentar aos 6rgdos competentes, através do Diretor da escola, proposta
relativas a alteracdes do Regimento Escolar, ou & adocéo, de medidas que visem ao
aperfeicoamento da qualidade do ensino;

V. Aprovar relatério anual da escola;

VI. Decidir sobre a concessdo de 22 chamada de provas;

VILI. Rever decisbes do Conselho de Classe, quando expressamente solicitado, sobre
avaliacdo de alunos;

VIII. Decidir, com a Direcdo, 0s casos omissos neste Regimento, respeitada a
legislagdo pertinente;

IX. Emitir parecer sobre os resultados da aprendizagem, sugerindo medidas

pedagdgicas possiveis e aplicaveis referentes ao aperfeicoamento das atividades escolares,
quando convocado para tal fim;
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X. Exercer outras competéncias que venham ser delegadas pela Dire¢éo da escola.
Art. 29- O Conselho Docente reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez por semestre:

a) No inicio do ano letivo para aprovagdo dos planos;
b) No fim do ano letivo para aprovagdo do relatério da escoa.

Paragrafo Unico- O Conselho Docente podera ser convocado, extraordinariamente, pelo Diretor,
ficando o membro faltoso na responsabilidade de apresentar uma justificativa comprovada de sua
auséncia.

Art. 30 - Serdo lavradas Atas das reunides realizadas, que deverdo ser assinadas por todos os
participantes.

SECAO Il
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 31 - o Conselho de Classe, instancia democratica de constru¢do humana, € um instrumento
didatico-pedagdgico e disciplinar, sendo responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do
processo ensino-aprendizagem.

Art. 32- O Conselho de Classe é composto por todos 0s sujeitos da agdo educativa: Diretor,
Coordenador Pedagdgico, Professores de disciplina da série/turma.

§ 1° - E facultada a participacio do representante dos alunos e/ou do Colegiado Escolar no
Conselho de Classe.

§ 2°- O Conselho de Classe seré presidido pelo Diretor ou, na falta deste, pelo Coordenador
Pedagogico.

Art. 33- O Conselho de Classe atuara como 6rgdo consultivo da Diregdo desta escola em assuntos
de natureza pedagogica, didatica e disciplinar.

Art. 34 - Compete ao Conselho de Classe:

I. Tracgar o perfil de cada aluno e do grupo;

11. Debater o0 aproveitamento de cada aluno e da classe como um todo, analisando as causas
dos baixos e altos rendimentos;

1. Estabelecer o tipo de assisténcia especial para o aluno que ndo apresentou
rendimento favoravel;

V. Avaliar o desempenho de todos os educadores envolvidos no processo
educacional junto a escola, oportunizando o aperfeicoamento do trabalho diario do
professor com o aluno;

V. Decidir sobre a promogdo de cada alunos que nédo atingindo a nota minima para a
provacdo, na forma deste regulamento;

VI. Opinar sobre a aplicagdo dos instrumentos de avaliag&o;

VIL. Opinar nos processos relativos a aplicagdo de normas disciplinares, desde que
essas medidas ndo sejam contrarias as disposi¢Oes regimentais e legais;

VIIL. Homologar ou ndo, as alteragcBes de notas que possam advir de pedidos de
revisdo de provas;

IX. Outras atribuicGes correlatadas.
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Art. 35 - O Conselho de Classe reunir-se-a normalmente:

I. No inicio do ano letivo;

1. Ao fim de cada unidade letiva;

11. Ao fim do ano letivo;

V. Ao fim dos estudos obrigatdrios de recuperagéo.

Paragrafo Unico- O Conselho de Classe podera reunir-se, extraordinariamente, quantas vezes se
faga necessario, sempre que convocado pelo Diretor da Escola.

Art. 36 - O Conselho de Classe, a partir de critérios pré-estabelecidos, analisara todos os aspectos
do processo ensino-aprendizagem, tomando decisdes fundamentadas em principios de justica e
coeréncia que devem estar implicitos no PPP e deliberando assuntos que Ihes séo pertinentes.

§ 1°- O Conselho de Classe deliberara os assuntos em pauta, por maioria absoluta de votos
dos membros presentes.

§ 2° - Quando néo houver consenso a respeito de alguma deciséo, esta sera tomada por
maioria simples de votos, cabera ao Presidente da reunido o voto de desempate.

Art. 37 - Nas atas finais de reunido do Conselho de Classe com o objetivo de avaliar a promocéao
de alunos, deverdo constar & mengéo aprovado/conservado referente ao resultado de cada aluno
submetido & apreciagéo.

§ 1° - Para que as atas sejam lavradas, é necessario que o Conselho de Classe esteja
legalmente constituido, ou seja, com a presenga da maioria simples dos professores.

8§ 2°- As atas deverdo ser assinadas por todos 0s presentes.

§ 3° - Antes de iniciar a reunido, o Conselho de Classe podera definir critérios ndo previstos
neste Regimento, respeitada a Legislacdo vigente e registrados em atas, apds aprovacdo
dos presentes.

8§ 4°- As decisdes do Conselho de Classe quanto & aprovagdo ou a reprovagdo de alunos
s80 soberanas, desde que sejam tomadas nas disposi¢des regimentais e na forma da Lei,
ndo cabendo recurso do mbito da escola.

CAPITULO II
DA SECRETARIA

Art. 38- Os servicos da Secretaria serdo executados sob a direcdo e responsabilidade de pessoa
legalmente e devidamente designada pela Secretaria de Educacéo, e auxiliada por tantas pessoas
quantas forem necessarias.

Art. 39- O Secretario Escolar tera a fungdo de dar apoio ao processo educacional, auxiliando a
Direcdo nas atividades relativas a:

I. Documentacéo e escrituracao escolar e de pessoal;

11. Organizacdo e atualizagdo de arquivos;

1. Expedicao registro e controle de expedientes;

V. Registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisicdo e
conservagao de materiais.

Art. 40 - Compete ao Secretario:
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I. Responsabilizar-se pela organizag&o e o funcionamento adequado da Secretaria Escolar;
I1. Organizar os Diarios de Classe com as aulas previstas, encerrando-0s mensalmente;
1. Cumprir e fazer cumprir os despachos e determinac6es do Diretor;

V. Redigir e expedir a correspondéncia oficial;

V. Verificar a legalidade dos documentos apresentados pelos alunos;

VI. Elaborar relatério e processos exigidos pelos 6rgdos competentes;

VILI. Manter em dia a escrituracao de livros, fichas e demais documentos relativos a
vida do aluno;

VIIL. Responsabilizar-se pelos documentos sob a sua guarda a cada ano;

IX. Supervisionar os servigos de escrituragdo, arquivo, tramitacdo e expedicdo de

qualquer documento escolar ou correspondéncia;

X. Preparar e expedir os documentos escolares (histéricos, transferéncias, atestados,
certificados de conclusdo de série e curso; atas de resultados finais) observando a
veracidade dos mesmos;

XI. Conhecer a Legislagdo Educacional vigente mantendo organizando uma pasta
de atos legislativos ou normativos relacionados ao ensino;

XII. Articular-se com o Corpo Técnico-Pedagdgico para que, nos prazos previstos,
sejam fornecidos os resultados as atividades regulares e especiais dos alunos da Escola;
XII1I. Promover no tempo oportuno, mediante a autorizagdo do Diretor, a inutilizagdo
de instrumentos utilizados para a verificacdo do rendimento escolar;

XIV. Lavrar e subscrever Atas de Apuracdo dos resultados dos trabalhos escolares,
bem como, das reunides ocorridos na Escola;

XV. Assinar, juntamente com o Diretor, os documentos da vida escolar do aluno;
XVI. Lavrar os termos de abertura e encerramento em todos os livros de escrituragao
escolar, submetendo-se a assinatura do Diretor;

XVII.  N&o permitir que pessoas estranhas ao servigo tenham acesso a documentos de

registro escolar, de qualquer natureza, bem como a sua retirada do arquivo, salvo por
determinacéo superior;

XVIII.  Elaborar e fixar o resultado e desempenho do alunos no final do ano letivo e
apos estudos de Recuperacéo;
XIX. Executar outras atividades de ordem administrativa delegada pelo Diretor.

Art. 41- O funcionamento da Secretaria sera ininterrupto nos horéario previamente estabelecidos,
respeitados os recessos escolares, férias coletivas, feriados e dias de descanso.

Art. 42 - O atos escolares, para efeito de registro, comunicacéo de resultados e arquivamento serdo
escriturados em fichas e livros padronizados, observando, no que couber, os regulamentos e
disposicdes legais aplicaveis.

Art. 43 - Os livros de escrituragdo escolar conterdo termos de abertura e encerramento e as fichas a
serem usadas, as caracteristicas e comprovacdo dos atos que se registram, datas e assinaturas que 0s
autentiquem.

Art. 44- todos os funcionarios serdo responsaveis na respectiva orbita de competéncia, pela guarda e
inviolabilidade dos arquivos, documentos e escrituragéo escolares.

Art. 45 - A Secretaria da Escola é constituida pelos setores de:

I. Expediente;

I1. Escrituragdo Escolar;
1. Arquivo
IV.Pessoal.
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SECAO |
DO SETOR DE EXPEDIENTE

Art. 46- O Setor de Expediente compreende:

I. A preparagdo e expedigdo de correspondéncia em geral;

11. A elaboragéo de relatdrios e quaisquer outros documentos exigidos por 6rgéos do Poder
Publico;

1. O preenchimento de questionarios oriundos de 6rgdos publicos municipais,
estaduais ou federais;

V. A redacdo e expedicdo de comunicagdes, circulares, avisos, portarias e outras
formas de correspondéncias destinadas a alunos, pais ou responséveis, professores,
funcionérios e autoridades.

SEGAO Il
DO SETOR DE ESCRITURACAO ESCOLAR

Art. 47 - Entende-se por Escrituracdo Escolar a efetivacdo e o controle do registro de fatos
escolares, em livros e instrumentos apropriados, concernentes as atividades administrativas e
pedagdgicas do Estabelecimento, em conformidade com a Legislagdo vigente e as disposicdes
regimentais.

Art. 48 - A Escrituracdo Escolar compreende:
I. Livro de Registro de matricula;

11. Prontuério de aluno;
I1. Fichas individuais;

V. Livro de Registro de Atas de Resultados Finais e de Recuperagdo;
V. Livro de ocorréncias;

VI. Livro de visitas;

VII. Livro de inventario;

VIII. Livro de Termo de Assuncéo e Reassuncéo;

IX. Livro de Atas das Reunides do Colegiado;

X. Pasta de Correspondéncia Recebidas e Expedidas;

XI. Pasta com recortes de Diario Oficial;

XI1. Pasta de Atividades Civicas;

X111, Pasta de Relatdrio dos professores;

XIV. Pasta de Plano de Estudos Adotados e suas alteragdes por série, de acordo com
o Plano Escolar;

XV. Outros livros que vierem a ser necessario as atividades da escola.

81° - Os livros de registro deverdo ter todas as folhas numeradas e rubricadas, bem como
os Termos de Abertura e de Encerramento, datadas e assinadas pelo Diretor.

§ 2° - As fichas de matricula sera escriturado ap6s o periodo regular de matricula, devendo
constar o nome do aluno em ordem alfabética, data de nascimento, sexo, filiagéo,
naturalidade, nacionalidade, periodo/série.

83° - A escrituracdo do livro de Atas de Resultados Finais, obedecerd a ordem alfabética,
devendo as atas ser feitas por série, turma e turnos dos alunos por ano letivo, datadas e
assinadas pelo Diretos e pelo Secretario Escolar.
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84° - Na preparacdo do Histérico Escolar, sdo considerados todas as notas e os resultados
finais obtidos pelos alunos em cada série, fazendo nele constar as observacGes necessarias,
consultados os livros de registro e o prontuario do aluno.

§5°- Apds cada unidade letiva, serdo lancados na Ficha Individual do aluno os resultados
das avaliagdes feitas no decorrer da unidade.

86° - A escrituracdo escolar deverd ser feita de modo a ndo conter espacos e linhas em
branco, abreviagBes emendas nem rasuras, sobreposi¢cdes de palavras e anotages nas
entrelinhas.

Art. 49- Ao Diretor e ao Secretario Escolar cabera a responsabilidade pela exatiddo das anotacoes e
registros processados nos documentos de escrituracdo escolar e pela sua expedicdo, visto que Ihes
darédo autenticidade ao assinarem os referidos documentos.

SECAO Il
DO SETOR DE ARQUIVO

Art. 50- As Escolas municipais, manterdo os arquivos Ativos (ou de movimento) e o Inativo (ou
definitivo), para melhor preservagao do registro da vida escolar do aluno e para melhor organizagédo
e funcionamento da escola.

Art. 51 - O Arquivo Ativo da escola compreende:

I. Todos os livros e instrumentos utilizados para o registro da escrituracéo escolar;
11. Pasta de documentos diversos que serdo organizadas conforme a necessidade da escola.

81°- Os documentos escolares do Arquivo Ativo serdo devidamente organizados e
guardados em seguranca, a fim de serem preservados e facilmente localizados, quando se
necessitar recorrer a algum deles.

§2°- A ninguém sera permitido o acesso ao Arquivo da escola além do pessoal credenciado
da Secretaria, salvo por determinacéo superior.

Art. 52- Os documentos relacionados a vida escolar do aluno néo poderao ser retirados doo arquivo,
por pessoas estranhas, conforme determina este Regimento.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de o aluno necessitar de um documento de seu prontuario, ser-lhe-a
fornecido uma c6pia sem 6nus para o aluno, depois de pedido deferido pelo Diretor.

Art. 53- Os documentos de estruturagdo escolar deverdo ser permanentemente guardados no Arquivo
Inativo, exceto provas de recuperagdo que serdo incineradas apos trés anos de sua aplicagéo.

Paragrafo Unico- Achando conveniente, a Escola procedera a incineracdo do material escolar,

cumprindo o periodo determinado nos termos dos Pareceres Federais n® 214/97, 240/78 e 16/76.

SECAO IV
DO SETOR DE PESSOAL
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Art. 54 - O Setor Pessoal compreende a documentagdo referente ao quadro de pessoal da escola,
sendo constituido de:

I.Livro de Frequéncia;
11.Livro de Assuncdo e Reassungdo (Livro de Posse);
111.Prontuério de Pessoal Docente, Técnico, Administrativo e de Apoio.

Paragrafo Unico. Cabera ao Secretario Escolar manter o Setor de Pessoal organizado e
atualizado.

CAPITULO V
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 55. Os Servigos Auxiliares tém a funcdo de proporcionar apoio ao conjunto de acgGes
complementares de natureza administrativas e curriculares, relativas as atividades de:

1.Controle, manutencdo, conservacao e preparo da merenda escolar;
11. Controle, manutengdo e conservagao de mobiliarios equipamentos e materiais didatico-
pedagdgicos;
I11.Limpeza, manutencdo e conservacgao das areas interna e externa do prédio escolar;
1V.Vigilancia e atendimento dos alunos.

SECAO I
DA MERENDA ESCOLAR

Art. 56. O servico de merenda escolar tem as seguintes atribuicGes.

I. Seguir as normas e procedimentos administrativos ou relacionados a area nutricional,
conforme determinagdo da Dire¢éo;
Il. Preparar e servir refeicbes ou merenda de acordo com as orientacdes e cardépio
determinado pela nutricionista municipal;
I11.  Auxiliar no atendimento e organizagdo dos alunos durante as refeicdes;
IV. Recolher ou receber loucas e talheres, ap0s as refeicoes;
V. Manter o controle de qualidade dos géneros servicos e de sua validade, comunicando a
Direcéo qualquer irregularidade observada;
VI. Conservar, diariamente, a limpeza e a ordem do depo6sito dos alimentos e da cozinha;
VII. Efetuar o controle do material existente na cozinha, mantendo a ordem, a limpeza e a
conservacao dos utensilios e equipamentos utilizados no preparo e na distribuigdo das
refei¢Bes ou merenda;
VIII. Preparar café para funcionérios da escola, em horério diverso ao do preparo das
refeicGes ou merenda;
IX. Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuagdo quando forem determinadas
pela Direcdo ou Secretaria Municipal de Educacéo.
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SECAO I
DO ALMOXARIFADO

Art. 57. O almoxarifado, subordinado a Dire¢do, é o drgdo encarregado da requisigao,
recebimento, conferéncia, registro de entrada e saida de material necessario ao funcionario da
unidade escolar.

Art. 58. O almoxarifado conta com pessoal préprio, sendo as fungdes de almoxarife
desempenhada por um servidor qualificado ou, na falta deste, um servidor designado pela
Diregdo da escola, competindo-lhe:

I. Receber, conferir, armazenar e distribuir material permanente e de consumo;

1. Organizar e manter em ordem o almoxarifado, de modo a permitir:

a) A seguranca para pronta entregado material requisitado;

b) A guardado material requisitado;

c) A verificacéo periddica do estado do material de facil deterioragao.

1. Providenciar, em tempo habil, o levantamento das necessidades de
material;

V. Organizar e manter atualizada a escrituragdo do almoxarifado, bem como o
registro de patrimonio da escola;

V. Efetuar o registro de entrada e saida de material e elaborar os niveis de estoque e o0s
balancetes mensais;

VI. Inventariar, mensalmente, os bens patrimoniais e o estoque de material de
expediente;
VII. Distribuir o material para uso dos diversos setores da unidade escolar, fazendo
o0 devido controle;
VIIL. Preparar e conferir documentos relativos ao almoxarifado, a serem

apresentados, mensalmente, a Dire¢do da escola;
IX. Executar outras tarefas em sua area de atuacéo que lhe forem atribuidas  pelo
Diretor.

SECAO III

DA LIMPEZA E CONSERVAGAO

Art. 59. O servigo de limpeza e conservagao sera desempenhado pelos auxiliares de servigos ou
serventes, competindo-lhes:

I. Limpar, interna e externamente, a escola, especialmente as salas de aula, banheiros,
laboratérios, moveis e utensilios;

11. Requisitar material de limpeza e controlar o seu consumo;

1. Verificar a seguranga dos portdes, portas e janelas, comunicando a Direcgao
qualquer irregularidade;

V. Conservar diariamente a limpeza e a ordem das mesas e bancos, bem como do
refeitdrio antes, durante e apds a distribuicdo da merenda;
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V. Aucxiliar no atendimento e organizagdo dos educandos nos horarios de entrada, recreio,
refeicdes e saida;

VI. Executar outras tarefas, relacionadas com sua area de atuagdo, que forem
determinadas pela Dire¢do da unidade escolar ou Secretaria de Educagéo.

SECAO IV_
DA DIGITAGAO

Art. 60. Os servicos de Digitagdo sdo vinculados a Secretaria de Educacéo e sdo encarregados
de preparar o material impresso e armazenar dados estatisticos do colégio.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULOI
DA CARACTERIZACAO

Art. 61. A organizacdo didatica das unidades escolares, integrantes da rede municipal de
ensino, abrange todas as atividades curriculares, seguindo o ensino fundamental regular, com duracédo
de 09 (nove) anos, com matricula a partir dos 06 (seis) anos de idade completos ou a completar até o
Gltimo dia do més de marco, com base em uma estrutura técnico-pedagdgica do sistema de ensino,
atendidas as disposi¢des contidas neste Regimento.

Art. 62. A Secretaria Municipal de Educacdo, em articulagdo com as unidades escolares,
definira a estrutura do corpo técnico-pedagégico, desenvolvendo as fungdes da administragdo central
e das unidades escolares, de acordo com suas peculiaridades e com as diferentes modalidades de oferta
educacional.

CAPITULO 11
DA FUNDAMENTACAO CURRICULAR

Art. 63. O curriculo consiste em um programa de experiéncias pedagdgicas que devem
estabelecer um vinculo dialético entre 0o conhecimento e a realidade, possibilitando ao aluno uma
participacdo ativa, critica, investigadora, no processo de construgdo do conhecimento, numa
perspectiva de educacdo transformadora.

Art. 64. O curriculo das unidades escolares do sistema municipal de ensino sera elaborado
pelas escolas, com a participacdo de Diretores, Professores, Coordenadores Pedagdgicos e demais
profissionais, de acordo com a legislacdo educacional vigente, sob orientacdo da Secretaria Municipal
de Educagdo e homologado pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 65. Uma vez analisados pelo 6rgdo competente da Secretaria Municipal de Educac&o, os
curriculos fardo parte do Projeto Politico Pedag6gico da Escola — PPP, passando a ser parte integrante
da Projeto Politico Pedagdgico de cada da Escola.

Paragrafo Unico. Os curriculos s6 poderdo ser alterados mediante solicitagio & Secretaria

Municipal de Educacéo, por meio de proposta da unidade escolar, com substanciada no Plano Escolar
e referente ao ano letivo seguinte.

CAPITULO 111
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DA COMPOSICAO CURRICULAR

Art. 66. O curriculo do Ensino Fundamental nas unidades escolares da rede municipal observara o
disposto na Lei 9394/96, Resolugdo CNE/CEB n° 2/98 e 3/98 e normas do Conselho Municipal de
Educacdo e demais legislagdo pertinente.

Art. 67. A composicéo curricular devera observar os seguintes elementos:

1.Todos os componentes curriculares deverdo conjugar-se entre si para assegurar a unidade
do curriculo em todas as fases do seu desenvolvimento;
11.Todos os componentes curriculares serdo escalonados da maior para a menor amplitude do
campo abrangido, constituindo atividades, areas de estudo e disciplinas;
111.As fases de desenvolvimento curricular deverdo ser realizadas de acordo com a sequéncia
e ordenacdo dos conteldos abrangidos a partir do relacionamento dos objetivos,
gradualmente, definidos para cada fase.

Art. 68. O curriculo das 05 (cinco) anos, dos anos iniciais do ensino fundamental é constituido pelos
componentes curriculares da Base Nacional Comum.
Art. 69. O curriculo das 04 (quatro) anos, dos anos finais do ensino fundamental é constituido de:

I. Base Nacional Comum Curricular, obrigatdria;

Il.Uma Parte Diversificada, para atender, conforme as necessidades e possibilidades
concretas, as peculiaridades locais, aos planos escolares e as diferencas individuais dos
alunos.

Art. 70. AS partes do curriculo serdo tratadas na forma de disciplinas, integrando e articulando as
areas de conhecimentos com os aspectos da vida cidada ou Temas Transversais (Saude, Sexualidade,
Vida Familiar e Social, Meio Ambiente, Trabalho, Ciéncia e Tecnologia, Cultura e Linguagens).

8 1°. Aescola poderé desenvolver outras atividades de interesse do aluno e da comunidade,
elaborando projetos especiais de natureza curricular para enriquecer e complementar a
Base Nacional Comum Curricular do seu curriculo, abrangendo:

. Programacao de atividades;

I1. Grupos de estudo e pesquisa, envolvendo alunos, professores e a comunidade;
1. Cultura e lazer;

V. Outros assuntos de interesse da comunidade escolar.

8 2° Os projetos especiais, integrados aos objetivos da escola, serdo planejados e
desenvolvidos pelos professores e alunos, apoiados pelo corpo técnico-pedagdgico.

§ 3°. Os projetos especiais deverdo constar no projeto Pedagdgico da escola.

8 4°, Os projetos especiais da metodologia cientifica, cujos contetidos pesquisados deverdo
estar dentro das normas técnicas apresentadas.

8 5° Os Temas transversais serdo trabalhados na Base Nacional Comum e na Parte
Diversificada, de forma contextualizada, ndo sendo considerados como componentes
curriculares isolados.

§ 6°. A Base Nacional Comum é constituida pelas disciplinas obrigatorias, relacionadas na
Matriz curricular, que serdo desenvolvidas numa abordagem interdisciplinar, relacionando
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as atividades a serem trabalhadas em sala de aula ou em outros espacos pedagégicos,
através de projetos de estudo, pesquisa e praticas pedagogicas.

§ 7°. A Parte Diversificada da proposta curricular do 6° ao 9° ano, devera basear-se na Lei
9.394/96, em artigo 26, sendo utilizada pela escola para enriquecimento e complementar a
Base Nacional Comum, bem como desenvolver projetos e atividades do interesse da
comunidade escolar.

§ 8°. Na Parte Diversificada do curriculo sera incluido, obrigatoriamente a partir do 6°
ano, o ensino de pelo menos uma Lingua Estrangeira Moderna.

§ 9°. A Educacdo Fisica, integrada a proposta pedagdgica da escola, como é componente
curricular da area de Linguagem, ajustando-se as faixas etarias e as condigdes da populagio
escolar, sendo facultativa nos cursos noturnos.

§ 10. A Educacdo Religiosa serd ministrada na forma do artigo 33 da Lei 9.394/96,
modificada pela Lei 9.475/97.

§ 11. Oensino da arte constituira componente curricular da area de linguagem obrigatério,
no Ensino Fundamental, de forma a promover o desenvolvimento cultural dos alunos.
812. O ensino da Histéria do Brasil levard em conta as contribui¢des das diferentes
culturas e etnias para a formagdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena,
africana e europeia.

§ 13. Os conteldos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no
ambito de todo o curriculo escolar, em especial, nas areas de Linguagem e Humanas.

Art. 71. Do 6° ao 9° ano, a aprendizagem desenvolver-se-&, predominantemente, na forma de area de
estudo e, complementarmente, na forma de disciplinas, que se organizardo em conhecimentos
sistematicos, sendo desenvolvidos estudos de formagdo especial com o objetivo de sondagem de
aptiddes e preparacgao para progredir em estudos posteriores.

'CAPITULO IV
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DA ESCOLA

SECAO I _
DA CONCEPCAO

Art. 72. O Projeto Politico Pedagdgico da escola — PPP é o documento referéncia da gestdo
democratica, com identidade prépria, com proposta educacional compreendendo o aluno como sujeito
concreto, real, historico e ético do processo educativo.

§ 1°. O Projeto Politico Pedag6gico — PPP devera ser elaborado pela Dire¢do, Coordenagéo
Pedagdgica e Docentes, e dard suporte pedagdgico as atividades fins, bem como as
atividades técnicas, administrativas e operacionais — atividades meio.

§ 2°. Poderdo ser convidados para integrar a elaboracdo do Projeto Pedagégico da escola
— PPP, representantes discentes e/ou do Colegiado Escolar.

SECAO Il
DOS EIXOS NORTEADORES

Art. 73. A gestdo democratica do Projeto Politico Pedagdgico da escola tem como finalidade:

I. Garantir a participacdo de todos os segmentos nas decisdes e encaminhamentos
necessarios a consecucao das finalidades do projeto;
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11. Ser sensivel as expectativas e anseios da comunidade, garantindo espacgo de discussdo
e a integragdo de cada segmento, definindo os objetivos e metas a serem claramente
estabelecidos;

1. Explicitar de modo claro os meios utilizados para a reorganizagdo do tempo
escolar que é o tempo de trabalho pedagégico;

(AVA Redimensionar o tempo do aluno para além da sala de aula - representacdo
estudantil, vivéncia sécio cultural, oficinas de teatro, capoeira e outros.

Art. 74. No levantamento dos componentes curriculares a serem implementados durante o ano letivo
nas escolas, deverdo ser considerados a interdisciplinaridade e a contextualizagdo das diversas areas
do saber.

Paragrafo Unico. No processo de discussio e definicdo da estrutura organizacional devera ser
explicitada a concepcdo de escola, considerando sua inser¢do no contexto social, definindo os
principios de produgdo e distribuicdo de conhecimento, bem como as formas de relacionamentos de
todos os envolvidos no processo educativo.

Art. 75. A avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola devera definir de modo claro a
concepcéo de avaliagdo que norteara as suas agdes, considerando.

I. O contexto socioecondmico e as opgdes politicas da sociedade onde a escola esta

inserida;

Il. A superagao do ato de medir resultados esperados;

111.0s aspectos globais do processo, incluindo tanto as questdes ligadas ao ensino-
aprendizagem como as que se referem ao Projeto Politico Pedag6gico— PPP.

Art. 76. O processo de avaliagdo, envolve trés momentos: Primeiro a descricéo e a problematizacéo
da realidade escolar; em seguida da compreensdo critica da realidade descrita e problematizada; e
concluida pela proposicdo de alternativas de agéo.

§ 1°. A avaliacdo orientard o processo de decisdes, apontando a trajetoria dos sujeitos,
seus avangos, dificuldades e possibilidades no sentido de indicar novos caminhos a serem
percorridos e o alcance dos objetivos e metas propostas no Projeto Politico Pedagégico —
PPP.

8§ 2°. Definir no Projeto Politico Pedagdgico- PPP instrumentos e registros que reflitam
todos os segmentos do processo ensino- aprendizagem numa perspectivas qualitativa.

§ 3°. O Projeto Politico Pedagogico- PPP deve envolver as novas instancias de avaliagdo
do trabalho pedagdgico, Conselho Docente, Conselho de Classe e Colegiado Escolar.

SECAO Il
DA CONFIGURAGAO

Art. 77. Delimitados o conceito e a concep¢do do PPP, a comunidade escolar definir-se-a pela
configuragdo dos momentos interdependentes relacionados a sua construgdo execucgdo e avaliagdo
considerando:
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I. Que o Projeto Politico Pedagdgico- PPP ndo se constitua numa simples producéo de um
documento, mas na implantagdo de um processo de agdo- reflexdo- acdo que exige o
esforco conjunto e a vontade politica do coletivo escolar;

I1.Que o documento devera traduzir suas acOes e atividades, quanto as da area-fim
pedagdgica, quanto s da area- meio técnico- administrativa, constituindo-se um plano de
trabalho global, podendo ser metodologicamente trabalhado sob a forma de Pedagogia de
projetos;

Art. 78. No PPP trés momentos devem ser configurados:

I. Preparagéo ou diagndstico global da Escola, momento de problematizar e compreender
as questdes postas pela pratica pedagdgica que precisam ser redefinidas e levantamento de
propriedades;

11. Elaboragdo e fundamentagéo tedrica do Projeto, busca de um posicionamento politico-
pedagdgico e uma concepgao de sociedade e de homem que se pretende formar;

Il. Execucdo do Projeto que expressa a tomada de posi¢do quanto a acdes a serem
realizadas.

Art. 79. Considerar os trés momentos ou etapas da configuracdo do PPP como relagbes de
interdependéncia, refletindo propdsitos, experiéncias, valores e interesses humanos concretos.

Art. 80. Para avancar nas propostas a serem elaboradas durante a construgéo do PPP, a escola deve
buscar sustentacéo na legislagéo e politicas educacionais vigentes.

CAPITULO V
DO PERIODO LETIVO

Art. 81. O ano letivo seréa organizado em dois periodos semestrais, com quatro unidades letivas, sendo
duas por semestres, com o inicio e o término fixados no Calendario Escolar.

§ 1°. Entre os periodos semestrais, havera um periodo de recesso para os alunos, conforme
previsto no Calendario Escolar.
§ 2°. Os recessos escolares entre os periodos letivos poderdo ser utilizadas, ainda para:

I. Concessdo de férias remuneradas a professores e funcionarios, de acordo a conveniéncia
da escola ou da entidade mantenedora;

I1. Realizagdo de cursos de atualizagdo para os docentes e/ou de recuperagdo (reforgo) para
os alunos.

§ 3°. No final do ano letivo, havera um periodo destinado a recuperacdo de alunos que, ao
longo do ano letivo tiveram rendimento insuficiente para aprovagao.

Art. 82. As escolas municipais, para atender as necessidades de aprendizagem dos alunos, funcionardo
em trés turnos: matutino, vespertino e noturno.

Art. 83. O periodo letivo tera carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais distribuidas por,
no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

§ 1° O inicio e o termino do periodo letivo serdo fixados pelo Calendéario Escolar
elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura do Municipio para toda a rede
de ensino com a participacdo da Gestdo escolar, Colegiado Escolar e Corpo Docente, e
aprovado pelo Conselho Municipal de Educacdo — CME.
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8 2°. Nas 800 (oitocentas) horas previstas por lei ndo serdo computadas as horas relativas
as disciplinas facultativas, estudos de recuperacao e exames finais.

8§ 3°. Considerem- se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico- pedag6gicas, incluidas na
Proposta Pedagégica da Escola, desde que contem com a presenga de professores e a
frequéncia comprovada dos alunos.

§ 4°. Tanto o Calendério Escolar, como os resultados alcangados no ano anterior bem como
as metas planejadas para 0 ano em curso, devem ser fixadas em local visivel para toda a
comunidade.

CAPITULO VI
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 84. O calendario Escolar devera prever:
I. O periodo do planejamento Pedagogico Anual;

I1. O inicio e o término do ano e dos semestres letivos;
1. A distribuicdo das unidades letivas;

V. O total de dias letivos de cada més, das unidades e do ano letivo;

V. Os dias de aulas e de reunides;

V1. Os recessos escolares;

VII. O periodo de estudos de recuperagao e exames finais;

VIII. Os feriados e dias santificados;

IX. Outros eventos para 0s quais a Escola reserva determinados dias do ano ou do

semestre letivos.

Art.85. As escolas municipais garantirdo o cumprimento da carga horaria prevista no Calendario
Escolar, prorrogando as atividades escolares, se necessario for, até que se cumpra o nimero de dias
letivos exigidos pela legislacdo vigente.

CAPITULO VII
DOS TRABALHOS ESCOLARES

Art.86. As atividades didatico-pedagdgicas programadas no calendario escolar e incluidas nos planos
de ensino serdo computadas como horas/aulas, em conformidade com o § 3° do artigo 84 deste
Regimento, efetuando-se registro no Diério de Classe.

Art. 87. As atividades escolares serdo organizadas e desenvolvidas sob a forma de aulas, exercicios
variados, demonstragdes, palestras, exposicoes, debates, trabalhos praticos e de pesquisa, bem como
outros meios que objetivem formacao integral do educando.

CAPI'TUNLO VI
DA ORGANIZACAO DAS CLASSES

Art. 88. As classes serdo organizadas de acordo com o ano dos alunos, obedecendo &s exigéncias
didatico-pedagdgicas e administrativas, adotando-se como critério, 0 agrupamento heterogéneo.

Art. 89. As escolas manterdo classes com o nimero de alunos, respeitando as condigdes fisicas de cada
sala de aula, podendo ter:
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I. Educacdo Infantil 1 a 3 anos - 15 alunos

I1. Educacdo Infantil 4 a 5 anos - 25 alunos

I1. 10, 2° e 3° anos Ensino Fundamental - 30 alunos;
1V.4° e 5° anos Ensino Fundamental - 35 alunos;

V. 6° a 7° anos Ensino Fundamental - 35 alunos;

V1.8° e 9° anos Ensino Fundamental - 40 alunos.

Paragrafo Ginico. Em casos especiais, a escola mantera classes com ntimero inferior ou superior aos
limites estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO IX
DA MATRICULA E DO SEU CANCELAMENTO

Art. 90 - A matricula serd anual, feita por ano e curso e tera inicio em periodo previamente estabelecido
em Portaria especifica da Secretaria de Educacao.

Art. 91 - A matricula ou a renovagéao devera ser solicitada por escrito pelo pai ou responsavel do aluno
ou pelo préprio aluno quando maior de 18 anos, no periodo definido pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 92 - No ato da matricula, o aluno novo e o transferido deverdo apresentar a documentagao
necessaria:

I. Xerox da Certidao do Registro Civil;

I1. 03 (trés) fotos 3x4;

1. Original do Historico Escolar, devidamente legalizado (para) os alunos
transferidos) ou Atestado de Concluséo;

(\VA Xerox da Carteira de Identidade;

V. Comprovante do Certificado Militar (para maiores de 18 anos do masculino).

§ 1° O Atestado de Conclusdo emitido pela escola sera valido por 30 (trinta) dias, podendo
ser renovado por igual periodo.

§ 2° N&o sendo apresentado o Histérico Escolar ou Certiddo do Registro Civil, no prazo de
60 (sessenta) dias, a Escola adotara as providencias cabiveis, podendo cancelar a matricula
do aluno.

§ 3° A matricula feita com documentos falsos, adulterados ou irregulares serd nula, de
pleno direito.

§ 4° No caso previsto no pardgrafo anterior, o estabelecimento de ensino ndo se
responsabilizara pelos danos ocasionados pela anulagdo da matricula, sendo o responsavel
passivel das penas que a Lei determinar.

Art. 93. Apds o encerramento do ano letivo, a escola, efetivard a confirmacao da matricula
de seus alunos, através de Calendario Especial.

8 1 ° Os alunos aprovados pertencentes escolas terdo sua matricula assegurada
automaticamente, desde que confirmem, no prazo fixado pela Portaria da Secretaria de
Educacéo, sua continuidade na Escola.
§ 2° A escola ndo se responsabilizara pela reserva de vagas para alunos que ndo renovarem
sua matricula no prazo estabelecido na Portaria, considerando desistentes para efeito de
vagas e de matricula de demanda nova.
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8§ 3° A matricula do aluno o Estabelecimento fora do prazo normal ficard a critério da
Direcéo, arcando o responsavel pelo aluno com o dnus que de fato possa advir.

Art. 94. No ato da matricula, o aluno ou seu responsavel assinara um Termo de Responsabilidade,
comprometendo-se a zelar e preservar o patriménio escolar-prédio, muros, salas, sanitérios, areas de
circulacéo, mobiliario, equipamentos, matérias e outros bens-ressarcindo a Escola por quaisquer danos
que venha a causar.

Art. 95. A escola assegura o ingresso do aluno independente de problema racial, politico ou religioso,
todavia podera recusar a matricula de alunos que tenham:

I. Sofrido cancelamento de matricula mediante inquérito disciplinar;
1. Demonstrado alto nivel de indisciplina no ano anterior;
1. Transigido as normas de convivéncia escolar desde Regimento.

Paragrafo Gnico. Em aceitando a matricula de alunos nessas condigdes, a Escola comprometer-se
através do Corpo Técnico-Pedagdgico e Docente, a realizar um trabalho de recuperacéo do aluno,
integrando-o as normas de boa convivéncia.

Art. 96. N&o podera ser efetivada matricula nova, ap6s o encerramento da primeira unidade,
executando-se:

I. A matricula de alunos por transferéncia, sendo recebida até o final da segunda unidade
letiva;

Il. A matricula de alunos no curso de Educacdo de Jovens e Adultos, cuja matricula
obedecera regulamento proprio.

Art. 97. Fica vedada a matricula a criangas e adolescentes, na escolaridade universal obrigatéria, ou
seja, de 06(seis) a 14 (quatorze) anos de idade.

Art. 98. N&o podera ser efetivada matricula apés o final da segunda unidade letiva, exceto os servidores
publicos e civis, militares transferidos, ou povos némades e seus dependentes.

Art. 99. A matricula do aluno podera ser cancelada, por ato da Dire¢do, em qualquer época do ano
letivo, devido sua conduta antissocial ou por conveniéncia didatica ou disciplinar, ouvido o Conselho
Docente e o Colegiado Escolar.

Paragrafo Unico. Em caso de cancelamento da matricula, sera imediatamente expedida a transferéncia
do aluno.

Art. 100. O aluno poderé ter a sua matricula cancelada nas seguintes condicdes:
I. Por iniciativa do interessado, pais ou responsaveis;
I1. Pelo ndo aceitamento das disposi¢des regimentais;
1. Pela falta de renovacdo da matricula, em tempo habil, sem apresentacdo de
justificativa a Escola;

V. Por iniciativa do Estabelecimento, quando o aluno, em relagdo as atividades
programadas, no ano letivo, deixar de comparecer a0 minimo de frequéncia exigida por
Lei;

V.

VI. Quando constatada falta grave apurar imediatamente inquérito escolar na forma
regimental.

8§ 1° - As hipdteses dos inicios I1, 11l e V sdo por inciativas do Diretor da Escola.
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§ 2°. Para que o cancelamento de matricula tenha validade, quando por iniciativa do aluno
ou do seu representante legal, devera ser feito através de requerimento dirigido ao Diretor.
§ 3°. Os documentos entregues no ato da matricula poderdo ser devolvidos aos alunos, se
o cancelamento ocorrer antes do inicio das aulas do ano letivo.

8§ 4° se 0 cancelamento da matricula ocorrer apds ter iniciado o ano letivo, a documentagéo
do aluno serd arquivada, a expedir-se-a sua transferéncia na condicdo de DESISTENTE.
§ 5° O pedido de cancelamento de matricula ser4 registrado e arquivado no Prontudrio do
aluno.

Art.101. A matricula de aluno procedente do estrangeiro obedecera & normas dos érgaos
competentes.

Art. 102. A matricula de alunos nacionais e estrangeiros desprovidos de documentacéao, por motivo
de forca maior, sera realizada conforme norma do Conselho Municipal de Educagédo, tendo como
base as normas curriculares gerais.

Art. 103. O aluno que ndo possa comprovar escolarizagdo anterior deverd submeter-se a uma
avaliagdo especial, sendo matriculado no ano escolar compativel com seu nivel de conhecimento.

8§ 1°. A avaliacdo especial somente seré realizada para os alunos que ingressaram nos 05
(cinco) anos iniciais do ensino fundamental.

§ 2°. A avaliagdo especial que se refere o caput deste artigo aplicar-se &, apenas, a
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular.

§ 3°. A avaliacéo especial deverd ser pedagogicamente adequada &s situagdes especificas
do aluno, procedida por uma Comisséao, formada para tal fim.

§4°, Os instrumentos da avaliagdo especial aplicados deverao ser arquivados no prontuario
do aluno.

§ 5°. O resultado da avaliacdo especial deverd ser lancado no Livro de Atas de Exames
Especiais.

§ 6°. Na emissdo do histdrico escolar do aluno, deverd ser registrada a forma como foi
regularizada a situacédo irregular na vida escolar do aluno, com referéncia expressa do
dispositivo legal e deste Regimento.

CAPITULO X
DA FREQUENCIA

Art. 104. O controle da frequéncia tem por objetivo o registro da presenca do aluno nas atividades
escolares programadas, durante o ano letivo, e processar-se & conforme o disposto neste Regimento e
no inciso VI do artigo 24 Lei 9.394/96.

§ 1°. Para um controle efetivo de frequéncia, o professor devera registrar a presenca do
aluno no Diério de Classe, em cada aula, computando as faltas regularmente.

§ 2°. A vice direcdo e a Coordenacdo fardo o controle mensal dos registros de frequéncia
no Diério de Classe.

§ 3°. A escola, mensalmente, informara aos pais ou responséveis sobre a frequéncia e o
rendimento dos alunos.

§ 4°. Em caso de persisténcia das faltas dos alunos referidos no parégrafo anterior, a escola
notificard e apresentard ao Conselho Tutelar do Municipio, ao Juiz competente da Comarca
e ao representante do Ministério Publico, a relagdo dos alunos que apresentarem
quantidade de faltas acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual permitido em lei.
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Art. 105. Para aprovacdo do aluno, sera exigida a frequéncia minima de 75% (setenta por cento) do
percentual de horas obrigatérias do periodo letivo regular.

Paragrafo Unico. A frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) importa na reprovagdo do
aluno, independente do aproveitamento escolar obtido no decorrer do ano letivo e da razdo da
infrequéncia.

Art.106. Cabe ao Diretor disciplinar o controle e a apuragdo da frequéncia do quadro pessoal no &mbito
da Escola, bem como estabelecer os limites e a flexibilidade do horario de trabalho e promover os
ajustes que se fizerem necessarios.

Art.107. A frequéncia dos docentes serd apurada mediante o registro de sua assinatura do Diério de
Classe e no livro de Ponto.

§ 1°. O professor devera comparecer pontualmente no horario estabelecido para o inicio
das aulas.

§ 2°. Em caso de ndo comparecimento do professor, devera a vice dire¢do registrar a sua
falta no Diério de Classe e no livro de Ponto.

§ 3°. O professor devera justificar qualquer ocorréncia de frequéncia ndo habitual,
comunicando a vice dire¢do no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de torna-la
injustificavel.

Art.108. Todos os funcionarios que prestam servico a escola estdo obrigados ai registro de sua jornada
diaria de trabalho, através de marcages de entrada, utilizando o Livro de Ponto.

§ 1°. Os registros apurados no més serdo computados na folha de pagamento do més
seguinte.

§ 2°. O funcionario esta sujeito a perda do vencimento do dia, quando ndo comparecer ao
servigo durante o expediente e sua auséncia nao for justificada.

§ 3° As ocorréncias de frequéncia por motivo de doenca devem ser comprovadas por
atestado médico, para efetivo de abono de falta.

Art.109. Os casos omissos em relagdo ao controle de frequéncia, ndo previsto neste Regimento, serdo
avaliados e decididos pela Dire¢do da Escola em comum acordo com Secretaria de Educacao,
observada a Legislagdo pertinente.

CAPITULO XI -
DO PROCESSO DE AVALIACAO

SECAO I
DOS PRINCIPIOS

Art.110.A avaliagdo tem um cardter investigativo, processual, continuo e comutativo, buscando
identificar as reais necessidades para o aprimoramento da qualidade da educacéo.

Paragrafo Gnico. Nos processos de avaliagdo os aspectos qualitativos prevalecem sobre os
quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os resultados finais.

Art.111. A avaliagdo devera ocorrer internamente através do processo organizado pela instituigéo e,
externamente, pelo 6rgao competente da Educacéo.

§ 1° A avaliacdo interna terd seus objetivos e procedimentos definidos na Proposta
Pedagdgica da Escola e reavaliados pela equipe docente, sempre que se fizer necessario.
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§ 2° A avaliagdo externa sera fita de forma sistematica, a cargo do Poder Publico, de acordo
com o inciso VI do artigo 9° e o inciso IV do artigo 10 da Lei 9.394/96.

SECAO Il
DA AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Art.112. A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, realizada de forma continua e comutativa,
tem por principio a garantia do desenvolvimento integral do aluno e do seu sucesso escolar.

N SECAO Il
DA AVALIAGAO DO PROCESSO ENSINO-APREDIZAGEM

Art.113. A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, realizada de forma continua e comutativa,
tem por principio a garantia do desenvolvimento integral do aluno e do seu sucesso escolar.

Art.114. A avaliacdo da aprendizagem na Escola devera ser desenvolvida como parte integrante da
pratica pedagdgica, pautada nas seguintes bases:

I. Acdo diagnostica de carater investigativo: buscando identificar avancos e dificuldades
do processo ensino-aprendizagem, possibilitando reorientar as a¢des para o alcance dos
objetivos propostos;

11. Agdo processual/continua: identificando a aquisicdo de conhecimentos e dificuldades
de aprendizagem dos alunos, permitindo a corre¢do dos desvios e intervencao imediata;
1. Acdo comutativa: considerando cada aspecto progressivo da producdo do
conhecimento. Entendendo que estes, uma vez constituidos, se acumulam, se ampliam e
facilitam o processo de novas aprendizagens;

v. Acdo participativa/emancipatéria: assumindo carater democréatico, em que
juntos, professores e alunos, avaliam a pratica educativa, acertos e erros, permitindo aos
alunos interferirem na construgdo e desenvolvimento de seu proprio conhecimento,
tornando-se ativos, criticos e reflexivos.

§ 1° Na concepcédo de avaliagdo diagnostica, processual, comutativa e emancipatdria é
preciso ter clareza de que 0 processo ensino aprendizagem requer 0 processor:

I. Objetivos claros para o seu trabalho

I1. Analise continua do desenvolvimento do aluno;

I1. Reflex&o continua sobre sua atuacéo;

1V.Registro e uso das informag6es levantadas e observadas;

§ 2° Toda avaliacdo deverd ser registrada, em instrumentos proprios, para fins de
acompanhamento da aprendizagem e promocéo do aluno, devendo esses registros:

1. conter dados sobre o aluno, sobre o trabalho desenvolvido e a¢des vivenciadas;

Il. Retratar os avancos e dificuldades no processo de construcdo da aprendizagem,
considerando os indicadores de desempenho, competéncia e habilidades esperadas,
definidas no planejamento.
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§ 3°. As provas e 0s demais instrumentos avaliativos serdo utilizados durante o processo
de ensino-aprendizagem nas unidades letivas.

§ 4 ° Em cada escola, o professor poderé aplicar em tantos instrumentos de avaliacdo
quantos sejam necessarios para diagnosticar a aprendizagem e alcancar os objetivos
propostos.

Art.115. A avaliagdo do processo ensino- aprendizagem, ocorrida no admbito da Escola deve
possibilitar:

I. A auto-avaliagdo do professor e do aluno;

I1. O registro de seus progressos e dificuldade;

Il. O replanejamento do trabalho pedagdgico;
IV.A recuperacéo da aprendizagem do aluno.

SECAO IV A
DA SISTEMATICA DA AVALIAGAO

Art.116. A sistematica de avaliagdo da escola obedecera ao disposto no inciso V do artigo 24 da Lei
9394/96, nos casos previstos neste regimento.

Art.117. A verificacdo do rendimento escolar, desvinculada do controle de assiduidade, sera processual
e progressiva com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, e dos resultados ao
longo do periodo sobre os de exames finais.

8§ 1°Na avaliagdo quantitativa serdo considerados os conhecimentos acumulados ou
adquiridos o volume das atividades programadas e desenvolvidas pelo aluno, de acordo
com 0s ajustamentos previstos na legislacdo em vigor, e far-se-4 mediante os seguintes
instrumentos:

I. Observacao;

Il. Avaliagdo;

Il. Auto-avaliagéo;

IV.Fichas de acompanhamento;

V.Relatorios;

VI. Entrevistas;

VI1.Pesquisas;

VI1I1.Seminérios;
IX.Experiéncias;

X.Atividades individuais;

X1.0utros instrumentos de avaliagdo pedagogicamente aconselhaveis.

§ 2°. Os instrumentos de avaliagdo, constantes no paragrafo anterior, serdo utilizados de
forma criteriosa com vistas a constatar o nivel de aprendizagem alcancado, devendo o
professor observar, durante a sua elaboracéo, aplicacdo corre¢do e analise, 0s seguintes
critérios:

I. Devem estar coerentes com 0s objetivos propostos no planejamento e, ainda com o que
foi efetivamente realizado em sala de aula;
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1. A linguagem utilizada deve ser clara e objetiva, evitando enunciados ambiguos que
dificultam o entendimento do que se deseja investigar;

1. Cada instrumento deve ser revisado, apds sua formag&o final, para certificar-se
de que ndo hé erros;

V. Ap6s sua corregao, discutir com os alunos sobre os resultados.

§ 3°. A avaliagdo qualitativa ndo devera ser associada a medidas punitivas, devendo o
professor considerar todas as experiéncias do aluno, o seu nivel crescente de
desenvolvimento, sua real aprendizagem tendo em vista 0s seguintes aspectos:

I. Participacdo em trabalho individual e em grupo;

I1. Pontualidade/ assiduidade;

1. Criatividade;

IV.Atitudes e valores positivos;

V.Interesse e senso de responsabilidade;

VI.Aplicacdo e avanco na aprendizagem;

VI1.0utros aspectos observaveis na conduta do aluno em sala de aula.

8 4° Os instrumentos de avaliacdo utilizados pelos professores no processo ensino-
aprendizagem deverdo constar nos planos de ensino das unidades letivas e serdo
devidamente orientados pela Coordenacéo Pedagdgica ou Direcdo Escolar.

Art. 118. Durante o ano letivo, o aluno terd 04 (quatro) notas de avaliagdo do rendimento escolar, por
cada componente curricular correspondentes as quatro unidades letivas, sendo 02 (duas) notas por
semestre.

§ 1°. No decorrer de cada unidade, o aluno sera avaliado em atividades em sala de aula ou
extraclasse, sendo-lhe atribuida, ao final da unidade, uma média resultante da soma de
todas acOes avaliativas realizadas.

§ 2° Os resultados das avaliagbes da aprendizagem, em cada unidade letiva, serdo
expressos em notas de 0 a 10 (zero a dez) pontos em cada componente curricular.

Art. 119. A média adotada pela Rede Municipal de Ensino, para aprovagdo do aluno do 3° ao 9° ano
do ensino fundamental é 5 (cinco) pontos por componente curricular. Sendo considerado aprovado o
aluno que obtiver 15 (quinze) pontos na somatoria das trés unidades.

Paragrafo Unico N&o havera rupturas ou repeténcias na transicio do 1° para o 3° ano do ensino
fundamental, observando-se, deste caso, o regimento de progressdo continuada.

SECAO V
DA SEGUNDA CHAMADA

Art. 120. Ao aluno que ndo comparecer as avaliagdes das unidades letivas, a Escola garantira o direito
de fazer as avaliagfes em segunda chamada, desde que comprove a sua impossibilidade no prazo de
48 (quarenta e oito) horas em dias Uteis, sendo 72 (setenta e duas) horas se for na sexta-feira ou véspera
de feriados, justificando-a através de requerimento dirigido a Dire¢do da Escola, por se ou através de
seu responsavel.

Paragrafo Unico. Ndo cumprindo o aluno a determinag&o prevista no caput deste artigo, o professor
langara a observacao FV no Diario de Classe.

Art. 121. Sera oportunizada a realizacdo da segunda chamada de provas e outras avaliagdes a alunos
por motivo de:
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I. Doengas com apresentacdo de atestado médico;
11. Luto por falecimento de parente de 1° grau;
11 Outros impedimentos em casos excepcionais a critério da Diregéo.

Paragrafo Unico. A segunda chamada sera realizada em horério especial, apds o término de todas as
avaliagBes da unidade letiva, ou a critério do professor da classe.

SECAOVI
DA RECUPERAGAO

Art. 122. As escolas da rede Municipal proporcionardo estudos de recuperagéo final nos casos de baixo
rendimento escolar, na forma da legislacdo em vigor (alinea c, inciso V do artigo 24 da Lei 9.394/96,
Parecer n® 12/97 da CEB/CNE).

Paragrafo Unico. A escola definira o periodo de estudos de recuperacdo final, realizado apés as
avaliacbes da IV unidade, ndo inferior a 01 (uma) semana, sendo observadas as legislacdes
educacionais vigentes.

Art. 123. Sera aprovado nos estudos de recuperacdo o aluno do 3° ao 9° ano do ensino fundamental
que obtiver média 5 (cinco) em cada componente curricular a ser recuperado.

8 1°. O resultado da recuperagdo substitui aquele alcancado durante o ano letivo regular.
§ 2° Conservar-se- & no mesmo ano o aluno que ndo comparecer aos estudos de
recuperacdo ou que nao lograr aprovacdo com média 5 (cinco) nas avaliagGes previstas.

Art. 124. Tera direito a submeter-se aos estudos de recuperacao todo aluno de rendimento insuficiente,
independentemente do nimero de componentes curriculares a serem recuperados, desde que sua
frequéncia seja igual ou superior a 75%(setenta e cinco por cento) do total de horas exigidas por Lei,
no periodo letivo regular.

§ 1°. A avaliacdo de recuperagdo so sera aplicada apds o cumprimento da carga horéaria
minima de estudos de recuperacao.

§ 2°. Torna-se obrigat6ria a frequéncia minima de 85% (oitenta e cinco por cento) nas aulas
de recuperagdo. Nao serd concedido o direito a Segunda Chamada no periodo da Ill
unidade, devendo o Diretor juntamente com o conselho de Docente e Coordenagéo
Pedagdgica decidirem pela sua realizagdo, em caso de extrema necessidade.

8§ 3°. O aluno com frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
exigidas por lei, no periodo letivo regular, ndo terd direito a recuperagdo, sendo
automaticamente reprovado.

Art. 125. Os estudos de recuperacéo realizados pelas Escolas serdo objeto de programagéo especial
elaborada a partir de deficiéncias diagnosticadas ou distlrbios de aprendizagem, garantindo-se, nesse
processo:

1. Um clima pedagégico favoravel a aprendizagem;

I1. A realizagdo do trabalho do professor de forma planejada e compartilhada, inclusive
tendo a participacéo inicial dos pais;

1. Contelidos mais significativos;

IV.Metodologia mais adequada para envolver com maior intensidade o aluno em sala de
aula;
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V.Recursos didaticos que favorecam o desempenho pedagégico do educando;
V1. Trabalho coletivo e interdisciplinar em sala de aula, levando o aluno e o professor a
terem uma visdo mais

Art. 126. Cabera ao Conselho de Classe, ao final do periodo letivo, analisar a situagdo de cada aluno,
as necessidades de recuperacdo nos componentes curriculares e os casos de reprovagdo, num trabalho
conjunto com o Corpo técnico-pedagogico da Escola.

Art. 127. O Conselho de Classe decidira sobre a promocdo ou ndo de alunos que, ap6s estudos
obrigatdrios de recuperagdo, obtiveram notas inferiores a prevista para aprovacdo por diferencas
minimas decimais, em até dois componentes curriculares.

Paragrafo Unico. Todas as ocorréncias e decisdes referentes a promocéo de alunos pelo Conselho de
Classe deverdo ser registradas em atas para produzirem seus efeitos legais.

) SECAO VII )
DA REVISAO DE PROVAS E OUTRAS AVALIAGOES

Art. 128. O aluno ou seu responsavel tem o direito de tomar conhecimento dos critérios de corre¢do e
dos resultados das avaliagdes, apds cada unidade letiva.

Art.129. As reclamages de falhas na corregdo das provas s6 serdo atendidas se forem solicitadas a
Secretaria, através do preenchimento de um requerimento a Direc¢do, no prazo de 48 (quarenta e o0ito)
horas ap6s o recebimento do instrumento de avaliacéo.

§ 1° Para atender a revisao de provas, a Coordenagéo convocaré além do professor da classe
um outro que atua no mesmo turno, escolhido pela Dire¢éo da Escola.

8§ 2° Qualquer alteracéo de notas, para mais ou para menos, devera ser registrada em Ata,
a qual sera assinada pelos respectivos professores, Coordenador Pedagégico e Direcéo.

CAPITULO XllI
DA PROMOCAO

Art.130. Sera promovido para 0 ano seguinte o aluno que:

I. Que obtiver 15 (quinze) pontos no somatorio das trés unidades;
I1. Demonstrar aproveitamento de aprendizagem, obtendo a nota minima de 5 (cinco) nos
componentes.

Art.131. O aluno que, ao final da Il unidade, ja tiver obtido os 15 (quinze) pontos, ou mais, estara
obrigado a realizar todas as atividades da Il unidade, levando-se em conta ser exigida a presenca
em 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas obrigatérias do periodo letivo regular.

Art. 132. Encerrado o ano letivo, a Escola publicard, por ano/turma, os resultados finais dos alunos,
mencionando a frequéncia, media de avaliacdo e mencdao: APROVADO ou REPROVADO ou
PROGRESSAO PARCIAL.

Art.133. O aluno que ao final da Ill unidade néo totalizar o minimo de 15 (quinze) pontos, em
apenas duas disciplinas, tera sua aprovacdo submetida a apreciacdo e decisdo do Conselho de
Classe.
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Art. 134. O aluno que, apds ter submetido aos estudos finais de recuperagdo, ndo obtiver a
pontuagdo necessaria para aprovagao, sera submetido ao Conselho de Classe que decidira ou ndo
pela aproximagdo do resultado inferior & média 5 (cinco) pontos em, no maximo, 02 (duas)
disciplinas, independente do ano que esteja.

CAPITULO X1l
DA REPETENCIA

Art. 135. Sera conservado 0 mesmo ano:

1.0 aluno que ndo atingir 75% (setenta e cinco por cento) de assiduidade do total de horas
letivas, como frequéncia minima exigida, seja qual for o nimero de pontos obtidos no
somatorio das quatros unidades;

1. O aluno que néo obtiver a nota minima de 5 (cinco) pontos nos estudos de recuperagdo
final e ndo for promovido apés avaliagdo do Conselho de Classe, em mais de 02 (duas)
disciplinas.

Art.136. O aluno conservado no mesmo ano, por mais de 02(dois) anos letivos podera ter a sua
matricula assegurada na escola, apenas por deliberagdo do Diretor, ouvidos o conselho de classe e a
Coordenagdo Pedagdgica.

Paréagrafo Unico. Nos casos de matricula de alunos duas vezes no mesmo ano, a Escola realizard um
trabalho em conjunto com a familia, de acompanhamento pedagdgico, a fim de melhorar o seu
desempenho escolar.

CAPITULO XIV
DA TRANSFERENCIA

Art.137. A transferéncia do aluno far-se-a pela Base Nacional Comum e devera atender as exigéncias
da legislacéo vigente.

Art. 138. Sera concedida a transferéncia a alunos legalmente matriculados nas Escolas no decorrer do
periodo letivo, nas seguintes condigdes:
I. Por solicitagdo através de requerimento dirigido ao Diretor, assinado pelo pai ou
responsavel legal do aluno/
11. Por motivo de falta grave cometida pelo aluno e assim decidir a Dire¢&o, apés resultado
do inquérito escolar.

§1°. Sendo solicitadas, as transferéncias seréo expedidas num prazo maximo de 30(trinta)
dias, a contar da data do requerimento.

82°, A escola ndo expedira transferéncia ap6s o inicio do processo de avaliagdo da ultima
unidade letiva.

Artt.139. O aluno s6 terd s6 sua matricula devidamente efetivada na escola com a apresentagdo da
respectiva Guia de Transferéncia, no original, ndo sendo aceito outro documento.
§ 1°. SO serdo aceito transferéncia ou historicos escolares devidamente legalizados, devendo estes
conter:
I. O nimero do ato de autorizag&@o/ reconhecimento da escola de origem;
I1. Assinatura e carimbo do Diretor e Secretario e 0s respectivos nimeros da autorizagdo
ou registro;
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1. Nota e carga horaria de cada componente curricular, com as devidas
observagdes;
(\VA Traducdo dos conceitos, se for o caso.

§2°. Caso verifiquem-se irregularidades na Transferéncia do aluno procedente de outras
escolas, a escola terd um prazo de 60 (sessenta) dias para promover a regularizacdo, com
base na legislacdo pertinente e nas normas deste Regimento, afim de que aluno ndo seja
prejudicado no prosseguimento dos seus estudos.

§3°. As notas ou conceitos de aproveitamento constante, nas transferéncias recebidas, serdo
transcritos para a nova Ficha Individual do Aluno, ndo podendo ser ajustados ou
modificados.

Art.140. O aluno transferido fica sujeito ao Regimento Escolar do Colégio para qual o transfere.

Art.141. N&o sera aceita transferéncia de alunos de qualquer Estabelecimento de Ensino, curso ou
turno nas seguintes circunstancias:

I. Quando iniciada a IV unidade letiva;
I1. Para o aluno ser submetido a estudos de recuperacéo final, de acordo com as normas
deste Regimento.

Art.142. Ao ser expedida a transferéncia do aluno com aproveitamento insuficiente, devera constar a
observacdo ~“APROVADO™ ou “"CONSERVADO"" ou “"PROGRESSAO PARCIAL"’, sendo lhe
vedado o direito de submeter-se a estudos de recuperagdo em outro estabelecimento de ensino.

Art.143. A direcdo das escolas cumprira o disposto na Legislagdo em vigor, no que se refere a
transferéncia, em casos omissos neste regimento.

CAPITULOXV
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art.144. A Coordenagdo pedag6gica tem a funcdo de proporcionar apoio técnico aos docentes e
discentes relativo a elaboragéo, desenvolvimento e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento da Escola-
PDE e do Projeto Politico Pedagdgico da Escola-PPP.

Art.145. Nas escola municipais, o Coordenador Pedagdgico que, além da fun¢do indicada no artigo
anterior, tem a finalidade de dinamizar o crescimento pessoal e profissional dos educadores na
perspectiva de repensar, refletir e redefinir a Educacéo, buscando a sua melhoria.

Art.146. Para o exercicio da Coordenacdo Pedagdgica, exige-se a nomeacdo pelo Poder Publico
Municipal de profissional com graduacéo de nivel superior em Pedagogia ou com Licenca Plena e p6s-
graduado em Educacéo, de acordo com a LDB 9.394/96, EM SEU ARTIGO 64.

Paragrafo Unico. Havendo caréncia de pessoal habilitado, a Coordenagéo Pedagdgica sera exercida
por um professor com habilidade e preparo necessario para exercer a fungdo, desde que o portador de
diploma de Licenciatura Plena.

Art.147. Compete ao Coordenador Pedagdgico:

I. Coordenar o planejamento e execucdo das a¢les pedagdgicas na Unidade Escolar,
juntamente com a equipe da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il. Articular a elaboracdo e participagdo do Projeto Politico Pedag6gico na Unidade
Escolar com representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;
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Il. Avaliar os resultados obtidos na operacionalizacdo das agfes pedagogicas,
visando a reorientacdo das mesmas;

Iv. Reunir-se, semanalmente, com o Corpo Docente para acompanhamento das
atividades pedagdgicas;

V. Acompanhar o processo de implantagdo das diretrizes tracadas pela Unidade Escolar
relativas a avaliacdo aprendizagem e aos curriculos, orientando e intervindo junto aos
professores e alunos, quando solicitados ou quando necessario;

VI. Acompanhar e avaliar o Projeto Politico-Pedagégico da Escola;

VIL. Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a
correcdo de desvios no Planejamento Pedagdgico;

VIII. Desenvolver e coordenar sessdes de estudos nos horarios de Atividade
Complementar, viabilizando a atualizagdo pedagdgica dos docentes;

IX. Promover o aperfeigoamento técnico-pedagégico do Corpo Docente, através de
palestras, conferéncias, simpdsios e seminarios, visando a melhoria de desempenho
profissional;

X. Estimular, articular e participar da elaboragdo de projetos especiais junto a comunidade
escolar;

XI. Promover e incentivar a realizacdo de palestras, encontros e similares, com
grupos de alunos e professores sobre temas relevantes para a Educacéo e Cidadania;

XII. Conceber, estimular e implantar inovagGes pedagogicas, divulgando as
experiéncias de sucesso e promovendo intercambio entre outros estabelecimentos de
ensino;

XIII. Promover agles que estimulem a utilizagdo de espacos fisicos da escola, bem

como o uso dos recursos disponiveis para o desenvolvimento e a qualidade da educagéo,
como: biblioteca, sala de video, laboratdrios (ciéncias, fisica, informatica, etc.), e outros,
em articulacdo com a Direcéo;

XIV. Estimular a producdo de materiais didatico-pedagdgicos no Estabelecimento,
promovendo a¢des que ampliam esse acervo, incentivando e orientando os docentes para
a utilizacdo intensiva e adequada dos mesmos;

XV. Divulgar e analisar, junto a comunidade escolar, documentos e projetos da
Secretaria Municipal de Educacdo, buscando implementa-los na Unidade Escolar,
atendendo &s peculiaridades regionais;

XVI. Promover a¢des que otimizem as relagdes interpessoais na comunidade escolar;
XVIL. Manter o fluxo de informages atualizado entre a escola e 0s 6rgdos competentes
da Secretaria Municipal de Educacéo;

XVIII.  Manter estreita relagdo com a Secretaria da escola, fornecendo subsidios da vida
escolar do aluno, para os devidos registros;

XIX. Identificar, orientar e encaminhar alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado;

XX. Propor, em articulagdo com o Diretor, a implantacdo e a implementagédo de

medidas e a¢Bes que contribuam para promover a melhoria da qualidade do ensino e,
consequentemente, 0 sucesso escolar dos alunos;

XXI. Organizar e coordenar a implantagdo do Conselho de Classe numa perspectiva
inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos;
XXII. Promover acdes que contribuam para o efetivo funcionamento do Colegiado

Escolar, participando ativamente da sua implantag&o e / ou implementagdo, através de um
trabalho coletivo e partilhado em articulaco com o Diretor da Unidade Escolar;

XXIII. Promover reunifes e encontros com 0s pais, visando & integragdo escola/escola
familia para a promog&o do sucesso escolar dos alunos;

XXIV.  Estimular e apoiar a criagdo 6rgdos de agdo participativa da Unidade escolar dos
alunos;

XXV.  Estimular e apoiar a criagdo 6rgdos de agdo participativa da Unidade escolar,
como Associacdo de Pais e Mestres, de Grémio Estudantil e outros, que contribuam para
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0 desenvolvimento da qualidade de educagdo, reforcando as metas educacionais e
consolidando o processo de autonomia da Unidade Escolar;

XXVI.  Apresentar o relatorio anual das atividades do Setor Pedagdgico ao Diretor, em
época determinada, divulgando-o aos Conselhos existentes no Estabelecimento.

XXVII.  Exercer outras atribuicdes correlativas e afins.

_ CAPITULOXVI
DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DA VIDA ESCOLAR

Art.148. A expedicdo de documentos da vida escolar do aluno cabera &s escolas municipais da rede
municipal de ensino.

§ 1°. Os documentos relativos a vida escolar do aluno, expedidos pelo estabelecimento de
ensino, ndo deverdo conter rasuras ou emendas.

§ 2° Os histdricos escolares expedidos deverdo ter o numero de autorizacéo/
reconhecimento das Escolas e serem assinadas pelo Diretor, juntamente com o Secretario,
apondo as assinaturas, o carimbo contendo nimero de Registro ou da Autorizagéo.

Art.149. A responsabilidade da autenticacdo e veracidade dos documentos destinados ao registro da
Vida Escolar compete ao Diretor e ao Secretario Escolar.

Art.150. Os instrumentos de registro da escola contém as informagdes basicas referentes a escrituragdo
escolar e avida da instituicdo, obedecendo aos principios organizacionais nos termos das normas
vigentes.
§ 1°. Os Diarios de Classe devem ser mantidos na Secretaria, de onde s devem sair durante
o0 horario das aulas, exceto as unidades escolares constituidas de 01 (uma) ou 02 (duas)
salas de aula, sem Secretaria.
§2°. Devem ser evitadas emendas ou rasuras nos registros dos Diérios de Classe, devendo
ser efetuado o langamento correto nos campos destinados a ~~ Observagéo, e rubricado
abaixo, de retificagdes indispensaveis de notas ou faltas.
83°. Ao final de cada unidade letiva, a Secretaria procedera o fechamento dos resultados
das avaliagdes nos Didrios de Classe e nos demais instrumentos de registro do aluno.
§4°. Nenhum registro definitivo nos instrumentos de registro pode ser feito a lapis,
especialmente no Diério de Classe.
85°. As Escolas Municipais organizardo os seus instrumentos de registro em conformidade
com a legislacéo do ensino em vigor.

TITULOV
ORGANIZACAO DISCIPLINAR

Art.152. A organizacdo Disciplinar compreende as normas disciplinares, devendo definir os direitos e
deveres do Pessoal Administrativo e de Apoio, Corpo Técnico-Pedag6gico, Docentes e Discentes,
tendo como finalidade aprimorar o ensino ministrado e a formacéo do educando, instituindo, assim, o
cédigo de ética da Unidade Escolar.

Art.153. A organizacdo disciplinar do Corpo Técnico-Pedagdgico, Administrativo, Docente e Pessoal
de Apoio, além dos direitos que lhes sdo assegurados em lei, deverdo, no ambito escolar, observar
normas peculiares instituidas neste Regimento.

Art.154. As escolas municipais desenvolverdo as atividades em clima de cooperagdo entre o Diretor e
a equipe docente e discente, para que haja condigdes favordveis a adocdo, execucdo, avaliacdo e
aperfeicoamento das estratégias educacionais.
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CAPITULO 11
DO CORPO DOCENTE

Art.156. Integram o Corpo Discente todos os alunos regularmente matriculados neste estabelecimento.
A quem se garantira.

I. O acesso &s informagdes necessérias a sua educagéo;
11. Seu desenvolvimento como pessoa;

1. Seu preparo para o exercicio da cidadania;
V. Sua qualificagdo para o trabalho.

CAPITULO I11
DO PESSOAL ADMINISTRATIVA E DE APOIO

Art.157. O pessoal Administrativo das escolas municipais constitui-se de todos os funcionarios que
prestam servicos a administragéo escolar.

Art.158. O pessoal Administrativo tem direitos, prerrogativas e deveres, emanados da legislacdo
estatutaria ou trabalhista em vigor e dos dispositivos regimentais que forem aplicaveis.

Art.159. O horario de trabalho dos servidores considerados “Pessoal de Apoio’’, observada a
legislagdo em vigor e as normas baixada pela Secretaria Municipal de Educacéo e Direc¢do, sera fixado
de acordo com as necessidades do ensino, atendidas as peculiaridades da Unidade Escolar e
conveniéncia da Administragao.

Paragrafo Unico- Qualquer que seja o horério da Escola, os funcionarios estéo sujeitos 4 escala e ao
regimento de trabalho estabelecido.

Art.160. Fica vedado aos funcionarios do quadro de Pessoal Administrativo e de Apoio.

I. Afastar-se do servigo sem a permissdo dos seus superiores hierarquicos;

Il. Retirar da escola qualquer documento ou objeto sem a previa autorizagdo do
responsavel;

11 Descumprir os artigos do estatuto dos funcionarios publicos municipais e as
normas deste Regimento.

Art.161. O pessoal Administrativo e de Apoio que figuram no contexto escolar devem, de igual
modo, observar nas relagdes Inter profissionais e interpessoais, as normas de convivéncia escolar
estabelecidas no presente Regimento.

CAPITULO IV
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Art.162. As normas da Convivéncia Escolar orientam as relag@es profissionais e interpessoais que
ocorrem na escola, pautando-se em principios de responsabilidade individual e coletiva de
solidariedade de liberdade, de direito, de ética, de pluralidade cultural, de autonomia e gestdo
democrética.
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Paragrafo Unico. As normas peculiares que orientam as relages profissionais e interpessoais e
que definem os direitos e deveres dos participantes no contexto escolar instituem o Codigo de Etica
Escolar.

Art.163- Asnormas de convivéncia escolar, abarcando todos os envolvidos no processo educativo,
contemplam nesse Regimento Escolar:

I. As normas que orientam as rela¢fes profissionais e interpessoais;

I1. Os direitos e os deveres de todos os participantes no contexto escolar;

I1. A democratizacéo de acesso e uso coletivos dos espagos escolares;

V. A responsabilidade individual e coletiva na utilizagdo e manutencéo de todos os
espagos educacionais e bens da Escola.

Art.164. As escolas estabelecerdo em sua proposta curricular processos de ensino voltados para as
relagdes com a comunidade local, visando:

I. Integracdo entre a escola e a comunidade;

I1. Utilizacdo dos espagos escolares e da comunidade;

11 Atuacdo em situacdo de solidariedade;

V. Intercdmbio com o mundo do trabalho;

V. Estabelecimento de parcerias para fortalecer o processo ensino-aprendizagem.

Art.165. As escolas Municipais desenvolverdo as atividades em clima de cooperacdo entre o
diretor e a equipe docente e discente, para que haja condigdes favoraveis a adogdo, execucéo,
avaliacéo e aperfeicoamento das estratégias educacionais.

Art.166. As normas de convivéncia no &mbito da escola compreendem:

I. Direitos, deveres e proibicBes do corpo docente e especialistas;
I1. Direitos, deveres e proibi¢Bes do corpo discente;

I1. Direitos e deveres do pessoal administrativo e de apoio;
V. Inquérito disciplina;

V. Inquérito administrativo.

SECAO |

DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DO CORPO DOCENTE,
ESPECIALISTAS E FUNCIONARIOS

Art.167. Compete aos docentes:

I. Participar das atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidades;

1. Manter a boa ordem na sua classe e promover a participagdo dos alunos no processo de
aprendizagem;

I1. Zelar pelo bom nome do estabelecimento, dentro e fora dele;

V. manter com o0s colegas e funcionarios 0 espirito que se processa nho
estabelecimento;

V. comunicar em tempo habil os atrasos, faltas eventuais e saidas antecipadas;

VI. colaborar com a dire¢do da escola na organizagéo e execugdo das atividades de
carater civico, cultural e recreativo;

VII. levar ao conhecimento da diregdo convites a pessoas estranhas ao quadro do
estabelecimento para proferirem aulas, palestras, entrevistas, apresentagdes ou atividades
afins;
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VIII. comparecer ao estabelecimento nos horérios determinados e para os quais forem
convocados;
IX. Comparecer as reunifes para as quais forem convocados, ainda em horério e

data diferente do usual;

X. Registrar de modo legivel e sem rasuras, no diario de classe, sua assinatura, 0 assunto
de cada aula, as estratégias empregadas, as presencas, faltas, conceitos e observagdes em
relacdo aos alunos, utilizando como marcas identificadoras para presenca “P’’ turmas de 1?
a 4* série, o codigo da disciplina nas turmas da 5* a 8° serie, e ’A’’ para auséncia;

XI. Solicitar com antecedéncia, o material didatico que julga necessario as aulas,
dentro das possibilidades da escola;

XII. ter autonomia na elaboracdo de instrumentos ultililzados na verificagdo do
rendimento escolar;

XII1. utilizar-se de livros do acervo escolar, de material didatico e equipamento, bem
como das dependéncias e instalagdes do estabelecimento necessarias ao exercicio de suas
funcdes;

XIV. participar das decisGes do Conselho de Classe;

XV. participar dos cursos de atualizagdo e aperfeicoamento proporcionados pela
escola;
XVI. outros direitos assinados por Lei ndo previstos neste Regimento.

Art.168. E vedado aos docentes desta instituigao:

I. ministrar aulas particulares, remuneradas, aos alunos das turmas sob regéncia;
I1. deixar de atribuir faltas aos alunos ausentes &s aulas;
1. dispensar alunos das aulas sem o prévio consentimento da Direcao;

\VA levar para casa os diario de classe e permitir que a eles o aluno tenha acesso;

V. realizar reunides ou delas participar, no recinto do Estabelecimento, sem autorizacdo da
Direcéo;

VI. ocupar-se nas aulas, em assuntos estranhos a finalidade educativa;

VIL. aplicar penalidades a alunos, exceto repreensao;

VIIL. repetir notas sem que tenham sido realizadas avaliaces do rendimento escolar
do aluno;

IX. diminuir notas por motivos de indisciplina dos alunos;

X. fumar durante as aulas ou permitir que os alunos o fagam;

XI. dispensar os alunos para ocupar-se na corregdo de exercicios, tarefas

ou provas.

Art. 169. O professor que descumprir os deveres nos artigos 153 e 154, estara sujeito as penalidades
previstas neste Regimento.

SECAOII _
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DO CORPO DISCENTE

Art.170. Ficam expressos neste Regimento como direitos dos alunos:

I. Ter assegurado os 200 (duzentos) dias letivos e a carga horaria minima de 800
(oitocentos) horas exigida por lei;

I1. Participar de todas as atividades escolares, civicas, sociais, promovidas pela escola;

1. Receber uma educacdo de qualidade, sendo considerado e valorizado em sua
individualidade, sem comparagdes ou preferéncia;

V. Enquanto cidaddo, ser tratado com respeito e cordialmente pela direcéo,
especialistas, professores e colegas;
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V. Utilizar-se dos espagos escolares bem como dos servigos oferecidos pela escola,
observando as normas regimentais;

VI. Participar de organismos de representagdo de classe, nas formas propostas,
escolhendo livremente seu representante;

VII. Receber atendimento individual sendo orientado em suas dificuldades de
aprendizagem e socio-afetiva e ouvido em suas queixas e reclamacoes;

VIIIL. Ser informado sobre o planejamento da unidade letiva, calendario escolar,
horarios, sistema de avaliagdo e Regimento Escolar;

IX. Ser informado com antecedéncia de uma semana da data das avaliacOes e ter

assegurado a realizagdo de no maximo duas provas por dia:
X. Ser avaliado durante as unidades letivas através de instrumentos adequados para a
avaliacdo do rendimento escolar

XI. Participar de aulas de recuperacdo no caso de baixo rendimento escolar no
periodo letivo regular;
XIlI. Ter garantido seu direito de acesso e permanéncia na escola, sendo respeitado

em suas convicgoes religiosas, ideoldgicas e bem assim em suas condigdes sociais, éticas e
outras enquanto ser humano;

XII1. Tornar conhecimento, através da secretaria, do seu rendimento escolar e de sua
frequéncia, ap6s cada unidade letiva;

XIV. Defender-se em caso de falta grave, perante a dire¢cdo ou comissao designada
pela Direcdo, assistido por seu responsavel, se menor de idade;

XV. Requerer transferéncia, atestados, segunda chamada, revisdo de provas,
cancelamento de matricula, através do seu responsavel, se menor de idade;

XVI. Nao ser impedido de participar das atividades escolares e nem ser submetido a
constrangimento de qualquer ordem;

XVII.  Terassegurado o seu direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer

as instancias escolares superiores.

Paragrafo Unico. A escola garantira ao aluno outros direitos correlativos, aparados por Lei, e no
previstos neste Regimento.

Art.171. Os alunos da escola devem pautar o seu procedimento nas normas gerais de convivéncia
escolar, cabendo-lhes observar o seguinte:
I. Acatar a autoridade do Diretor, Secretaria, Supervisor, Orientador Educacional,
Professores e demais autoridades auxiliares de modo geral, tratando-0s com respeito;
I1. Apresentar-se para as aulas devidamente trajados;
1. Colaborar com a Dire¢do do Estabelecimento na conservagdo do prédio, do
mobiliario escolar e de todo material de uso coletivo;

\VA Atender ao regime didatico e disciplinar, bem como a organizagdo escolar/

V. Frequentar com assiduidade &s aulas e demais atividades escolares/

VI. Respeitar as normas disciplinares da escola;

VIL. Nao incitar os colegas em atos de rebeldia;

VIII. Apresentar documentos de identificacdo quando Ihes for exigido;

IX. Comparecer as solenidades de festas civicas, sociais e culturais, promovidas pela
escola;

X. Zelar pela conservagao do livro didatico distribuido pela escola e devolve-lo no final do
ano;

XI. Permanecer na escola durante o periodo destinado &s aulas e atividades;

XII. Contribuir para a elevacdo moral do nome da escola e promover seu prestigio
em qualquer lugar onde estiver;

XII1. Entrar na sala de aula ao toque do respectivo sinal, cumprindo, assim, o horario

determinado pela escola;
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XIV. Justificar, através de seu responsavel, a sua auséncia as aulas ou &s avaliacdes
do rendimento escolar, no prazo determinado por este Regimento, a fim de que tenha
assegurado o direito a Segunda Chamada;

XV. Ser assiduo e pontual no cumprimento das atividades e praticas educativas
propostas pelo corpo docente e pedagdgico da Escola;
XVI. Cumprir fielmente os demais preceitos, deste Regimento no que lhes couber.

Art.172. E vedado ao aluno:

I. Ocupar-se durante as aulas e demais atividades com qualquer trabalho estranho as
mesmas;

Il. Tornar-se parte, dentro da escola, em manifestacdes ofensivas a pessoas ou instituigdes;
1. Promover e participar de reunides ou sessdes dentro da escola, ndo autorizadas
pela Direcéo;

(\VA Formar grupos e promover algazarras ou distdrbios nos corredores, patios e
salas, bem como nas imediaces da escola durante as aulas no inicio ou no termino;
V.Trazer para a Escola livros impressdes, gravuras ou escritos considerados
inconvenientes, bem como armas e qualquer tipo de drogas;

VI. Ausentar-se da escola sem consentimento da Direcdo;

VII. Entrar na sala de aula ou dela sair sem permisséo do professor;

VIII. Comparecer a escola, alcoolizado ou drogado, fumar nas dependéncias da
escola;

IX. Danificar o patrimonio publico;

X. Fazer uso, em sala de aula, de aparelhos eletrénicos sem autorizagdo do professor ou da
direcéo;

XI. Promover coleta de fundos dentro do espago escolar. Sem consentimento da
Direcdo;

XII. Usar linguagem inadequada ofensiva & moral, nas dependéncias da Escola;

XIIl.  Outros comportamentos, atitudes inadequadas observados.

Art.173. Compete ao Corpo Técnico-Pedagdgico e ao Conselho de Classe avaliar os casos graves de
descumprimento de normas de convivéncia escolar por parte do corpo discente para aplicacdo de
penalidades.

Art. 174. Dependendo da gravidade da falta o aluno recebera as seguintes punigdes:

I.  Adverténcia verbal;

Il. Adverténcia escrita, com notificacdo aos pais ou responsavel;

I1l. Suspensdo das aulas, sem prejuizo das avaliagfes, com obrigatoriedade de frequentar
escola prestando servicos aos colegas e a comunidade de forma educativa;

IV. Cancelamento da matricula, seguido de emissao de transferéncia.

81°. A aplicagdo da penalidade dar-se de acordo com a gravidade e incidéncia de falta
cometida.

§2°. A sansdo de adverténcia, inicialmente, sera verbal, aplicada pelo Diretor, professor ou
qualquer funcionario encarregado da disciplina desde que designado pela Direcéo.

83°. Em caso de reincidéncia da falta, serd4 aplicada a adverténcia escrita, assinada
exclusivamente pelo Diretor ou seu substituto legal.

84°. A pena de suspensdo, imposta pela Dire¢do da Escola, serd proporcional a falta
cometida e ndo isentard o aluno de apresentar os trabalhos escolares previamente
determinados pelo professor da classe.
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85°. O aluno serd passivel de cancelamento de matricula quando cometer falta grave ou
quando reincidir na pratica de atos incompativeis com as normas de convivéncia escolar,
sendo devidamente comprovados.

86°. A penalidade de cancelamento de matricula serd aplicada pelo Diretor, mediante a
emissdo da Guia de Transferéncia, apés realizagdo do Inquérito Escolar.

Art.175. Serédo consideradas faltas graves 0s seguintes casos:

I.  Agressdo fisica ou moral 4s pessoas que participam do contexto escolar;
Il.  Comportamento indecoroso evidenciado nos espagos escolares;

I1l. Danificagao intencional do patrimdnio escolar;

IV. Comprovagdo de fraude na documentacéo apresentada para a matricula;
V. Descumprimento das normas regimentais.

Paragrafo Unico. Os casos graves de descumprimento de normas serdo analisadas pelo colegiado
escolar, a quem compete aplicacdo da penalidade ou encaminhamento as autoridades de direito.

Art.176. Nenhum tipo de penalidade ou sancdo poderd transgredir as diretrizes e deveres
regulamentadas Estatuto da Crianca e do Adolescente e legislacdo especifica vigente, ressalvando:

1. O amplo direito de defesa e recurso a érgaos superiores, quando se fizer necessario;

1. Acompanhamento dos pais ou responsavel, no caso de alunos menores de 18 anos.

CAPITULO V
DO INQUERITO ESCOLAR OU DISCIPLINAR

Art.177. O inquérito Escolar servira para apurar irregularidades detectadas na escola praticadas por
aluno.

Art. 178. O inquérito Escolar serd instaurado pelo Diretor da escola que definird o cronograma para a
sua realizacéo.

Art.179. A comissdo de Inquérito Escolar sera constituido de 03 (trés) membros nomeados pelo
Diretor, escolhidos entre os professores, sendo um deles, professor do aluno.

Art.180. E da competéncia da Comiss&o de Inquérito.

I. Ouvir o aluno separadamente;

I1. Ouvir todas as partes implicadas no problema, quando este o exigir;

Il. Dar amplo direito de defesa ao aluno acusado;

(\VA Solicitar a informag8es a Secretaria, Coordenagdo Pedagdgica;

V. No prazo determinado, apresentar, por escrito, ao Diretor, as conclusdes a que chegou.

§ 1° todas as reunides da Comissdo de Inquérito serdo lavradas em atas e assinadas por
seus componentes.

§2°. De posse das conclusdes apresentadas pela Comissdo de Inquérito o Diretor daré o
veredicto final.

Artt.181. Durante o inquérito, o aluno devera permanecer no Estabelecimento, participando regularmente
das atividades curriculares, até a conclusdo do mesmo para tomar conhecimento do resultado, com direito
a ampla defesa.

Paragrafo Unico. Quando o aluno que sujeitar-se & Inquérito for menor ser4 assistido pelos pais ou
responsaveis.
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CAPITULO VI
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art.182. O inquérito administrativo serd instaurado para apurar irregularidades no servigo, assegurar o
cumprimento das Leis e preservar os interesses do Ensino e dos Corpos docente, discente e Administrativo
da Escola.

Art.183. O inquérito administrativo, quando necessario, devera ser instaurado por Portaria da Entidade
Mantenedora que definira a composi¢do da Comissdo de Inquérito, prazos de realizagdo e concussdo do
mesmo.

Paragrafo Unico- A comissdo de inquérito adotara os procedimentos legais para a devida apuragio da
falta e posterior aplicagdo de penalidade, por deciséo da Entidade Mantenedora.

Art.184. O presente regimento escolar dispdes sobre as normas de convivéncia no ambito da escola, bem
como as sangdes e recursos cabiveis inclusive explicando os direitos e deveres da comunidade escolar.

CAPITULO VI
ORGAOS AUXILIARES

Art.185. Os 6rgéos auxiliares tem funcédo especial de reforcar as metas educacionais de interesse intra e
extra-escolar, consolidando o processo de autonomia da Escola.

Art.186. Constituem-se Orgéos Auxiliares:

I. Associacdo de pais e mestres, com atribui¢des de Unidade Executora;
I1. Grémio estudantil;
1. Associacdo Desportivas e Artisticas.

§1°. Cabe a Direcdo, juntamente com o Colegiado Escolar, definir as organizactes
escolares; assegurar a integracdo das organizacdes e promover condigdes para seu
funcionamento;

82°. Qutras organizagbes e associagdes poderdo ser criadas para o atendimento de
necessidades assistenciais ao educando, desde que aprovadas pelo Colegiado Escolar e
explicitadas no Plano de Desenvolvimento da Escola- PDE, sob forma regimental.

CAPITULO |
DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

Art.187. A associacao de pais e mestres congregara os pais €, na falta, os responsaveis dos alunos do
estabelecimento com a finalidade de manter o intercambio entre a familia e a escola, e estimular o ideal
de que comunitario de que a familia é corresponsavel.

Paragrafo Unico. A associagio de pais e mestres, com atribuicdes de Unidade Executora, € um 6rgao
com personalidade juridica de sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, representativa da
comunidade escolar, regida por legislagdo especifica, possuindo seu estatuto préprio, ndo integrando a
Administragéo Pablica Municipal.
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Art.188. Cabe a Associagdo de pais e mestres, na condicdo de Unidade Executora, receber e administrar
recursos transferidos por 6rgdos federais e / ou advindos da comunidade, de entidades privadas ou
provenientes da promogdo de campanhas escolares, bem como fomentar as atividades pedagdgicas das
unidades de ensino em consonancia com direcdo da escola e com o colegiado escolar.

Art.189. A associagdo de pais e mestres, sob 0 aspecto pedagdgico, estara subordinada ao corpo técnico-
pedagdgico, e sob o0 aspecto administrativo-econdmico a Diretoria da Escola que nomeara um professor
para assisténcia aos pais.

Art.190.Sdo objetivos da Associacao de pais e mestres:
I. Dar oportunidade aos pais e mestres de crescimento pessoal e grupal, a fim de obter
novos comportamentos em fungdo do processo de crescimento do educando;
Il. Participar dos problemas e expectativas da comunidades que venham interferir no
processo de aprendizagem;
1. Responsabilizar pais e mestres em trabalhos educativos, participativos e de
comprometimento com a comunidade;
V. Contribuir com o processo educacional, promovendo atividades como: reunides,
encontros, campanhas, concursos culturais e outras.

CAPITULO Il
DO GREMEO ESTUDANTIL

Art. 191. O Grémio Estudantil € uma entidade de representagdo que se caracteriza como instancia
de exercicio de cidadania, liderando atividades esportivas, culturais, sociais de defesa e de
preservacao do patriménio e apoio aos estudantes com dificuldade de integragdo e aprendizagem,
constituindo-se organizacéo politica nao partidaria.

Paréagrafo Unico. O Grémio Estudantil, formado por todos os alunos, funcionara sob uma dire¢éo
composta e eleita pelos alunos, e terd a seguinte constituicdo: Presidente, Vice-presidente,
Tesoureiro, Secretario, Diretor Social, Diretor Cultural e Diretor de Esportes.

Art.192. As atividades, atribuicbes e elei¢des do Grémio Estudantil serdo definidas em
regulamento préprio, respeitadas as disposi¢des do presente Regimento.

§1°. Os cargos serao disputados através de elei¢do realizada entre o Corpo Discente cujas
chapas deverdo ser compostas por alunos a partir da 52 serie.

§2° A Diretoria do Grémio Estudantil funcionara sob a supervisdo e orientagdo do
Coordenador Pedagdgico ou de um professor orientador.

83°. O Grémio Estudantil tera um Patrono cuja escolha sera feita pela Diretoria eleita, com
deferimento do Diretor do estabelecimento.

84°. O regulamento do Grémio Estudantil devera ser elaborado e aprovado pelo corpo
discente da escola, com a orientagdo do Coordenador Pedagdgico ou de um professor
orientadora, sendo homologado pela dire¢éo da escola.

85°. O professor orientador, insito no §2° deste artigo, sera indicado pela dire¢éo da escola.

Art.193. O grémio Estudantil desenvolvera as seguintes atividades para atender aos seus objetivos:
I. Congregar o corpo discente do colégio;
I1. Colaborar na programacéo e realizagao de solenidades civicas e outras, inclusive datas
comemorativas nacionais, estaduais e municipais;
1. Formular convites e autoridades locais para proferirem palestras a todos os
alunos da escola;
\VA Providenciar o hasteamento da Bandeira Nacional e outras nos dias de festas ou
de luto e, durante o ano letivo, pelo menos uma vez por semana;
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V.Outras agBes correlatas as atribuicdes do Grémio Estudantil que visem o
aperfeicoamento do caréater do aluno.

81°. Cabe a Diregdo das assisténcia e garantir o espago e as condi¢des necessarias para o
funcionamento do Grémio estudantil nas Escola.

§2°. As atividades do Grémio Estudantil deverdo ser consideradas complementares aos
trabalhos escolares, ndo implicando em dispensar o aluno dos seus deveres normais e de
frequéncias as aulas.

_ CAPITULO I
DAS ASSOCIACOES DESPORTIVAS E CULTURAIS

Art.194. As escolas possibilitardo a criacdo de Associa¢des Desportivas e Culturais, objetivando
reforcar as metas pedagdgicas, bem como promover a interagcdo com a comunidade.

81°. As Associagdes Desportivas e Culturais poderdo ser criadas pela escola ou pela
comunidade.

§2°. No caso da escola organizar a sua propria associacéo, fa-lo-4 em consonancia com 0s
principios que regem a matéria e elaborara o estatuto da entidade.

83°. As associagdes Desportivas e Culturais criadas pela comunidade poderdo celebrar
convenio com a escola.

Art.195. As Associagdes Desportivas e Culturais do mesmo cunho devem funcionar no
estabelecimento objetivando:
I. Promover os intercambios esportivos, culturais e comunitarios com associagdes
congeéneres;
I1. Desenvolver no educando os espirito grupal, competitivo e comunitario;
1. Preparar atletas para campeonatos interescolares, estaduais e nacionais;
V. Adequar o esporte as reais necessidades do educando.

81°. A finalidade da associacdo € desenvolverem nos educandos, o espirito grupal
competitivo e comunitario, demonstrando a necessidade de ter mente sadia em corpo séo,
através do esporte.

§2°. A associacéo desportiva visa melhorar a satde fisica e mental do educando, através
da pratica de esportes e ginastica.

83°, Cabe a associagdo desportiva, com prévio conhecimento da dire¢do, promover
torneios internos e externos, assim como, preparar atletas para campeonatos interescolares,
estaduais e nacionais.

TITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art.196. O regimento Unificado deste Municipio expressa as disposic¢des legais e normas estabelecidas
pelos drgdos competentes.

Art.197. Anualmente, a, escolas realizardo a abertura do ano letivo, com a participagéo de professores,
alunos, pais, podendo também ser convidadas autoridades locais.

Art.198. A direcdo das Escolas devera adotar contextualizar e divulgar intensamente as insignias,
simbolos e hinos promovendo o hasteamento da Bandeira Nacional com énfase no Hino Nacional
cantado pela comunidade escolar.
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Art.199. Nos dias de festa nacional ou de tradi¢do local, a escola promoverd, em parceria com as
organizagdes da comunidade, eventos comemorativos de conteldo civico e cultural.

Paragrafo Unico. O Grémio Estudantil poderé colaborar na organizacio das festas comemorativas
organizadas pela escola.

Art.200. N&o serd permitido qualquer movimento financeiro no estabelecimento, sem prévio
conhecimento do Diretor.

Art.201. Serdo sigilosos todos os atos da administracdo até que possam ser dados ao conhecimento
com publicidade.

Paragrafo Unico- todos os especialistas, professores e funcionarios estardo obrigados a guarda de
sigilo mencionado neste artigo, passiveis de sancdes previstas na legislagdo aplicavel, por seu
descumprimento.

Art.202. Todos os segmentos que fazem parte dos estabelecimentos de ensino deverdo participar das
atividades de cunho pedagdgico, administrativo e civico pela escola.

Art.203. As escolas deverdo divulgar e manter a disposicdo dos pais, professores, alunos e demais
funcionarios, copia do REGIMENTO ESCOLAR aprovado, pelo o PROJETO PEDAGOGICO, com
seus QUADROS CURRICULARES.

ART.204. A aluna que contrair nipcias devera apresentar a certiddo de casamento para a alteracéo do
seu nome, se for necessério.

Art.205. A aluna gestante e ao aluno impedido de se locomover (pelos motivos previstos no Decreto
Lei Federal n® 1.044 de 21-10-6) deverdo se atribuir exercicios domiciliares com acompanhamento da
Escola, devendo ser aplicados pelo Coordenador Pedagégico ou pelo professor da disciplina como
compensagao a auséncia as aulas.

Art. 206. Este regimento poderéa ser alterado, no todo ou em partes, sempre que assim 0 exigir para
adequagdo do funcionamento da Escola & diretrizes da Legislagdo vigente, visando ao aperfeigoamento
no processo educativo.

Paragrafo Unico. As alteragdes, sob forma de Termo Aditivo, serdo encaminhadas ao Conselho
Municipal de Educacéo, para anélise e subsequente aprovacéo, devendo fazer parte integrante desde
Regimento.

Art.207. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Diretor juntamente com o Conselho
Docente, Coordenacédo Pedagdgica e Colegiado Escolar, a luz da Legislacao atual ou terdo sua solugéo
orientada pelo Sistema Municipal de Ensino.

Art.208. O presente Regimento Escolar tem forma legal e, ap6s encaminhado ao Conselho Municipal
de Educagdo, entrara em vigor, a titulo precario, publicagdo de sua aprovagdo, quando vigorara
definitivamente.

Art.209. Ficam revogadas todas as disposicdes anteriores e contrarias a este Regimento.

Sala das Sess6es do Conselho Municipal de Educacédo de Bom Jesus da Serra- Bahia, aos 15, de
maio de 2023.

Cons? Elka Angélica Rocha Meira Cascaes
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
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