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PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

O FUTURO
COMECA AGORA

DECRETO N2 111/2023

“Dispde sobre o processo de andlise prévia dos
requisitos legais para admissdo dos Diretores e
Vice-diretores escolares.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, ESTADO DA BAHIA, JOSE CARLOS
VIEIRA BAHIA, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
de TREMEDAL e considerando a necessidade de estabelecer critérios para a avaliagdo de
mérito e desempenho dos profissionais do magistério interessados em assumir a direcdo de
instituicdes de ensino da rede municipal de ensino em conformidade com dispGe o Art. 100 da
Lei Municipal 15/2009.

DECRETA:

Art. 1°. Nos termos dos Art. 100 da Lei Municipal n. 15/2009, os cargos de diretores e
vice-diretores de unidades escolares sdo de livre escolha, nomeagdo e exoneragdo exclusiva do
Chefe do Executivo Municipal, devendo, no entanto, serem respeitados os requisitos técnicos
de mérito fixados na Lei.

Art. 22, Este Decreto em atendimento ao disposto no art. 14, § 1°, inciso I, da Lei n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020, e do Art. 100 da Lei Municipal n. 15/2009 que impd&e a
necessidade de prévio atendimento de requisitos étnicos avaliagdo de mérito e desempenho aos
profissionais do magistério interessados na nomeagdo em cargo ou fungdo de direcdo de
instituicdo da rede municipal de ensino, delineia o processo a ser seguido na analise de tais
requisitos.

Art. 3°. A prévia avaliagdo é obrigatéria para todos os candidatos indicados a diregdo
pelo Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. A prévia avaliagio também ¢é obrigatéria mesmo que seja candidato
unico.
Art. 4°. Serdo considerados em condigGes de serem nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal

os profissionais do magistério que que forem considerados aptos pela comissdo de avaliagdo.

Art. 5°. A avaliagdo sera efetuada por uma comissdo de servidores especificamente constituida
por Portaria, com os seguintes membros:

. Secretdrio Municipal de Educagdo;
L. Representante da Secretaria Municipal de Administracdo;
. Diretor Municipal de Recursos humanos;
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V. Procurador Juridico lotado na Secretaria de Educacgdo;
V. Representante dos profissionais do magistério indicado pela categoria;
Vi. Presidente do Conselho Municipal de Educacgdo.

§ 1° A Comissao sera presidida pelo Secretdrio Municipal de Educagao.
§ 2° N3do podera integrar a Comissdo:

a) Os profissionais que pretendem a sua nomeagao para a diregdo;
b) Os profissionais com parentesco até terceiro grau com qualquer dos candidatos.

Art. 6°. Para andlise da aptiddo para exercicio do cargo serdo observados os requisitos legais
delineados pela lei municipal n2. 15/2009, podendo a comissdo fixar os instrumentos e forma de
aferigdo de tais condigGes.

Paragrafo Unico. Os instrumentos instituidos para avaligio dos requisitos deverdo ser pautados
em critérios técnicos em respeito a legislagdo municipal e amplamente divulgado de forma que seja
exigido que o candidato minimamente disponha das seguintes condigdes:

. formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena em Pedagogia ou outra
licenciatura plena, com experiéncia minima comprovada de 02 (dois) anos de docéncia ou
formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena nas areas especificas do
curriculo, para as instituicdes municipais de ensino que oferegam o ensino fundamental
completo ou somente as Ultimas séries desta etapa da educagao basica;

1. ter disponibilidade para atender a demanda de carga horaria do cargo.

. participar dos ciclos de estudos a serem organizados pela Secretaria Municipal de
Educagdo;

Iv. apresentar o Plano de Gestdo, em consondncia a Politica Educacional do
Municipio de Tremedal, com o DCRM — Documento Curricular Referencial Municipal e
com o PPP - Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar onde pretende atuar.

V. apresentar prestagdo de contas da escola, quando o candidato estiver no
exercicio de diretor escolar, presidente ou tesoureiro do Caixa Escolar;
VL. estar apto a movimentar conta bancaria, mediante declaracdo do proprio

candidato, conforme modelo a constar de portaria a ser expedida pela Secretaria
Municipal de Educagdo.

VIL. assinar termo de compromisso de compatibilidade de carga horaria, conforme modelo a
constar de portaria a ser expedida pela Secretaria Municipal de Educagao;

VIIL. assinar termo de compromisso assegurando a regularidade de funcionamento da escola
e autorizagdo dos cursos ofertados junto ao Conselho Municipal de Educagdo de
Tremedal: CME, conforme modelo a constar de portaria a ser expedida pela Secretaria
Municipal de Educagdo;

IX. assinar termo compromisso de participagdo em cursos de formagdo continuada ofertados
pela Secretaria de Educagdo e/ou instituigdes parceiras, conforme modelo a constar de
portaria a ser expedida pela Secretaria Municipal de Educagéo;

X. assinar termo de compromisso assegurando a regularidade financeira da unidade escolar,
conforme modelo a constar de portaria a ser expedida pela Secretaria Municipal de
Educacgdo.
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Art. 7°. A Comissdo divulgara aos candidatos o resultado da avaliagdo, sendo impedidos de serem
nomeados aqueles que ndo forem considerados aptos.

Paragrafo unico. Do resultado cabera pedido justificado de reconsideragdo, no prazo de 24 (vinte
e quatro horas) a prépria Comissdo e, mantido o resultado, caberd recurso ao Chefe do Poder
Executivo, no prazo de 5 (cinco) dias apds a decisdo da Comissao.

Art. 8°. Apos a divulgagdo da lista o chefe do executivo municipal discricionariamente
podera nomear qualquer dos habilitados/aprovados.

Art. 92. Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagdo, surtindo efeitos para
todas as nomeagGes que ocorrerem posteriormente e ficando revogadas todas as disposi¢cGes em
contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tremedal, 18 de agosto de 2023.

JOSE CARLOS VIEIRA BAHIA
PREFEITO MUNICIPAL
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