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Lei n®54/2020 Abaira, 23 de margo de 2020.

Dispbe sobre o pagamento de adicional de
insalubridade e outras gratificagbes aos
agentes comunitarios de saude no municipio e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Abaira, estado da Bahia, no uso de
suas atribuicbes legais que lhes sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Legislativa Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica assegurado no ambito da Administracao
Municipal ao Agente Comunitario de Saude — ACS, tendo sido admitido,
conforme determinacao legal, através de processo seletivo publico de provas
ou de provas e titulos, o direito a percep¢do do adicional de insalubridade,
incidente sobre o salario base da categoria.

81° — Fara Jus ao recebimento do adicional descrito no Caput
deste artigo todos os Agentes Comunitarios de Saude do municipio de Abaira,
gue se encontram ativos como ACS, no tempo da percep¢do do vencimento
mensal, desde que admitidos através de concursos publicos.

§2° - O percentual de que trata o Caput sera de 20% (vinte por
cento) sobre o salario base dos ACS.

Art. 2° -Fica instituida a gratificagdo por desempenho
(produtividade) fazendo jus os Agentes Comunitarios que desenvolverem com
afinco e dedicacao sua profisséo.

§1° — O percentual da gratificagdo por produtividade serd de
10% (dez por cento) sobre o valor do salario base do ACS.

8§2° — Fara Jus ao recebimento da gratificacdo por
produtividade todos os Agentes Comunitarios de Salde, que cumprirem 0s
desempenhos definidos nesta Lei.

§3° — 0s desempenhos a serem cumpridos s&o:
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a) Numero de visitas domiciliares de acordo com o
namero de familias, 100% (cem por cento) de acordo
com a PNAB;

b) Producdo lancada no e-sus e/ou outros sistemas de
informagbes determinados pelas Secretarias, das
casas visitadas no item anterior, 100% (cem por cento)
de acordo com a PNAB;

c) Cadastros atualizados mensalmente de todas as
familias;

d) Participacdo em reunides, campanhas e capacitacfes
promovidas pela Secretaria de Saude do Municipio de
Abaira;

e) Listas de hipertensos, diabéticos, gestantes, mulheres
de 25 a 64 anos e criancas até 1 ano atualizadas
mensalmente e/ou outras metas determinadas pela
Secretaria.

84° — Cada item descrito no 83° do artigo 2° desta Lei,
correspondera a 20% (vinte por cento) dos 10% (dez por cento) descrito no §1°
deste artigo, e fard jus ao recebimento da totalidade o ACS que cumprir
integralmente cada item.

85° — O ACS que ndo atingir o percentual maximo recebera
valor proporcional a sua produtividade mensal, levando-se em conta que cada
item corresponde a 20% (vinte por cento) do total de 10% (dez por cento)
instituido por esta Lei.

86° — Em alguns casos existem a possibilidade de alguns itens
ndo serem cumpridos integralmente no més, a exemplo de familia(s) em
viagens, familias que ndo aceitarem receber em suas residéncias os
respectivos ACS, etc., quando isso acontecer, deverd o ACS comunicar a
Secretaria.

§7° - Especificamente quando houver desentendimento entre a
familia e o ACS, tal familia devera ser coberta por outro ACS, sendo de forma
imediata transferida a familia para o rol daquele ACS que a partir de entédo sera
o responsavel por aquela familia, com o objetivo de nédo prejudicar o ACS
anterior no cumprimento do seu desempenho.

88° — Nos casos em que o ACS tiver dificuldade em encontrar a
familia no lar, deverdo comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de
Salde, para que se averigue a situacdo e a possibilidade de agendar o
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atendimento de modo que o ACS nao seja prejudicado no cumprimento da
produtividade.

8§9° — Os Agentes que apresentarem atestados ou que
estiverem de férias, naqueles dias de atestado ou no més de férias, para fins
de calculos da sua remuneragéo, levar-se-4 em conta a producao dos meses
anteriores.

810 — Caso o0 ACS néo consiga alcancgar o resultado pretendido
por algum motivo justificAvel ou situagdo alheia a sua vontade, devera
comunicar o fato a Secretaria Municipal de Salde que avaliard a situacgéo,
podendo apés avaliar o caso, individualmente, concluir se o motivo é aceitavel
ou ndo. A Secretaria ndo podera, em situagdes idénticas, tomar resolucdes
diferentes.

811 — Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria de
Saude do Municipio de Abaira.

Art. 3° — Fica instituida a gratificacdo por deslocamento para os
Agentes Comunitarios de Salde que exercam suas funcdes em &rea rural
desde que comprovem a necessidade de uso do veiculo para deslocamento,
no percentual de 5% (cinco por cento) do salario base.

Paragrafo Unico — Para fazer jus a gratificacdo por
deslocamento o Agente Comunitario devera cumprir um percentual minimo de
50% (cinquenta por cento) do nimero de visitas domiciliares disposto no artigo
29, 8 3°, letra a) desta Lei.

Art. 4° — Cessara o pagamento do adicional de insalubridade
guando o servidor deixar de atuar em atividade insalubre.

Art. 5° - O adicional de insalubridade e a gratificacdo por
produtividade serdo contabilizados nos calculos das férias e do 13° salario,
com base na média produtiva anual do ACS.

Art. 6° — O salario base dos Agentes Comunitarios de Saude

seguira conforme regulamentado pela Legislacdo Federal.

Art. 7°— As despesas decorrentes da aplicacdo da presente
Lei correrdo por conta das dotagBes orcamentarias préprias constantes da Lei

Orcamentaria vigente, que serdo suplementadas em caso de insuficiéncia.
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Art. 8° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,

retroagindo seus efeitos ao dia 02 de margo de 2020.

Art. 9° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Abaira, 23 de marco de 2020.
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“EBVAL LUZSILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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