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PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 007, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Institui a Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado, instaurado
pelo Edital n°® 009/2022, designa seus
membros e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicbes legais e em consonancia com a Lei Organica do Municipio, tendo em vista as
disposicdes do Edital n° 009/2022 de Abertura de Inscricbes ao Processo Seletivo
Simplificado para a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, instaurado pelo Edital n° 009/2022, com a finalidade precipua de acompanhar
a realizacdo de todas as etapas do referido certame pela empresa contratada para tal
finalidade.

Paragrafo Unico. Competiré, ainda, & Comissdo de Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado:

I. conferir, analisar e ratificar ou ndo as inscri¢bes dos candidatos, de acordo com 0s
requisitos do Edital n°® 009/2022;

Il. receber, analisar e acolher ou ndo os recursos interpostos pelos candidatos em
razdo da divulgacdo dos resultados gerais;

I11. referendar o relatério conclusivo do certame, a ser encaminhado ao Chefe do
Executivo Municipal pela empresa contratada para realizagédo do certame;

IV. pronunciar-se na resolugéo em que o Edital n°® 009/2022 for omisso, devendo ser
feito & luz da legislagdo pertinente ou de instru¢Bes oriunda do Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 2°. A Comissdo instituida no artigo anterior sera constituida pelos seguintes
servidores:

I. Maycon Marinho Ferraz;
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I1. Falvia de Oliveira Costa;

I1l. Renato Abreu Soares.

Art. 3°. A Comissédo ora instituida terd vigéncia a partir da data de publicacdo da
presente Portaria até a homologacdo do processo seletivo simplificado pelo Chefe do
Executivo Municipal, oportunidade em que serd automaticamente destituida.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
todas as disposi¢des anteriores em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tremedal, 30 de dezembro de 2022.

JOSE CARLOS VIEIRA BAHIA
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL N° 009/2022 DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDIMENTO DE NECESSIDADE TEMPORARIA DE

EXCEPCIONAL DE INTERESSE PUBLICO - ANO LETIVO DE 2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicGes legais e em consonancia com o art. 37, inciso 1X, da Constitui¢do Federal, com o
art. 87, inciso XI, da Lei Organica do Municipio, com a Lei Municipal n® 015, de 05 de
novembro de 2009, e suas alteracdes posteriores, e com a Lei Municipal n° 001, de 09 de
janeiro de 2009, faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele tomarem
conhecimento, que sera realizado neste Municipio processo seletivo simplificado para o
preenchimento, em carater temporario, de vagas para o exercicio de fungbes docentes na
educacdo infantil e no ensino fundamental nas unidades municipais de ensino de Tremedal
para o ano letivo de 2023, conforme especificacao insita nas Instrucoes Especiais do presente
Edital, tendo em vista a inexisténcia de servidores efetivos em quantidade suficiente para
garantirem a continuidade dos servigos publicos municipais prestados pela Secretaria
Municipal de Educagdo de Tremedal.

O presente processo seletivo simplificado sera regido de acordo com a Constitui¢do
Federal, com a Lei Orgénica Municipal, com as demais leis e decretos municipais em vigor
referentes a presente matéria, bem como pelas Instru¢fes Especiais e seus anexos que
regulamentardo todo o processo de selecdo ora instaurado e que integram o presente Edital
para todos os efeitos, a saber:

DAS INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo compreenderd a inscricdo, a avaliacdo, a
classificacdo, a convocacdo e a contratacdo temporaria de pessoal para atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins de preenchimento de
vagas para o exercicio de fun¢6es docentes na educacao infantil e no ensino fundamental nas
unidades municipais de ensino de Tremedal para o ano letivo de 2023, na forma do Anexo |
deste Edital, para atendimento de necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de
Tremedal, sob o regime instituido pela Lei Municipal n°® 001, de 09 de janeiro de 2009.

1.2. O processo seletivo simplificado, objeto deste Edital, por for¢a do Contrato n°
167/2022, seréa realizado pela empresa IBIAPABA ASSESSORIA E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA E EDUCACIONAL LTDA., pessoa juridica de direito privado,
regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 40.453.164/0001-99, sediada em ltagib4 — BA,
na Rua Getulio Vargas, s/n, 1° andar, Centro, CEP 45585-000.
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1.3. A realizacédo do processo seletivo simplificado serd acompanhada pela Comisséo
de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, instituida por ato do Chefe do
Executivo Municipal, e constituida por 03 (trés) membros.

1.4. No caso de ampliacdo da quantidade de vagas, através de aditivo a este Edital,
ou substituicdo das que vierem a vagar, poderdo ser convocados os candidatos remanescentes
da lista de classificagdo que sera considerada como cadastro de reserva.

1.5. A convocagdo e a contratacdo dos candidatos selecionados no presente certame
deverdo obedecer a ordem classificatdria insita no resultado final.

2. DAS VAGAS A SEREM TEMPORARIAMENTE PREENCHIDAS
2.1. A quantidade de vagas a serem temporariamente preenchidas, bem como o
respectivo vencimento, habilitagdo minima e demais requisitos constam no Anexo | deste

Edital.

2.2. A descrigdo sumaria e detalhada das fungdes docentes a serem temporariamente
exercidas constam no Anexo Il deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes deverdo ser feitas, presencialmente, na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo de Tremedal, situada na Avenida Joaquim Gongalves, 449, Centro,
no periodo compreendido entre 02 a 04 de janeiro de 2023, no horério das 08:00 as 14:00
horas.

3.2. Somente serd permitida apenas uma inscrigdo por candidato, sendo eliminado do
processo seletivo simplificado aquele que realizar mais de uma inscri¢cdo, ndo cabendo
recurso dessa deciséo.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ter pleno conhecimento do
presente Edital, de suas instrucbes especiais e anexos, da legislagdo pertinente, além de
certificar-se de que preenche as exigéncias e 0s requisitos da vaga pleiteada.

3.4. Sdo requisitos para inscrever-se no processo seletivo simplificado:

a) a nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) o pleno gozo dos direitos politicos;

C) a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) o nivel de habilitacdo exigida para o exercicio da fungdo docente pleiteada;
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e) a idade minima de 18 (dezoito) anos, por ocasido em que for firmado o contrato
temporério;

f) 0 gozo de boa sanidade fisica e mental para o desempenho do cargo pleiteado;

g) ndo ser titular de cargo eletivo de Prefeito, Vice-Prefeito e Vereador no Municipio
de Tremedal;

h) ndo ser ocupante de cargo de provimento em comissdo ou de funcgdo de confianca
da estrutura administrativa do Municipio de Tremedal;

i) ndo possuir ligagdo por matrimbnio ou parentesco por afinidade ou
consanguinidade, até o segundo grau, ou por adogdo a qualquer uma das pessoas nas
condicdes indicadas nas alineas “g” e “h” deste subitem;

j) ndo ser servidor ou empregado publico do Municipio de Tremedal.

3.5. Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera preencher o formulario padrdo com
letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados nele solicitados,
devendo, ainda, fazer a juntada dos seguintes documentos:

a) fotocopia do documento de identidade;

b) fotocdpia do documento do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) fotocopia do comprovante de quitacéo eleitoral;

d) fotocopia do comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares,
exclusivamente para os candidatos do sexo masculino;

e) fotocdpia do PIS/PASEP;

f) fotocopia do comprovante de escolaridade, conforme for exigido para o exercicio
da vaga pleiteada;

g) fotocdpia do comprovante de experiéncia profissional, conforme subitem 4.2.2.1
deste Edital;

h) fotocépia do comprovante de qualificagdo profissional, conforme subitem 4.2.3
deste Edital;

i) fotocopia do comprovante de residéncia, conforme subitem 4.2.5.1 deste Edital;
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j) declaragdo de acumulag&o ou ndo de cargos publicos;

k) declaracdo de que ndo esta proibido de firmar contrato com o Municipio de
Tremedal, na forma do art. 92 da Lei Orgénica Municipal;

1) comprovante de recolhimento da taxa de inscrigéo;

3.6. O formulério padrdo de inscricéo, devidamente codificado, sera disponibilizado
no ato da inscrig&o.

3.7. A taxa de inscri¢do sera no valor de R$ 70,00 (setenta reais) e deverd ser
recolhida, no ato da inscri¢do, mediante dep6sito ou transferéncia bancéria para a seguinte
conta:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL
Conta de Arrecadacdo Municipal

Banco SICOOB

Agéncia: 3326

Conta Corrente: 450.004-0

CNPJ/MF: 14.243.463/0001-99

3.8. A minuta de declaracéo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos e a minuta de
que n&o esté proibido de firmar contrato com o Municipio de Tremedal constam nos Anexos
Il e 1V deste Edital.

3.9. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do processo seletivo simplificado o
candidato que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

3.10. O formulério de inscricdo devidamente preenchido e os documentos juntados
deverdo ser alocados em envelope que, ap6s de lacrado, devera constar na parte externa o
nome o candidato.

3.11. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no presente
processo seletivo simplificado, desde que as atribuicbes do cargo pleiteado sejam
compativeis com a deficiéncia que apresenta, sendo-lhe reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes, desde que a fragdo obtida deste calculo seja superior a 0,5%
(cinco décimos).

3.12. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no subitem anterior
deverd, no ato da inscricdo, declarar a deficiéncia que apresenta e, posteriormente, se
convocado, devera submeter-se a pericia médica admissional promovida pela Secretaria
Municipal de Saude de Tremedal, que terd decisdo terminativa sobre a sua deficiéncia,
determinando estar ou ndo, o candidato, capacitado para o exercicio das fun¢@es docentes.
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3.13. O candidato devera comparecer a pericia médica admissional munido de laudo
médico atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia
ao caddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.14. A ndo-observancia do disposto nos subitens 3.12 e 3.13 acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.15. O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar possuir deficiéncia, se
classificado no processo seletivo simplificado, além de figurar na lista geral de classificagdo,
terd seu nome publicado em relagéo a parte, observada a respectiva ordem de classificagéo.

3.16. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas
por falta de candidatos, por reprovacdo no certame ou na pericia médica admissional, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

3.17. SO seré permitida a inscri¢do por procuracdo, mediante a entrega do respectivo
mandato, acompanhado de copia do documento de identidade do candidato e do procurador,
devendo ser apresentada uma procuragéo, por candidato, a qual ficara retida.

3.18. A responsabilidade pela escolha dos documentos juntados ao formulario de
inscricéo seré exclusiva do candidato.

3.19. As inscri¢Oes que estiverem em consonancia com o disposto no presente Edital
deverdo ser ratificadas pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, mediante edital, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Tremedal,
no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a contar da data do término do periodo destinado as
inscricoes.

3.20. As inscri¢des que estiverem em desacordo com as exigéncias insitas no presente
Edital serdo indeferidas, ndo cabendo recurso dessa decisdo e nem o ressarcimento da taxa
de inscrigdo.

4. CRITERIOS DE PONTUACAO, AVALIACAO E CLASSIFICACAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O processo seletivo simplificado serd constituido de uma etapa de carater
classificatdrio.

4.2. A etapa de carater classificatorio sera realizada empresa pela empresa
IBIAPABA  ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E
EDUCACIONAL LTDA., no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de
publicacdo do edital de ratificagdo de inscricBes de que trata o subitem 3.18 deste Edital,
abrangendo 03 (trés) avaliagdes.
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4.2.1. Cada avaliagao levara em consideragdo:

a) a experiéncia profissional (tempo de servico);

b) a qualificacdo profissional,

c) o nivel de habilitacdo, conforme Anexo VI deste Edital.

4.2.2. Na avaliagdo da experiéncia profissional ser& considerado o tempo de servico
nas fungdes inerentes ao cargo pleiteado.

4.2.2.1. A experiéncia profissional devera ser comprovada da seguinte forma:

a) no servigo publico: certiddo ou atestado do respectivo drgdo publico indicando o
tempo de efetivo exercicio, com a assinatura e o carimbo, que identifique o responsavel pelo
6rgdo competente;

b) na iniciativa privada: a comprovacdo deverd ser feita com a Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, devendo o candidato entregar a cépia da pagina que contém a
identificacdo do trabalhador e da pagina do contrato de trabalho.

4.2.2.2. A falta da entrega de qualquer um dos comprovantes exigidos nas alineas do
subitem 4.2.2.1 deste Edital implicard na atribuicdo de 0,00 (zero ponto) na pontuagédo
relativa a avaliacdo da experiéncia profissional.

4.2.2.3. Né&o sera aceita comprovagdo de experiéncia profissional fora dos padroes
especificados nas alineas do subitem 4.2.2.1 deste Edital.

4.2.2.4. Nao sera computado o tempo de servico prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego publico ou de empresa privada.

4.2.2.5. Nao havera limite na quantidade de documentos a serem entregues para
comprovagcdo de tempo de servico.

4.2.2.6. Somente sera pontuado o candidato que comprovar tempo de servigo por ano
completo trabalhado, devendo os tempos apresentados ser somados para efeito de pontuag&o.

4.2.2.7. A cada periodo de 01 (um) ano de experiéncia profissional, sera atribuida
uma pontuagdo de 5,00 (cinco) pontos, sendo que o periodo igual ou superior a 06 (seis)
meses sera considerado, para fins de pontuacéo, a 01 (um) ano.

4.2.2.8. O total de tempo de servico comprovado pelo candidato, bem como a
pontuacdo total auferida sera registrada no formulério de avaliagdo individual do candidato,
conforme o Anexo VI deste Edital.
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4.2.3. A qualificacéo profissional devera ser comprovada através de certificados que
atestem a participacdo do candidato em cursos e eventos de atualizacdo profissional na area
de atuagdo do cargo pleiteado.

4.2.3.1. Os certificados apresentados deverdo constar o nome da instituicdo
promotora, a carga horaria total e deverd estar relacionado com o exercicio da fungdo
docente.

4.2.3.2. Somente serdo considerados os certificados com carga horéaria de, no minimo,
04 (quatro) horas.

4.2.3.3. A falta da entrega de qualquer um dos comprovantes exigidos no subitem
4.2.3 deste Edital implicard na atribuicdo de 0,00 (zero ponto) na pontuagdo relativa a
avaliagdo da qualificagdo profissional.

4.2.3.4. N&o serd aceita comprovacdo de qualificacdo profissional fora dos padrdes
especificados no subitem 4.2.3.1 deste Edital.

4.2.3.5. A pontuacdo referente a qualificagdo profissional resultard da aplicacdo do
seguinte calculo:

(carga horaria total + 4) x 10 = pontuagédo da qualificacdo profissional

4.2.3.6. O total de carga horaria comprovada pelo candidato, bem como a pontuacéo
total auferida seréa registrada no formulario de avaliacdo individual do candidato, conforme
Anexo VII deste Edital.

4.2.4. Na avaliacdo do nivel de habilitacdo devera ser considerada a escolaridade que
0 candidato possuir além da habilitagdo minima exigida para o exercicio das funcoes
docentes, conforme previsto no Anexo | deste Edital.

4.2.4.1. O nivel de habilitagdo devera ser comprovado através de diploma, certificado
ou historico escolar emitida por institui¢do de ensino idénea.

4.2.4.2. A escala de pontuacéo a ser atribuida ao candidato em razdo do nivel de
habilitagcdo consta no Anexo VI deste Edital.

4.2.4.3. O candidato que possuir somente a habilitagdo minima exigida para o
exercicio das funcdes docentes na vaga pleiteada obtera 0,00 (zero ponto) na pontuagao
relativa a avaliagdo do nivel de habilitacéo.

4.2.4.4. O nivel de habilitacdo comprovado pelo candidato, bem como a pontuagéo
total auferida sera registrada no formulario de avaliagdo individual do candidato, conforme
0 Anexo VII deste Edital.
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4.2.,5. Os resultados gerais classificatorios resultardo da soma da pontuacdo total
auferida em cada uma das avalia¢des a que foi submetido o candidato.

4.2.6. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

a) o candidato que obteve a maior pontuagdo no nivel de habilitagdo;

b) o candidato que obteve a maior pontuacdo na qualificagdo profissional;
c) o candidato que obteve a maior pontuagdo na experiéncia profissional;
d) o candidato mais idoso.

4.2.7. As listas contendo os resultados gerais classificatorios de cada localidade serdo
ordenadas decrescentemente, ou seja, da maior para a menor pontuacdo, devendo ser
divulgadas no prazo de até 02 (dois) dias Gteis apds o término do prazo destinado a concluséo
da etapa classificatdria previsto no subitem 4.2 deste Edital, no Diario Oficial do Municipio
de Tremedal.

4.2.8. Havera recurso para a revisdo de pontos obtidos na etapa classificatoria do
certame.

4.2.8.1. O recurso devera ser interposto pelo candidato, por escrito, dirigido a
Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a
contar da data de divulgacdo da classificagdo no Diario Oficial do Municipio de Tremedal.

4.2.8.2. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

4.2.8.3. Os recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente
indeferidos.

4.2.8.4. Os possiveis pedidos de recursos serdo julgados pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo, dentro do prazo maximo de 01 (um) dia til, a contar
da data do término do prazo para interposicéo de recurso, previsto no subitem 4.2.8.1 deste
Edital.

4.2.8.5. N&o seré aceito recurso encaminhado via fac-simile ou via correio eletrdnico.

4.2.8.6. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

4.2.8.7. Caso o recurso interposto seja acolhido pela Comisséo de Acompanhamento
do Processo Seletivo, sera divulgada nova lista de resultados gerais, devidamente retificada,

no prazo maximo de até 01 (um) dia Util, a contar da data do término do prazo para o
julgamento de recursos, prevista no subitem 4.2.8.4 deste Edital.
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4.2.88. Caso 0 recurso interposto ndo seja acolhido pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo, o candidato recorrente sera notificado da decisdo
denegatoria do recurso, no prazo maximo de até 01 (um) dia Gtil, a contar da data do término
do prazo para o julgamento de recursos, prevista no subitem 4.2.8.4 deste Edital.

5. DO RELATORIO CONCLUSIVO E DA HOMOLOGACAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. No prazo de até 01 (um) dia util, a contar da data de publicacdo da lista geral
definitiva de classificados no certame no Diario Oficial do Municipio de Tremedal, a
IBIAPABA  ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E
EDUCACIONAL LTDA. encaminhard ao Chefe do Executivo Municipal o relatério
conclusivo do processo seletivo simplificado, devidamente referendado pela Comisséo de
Acompanhamento do Processo Seletivo.

5.2. Ap6s o recebimento do relatério conclusivo, o Chefe do Executivo Municipal,
no prazo maximo de até 01 (um) dia Util, a contar da data do término do prazo previsto no
subitem anterior, encaminharé o relatério conclusivo ao titular da Procuradoria Juridica do
Municipio para que, em igual prazo, emita o seu parecer conclusivo sobre a legalidade dos
procedimentos adotados no processo seletivo simplificado.

5.3. Com base no parecer conclusivo do titular do 6rgdo juridico do Municipio, o
Chefe do Executivo Municipal homologara ou ndo o processo seletivo simplificado.

5.4. Em caso de homologacédo, competird a Secretaria Municipal de Administragéo e
Planejamento realizar a convocagdo dos candidatos aprovados, em estrita observancia a
ordem classificatoria, para firmarem contrato temporario com o Municipio de Tremedal, nos
termos da Lei Municipal n°® 001, de 09 de janeiro de 20009.

5.4.1. Por ocasido da convocagdo, ao candidato sera assegurada a escolha de qualquer
uma das vagas que serdo disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo, dentro da
area de atuagdo escolhida na inscrigdo, sempre observando-se a ordem classificatoria.

5.4.2. O edital de convocagdo devera ser divulgado no Diério Oficial do Municipio
de Tremedal e nos diversos Orgdos publicos municipais, observando-se a ordem
classificatoria, estabelecendo o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para assinatura do contrato
temporério, a contar da data de divulgacdo no érgdo de imprensa oficial do Municipio.

5.4.3. A ndo apresentacdo do candidato para assinatura do contrato temporario no
prazo previsto no subitem anterior sera considerada como desisténcia tacita ao direito de
contratacdo, devendo ser lavrado o competente termo de desisténcia pelo titular da Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento.
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6. DA CONTRATACAO TEMPORARIA

6.1. A contratacdo em carater temporario de que trata este Edital, dar-se-4 mediante
a assinatura de contrato temporario pelo Municipio de Tremedal e o candidato contratado,
nos termos da Lei Municipal n° 001, de 09 de janeiro de 20009.

6.2. A vigéncia do contrato tempordrio devera estar expressa no instrumento
contratual, observando-se as disposi¢des da Lei Municipal n°® 001, de 09 de janeiro de 20009,
podendo ser rescindida em qualquer tempo por interesse da Administragdo Municipal,
mediante decisdo fundamentada.

6.3. A rescisdo do contrato temporario, antes do prazo previsto, também podera
ocorrer:

a) a pedido do contratado;

b) quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

c) por interesse publico e cessada a necessidade do servigo contratado.
7. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

7.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para 0 processo
seletivo simplificado, contidas na legislacdo municipal, neste Edital, nos comunicados e em
outros atos a serem publicados.

7.2. O candidato classificado podera ou ndo ser convocado para firmar contrato
temporério, estando a sua contratacéo vinculada a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Tremedal.

7.3. Por interesse do ensino e existindo a necessidade do preenchimento de novas
vagas, a Secretaria Municipal de Educacdo podera solicitar a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento a convocacdo dos demais candidatos remanescentes, devendo
ser observada a prioridade da ordem classificatoria para a escolha das vagas a serem
preenchidas.

7.4. O contrato temporario resultante do presente processo seletivo simplificado tera
vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a critério do Chefe do Executivo
Municipal, por igual periodo, mediante termo aditivo contratual.

7.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo, observados os principios e normas que regem a Administracdo Publica,
bem como orientagdes oriundas do Chefe do Executivo Municipal.
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7.6. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital, bem como da legislacéo vigente que fundamenta o certame.

7.7. Toda a documentacao entregue pelo candidato, conforme solicitado neste Edital,
ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo seletivo simplificado.

7.8. Concluido o processo de sele¢do, convocagdo e contratagdo dos candidatos,
sempre que necessario, a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, por
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, viabilizara nova chamada dos candidatos
ja aprovados.

7.9. O candidato aprovado deverd manter seu endere¢o, nimero de telefone e
endereco eletrbnico atualizado junto a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, visando a eventuais convocagles durante o prazo de validade do processo
seletivo simplificado, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagdo, caso ndo seja possivel convoca-
lo devido a endereco e telefones desatualizados.

7.10. Este Edital e suas Instrugdes Especiais entram em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas todas as disposi¢des anteriores em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tremedal, 30 de dezembro de 2022.

JOSE CARLOS VIEIRA BAHIA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
DETALHAMENTO DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS

Cédigo da P [V TF Jornada de .
p 5 = Habilitacdo Minima Vagas | Vencimento
Area Qe Area de Atuacdo Exigida Trabalho g . .
Atuacéo Semanal

Licenciatura plena em
E1.001 Educacdo Infantil Pedagogia ou Curso 20 horas 08 R$ 1.994,73
Normal Superior
Licenciatura plena em

Ensino Fundamental — Docéncia 1 —

EF.001 Classes Seriadas Pedagogia ou Cyrso 20 horas 08 R$ 1.994,73
Normal Superior
. o Licenciatura plena em
EFoo2 | ENsino Pundamental —Docéncia 1 - Pedagogia ou Curso 20 horas 08 R$1.994,73

| Multisseri h
Classes Multisseriadas Normal Superior

Ensino Fundamental — Docéncia 2 — Licenciatura pl_ena em

EF.003 x Educagdo Fisica ou 20 horas 01 R$ 1.994,73
Educacdo Fisica :

Normal Superior
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ANEXO 11
DESCRIGAO SUMARIA E DETALHADA DAS FUNGOES DOCENTES

DESCRICAO SUMARIA:

Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participar da
elaboracdo da proposta pedagdgica da unidade de ensino, estabelecer estratégias de
recuperagdo para alunos de menor rendimento e colaborar na articulagdo da escola com
a comunidade.

DESCRIGAO DETALHADA:

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino-aprendizagem;

Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO I11
FORMULARIO PADRAO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado QR-Code
Edital n° 009/2022

CEDULA DE IDENTIDADE / OGRGAO EXPEDIDOR CPF

DATA DE NASCIMENTO TELEFONE CORREIO ELETRONICO (E-MAIL)

ENDERECO

BAIRRO COMPLEMENTO

MUNICIPIO UF CEP

POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? | QUAL?

CODIGO DA AREA DE ATUACAO

DECLARAGCAO

Eu, abaixo assinado, declaro ter pleno conhecimento do Edital n°® 009/2022 de abertura de
inscrigbes para o processo seletivo simplificado, a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
Tremedal. Declaro, ainda, estar plenamente de acordo com as disposi¢des do referido Edital e

demais normas e atos que regem o certame.
DATA ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado QR-Code
Edital n° 009/2022

CEDULA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR CPF

CODIGO DA AREA DE ATUAGAO

DATA ASSINATURA DO(A) RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
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ANEXO IV
MINUTA DE DECLARAGAO DE ACUMULAGAO OU NAO DE CARGOS
PUBLICOS

DECLARACAO

Eu, ,  maior,
brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade n® , inscrito(a) no
CPF/MF sob n° , DECLARO, para os devidos fins de direito e
sob as penas da lei, que, mesmo diante da sua contratagdo em face da aprovagao no processo seletivo
simplificado aberto pelo Edital n® 009/2022, néo estarei cumulando ilicitamente cargos, empregos
e fungdes publicas.

Tremedal — BA, de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO V
MINUTA DE DECLARACAO DE QUE NAO ESTA PROIBIDO DE FIRMAR
CONTRATO COM O MUNICIPIO DE TREMEDAL
- Art. 92 da Lei Organica Municipal -

DECLARACAO
Eu, ,  Mmaior,
brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade n° , inscrito(a) no
CPF/MF sob n° , DECLARO, para os devidos fins de direito e

sob as penas da lei, que ndo estou proibido(a) de firmar contrato com o Municipio de Tremedal, ndo
estando incluso nas hip6teses elencadas nos incisos | a V do art. 92 da Lei Organica Municipal.

Tremedal — BA, de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI
ESCALA DE PONTUA(;AO EM RAZAO DO NiVEL DE HABILITA(;AO
PONTUACAO EM RAZAO DO NIVEL DE HABILITACAO
HABILITACAO PONTUACAO

Habilitagdo minima prevista no Anexo | deste Edital 0
P6s-graduagdo, na modalidade “lato sensu”, na area de Educagéo, com o5
duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas
Mestrado, na modalidade “stricto sensu”, na area de Educagéo 50
Doutorado, na modalidade “stricto sensu”, na area de Educagdo 100
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ANEXO VII

FORMULARIO DE AVALIACAO INDIVIDUAL DO CANDIDATO

FORMULARIO DE AVALIACAO INDIVIDUAL
Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 009/2022

CEDULA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR CPF

NUMERO DA INSCRICAO

CODIGO DA AREA DE ATUAGAO

AVALIACAO VALOR APURADO

PONTUACAO

Experiéncia Profissional

Quialificacéo Profissional

Nivel de Habilitacdo

PONTUACAO TOTAL

DATA

ASSINATURA DO(A) RESPONSAVEL PELA AVALIACAO

Praga Leonel Pereira, 10, Centro, CEP 45170-000 — Tel.: 77-3494-2124 - Tremedal — BA

CNPJ/MF: 14.243.463/0001-99

N° de autenticagéo: B3D7652DBA-7344CA1527-A8E4EAF32A-0FEA5A7815




		2022-12-30T19:57:33-0300
	VITÓRIA DA CONQUISTA
	PUBLICAÇÃO




