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Edic&o n°® 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praca Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

AVISO DE LICITACAO

PREGAOQ ELETRONICO N° 042/2022

A Pregoeira realizard o pregdo no site www.licitacoes-e.com.br, em 24/11/2022 as 09:00 hrs, para
Contratacao de servico de administragéo e gerenciamento informatizado de frota de veiculos com fornecimento de
combustiveis — gasolina e 6leo Diesel S-10, na rede de postos credenciados nos municipios relacionados no Termo
de Referéncia anexo ao Edital. T: (77) 3461-1012. Edital na sede e no Portal da Transparéncia do Municipio.
Divulgagdo dos demais atos do certame no Diario Oficial: http://www.bomjesusdaserra.ba.gov.br/.

09/11/2022. Florence de Paula Campos Monteiro - Pregoeira Municipal.

Endereco: Praca Vitorino José Alves, n° 112 — Centro, Bom Jesus da Serra - Bahia.
CEP: 45.263-000 - Telefone: (77) 3461-1075 — FONE-FAX: (77) 3461-1012
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n°® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 001/2022

Servidor (a): Adriana Amaral de Jesus
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Revisdo de Concessio de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragéio

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante é nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nFo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fung¢fo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentag&o

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente é dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizacéo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangdo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipStese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que ndo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacgio da comissdo, que ¢ absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, nfio ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo hé previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praca Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
FonefFax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissfio processante apurou que a servidora realizou horas exiras, de maneira esporadica,
nio habitual e variavel até o final de 2015 (margo a dezembro), 2016 (fevereiro a novembro),
2017 (abril a setembro), 2018 (margo a dezembro), 2019 (margo a novem bro), 2020 (fevereiro
e margo), em alguns meses, em jornada de 40 horas, mas ndo em todos 0s meses, vez que em
vérios a jornada foi inferior, também havendo variagdo, de modo que ndo configurou

desdobramento de 40 horas semanais.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento nao obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesséo se deu em periodo vedado pela legislagéo. Destacou
também que nio houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, nfo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo anélise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horédria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
ptiblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que ndo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragéio, mantendo a decisdo que declarou
nula a concessdo de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagio da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forca

de mandado de notificagio.
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 003/2022

Servidor (a): André Gongalves Amaral
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Revisdio de Concesséo de Enquadramento
L
Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentacgéo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que néio estamos a tratar das responsabilizagdo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pelo servidor, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagfio de sang#o disciplinar ao servidor nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nfio prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacio da comissdo, que € absolutamente licita. Registre que todos séo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, ndo hé que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao do servidor, vez que nfo hd previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

A comissfio processante apurou que o servidor realizou horas extras, de maneira esporadica,
ndo habitual e variavel até o final de 2015, e, partir de 2016 (a partir de margo), até o final de
2019 (novembro), em alguns meses, em jornada de 40 horas, mas nfo em todos 0s meses, vez
que em varios a jornada foi inferior, também havendo variagdo, de modo que ndo configurou

desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras de 20 a 90 horas mensais.

A Assessoria Juridica apontou que a concessio do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que néo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real,

A assessoria apontou ainda que a concess#o se deu em periodo vedado pela legislagiio. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educac@io, ndo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdio andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéaria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
ptiblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que ndo ¢ o caso do servidor.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragio, mantendo a decisdo que declarou
nula a concessdo de enquadramento ao servidor e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagdio do servidor, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificacéo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembyq de 2022.
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 004/2022

Servidor (a); Avanete Felix Lemos Coelho
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragéio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragéo

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéio de confianga e, no

meérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagéo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente & dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagéo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicacdo de sangdo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissdo, que é absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, nfio hé que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo h4 previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissdo processante apurou que em NENHUM DOS ANOS a servidora desdobrou carga
horaria integralmente em regime de quarenta horas semanais, trabalhando, em alguns meses,
em jornada de 40 horas, mas ndo em todos os meses, vez que em varios a jornada foi inferior,
também havendo variagdo, de modo que néo configurou desdobramento de 40 horas semanais,

variando as aulas extras de 20 a 90 horas mensais.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceun aos ditames

legais, haja vista que néo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessio se deu em periodo vedado pela legislagdo. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educag?o, nfio houve estudo de impacto financeiro ¢ fiscal da concessdo analise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
ptblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que nfo é o caso do servidor.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragio, mantendo a deciséio que declarou
nula a concessio de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificacfo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagéo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembro/de 2022.

Jornando boas Alves
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n°® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 005/2022

Servidor (a): Catia Aparecida Teixeira da Silva
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragéio em Processo de Reviséo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragéo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianca e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.
Fundamentagéo
Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente & dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagdo das autoridades
que concederam o enquadramento, nfo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, néo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sang#o disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néio prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacdo da comissdio, que € absolutamente licita. Registre que todos sio

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, ndo hé que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que nfio seja superior ao da servidora, vez que nfio ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F




Quinta-Feira c —_—
10 de Novembro de 2022 B om J esus d a S erra - BA R/[]\[liTlﬁ‘]"(:,‘(ill\’l [l;())

Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que em NENHUM DOS ANOS a servidora desdobrou carga
horaria integralmente em regime de quarenta horas semanais, trabalhando, em alguns meses,
em jornada de 40 horas, mas ndo em todos os meses, vez que em Vvérios a jornada foi inferior,
também havendo variagio, de modo que nfio configurou desdobramento de 40 horas semanais,

variando as aulas extras de 20 a 90 horas mensais.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento néo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concess8o se deu em periodo vedado pela legislagdo. Destacou
também que nfo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, ndo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo analise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragdo, mantendo a decisio que declarou
nula a concessdo de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificacio da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagéo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembro de 2022.

Jornandd Wlasboas Alves
Prefi unicipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 006/2022

Servidor (a): Dierlhem do Carmo Santos
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Revisdo de Concesséo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentacgio

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente é dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagdo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangdio disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagio da comissdo, que é absolutamente licita. Registre que todos séo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, ndo hé que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de

escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que nfo hd previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Meérito
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que a servidora realizou horas extras, de maneira esporddica,
ndo habitual e varidvel, a partir de 2018, em alguns meses, em jornada de 40 horas, mas ndo em
todos os meses, vez que em varios a jornada foi inferior, também havendo variagéo, de modo
que ndo configurou desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras de 20 a 90

horas mensais.

A Assessoria Juridica aponfou que a concess@o do enquadramento néio obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessdo se deu em periodo vedado pela legislago. Destacou
também que nfo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, ndo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdio andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que nfo ¢ o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsiderag@o, mantendo a decis@o que declarou
nula a concessfo de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagéo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagfo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembrpfde 2022.

Jornand sboas Alves
Prefi unicipal
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n°® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
FonefFax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 007/2022

Servidor (a): Edileuza Moreno Lima Barreto
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Reviséio de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragio da decisfo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianga e, no

meérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagéo

Da Preliminar de Nulidade da Comissdo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagio das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, no
havendo qualquer possibilidade de aplicagéo de san¢fo disciplinar a servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipotese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nfio prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissfio, que é absolutamente licita, Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, ndio hd que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que nfio ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Meérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F



Quinta-Feira c —_—
10 de Novembro de 2022 B om J esus d a S erra - BA R/[]\[li*lﬁ‘]"é(il;’l [l;())

Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissio processante apurou que a servidora realizou horas extras, de maneira esporadica,
néo habitual e variavel, a partir de 2018, em alguns meses, em jornada de 40 horas, mas ndo em
todos os meses, vez que em varios a jornada foi inferior, também havendo variagfo, de modo
que ndo configurou desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras de 20 a 90

horas mensais.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento nio obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nédo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesséo se deu em periodo vedado pela legislagdo. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéneia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagfo, nfo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo analise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horédria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo ¢ o caso da servidora.
Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragio, mantendo a decisfio que declarou
nula a concessfio de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfio da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagfo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembro de 2022,

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 008/2022

Servidor (a): Gicélia de Santana Moreira

Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.733

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Reviséo de Concessdo de Enquadramento

Resumo Fatico

Foi instituida Comissdo Especial de Processo Administrativo, com a finalidade de apurar a
Legalidade e Regularidade no Deferimento de Desdobramentos ¢ Concessdes de Transposigéo
para o regime de 40 (quarenta) horas de Diretores, Vice-Diretores, Pedagogos e Professores

com inobservéncia da Lei.

A servidora foi devidamente notificada, apresentou defesa, protestou pela produgfio de provas,

que foram oportunizadas.

Em sua defesa, a servidora argumentou que a concesséio do enquadramento foi licita e que a
comissfio processante foi constituida ilegalmente, afirmando que sdo ocupantes de cargos
comissionados e, por isso, ndo obedece as condigdes de Comissdo de Processo Administrativo

Disciplinar.

Fundamentagéo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que néo estamos tratando de processo disciplinar, de imposigéo
de sangdo administrativa ou qualquer coisa do tipo, de modo que ndo prosperam os

questionamentos acerca da legalidade na formagfio da comissdo, que ¢ absolutamente licita.

Registre que todos séo servidores efetivos do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissfo processante apurou que a servidora realizou horas extras, de maneira esporadica,
n#o habitual e varidvel, partir de 2014 (maio a dezembro, nenhum més em 40 horas); 2015 e
2016 (ndo desdobrou carga horéria); 2017 (julho a novembro); 2018 (margo a novembro); 2019(
margo a novembro); 2020 (fevereiro a agosto), em jornada de 40 horas, mas ndo em todos os
meses, vez que em varios a jornada foi inferior, também havendo varia¢éo, de modo que néo

configurou desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras,

A Assessoria Juridica apontou que a concessfo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessfio se deu em periodo vedado pela legislago. Destacou
também que nfio houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educacio, ndo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que ndo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragdo, mantendo a decisdo que declarou
nula a concessdo de enquadramento  servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento for¢a

de mandado de notificagéo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembifo

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 009/2022

Servidor (a): Juliana Amaral Moreira Teixeira

Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Resumo Fatico

Foi instituida Comissdo Especial de Processo Administrativo, com a finalidade de apurar a
Legalidade e Regularidade no Deferimento de Desdobramentos e Concessdes de Transposicio
para o regime de 40 (quarenta) horas de Diretores, Vice-Diretores, Pedagogos e Professores

com inobservincia da Lei.

A servidora foi devidamente notificada, apresentou defesa, protestou pela produgfo de provas,

que foram oportunizadas.

Em sua defesa, a servidora argumentou que a concessdo do enquadramento foi licita e que a
comissdo processante foi constituida ilegalmente, afirmando que sfo ocupantes de cargos
comissionados e, por isso, ndo obedece as condi¢des de Comissdo de Processo Administrativo

Disciplinar.

Fundamentagéo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que ndo estamos tratando de processo disciplinar, de imposi¢io
de san¢io administrativa ou qualquer coisa do tipo, de modo que ndo prosperam os

questionamentos acerca da legalidade na formag#o da comisséio, que € absolutamente licita.

Registre que todos sfo servidores efetivos do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praca Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que a servidora realizou horas extras, de maneira esporadica,
ndo habitual e varidvel, partir de 2015 (margo a novembro, em jornada de 30 horas); 2016
(fevereiro a novembro com aulas extras varidveis); 2017 (margo a dezembro em jornada de 30
horas); 2018 (margo a novembro, em jornada de 30 horas); 2019( margo a dezembro em jornada
de 40 horas); 2020 (fevereiro e margo em 40 horas semanais, abril a setembro em jornada de
30 horas semanais), havendo variagfo, de modo que néo configurou desdobramento de 40 horas

semanais, variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento nfo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real,

A assessoria apontou ainda que a concessfo se deu em periodo vedado pela legislagio. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagé@o, nfio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo analise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragio, mantendo a deciséio que declarou
nula a concessdo de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificago da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagfo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembro/de 2022.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 010/2022

Servidor (a): Ligia dos Santos Ferreira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Reviséio de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissio Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagfo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente é dever esclarecer que nfio estamos a tratar das responsabiliza¢io das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, néo
havendo qualquer possibilidade de aplicagfio de sangdo disciplinar 4 servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nfio prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacdo da comissdo, que ¢ absolutamente licita. Registre que todos séo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, nfio ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que nfio seja superior ao da servidora, vez que ndo hd previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissfo processante apurou que servidora realizou horas extras, de maneira esporadica, ndo
habitual e varidvel, partir de 2012 (maio a novembro 10 aulas extras); 2013 (ndo houve
desdobramento); 2014 (setembro a dezembro 30 horas semanais); 2015 (margo a dezembro 30
horas semanais); 2016 (fevereiro a novembro 30 horas semanais); 2017 (margo a outubro 30
horas semanais); 2018 (maio a dezembro 40 horas semanais); 2019 (janeiro a novembro 40
horas semanais); 2020( fevereiro e margo), havendo variagdo, de modo que ndo configurou

desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesséo se deu em periodo vedado pela legislagéo. Destacou
também que nfio houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educacéo, nfo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com 0 enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
puiblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que ndo ¢é o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragéio, mantendo a decisdo que declarou
nula a concessfio de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagéo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagfo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembgq de 2022.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
FonelFax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 011/2022

Servidor (a): Luana Machado de Oliveira

Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragéio em Processo de Reviséio de Concesséo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragéo da decisao proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissio processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fun¢do de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.
Fundamentagéo
Da Preliminar de Nulidade da Comissio

Inicialmente ¢ dever esclarecer que nfio estamos a tratar das responsabilizacfio das autoridades
que concederam o enquadramento, néo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, nfo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangéio disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissdo, que é absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, ndo hd que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo h4 previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Brooa Viorine José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
FonefFax: 77 3461-1012

A comisséo processante apuiou que servidora realizou horas extras, de maneira esporadica, néo
habitual e varidvel, partir de 2012 (maio a novembro 10 aulas extras); 2013 (ndo houve
desdobramento); 2014 (setembro a dezembro 30 horas semanais); 2015 (margo a dezembro 30
horas semanais); 2016 (fevereiro a novembro 30 horas semanais); 2017 (mar¢o a outubro 30
horas semanais); 2018 (maio a dezembro 40 horas semanais); 2019 (janeiro a novembro 40
horas semanais); 2020( fevereiro e margo), havendo variagdio, de modo que néo configurou

desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento néo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que néio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

issessotia apontou ainda que a concessio se deu em perfodo vedado pela legislago. Destacou
> e LT L B

“ . tamuém que nic houve analise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagiio, nio houve estudo.de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horédria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vagareal de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragdo, mantendo a deciséo que declarou
nula a concessdo de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento
formulado nos presentes autos.

SRR, LT

Determino ainda a noetificagfo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagdo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novempro de 2022,

-

Jornan fagboas Alves
Prefe unicipal

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 012/2022

Servidor (a): Luciana Macedo Moreira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragiio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragéo

Foi interposto Pedido de Reconsiderago da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissfo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianca e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.
Fundamentagéo
Da Preliminar de Nulidade da Comissdo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que nfio estamos a tratar das responsabilizaggio das autoridades
que concederam o enquadramento, nfo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, néo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangéo disciplinar a servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nfo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissdo, que € absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, nfo hd que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que servidora realizou horas extras, de maneira esporadica, ndo
habitual e varidvel, partir de 2012 (maio a novembro 10 aulas extras); 2013 (ndo houve
desdobramento); 2014 (setembro a dezembro 30 horas semanais); 2015 (mar¢o a dezembro 30
horas semanais); 2016 (fevereiro a novembro 30 horas semanais); 2017 (marco a outubro 30
horas semanais); 2018 (maio a dezembro 40 horas semanais); 2019 (janeiro a novembro 40
horas semanais); 2020( fevereiro e margo), havendo variacdo, de modo que ndo configurou

desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesséo se deu em periodo vedado pela legislagdo. Destacou
também que ndo houve anélise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagfo, ndo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo analise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragfio, mantendo a decisdo que declarou
nula a concesséio de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagfo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de noven de 2022.

-

Jornando Vilasboas Alves
PrefesoMunicipal

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 013/2022

Servidor (a): Lucidalva Silva Bastos
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragiio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragao

Foi interposto Pedido de Reconsideragfo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfo sejam ocupantes de cargos comissionados ou func¢do de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagédo

Da Preliminar de Nulidade da Comissao

Inicialmente & dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagfio das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagio de sang¢do disciplinar a servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nio prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacio da comissio, que € absolutamente licita. Registre que todos sfo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, ndo ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo hd previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

Do Meérito

A comissfo processante apurou que servidora realizou horas extras, de maneira esporéadica, nédo
habitual e variavel, a partir de 2012 (abril a novembro); 2013 (margo a dezembro); 2014 (margo
a novembro); 2015 (abril a novembro); 2016 (margo a novembro); 2017 (margo a novembro);

2018 (margo a dezembro); 2019(marco a novembro); 2020 (fevereiro a abril).

A Assessoria Juridica apontou que a concessfio do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessdo se deu em periodo vedado pela legislagfo. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educacfio, nfio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
puiblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que nfo é o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razées do Pedido de Reconsideragfo, mantendo a decisdo que declarou
nula a concessiio de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfio da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagdo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembr

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praca Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n° 014/2022

Servidor (a): Maria do Carmo de Oliveira Santos
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho - OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragio da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fun¢io de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessoes.

Fundamentacio

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagfio das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, néo
havendo qualquer possibilidade de aplicagfo de sangfo disciplinar a servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagiio da comissdio, que € absolutamente licita. Registre que todos séo

servidores efetivos do Municipio,

No mesmo sentido, ndo ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que nfio ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissdo processante apurou que servidora realizou horas extras, de maneira esporadica, nfio
habitual e varidvel, a partir de 2012 (junho a dezembro); 2013 (janeiro a dezembro); 2014
(janeiro a novembro); 2015 (margo a dezembro); 2016 (fevereiro a dezembro); 2017 (maio a

novembro); 2018 (abril a novembro); 2019(margo a novembro); 2020 (fevereiro e margo).

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesso se deu em periodo vedado pela legislagéo. Destacou
também que ndio houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educacfio, nfio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concess@io anilise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo é o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragéo, mantendo a deciséo que declarou
nula a concessdo de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfio da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificacfo.

Bom Jesus da Serra-Bahia, 10 de novembro/de 2022,

N

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 015/2022

Servidor (a): Maria Isménia Freitas de Oliveira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Reviséio de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragdo

Foi interposto Pedido de Reconsideragfio da decisfo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante é nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianga e, no

meérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagdo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagéio das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sancdo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nfio prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagfo da comissdio, que ¢ absolutamenie licita. Registre que todos sfo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, nfo ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edic&o n°® 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia,
Fone/Fax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissdo processante apurou que servidora desdobrou horas extras, de maneira esporadica,
ndo habitual e varidvel, a partir de 2012 (abril a novembro); 2013 (margo a dezembro); 2014
(mar¢o a novembro); 2015 (abril a novembro); 2016 (margo a novembro); 2017 (margo a

novembro); 2018 (margo a dezembro); 2019(margo a novembro); 2020 (fevereiro a abril).

A Assessoria Juridica apontou que a concessdio do enquadramento néio obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessfo se deu em periodo vedado pela legislacio. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, ndio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal,

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos infercalados, o que ndo é o caso da servidora,

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragéo, mantendo a decisio que declarou
nula a concessdo de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos,

Determino ainda a notificagéo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagdo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembia de 2022,

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F



Quinta-Feira

10 de Novembro de 2022 Bom Jesus da Serra - BA R:]\[lt*[;‘]"(;‘(ill\’l[l;())

Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n° 017/2022

Servidor (a): Neusa Rocha de Oliveira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragfio

Foi interposto Pedido de Reconsideragéo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianga e, no

meérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagao

Da Preliminar de Nulidade da Comissao

Tnicialmente & dever esclarecer que ndio estamos a tratar das responsabilizagéo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, no
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangéo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que ndo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissdo, que é absolutamente licita. Registre que todos sfo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, no hé que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F




Quinta-Feira c —_—
10 de Novembro de 2022 B om J esus d a S erra - BA R/[]\[li*lﬁ‘]"é(il;’l [l;())

Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissio processante apurou que servidora ndo realizou horas extras em nenhum dos anos.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real,

A assessoria apontou ainda que a concess&o se deu em periodo vedado pela legislagéo. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdio, nfo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que ndo ¢ o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragdo, mantendo a deciséo que declarou
nula a concessdio de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagio da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagdo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembtp de 2022.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 018/2022

Servidor (a): Sueli Pereira dos Santos
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdio em Processo de Revisdio de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragfo

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comisso processante é nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéio de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagdo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente é dever esclarecer que ndo estamos a tratar das responsabilizagfo das autoridades
que concederam o enquadramento, néo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagiio de sangdo disciplinar 4 servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissfo, que é absolutamente licita. Registre que todos sfo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, nfio h4 que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que nfio seja superior ao da servidora, vez que ndo hd previsio desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
FonelFax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissdo processante apurou que a servidora realizou horas extras, de maneira esporadica,
néio habitual e varidvel, a partir de 2012 (janeiro a junho); 2013 (margo a dezembro); 2014
(maio a novembro); 2015 (NAO DESDOBROU); 2016 (maio a novembro); 2017 (margo a
novembro); 2018(margo a outubro, novembro e dezembro com horas extras que nfo configuram
desdobramento em carga horéria de 40 horas); 2019(margo a novembro); 2020 (fevereiro e

margo).

A Assessoria Juridica apontou que a concessio do enquadramento néo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concess#o se deu em periodo vedado pela legislagdo. Destacou
também que n3io houve anélise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagfio, néo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessfo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que 0 indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horaria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que ndo ¢ o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragéo, mantendo a decisio que declarou
nula a concessdo de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagéo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forca

de mandado de notificagfo.
Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembrg e 2022.

Jornando Yi{lgshoas Alves
Prefeit nicipal

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n” 019/2022

Servidor (a): Sueli Sousa Barbosa
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragéo

Foi interposto Pedido de Reconsideragdo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.
Fundamentagéo
Da Preliminar de Nulidade da Comissdo

Inicialmente é dever esclarecer que nfio estamos a tratar das responsabilizagéo das autoridades
que concederam o enquadramento, néo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangfo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que ndo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagfio da comissdo, que é absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, ndo ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que nfio seja superior ao da servidora, vez que ndo hé previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Meérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Pracga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fonel/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que a servidora de 2017 (de margo a dezembro); 2018 (fevereiro
a dezembro); 2019 (fevereiro a dezembro); 2020 (fevereiro, margo, abril, outubro e dezembro),
em alguns meses, em regime de 40 horas, mas com aulas extras varidveis, nfo configurando

desdobramento de carga hordria em jornada de 40 horas semanais.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que néo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesséo se deu em periodo vedado pela legislagio. Destacou
também que nfo houve anélise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, ndo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga hordria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragfo, mantendo a decisio que declarou
nula a concesséio de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagdo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forca

de mandado de notificag#o.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novemBbro de 2022.

Jornanda/Vilasboas Alves
Prefiditd Municipal

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n° 020/2022

Servidor (a): Varleides Gomes Freire Cunha
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragéio em Processo de Reviséo de Concesséo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragéo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagéo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente é dever esclarecer que no estamos a tratar das responsabilizagéo das autoridades
que concederam o enquadramento, néo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagfio de san¢do disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipdtese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que ndo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdio da comissdo, que ¢ absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, nfo h4 que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que nfio ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA

ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissio processante apurou que servidora realizou horas extras, de maneira esporadica, ndo
habitual e varidvel, partir de 2015 (abril a dezembro); 2016 (margo a novembro); 2017 (margo
anovembro); 2018 (janeiro a outubro); 2019(margo a novembro); 2020 (fevereiro e margo), em
jornada de 40 horas, mas nfio em todos os meses, vez que em Vvarios a jornada foi inferior,
também havendo variagdo, de modo que néo configurou desdobramento de 40 horas semanais,

variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessio do enquadramento néo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que néio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concesséo se deu em periodo vedado pela legislagdo. Destacou
também que nfio houve analise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educacfio, niio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
ptiblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que nfo & o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragéo, mantendo a deciséo que declarou
nula a concessdio de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagdo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagio.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novemjbyo de 2022.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 022/2022

Servidor (a): Tertulino de Oliveira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Reviséo de Concessido de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragéo

Foi interposto Pedido de Reconsideragio da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante é nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdio Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungdo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagfo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente ¢ dever esclarecer que niio estamos a tratar das responsabilizagio das autoridades
que concederam o enquadramento, no foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangdo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagdo da comissdo, que ¢ absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, nfo h4 que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao da servidora, vez que ndo ha previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que o servidor realizou horas extras, de maneira esporadica,
néo habitual e variavel até o final de 2012 (mar¢o a dezembro); 2013 (margo a dezembro); 2014
(margo a dezembro); 2015 (margo a dezembro); 2016 (margo a novembro); 2017 (ndo houve
desdobramento); 2018 (gozou licenga prémio); 2019 e 2020 (nfo houve desdobramento), ou
seja, nfio em todos os meses, vez que em Vérios a jornada foi inferior, também havendo variagdo,

de modo que ndo configurou desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que néio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessdo se deu em periodo vedado pela legislagéo. Destacou
também que ndio houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, néio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horédria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por ¢inco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que nfo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideraciio, mantendo a deciséo que declarou
nula a concessdo de enquadramento a servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagéo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagéo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembyg de 2022.

Jornand§|¥itasboas Alves
Prefgffo Municipal

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 023/2022

Servidor (a): Vanderli Amaral de Oliveira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsiderago da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante ¢ nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que ndo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagéo

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente é dever esclarecer que nfo estamos a tratar das responsabilizagdo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pelo servidor, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangdo disciplinar ao servidor nos presenies
autos, de modo que, em hipotese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que néo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formagio da comissdo, que ¢ absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, nfio hd que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao do servidor, vez que nfo hé previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Meérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

A comissdo processante apurou que o servidor realizou horas extras, de maneira esporédica,
néo habitual e varidvel, partir de 2016 (agosto, setembro e outubro); 2017 (nio houve
desdobramento); 2018 (margo a dezembro); 2019(margo a novembro); 2020 (fevereiro), em
jornada de 40 horas, mas nfio em todos os meses, vez que em vérios a jornada foi inferior,
também havendo variagio, de modo que néio configurou desdobramento de 40 horas semanais,

variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concessdo do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nfo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessfo se deu em periodo vedado pela legislagfio. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdio, ndio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdio andlise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horédria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
ptblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que nfo & o caso do servidor.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsiderago, mantendo a deciséo que declarou
nula a concessdo de enquadramento ao servidor e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagdo do servidor, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificag#o.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembyo de 2022.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praca Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 024/2022

Servidor (a): Juliana Oliveira Lima
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragio em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragéo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissdo processante é nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfio sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianga e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes.

Fundamentagfio

Da Preliminar de Nulidade da Comissio

Inicialmente é dever esclarecer que niio estamos a tratar das responsabilizagfio das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pela servidora, nio
havendo qualquer possibilidade de aplicagdo de sangdo disciplinar & servidora nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que ndo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacio da comissio, que ¢ absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.

No mesmo sentido, ndo ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que nfio seja superior ao da servidora, vez que ndo hd previsdo desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

Do Mérito

A comissfo processante apurou que servidora realizou horas extras, de maneira esporadica, ndo
habitual e varigvel, partir de 2017 (junho a novembro); 2018 (margo a novembro); 2019 (margo
a novembro); 2020(apenas margo), havendo variagdo, de modo que nfo configurou
desdobramento de 40 horas semanais, variando as aulas extras.

A Assessoria Juridica apontou que a concess@o do enquadramento ndo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que ndo houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessdo se deu em periodo vedado pela legislagfio. Destacou
também que ndo houve analise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagio, nfio houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessdo analise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horaria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
piiblico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso da servidora.

Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragio, mantendo a decisdo que declarou
nula a concessdio de enquadramento & servidora e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfo da servidora, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificagdo.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembro

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praca Vitorino José Alves, n® 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
Fone/Fax: 77 3461-1012

TERMO DE JULGAMENTO
Processo Administrativo n® 025/2022

Servidor (a): Orénio Nunes de Oliveira
Advogado: Jesulino Ferreira da Silva Filho — OAB: 11.753

Objeto: Pedido de Reconsideragdo em Processo de Revisdo de Concessdo de Enquadramento

Do Pedido de Reconsideragio

Foi interposto Pedido de Reconsideragéo da decisdo proferida nos presentes autos arguindo em
sintese que a comissfo processante € nula, vez que a Lei Municipal 047/2003, em seu artigo
246 estabelece que a Comissdo Processo Administrativo Disciplinar deve ser formada por
servidores que nfo sejam ocupantes de cargos comissionados ou fungéo de confianca e, no

mérito, reiterando a legalidade das concessdes,

Fundamentagio

Da Preliminar de Nulidade da Comisséo

Inicialmente € dever esclarecer que nélo estamos a tratar das responsabilizagdo das autoridades
que concederam o enquadramento, ndo foi imputado ato ilicito perpetrado pelo servidor, ndo
havendo qualquer possibilidade de aplicag@io de sangfio disciplinar ao servidor nos presentes
autos, de modo que, em hipétese alguma, o processo em espeque pode ser considerado um
processo administrativo disciplinar, de modo que nfo prosperam os questionamentos acerca da
nulidade na formacgfo da comissfo, que € absolutamente licita. Registre que todos sdo

servidores efetivos do Municipio.
No mesmo sentido, nfio ha que se falar em nulidade em face de servidor possuir grau de
escolaridade que ndo seja superior ao do servidor, vez que nfio hd previsio desta essa

condicionalidade no ordenamento juridico do Municipio.

Do Mérito

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F
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Edicdo n° 345

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA SERRA
ESTADO DA BAHIA
Praga Vitorino José Alves, n° 112, Centro, Bom Jesus da Serra- Bahia.
FonelFax: 77 3461-1012

A comissio processante apurou que o servidor realizou horas extras, de maneira esporadica,
ndo habitual e varidvel a partir de 2016 (margo a novembro); 2017 (mar¢o a novembro);
2018(gozou licenga prémio), 2019 (mar¢o a novembro); 2020 (fevereiro e margo), em alguns
meses, em jornada de 40 horas, mas nfo em todos os meses, vez que em varios a jornada foi
inferior, também havendo variagfio, de modo que nfio configurou desdobramento de 40 horas

semanais, variando as aulas extras de 20 a 90 horas mensais.

A Assessoria Juridica apontou que a concesséio do enquadramento néo obedeceu aos ditames

legais, haja vista que nio houve desdobramento pelo prazo legal, nem tampouco em vaga real.

A assessoria apontou ainda que a concessdo se deu em periodo vedado pela legislagio. Destacou
também que ndo houve andlise acerca da existéncia de vagas pela Secretaria Municipal de
Educagdo, nfo houve estudo de impacto financeiro e fiscal da concessfio anélise acerca da
possibilidade financeira/fiscal do Municipio, vez que o indice de despesa de pessoal extrapolava

naquele momento o teto estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O parecer Juridico destaca ainda que apenas podem ser contemplados com o enquadramento
em carga horéria de 40 horas semanais os professores integrantes da carreira do magistério
publico municipal, que desdobrarem em vaga real de professor, por cinco anos consecutivos ou

dez anos intercalados, o que néo € o caso do servidor.
Nesse sentido, rejeito as razdes do Pedido de Reconsideragdo, mantendo a deciséio que declarou
nula a concessdio de enquadramento ao servidor e indeferindo o pedido de enquadramento

formulado nos presentes autos.

Determino ainda a notificagfio do servidor, conferindo ao presente termo de julgamento forga

de mandado de notificac@o.

Bom Jesus da Serra, Bahia, 10 de novembro de 2022.

JornandbN-}asboas Alves
Pre Municipal

N° de autenticagdo: 0OASBCE9DE45-08FAFAA31D-327C1B8F17-A6C48D431F



