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ESTADO DA BANIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONINAL 
Rua José de Souza Guedes, n° 218 — Centro — CEP.: 46.740-000 
Fone: (75) 3330-2375 - CNPJ: 13.922.612/0001-83 
E-mail: prefeiturabonina12017Rgmail.com   

Boninal, 22 de dezembro de 2020 

Oficio n° 171/2020 

Excelentíssimo Senhor 
EDVAL LUZ SILVA 
DD Prefeito Municipal de Abaira 
Abaíra, BA 

Senhor Prefeito. 

Venho por meio deste, utilizando das atribuições e competência, 
acometidas ao cargo que ora ocupo, ceder o servidor público municipal ALEX 
SANDRO SILVA MIRANDA, CPF n° 010.756.065-86, sem onus, para que fique à 
disposição da Prefeitura Municiai de Abaíra. 

Sem mais para o momento, renovo os protestos de apreço e respeito e 
me coloco à disposição. 
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Estado da Bahia 
	 Prefeitura M nicipal de Abasra 

CNN.: 13,670.021 0001-6 Pco J000 Hrpobto Rodrtguel :V 
CEP 36690-000 Coentro 	Abotra 8A 

AO MUNICÍPIO DE BONINAL/BAHIA 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
BONINAL/BA - AURÉLIO FAGUNDES DE SOUZA 

Oficio n.° 408/2020 

Requerimento de cessão do servidor 
público municipal, Alex Sandro Silva 
Miranda, nos termos do convênio 
municipal 001/2020. 

Ao tempo em que cordialmente cumprimentamos, 

atenciosamente encaminhamos o presente Ofício municipal, com vistas a 

requerer a cessão do servidor público deste Município, o Sr. Alex Sandro Silva 

Miranda, CPF: 010.756.065-86, que compõe o quadro de professores 

concursados do Município de Boninal/BA. 

Informamos que o funcionário público passará a exercer o cargo 

de Secretário Municipal de Saúde no Município Cessionário. 

O pedido se fundamenta na Legislação municipal que autoriza a 

celebração de convênios de cessão de servidores entre Municípios, em 

cooperação mútua, bem como, pelo Convênio Municipal 001/2020 que 

regulamenta os termos da cooperação mútua entre estes Municípios. 

Por oportuno, renovamos a V. Exa. os nossos protestos de 

estima, apreço, respeito e cooperação. 

Abaíra, 07 de dezembro d!2020. 

MUNICIPI• DE.ABAIRA 

EDVAL LUZ SILVA 
Prefeito Municipal 
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CONVÊNIO MUNICIPAL N° 001/2020 

COOPERAÇÃO MÚTUA - CESSÃO DE SERVIDORES ENTRE OS 
MUNICÍPIOS DE BONINAL/BA E ABAÍRA/BA 

CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO MÚTUA QUE ENTRE SI 

CELEBRAM O MUNICÍPIO DE BONINAL E O 

MUNICÍPIO DE ABAíRA/BA PARA CESSÃO DE 
SERVIDORES 

O MUNICÍPIO DE BONINAL— BA, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrito no CNPJ sob o n° 13.922.612/0001-83, endereço eletrônico: 
pmboninal©ig.com.br, com sede na Rua José de Souza Guedes, n. 9, Centro, 
Boninal/BA, CEP: 46.740-000, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, 
Sr. Aurélio Fagundes de Souza e o MUNICÍPIO DE ABAÍRA — BA, pessoa 
jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o n. 13.670.021/0001-
66, endereço eletrônico: prefeituraabaira©hotmail.com, com endereço á Praça 
João Hipólito Rodrigues, s/n, Centro, Abaíra — BA, CEP 46.690-000, neste ato 
representado pelo prefeito municipal, Sr. Edval Luz Silva, firmam o presente 
Convênio de Cooperação Mútua, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 

O presente Convênio tem por objeto a cessão de servidores pertencentes ao 
quadro de pessoal dos convenentes, para prestarem serviços nos seus órgãos, 
mediante requisição do CESSIONÁRIO e disponibilidade do CEDENTE. 

Parágrafo Único- A cessão do(a) servidor(a) requisitado(a) deverá ser com 
ônus do vencimento para o órgão CESSIONÁRIO, cabendo ao CEDENTE 
autorizar a forma da cessão. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAÇÕES 

Para a consecução do objeto deste Convênio, as partes acordam o seguinte: 

a designação do(a) servidor(a) cedido(a) será formalizada mediante 
requisição pelo CESSIONÁRIO e aprovação pelo CEDENTE; 

A época de gozo das férias pelo(a) servidor(a) cedido(a) ficará a 

critério do órgão requisitante, respeitado o período aquisitivo no 
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Município de origem, observadas as informações funcionais 
prestadas pelo CEDENTE. 

A jornada de trabalho do(a) servidor(a) cedido(a) é a prevista no 
Plano de Carreira de seu Município de origem. 
Havendo realização de horas extras de trabalho, o pagamento 
correrá por conta do órgão requisitante. 
Em caso do(a) servidor(a) cedido(a), desempenhar atividade 
insalubre ou perigosa, os respectivos adicionais serão pagos pelo 
órgão requisitante. 

É de responsabilidade do órgão •requisitante todas as despesas 
referentes às viagens de serviço, se porventura forem realizadas. 
É vedada a subcessão do(a) servidor(a) pelo órgão requisitante a 
quaisquer outros órgãos. 
Os(As) servidores(as) cedidos(as) com base neste Convênio, além 
dos princípios e normas próprias da Administração Pública, das 
regras constantes do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais do 
órgão CEDENTE, ficam também sujeitos aos regulamentos internos 
e normas de serviços do CESSIONÁRIO. 
0(A) servidor(a) cedido(a) para exercício de cargo de provimento em 
comissão ou de Secretário Municipal, poderá receber o valor da 
remuneração ou subsídio do respectivo cargo a ser ocupado. 
O (A) servidor (a) cedido (a) fará jus a todos os benefícios 
decorrentes da carreira de origem, em especial, aos benefícios 
funcionais inerentes ao tempo de serviço, como se estivesse 
exercendo função dentro do próprio Município CEDENTE. 

CLÁUSULA TERCEIRA— DA VIGÊNCIA 

O presente Convênio terá vigência de 48 (quarenta e oito) meses a contar a 
partir da assinatura deste termo. 

CLÁUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 

As despesas do presente Convênio correrão a contas das dotações 
orçamentárias dos respectivos Convenentes. 

CLÁUSULA QUINTA — DA RESCISÃO 

Poderão os Convenentes denunciar o presente ajuste pelo descumprimento 
das obrigações ou condições nele pactuadas que o torne inexequível ou ainda, 
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MLt 	IPI DE AB 
EDVAL LUZ SILV 
Prefeito Municipal 

por ato unilateral, mediante aviso prévio da parte que se desinteressar, com 
antecedência mínima de 30 (trinta) dias. 

CLÁUSULA SEXTA — DO FORO 

Elege os Convenentes o foro da Comarca de Piatã/BA para dirimir quaisquer 
dúvidas ou questões oriundas deste Convênio. 

E, por estarem justos e contratados, assinam os Convenentes o presente 
instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presença das 
testemunhas abaixo. 

ABAíRA/BA, 04 d dezembro de 2020. 

MUNICÍPIO DE BONINAL/BA 
AURÉLIO FAGUNDES DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Testemunhas: 

Nome: 

Endereço: 

Nome: 

Endereço: 
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