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EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIENCIA PUBLICA: “ AUDIENCIA PARA QUE O EXECUTI-
VO MUNICIPAL DEMONSTRE E AVALIE O CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO PRIMEIRO
QUADRIMESTRE DE 2018.”

LEI N° 159/2013: “DEFINE NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
[PUPPIARA - BA, DISPOES SOBRE O PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DE SEUS SERVIDORES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
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ESTADO DA BAHIA
Camara de Vereadores de Ipupiara

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIENCIA PUBLICA

A Camara Municipal de Ipupiara, Estado da Bahia, convoca para a audiéncia
publica prevista no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), a ser realizada no préximo dia 30 do més em curso,
(Quarta-feira), com inicio as 03:00 horas, nas dependéncias da Camara
Municipal, para que o Executivo municipal demonstre e avalie o cumprimento
das metas fiscais do Primeiro Quadrimestre de 2018.

O atendimento a disposicao legal dar-se-a perante a Comissao de Orgamento
e Finangas, constituida na forma regimental.

Ipupiara, 22 de Maio de 2018.

Marleig/é%kés %’ijartins
d

Presidente(a) da Camara Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE [PUPIARA

Praca Santos Dumont, 101 — Fone: (77) 3646-1067-CEDP: 47.590-000,
Inscricido no CNPJ: 13.798.384/0001-81.

E-mail; ipupiara-bad@ucl.com.be

LEI'N® 159/2013, de 15 de margo de 2013.

“Define nova estrutura administrativa da
Cimara Municipal de Ipupiara — BA, dispde
sobre o plano de cargos e vencimentos de scus
scrvidores e da  ouiras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUPIARA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribui¢Oes legais, faz saber que o Plenario aprovou e € sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei define nova estrutura administrativa da Camara Municipal de
Ipupiara, dispde sobre o plano de cargos e vencimentos dos servidores publicos,
integrantes do quadro de Cargos de Gestio ¢ Administracio e dd outras providéncias.

Art. 2°- A jomada de trabalho normal dos servidores da Cimara Municipal de
Tpupiara serd de 08 (oito) horas didrias ou 40 (quarenta) horas semanais, incumbindo a0
Presidente determinar quanto ao hordrio de inicio e fim da jornada, ressalvados os casos
regulados por Lei Especial.

Art. 3" — O quadro de Cargos e Vencimentos pertencente A estrutura organizacional
da Cémara Municipal de Ipupiara , serd composto apcnas de servidores comissionados
constantes nos Anexos [ desta Lei. conforme a seguir: .

§ - 1° Quadro de Cargos de Pessoal Comissionado:

I — Quadro de Cargos de Pessoal Comissionado - ¢ formado pelo pessoal detentor de
cargo de confianga do Administrador Piblico, ou a quem couber por Lei indicar a sua
nomeagio, que scrd {eila mediante Portaria editada pelo Presidente da Camara
Municipal, ¢ exoncrades ad nutum | da mesma fouma. por ato ¢ vontade de guem o3
MO0

Art. 4° — Os cargos do quadro de Gestfio e Administragfio da Camara Municipal de
Ipupiara sio aqueles constantes dos Anexos I, desta Lei, e que dizem respeito as
atividades operacionais de naturcza objctiva ¢ aplicada, assim como as atividades
especializadas de nivel técnico e de confianca.

§ 1 A classificagio dos cargos especificados decorre de um conjunto de fatores
aplicados de forma relativa, em face da sua naturcza, ¢ que estdo centrados nas
especificagdes contidas nos incisos deste paragrafo.

I — Formac#o ou instrugfo basica necesséria ao excrcicio das alividades

II - Habilidades especificas requeridas pelas caracteristicas e natureza do cargo
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T — Responsabilidades por danes ac patriménio piblico municipal ou a servidores c/ou
pessoas, em fungio do desempenho das atividades do cargo.

§ 2° Observados os critérios estabelecidos nesta Lei, podera o Poder Legislativo,
havendo disponibilidade financeira e necessidade, criar novos niveis e classes de cargos,
alterando assim, o disposto nos anexos I, e ou inserindo outros anexos nesta Lei

Art. 5° — A pomecacio para cargo em comissdo serd feita sem a necessidade de
concurso publico, bastando tdo somente a indicagde do Presidente, sendo estes
considerados como de atribuicGes de Diregdo, Chefia ¢ Assessoramento, declarados em
lei de livre nomeagio ¢ exoncragio, conforme disposicdes constitucionais.

Art, 6° — O plano de Cargos e Vencimentos da Cimara Municipal de Ipupiara,
obedece ao regime cstatutario ¢ cstrutura-se obscrvadas as scguintes delinigOes:

[ — Servidor publico € toda pessoa fisica legalmente investida em cargo publico, de
provimento efetivo ou em comisséo.

I} — Considera-se cargo publico aquele composto por um conjunto de atribuicles,
deveres e responsahilidades cometidas ao servidor criadas por lel, com denominagio
pPropria, nimero certo e pagamento pelo erdrio municipal.

III — Considera-se Quadro de Cargos o conjunto correlacionado de cargos a partir da sua
natureza, objctivos, legislago, atribuigdes, relacionamentos, servigos finals prestados ¢
demais especificidades que justificam tratamento diferenciado no admbito da Clmara
Municipal de Ipupiara,

Art. 7° — Fica aprovada a tabela constante dos Anexos 1, desta Lei gque fixa o valor
do vencimento corrcspondente aos cargos do Quadro de Cargos de Gestio c
Administragio da Camara Municipal de Ipupiara, que serd reajustada anualmente
através de lel especifica.

§ 1% O sistema de vencimentos previsto nesta legislagfio destina-se exclusivamente
aos servidores da Cémara Municipal de Ipupiara, nfio servindo de base para efeito de
calculo de vencimento ou saldrio de servidor de outros orgéos cedidos ou colocados &
disposicio da Camara.

§ 2° Os reajustes que importem em aumento de vencimento dos servidores da
Camara Municipal respeitar@io a politica de remuneragdo definida nesta Lei.

§ 3° Nio serd aplicado aos cargos comissionados, o mesmo percentual de reajuste
anual, aplicado aos cargos do quadro efetivo, os quais terfio seus valores reajustados de
acordo com Lei especifica aprovada pela CAmara Municipal.

§ 4" Nenhum servidor efetivo ou comissionado da Cémara Municipal de Ipupiara,
poderé receber remuneracfio superior ao subsidio do Vercador Presidente.
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Art. 8°— Aos titulares dos Cargos em Comissdo cabe desempenhar as seguintes
fundes:

Ao Secretario:

e controla requisigdes e recebimentos de materiais de consumo, providenciando o
formulario dc solicitagdo e acompanhando a entrega dos mesmos

s redige cartas, memorandos, oficios e outros textos necessarios ao cumprimento
das tarefas pertinentes ao sctor, digitando - 0s imprimindo

e clabora atas, quadros ¢ mapas demonstrativos, utilizando calculadoras efou
computadores, observando as determinagdes legais

¢ controla ¢ cxamina documentos;

e organiza ¢ mantém arquivos e fichdrios de documentos referentes ao setor,
procedendo a classificacfo, etiquetagem ¢ guarda dos mesmos

o ¢xamina, despacha c/ou instrui processos relacionados com a sua unidade de
trabalho, providenciando ¢ encaminhamento dos mesmos

e acompanha o andamento de expediente ou processos de interesse de sua unidade
de trabalho, mantendo contatos internos e externos, esclarecendo dividas e
tomando providéncias para atender as neecssidades do servigo

« cstuda proccssos de pequena complexidade, relacionados com assuntos de
carater geral ou especifico do setor, preparando os expedientes que se fizerem
Necessarios

e aplica regulamentos e normas referentes a administragdo municipal, em assuntos
de pequenas complexidades

s gpera equipameitos integrantes da instalagio de programas, de acordo com as
normas e procedimentos técnicos

» verifica as especificacdes exigidas para o funcionamento do computador e seus
sistemas periféricos, bem como as condi¢des ambientais

» zela pelo funcionamento e pela conservacdo dos equipamentos e materiais
utilizados opera cditores de textos, planithas eletrdnicas, gerenciador de banco
de dados e outros softwares disponiveis

e prepara as tarcfas de digitagio de acordo com as instrugles especificas

e mantém a seqgiiéncia e o controle dos documentos

e executa outras atividades correlatas ao cargo.

Ao Tesoureiro:

o cfetuar pagamentos ¢ recebimentos em nome da Camara de Vereadores, de
acordo com autorizacdo do Chefe do Legislativo;

s planejar, organizar e executar os servicos de Tesouraria da Camara
Municipal;

e solicitar, quando necessario, auxilio na execucdo dos seus servigos;

e prestar informagdes do movimento da tesouraria sempre que solicitado pelo
Chefe do Legislativo.

e comparar o saldo de seus livros com os extratos bancéarios, para assegurar a
exatiddo dos registros;
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« manter, sob sua guarda e em ordem, todos os documentos relativos as
receitas e despesas que ddo suporte aos balancetes;

e providenciar o pagamento, com pontualidade, de todas as obriga¢Bes
[inanceiras da Céamara de Vercadores, assinando, com o Chefe do
Legislativo, os cheques e ordens de pagamento;

e cmissdo de Ordem Bancaria ¢ Guia de Recebimento;

s comunicar 0s pagamentos feitos, aos solicitantes;

o solicitar prestagio de contas de didrias e passagens e encaminhar a
Contabilidade;

o desempenhar outras atividades correlatas.

Ao Controlador Interno

e avaliar 0 cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a cxccugéio
dos programas de governo e do orcamento do municipio;

« comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & economia,
eficiéneia e eficdcia, da gestdo orgamentdria, financeira ¢ patrimonial nos
drgdos e entidades municipais, bem como da aplicacdo de recursos publicos
por entidades de direito privado, resultante de repasse de recursos efetivado
pelo 6rgdo ou cntidade municipal;

e exercer 0 controle das operacgdes de crédito e garantias, bem como dos
direitos e deveres do municipio;

¢ apoiar o controle externo no cxercicio de sua miss#o institucional.

» desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 9° — Os cargos em comissfo enquadrados no Quadro de Cargos e
Vencimentos passam a ser regulados por esta Lei, ficando revogadas todas as Leis e
Resolugdes que tratam da matéria, criadas anteriormente, respeitando-se o direito
adquirido decorrente de ato juridico perfeito.

Art. 10 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Let correrdo por confa de
recursos orgamentarios e créditos consignados a Cémara Municipal de Ipupiara.

| — As dcspesas decorrentes da aplicagfio desta Lei serdio custeadas com recursos da
dotacdo propria de Pessoal Civil, de acordo com os dispositivos elencados na Lei 101,
de 05 de maio de 2000 — (Lei de Responsabilidade na Gestdo Fiscal).

{I - Em atendimento ao quc prescreve o § 4° do artipo 17 da Let complementar 101, de
05 de maio de 2000 (Let de Responsabilidade na Gestdo Fiscal), a presente despesa tem
adequagdo or¢amentaria e financeira com a LOA — (Lei Or¢amentaria Anual).

Art. 11 - Para atender a unplantaciic dos Orgdos constantes desta Let, ficam
criados os Cargos em Comissgo, simbolo CC, constantes do Anexo II.

Art. 12 - Os vencimentos ¢ a nomenclatura correspondentes aos Cargos cm
Comissfo, de Livre Nomeacdo e Exoneragdo sdo os constantes do Anexo I1.
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Art. 13 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdio 4 conta dos
recursos consignados no orgamento em vigor, ficando o Poder Executivo, assim que
solicitado pelo Presidente da Cémara, autorizado a promover as alteragbes que se
fizcrem necessérias.

Art. 14 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagfo, rctroagindo seus
efeitos para dia 02 de janeiro de 2013, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipupiara - BA, 15 de marco de 2013.

DAVID RIBEIRO PRIMO
' )Preﬁ{;‘irf;(’)‘ Municipal

: David Rilélro Peimo

.. Préfetto
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ANEXO [

RELACAO DE CARGOS EM COMISSAO

!
CARGOS iSiMBOLO
s . QUANTIDADE
L TR T e T
CONTRLADOR INTERNO . cc2 | 01 {
TESOUREIRO . cc2 | 01
oAl e e 1 =
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ANEXO II

VALORES DA REMUNERACAO DOS CARGOS EM COMISSAQ

CC-1

Esta edigdo esta assinada digitalmente com Certificacdo Digital emitida pela Certsign nos termos do Decreto 2.200/01
gue instituiu a estrutura de chaves publicas (ICP-BRASIL)

N2 de autenticacao AC363569C9-338BA364F6-28C2A414D2-DF6D43C836




		2018-05-22T17:12:44-0300
	VITÓRIA DA CONQUISTA
	PUBLICAÇÃO




