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DECRETO EXECUTIVO N° 0006, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024

“Dispbe sobre as competéncias, a composi¢do
e o funcionamento do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional de Maetinga
do Estado da Bahia no ambito do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
— SISAN”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAETINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigbes e tendo em vista o disposto na Lei n® 98/2013, de 20 maio de 2013.

DECRETA:
CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgao de
assessoramento imediato ao Prefeito(a) de Maetinga-BA, integra o Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N°
11.346, de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal:

| - organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional convocada pelo
Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro anos;

Il - definir os parametros de composi¢do, organizagdo e funcionamento da
Conferéncia;

Il - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia
Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN,
incluindo-se os requisitos orgamentarios para sua consecugao;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os demais
integrantes do Sistema, a implementagédo e a convergéncia de agdes inerentes
ao Plano Municipal de SAN;

V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na
implementagao de agdes publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;
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VI - estimular a ampliagdo e o aperfeigpamento dos mecanismos de participagédo
e controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

VII - zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagcao Adequada e pela
sua efetividade;

VIl - manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Segurancga
Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional relativos as agbes associadas a Politica e ao Plano Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O CONSEA Municipal mantera didlogo permanente com a Camara
Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, para proposi¢ao
das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua
consecugao.

§2°: Na auséncia de convocacgao por parte do Chefe do Poder Executivo no
prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional sera convocada pelo CONSEA Municipal.

CAPITULO II
DA COMPOSIGAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal sera composto por 05 membros, titulares e
suplentes, dos quais dois tergos de representantes da sociedade civil, cabendo
a representante deste segmento exercer a presidéncia do conselho, e um tergo
de representantes governamentais, conforme disposto na Lei n® 98/2013, de 20
de maio de 2013.

§ 1° Arepresentagéo governamental no CONSEA Municipal sera exercida
pelos seguintes membros

titulares:

| — Sociedade Governamental:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
b) PAA-Programa de Aquisi¢gdo de Alimentos

Il — Sociedade Civil:

Praga Naomar Alcantara, 41, Centro — Maetinga — Bahia — CEP 46.255-000
Telefone: (77) 3472-2137  e-mail: gabinete@maetinga.ba.gov.br

N° de autenticagédo: 455E623595-108108911F-A77611E53F-815B0B7338




Segunda-Feira

05 de Fevereiro de 2024 M a etl n g a- BA ;/l]tlm%‘l’ |(I‘(l'll‘l’I lI;‘)'

Edicéo n° 452

%o ~.-  PREFEITURA MUNICIPAL DE MAETINGA
Mae v , ngﬂ GABINETE DA PREFEITA

zzzzzzzzz

a) Entidades Religiosas
b) Sindicato dos Produtores Rurais do Municipio de Maetinga
c) Comerciantes de Maetinga-Ba

§ 2° - Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios
de indicagdo estabelecidos pelas Conferéncias Estadual e Municipal de
Segurancga Alimentar e Nutricional.

§ 3° - Poderao compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores,
representantes de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério
Publico, indicados pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite
formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como
os suplentes da representacdo governamental, serdo designados pelo Prefeito.

Paragrafo unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois
anos, permitida a recondugéo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituira comissdo, composta
por, pelo menos, 03 membros, dos quais 1/3 sera representante da sociedade
civil, incluido o Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do
Governo, incluido o Secretario-Geral.

§ 1° Cabe a comissédo elaborar lista com proposta de representagdo da
sociedade civil que compora o CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito,
observados os critérios de representagao deliberados pela Conferéncia Estadual
e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissao tera prazo de quarenta e cinco dias, apos a realizagdo da
Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional ou ao término do
mandato dos conselheiros, para apresentar proposta de representagdo da
sociedade civil no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo;

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizagao:
| - Plenario;

Il — Secretaria Geral,

[Il — Secretaria Executiva;

IV - Comissbes Teméticas.

Secéao |
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Da Presidéncia e da Secretaria Geral

Art. 7° - O CONSEA Municipal sera presidido por um representante da sociedade
civil, indicado pelo Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apds a designagéo dos conselheiros, o
Secretario-Geral convocara reunido, durante a qual sera indicado o novo
Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| - zelar pelo cumprimento das deliberagoes do CONSEA Municipal;

Il - representar externamente o CONSEA Municipal;

Il - convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA Municipal;

IV - manter interlocugdo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretario Geral; e

VI - propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando o
coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para
apresentacao de resultados, conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9° Compete a Secretaria Geral assessorar o CONSEA Municipal.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Assisténcia Social sera o Secretario-
Geral do CONSEA Municipal.

Art. 10 - Ao Secretario-Geral incumbe:

| - submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional as propostas do CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se
0s requisitos orgamentarios para sua consecugao;

Il - manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagédo, pela Camara
Intersetorial de

Seguranca Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele
Conselho;

11l - acompanhar a analise e o encaminhamento das propostas e recomendagdes
aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instancias responsaveis, apresentando
relatério ao Conselho;
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IV - promover a integragao das agdes municipais com as agdes previstas nos
Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor agbes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Segurancga
Alimentar e Nutricional;

VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;
VII - presidir a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional.
Secaol ll
Da Secretaria-Executiva

Art. 11 - Para o cumprimento de suas fungdes, o CONSEA Municipal contara,
em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria Executiva, que dara
suporte técnico e administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios a
estruturacdo e funcionamento da Secretaria Executiva serdo consignados
diretamente no orgamento do Governo Municipal.

Art. 12 - Compete a Secretaria Executiva:

| - assistir o Presidente e o Secretario Geral do CONSEA Municipal, no ambito
de suas atribuicoes;

Il - estabelecer comunicagdo permanente com os conselhos municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional, mantendo-os
informados e orientados acerca das atividades e propostas do CONSEA
Municipal,

Il - assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, 6rgéos da administragao publica, organiza¢des da sociedade civil; e

IV - subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com
informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagéo e analise das propostas
apreciadas pelo CONSEA Municipal.

Art. 13 - Incumbe ao Secretario Executivo do CONSEA Municipal dirigir,
coordenar e orientar o planejamento, a execugao e avaliagdo das atividades da
Secretaria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhes forem
cometidas pelo Presidente e pelo Secretario Geral do Conselho.

Art. 14 - Para o desempenho de suas atribui¢des, a Secretaria-Executiva contara
com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora
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sobre os quantitativos de cargos em comissao e fungdes de confianga para essa
finalidade.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 - Poderao participar das reunides do CONSEA Municipal, a convite de
seu presidente, representantes de outros 6rgdos ou entidades publicas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas que
representem a sociedade civil, cuja participagdo, de acordo com a pauta da
reunido, seja justificavel.

Art. 16 - O CONSEA Municipal contara com comissdes tematicas de carater
permanente, que preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos
de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas
no seu ambito de atuagao.

Art. 17 - As requisigdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal serao feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18 - O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do CONSEA
Municipal constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servigo relevante
e, para o pessoal civil, servigo relevante e titulo de merecimento, para todos os
efeitos da vida funcional.

Art. 19 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Maetinga-BA, em 05 de fevereiro de 2024.

Aline Costa Aguiar Silveira
Prefeita Municipal
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DECRETO EXECUTIVO N° 0007, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024

“Dispbem sobre a nomeagdo dos membros do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, do municipio de Maetinga, estado da
Bahia”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAETINGA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidades com o disposto na Lei Organica deste Municipio, de
acordo na Lei Municipal N° 98/2013 DE 20 DE MAIO DE 2013, e no uso das atribui¢cdes
que |he séo conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes membros Titulares e respectivos Suplentes para
compor o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional para o Biénio 2024 a
2026 deste Municipio, os seguintes conselheiros.

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO.

Representante da PAA-Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos:
Titular: Daniella Dutra Amaral
Suplente: Edinalva Coelho Costa de Aguiar

Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
Titular: Ana Paula de Sousa Dutra Pereira
Suplente: Elba Vieira Dutra

SOCIEDADE CIVIL:

Representante de Entidades Religiosas:
Titular: César Laranjeira Neves
Suplente: lara Vieira Dutra

Representante do Sindicato dos Produtores Rurais do Municipio de Maetinga:
Titular: Valdivino de Aguiar Almeida
Suplente: Cristiane Viana Eliseu

Representante dos Comerciantes de Maetinga-Ba:
Titular: Vanuzia Silva Oliveira
Suplente: Ana Maria da Silva
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Art. 2° - A diretoria do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional sera
composta pelos seguintes membros:

Presidente: César Laranjeira Neves

1°Secretério - Secretario-Geral: Elba Vieira Dutra

2°Secretario - Secretario-Executivo: Ana Paula de Sousa Dutra Pereira

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcéo, revogando as disposi¢des
em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Maetinga-BA, em 05 de fevereiro de 2024.

Aline Costa Aguiar Silveira
Prefeita Municipal
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DECRETO MUNICIPAL N°. 008, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024.

“Institui o Calenddrio Administrativo

do Poder Publico Municipal para o
exercicio de 2024, e di oufras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAETINGA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigées legais, previstas na Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios e tornar publico, com
antecedéncia, um calendario com as datas dos feriados municipais, estaduais e
federais definidos em Lei, durante o exercicio de 2024, bem como os pontos
facultativos, visando, assim, a programacao da comunidade local;

CONSIDERANDO gue a fixacdo do calendario proporciona a programagdo, o
planejamentc e a organizagao dos servigos publicos e administrativos, bem como
pela iniciativa privada, em conformidade com os principios que regem a
Administraggo Publica, notadamente, o da eficiéncia, consagrado no artigo 37 da
Constituigao Federal,

¢ CONSIDERANDO que o Calendario Administrativo se refere Unica e
exclusivamente ao expediente do Poder Executivo Municipal, ndo produzindo efeitos
em relagéo aos particulares;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Calendario Administrativo do Poder Executivo Municipal
para o exercicio de 2024, na forma do Anexo Unico, que faz parte integrante deste
Decreto.

Art. 2° - O quadro constante do Anexo Unico, deste Decreto, descreve as datas dos
feriados nacionais, estaduais € municipais, assim como declara as datas de pontos
facultativos para fins de expediente nas reparticdes publicas municipais.

§ 1° - Excetuam-se das disposigdes do caput, deste artigo, os servigos que, pela sua
natureza, ou a critério da autoridade competente, ndo possam sofrer solucdo de
continuidade, principalmente os que atuam nas areas de seguranga, servicos de
salde, cemitérios, transportes, abastecimento de agua e limpeza em geral, 0s quais
dever@o obedecer ao horario normal de trabalho nas respectivas unidades, bem(l

4
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Jurntos pela renovacdo.

como os servidores municipais que, por absoluta necessidade do servigo, forem
convocados para trabalhar no referido dia.

§ 2° - Os servidores municipais vinculados & Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura, Esportes e Lazer, pela necessidade do servigo, deverdo cbedecer ao
Calendario Escolar aprovado pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art. 3° - O Calendario referido no artigo 1° podera sofrer alteragbes, caso ocorram
novas definicdes relacionadas a feriados e pontos facultativos.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 01 de janeiro de 2024.

Gabinete da Prefeita Municipal de Maetinga-BA, em 05 de fevereiro de 2024.

'..I'\
ALINE COSTA AGUIAR SILVEIRA
Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO
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1° de janeiro Segunda-feira Confraternizagéo Universal Feriado Nacional |
09 de fevereiro Sexta-feira Véspera de Carnaval Ponto Facultative
12 de fevereiro | Segunda-feira Carnaval Ponte Facultative
13 de fevereiro Terca-feira Carnaval Feriado
14 de fevereiro Sexta-feira Quarta-feira de Cinzas Ponto Facultativo
28 de marco Quinta-feira Véspera de Paixao de Cristo Ponto Facultativo
29 de margo Sexta-feira Paixéo de Cristo Feriado Nacional
21 de abril Domingo Tiradentes Feriado Nacional
01 de maio Quarta-feira Dia do Trabalhador Feriado Nacional
09 de maio Quinta-feira Emancipacao Politica Feriado Municipal
30 de maio Quinta-feira Corpus Christi Feriado Nacicnal
13 de junho Quinta-feira Padroeiro da Cidade Ponto Facultativo
24 de junho Segunda-feira Séo Jodo Feriado
02 de julho Terca-feira Independéncia da Bahia Feriado Estadual
7 de setembro Sabado Independéncia do Brasil Feriado Nacional
12 de outubro Sabado Nossa Senhora Aparecida Feriado Nacional
28 de outubro | Segunda-feira Dia do Servidor Pablico Feriado
2 de novembro Sabado Finados Feriado Nacional
15 de novembro | Sexta-feira Proclamagao da Republica Feriado Nacional
20 de novembro | Quarta-feira | Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra Feriado Nacional
| 14 de dezembro Sébado Dia do Evangélico Feriado Municipal
25 de dezembro | Segunda-feira Natal Feriado Nacional |
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IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO

MUNICIPIO MAETINGA-BA

CNPJ 13284641000167

ENDERECO PRACA NAOMAR ALCANTARA, 41,
CENTRO — MAETINGA - BAHIA — CEP
46.255-000

EMAIL social@maetinga.ba.gov.br
smas.maetinga.2021@gmail.com

TELEFONE (77) 3472-2137

HABILITACAO GESTAO BASICA DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.

PREFEITA MUNICIPAL ALINE COSTA AGUIAR SILVEIRA

VICE-PREFEITO VALDIVIO PEREIRA LIMA

ORGAO GESTOR SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ELBA VIEIRA DUTRA

ASSISTENCIA SOCIAL

PRESIDENTE DO CONSELHO ANA PAULA SOUSA DUTRA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRESIDENTE DO CONSELHO DAILVA PEREIRA DE AGUIAR NEVES

MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
CRIANCAS E ADOLESCENTES
RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO | ASSISTENTE SOCIAL, PEDAGOGO,
DO PLANO MUNICIPAL DE MEDIDAS | BACHAREL EM DIREITO, CRESS: 17
SOCIOEDUCATIVAS 444/5° REGIAO, ASSESSORIAS
DIVERSAS.

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO | EULINAUSA LIMA SILVA,

DO PLANO MUNICIPAL DE MEDIDAS | ASSISTENTE SOCIAL CRESS:019
SOCIOEDUCATIVAS 336/5° REGIAO

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO | HURLEIDE DE OLIVEIRA CIRINO
DO PLANO MUNICIPAL DE MEDIDAS | PSICOLOGA CRP: 03 6510
SOCIOEDUCATIVAS
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LISTA DE ABREVIATURAS

CF - Constituicdo Federal

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
ECA -Estatuto da Crianca e do Adolescente

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

LA - Liberdade Assistida

MSE - Medida Socioeducativa

PSC - Prestacdo de Servico a Comunidade

SEDS Secretaria de Defesa Social

SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo

SGD - Sistema de Garantia de Direitos

SIPIA -Sistema de Informacdo Para Infancia e Adolescéncia
SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SME - Secretaria Municipal de Educagao

SMS - Secretaria Municipal de Saude

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social
CUASE -Coordenacdo de Atendimento as Medidas

Socioeducativas

PAIF - Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias
PM - Policia Militar
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INTRODUCAO

O Municipio de Maetinga/BA é um municipio de pequeno porte, habilitado na
Gestao Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

De acordo com a Lei Federal n® 12.594/2012, que institui o Sistema Nacional
de Atendimento Socioeducativo - SINASE, a administracdo municipal € responsavel
pela elaboracéo e coordenacgéo do Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo
em Meio Aberto e pela elaboracdo do Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo, respeitando as diretrizes fixadas pela Unido e pelo estado de Minas

Gerais, em conformidade com o plano nacional e estadual.
Conforme o Artigo 5° da Lei n° 12.594/2012, compete aos Municipio:
1- Formular, instituir, coordenar e manter o Sistema Municipal de

atendimento Socioeducativo, respeitadas as diretrizes fixadas pela Unido

e pelo respectivo Estado;

2- Elaborar o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, em

conformidade com o Plano Nacional e o respectivo Plano Estadual;

3- Criar e manter programas de atendimento para a execugdo das Medidas

Socioeducativas em meio aberto;

4- Editar normas complementares para a organizacdo e funcionamento dos

programas do seu Sistema de Atendimento Socioeducativo;

5- Cadastrar-se no Sistema Nacional de Informacdes sobre o Atendimento
Socioeducativo e fornecer regularmente os dados necesséarios ao povoamento e a

atualizacéo do Sistema;

6- Cofinanciar, conjuntamente com os demais entes federados, a execucao de
programas e ac¢des destinados ao atendimento inicial de adolescente apreendido
para apuragdo de ato infracional, bem como aqueles destinados a adolescente a

guem foi aplicada medida socioeducativa em meio aberto.

Diante do exposto, o Plano ora apresentado é portanto, fruto da necessidade
do municipio de Maetinga / BA estruturar o servico de atendimento de Medidas

Socioeducativas em Meio Aberto, quais sejam LA — Liberdade Assistida e PSC —
5
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Juntos pel

a renovacdo.

| Pfestégéo de Servico a Comunidade. A discussdo para elaboragcdo deste plano
perpassou por discussdes com técnicos da SMAS, e com membros da comisséo de
elaboragéo instituida pelo CMDCA, entretanto os dados apresentados séo dados que
ja existiam no Municipio de Maetinga-BA, sem o necessario diagnostico preciso.
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JUSTIFICATIVA:

A partir da promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 e do Estatuto da
Crianca e do Adolescente — Lei federal 8069/ 1990, tem-se um novo olhar sobre a
protecdo integral a infancia e adolescéncia, colocando-se em voga a necessidade de
criacdo de dispositivos legais especificos para o atendimento a este publico,

entendendo sua condigdo peculiar de pessoas em desenvolvimento.

Partindo-se deste principio, Constituicdo Federal e o Estatuto da Crianca e do
Adolescente foi instituido um sistema de “protecdo geral de direitos” de criangas e
adolescentes cujo intuito é a efetiva implementagéo da Doutrina da Protecéo Integral,
denominado Sistema de Garantia de Direitos (SGD). Esse sistema tem a fungéo de
enumerar direitos, estabelecer principios e diretrizes da politica de atendimento, definir

competéncias e atribui¢cdes gerais e dispor sobre procedimentos judiciais.

No que se refere as medidas socioeducativas, o ECA define que, sdo estas
medidas aplicaveis aos adolescentes autores de atos infracionais e devem ter carater
educativo e ndo punitivo. Na observancia do cumprimento destas medidas, devera
levar-se em conta a capacidade do cumprimento por parte do infrator, além das

circunstancias e a gravidade da infragao.

E importante ressaltar que historicamente, a Assisténcia Social ocupa papel
central no atendimento a adolescentes autores de atos infracionais. Esse atendimento
foi gradativamente incorporado a Assisténcia Social & medida que esta comecou a se
organizar enquanto politica publica, cujos marcos legais é a Constituicdo Federal de

1988 e a Lei Orgéanica da Assisténcia Social (1993).

Em 2004, o atendimento a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto foi definido como servi¢co continuado pela Protecao
Social Especial de Média Complexidade, conforme estabelecido na Politica Nacional
de Assisténcia Social PNAS, que define os eixos estruturantes para a implantacao do
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS. Posteriormente, em 2009, com a
aprovacdo da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, o Servico de
Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servicos a Comunidade (PSC) foi
caracterizado como servigo socioassistencial de carater continuado no SUAS.
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Desta forma, com objetivo de definir uma politica publica destinada a incluséo do

adolescente em conflito com a lei, em 2006 o CMDCA — Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente -aprovou e publicou a resolugédo n° 119, que estabeleceu
o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE, e no mesmo ano enviou
ao Congresso Nacional que no ano de 2012 o transformou em lei. (Lei Federal n® 12.594
12012).

O SINASE estabelece as responsabilidades comuns a todos os entes federados

e responsabilidades especificas ao Governo Federal, Estadual e Municipal.

Destacamos como responsabilidade do Governo Estadual criar, manter e
desenvolver os programas de atendimento para a execugdo das medidas de
semiliberdade e internagdo, inclusive de internagdo proviséria e destacamos como
responsabilidade dos municipios criarem e manter os programas de atendimento para
a execucdo das medidas de meio aberto que séo as medidas de Prestagéo de Servigos
a Comunidade - PSC e de Liberdade Assistida - LA . As mesmas sdo conhecidas como
medidas socioeducativas em meio aberto porque ndo implicam em privacdo de
liberdade, mas sim na responsabilizacdo pelo ato, a desaprovacdo da conduta

infracional e a integragéo social.

11) Comum a todos os entes federados: estabelecer normas sobre o
atendimento socioeducativo mediante a edigdo de leis, decretos, resolugdes (expedidas
pelos Conselhos dos Direitos e Setoriais), portarias, instru¢des normativas e demais
atos normativos e administrativos; 2) financiar, conjuntamente com o0s entes
federativos, a execucdo de programas e agdes destina dos ao atendimento inicial de
adolescente em processo de apuracdo de ato infracional ou que esteja sob medida
socioeducativa (vide capitulo especifico); 3) garantir a publicidade de todas as
informagbes pertinentes a execugdo das medidas socioeducativas; 4) garantir
transparéncia dos atos publicos pertinentes a execucgao das medidas socioeducativas;
5) fornecer, via Poder Executivo, 0s meios e 0s instrumentos necessarios ao pleno
funcionamento dos respectivos Conselhos dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
respeitando os principios da paridade e do carater deliberativo e controlador que regem

tais 6rgaos;

6) elaborar e aprovar junto ao competente Conselho dos Direitos da Crianca e

do Adolescente o Plano de Atendimento Socioeducativo; 7) atuar na promocao de

8
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politicas que estejam em sintonia com os principios dos direitos humanos e contra o
racismo, a discriminagao racial, a xenofobia e intolerancia correlatas; 8) implementar
programas em parceria com a sociedade civil organizada, ONG’s e instituicbes afins
com o propdsito de garantir os direitos das populagBes e grupos discriminados,

desfavorecidos ou em situagéo de vulnerabilidade social.

2)A  Unido cabe:1) coordenar o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo;2) formular e executar a politica nacional de atendimento
socioeducativo, exercendo fun¢des de carater geral e de suplementagédo dos recursos
necessarios ao desenvolvimento dos sistemas estaduais, distrital e municipais;3)
elaborar o Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo, com a colaboragdo dos

Estados,

3 Aos Estados cabe: 1) coordenar o Sistema Estadual de Atendimento

Socioeducativo;

2) elaborar o Plano Estadual de Atendimento Socioeducativo, em cooperagao
com os Municipios; 3) instituir, regular e manter o seu Sistema de Atendimento
Socioeducativo, respeitadas as diretrizes gerais fixadas pela Unido; 4) prestar
assisténcia técnica aos Municipios na construcdo e na implementagdo do Sistema
Socioeducativo, nele compreendidas as politicas, planos, programas e demais agfes
voltadas ao atendimento ao adolescente a quem se atribui ato infracional desde o
processo de apuracdo, aplicagdo e execucdo de medida socioeducativa; 5) criar,
manter e desenvolver os programas de atendimento para a execugdo das medidas de
semiliberdade e internagdo, inclusive de interna¢do provisoria; 6) editar normas
complementares para a organizagdo e funcionamento do seu sistema de atendimento
e dos sistemas municipais; 7) estabelecer com os Municipios as formas de colaboracao
para o atendimento socioeducativo em meio aberto; 8) prestar assisténcia técnica e
suplementacao financeira aos Municipios e as organizacdes da sociedade civil para a
regular oferta de programas de meio aberto. Aos Municipios cabe: 1) coordenar o
Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo; 2) instituir, regular € manter o seu
sistema de atendimento socioeducativo, respeitadas as diretrizes gerais fixadas pela

Unido e pelo respectivo Estado; 3) elaborar o Plano Municipal de Atendimento

socioeducativo; 4) editar normas complementares  para

organizagdo funcionamento dos programas de seu sistema; 5) fornecer, via

9
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Poder Executivo, 0os meios e 0s instrumentos necessarios ao pleno exercicio da funcéo

A 20212024

fiscalizadora do Conselho Tutelar; 6) criar e manter os programas de atendimento para
a execucdo das medidas de meio aberto; 7)estabelecer consércios intermunicipais, e
subsidiariamente em cooperacao com o Estado, para o desenvolvimento das medidas

socioeducativas de sua competéncia.

Considerando o que esta previsto no ECA — Estatuto da Crianca e Adolescente,
podemos destacar que Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida — LA : Destina-se a acompanhar, auxiliar eorientar o adolescente autor
de ato infracional. Trata-se de uma medidasocioeducativa que implica em certa restricdo
de direitos, pressupde umacompanhamento sistematico, no entanto, ndo impde ao

adolescente o afastamento de seu convivio familiar e comunitario.

Existem especificidades metodoldgicas a serem consideradas no processo de
execucdo da medida de liberdade assistida, salientando o necessério acompanhamento
individualizado do adolescente pela equipedo servigo. O planejamento das ag¢des deve
considerar que a medida sera fixada pelo prazo minimo de seis meses, podendo a
qualquer temposer prorrogada, revogada ou substituida por outra medida, a partir de
avaliacdo técnica, ouvidos o Ministério Publico e o Defensora. (art. 112do ECA) E a
PSC, medida socioeducativa de Prestacdo de Servicos a Comunidade: Consiste na
prestacdo de servicos comunitarios gratuitose de interesse geral por periodo nao
excedente ha seis meses, devendoser cumprida em jornada maxima de oito horas
semanais, aos sabados,domingos e feriados ou em dias Uteis, ndo prejudicando a

frequéncia escolar ou jornada de trabalho.(art. 112, Ill do ECA).

Diante do exposto acima, entendendo que cabe aos municipios através da
Politica de Assisténcia Social, mas com a interface das demais politicas publicas

planejar e executar os servigcos de Medidas

Socioeducativas em meio aberto, este plano se propde ao

planejamento/previsédo de instituicdo destas agées no municipio de Maetinga/Bahia.

Este plano pretende também, além de estabelecer um fluxo de atendimento,
definir junto com os técnicos de referéncia do Servico de Protegdo de Médica
Complexidade, construir e estabelecer instrumentos para o trabalho, entre eles o PIA —

Plano Individual de Atendimento.

10
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elaboracdo na execucdo das medidas socioeducativas, definindo-o como “instrumento
de previsdo, registro e gestdo das atividades a serem desenvolvidas com o
adolescente”. Devera ser elaborado pelo técnico de referéncia do Servico de MSE em
Meio Aberto.

O PIA é um instrumento de planejamento que deve ser pactuadoentre o técnico
e 0 adolescente envolvendo a sua familia e as demais politicas setoriais, conforme os

objetivos e as metas consensuadas nasua elaboracéo.

Deve ser utilizado como ferramenta para a convergéncia das acOes
intersetoriais, estabelecendo objetivos e metas a serem cumpridas pelo adolescente.
Ressalta-se que os pais ou responsavel tém o dever de participar da elaboragéo e
acompanhamento do PIA, sendo passiveis de responsabilizacdo administrativa.

Conforme os incisos do artigo 54 da Lei n® 12.594/12, devem constar no PIA, no

minimo:

| — 0s resultados da avaliacao
interdisciplinar;

- 0s objetivos declarados pelo
adolescente;

1l — a previsdo de suas atividades de

integracao social e/ou capacitacao
profissional;

v — atividades de integragdo e apoio a
familia;

V- formas de participagdo da familia para o
efetivo cumprimento do plano individual;

Vi — as medidas especificas de atengéoa
sua saude,

Para ter éxito nas MSE em Meio Aberto, O PIA deve ser elaboradoa partir
das demandas do adolescente, considerando os contextos social e familiar em
que vive, o enfoque interdisciplinar e o incentivo ao protagonismo do
adolescente. Deve constar a identificagdo do adolescente e sua familia, sua

histéria de vida e trajetoria em outras instituices ou servicos de atendimento,

11
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Vatividades de participagdo social, sua convivéncia comunitaria, suas
potencialidades, habilidadese aspiracdes.

Ap6s a andlise das informag@es iniciais que individualizam cada PIA, o
técnico devera, juntamente com o adolescente e sua familia, estabelecer as
acOes e atividades a serem executadas ndo apenas no ambito do Servigco de
MSE em Meio Aberto, como também no ambito dos outros servicos do SUAS e
das demais politicas setoriais. Oplanejamento das a¢fes e atividades do PIA
deve promover interlocugdo com os servigos da rede socioassistencial e da rede
intersetorial, cuja efetivagdo se dard por meio do estabelecimento prévio de
fluxos e protocolos de atendimento, que definam papéis e assegurem o rapido
encaminhamento e atendimento dos adolescentes, sempre que necessaria a
intervencdo dos programas, instituicdes e servicos que compdem a rede de

atendimento socioeducativo.

CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

O municipio de Maetinga-BA esta situado no interior da BAHIA, regido
sudoeste do pais e tem uma populacao aproximada em 2023 de 7.000( sete mil
Habitantes) acordo com o IBGE.

Em relacdo a Secretaria Municipal de Saude, o municipio é habilitado na
Gestéo Plena, no entanto, na pratica, 0 municipio ndo oferece todos 0s servigcos
na area de saude que uma gestdo plena teriaque ofertar, dependendo de
convénios e consorcios intermunicipais paraatender a demanda na area da saude.

O municipio conta com 05 unidades basicas de saude e 05 equipes de ESF
(Estratégia da Saudeda Familia), destas, 03 unidades e duas equipes atendem a
zona rurale as demais a zona urbana. A populacdo tem cobertura de 100% do
PSF (Programa Saude da Familia). O municipio conta com 03 equipes de saude
bucal, uma equipe emulte profissional.

Ressalta- se que ndo ha um servico de atendimento psiquiatrico para
criancas e adolescente no municipio. Com relacéo a sala de vacina todos ESF
possui unidade prépria, 01 pronto atendimento 24 horas, uma base SAMU 192
avancada, 01 CAF central farmacologica, 01 central de marcacdo, quanto
atendimento varia entre atencdo basica e especializada, 0 municipio possui

adesdo junto ao comando Unico, e as consultas especializadas sao realizadas

12
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através de empresas credenciadas, ofertando cerca de 20 especialidades, 01
setor administartivo com suas coordenacdes diversas.

A Secretaria Municipal de Educagéo é junto com a de Cultura, Esporte e
lazer. O municipio tem em seu territ6rio, 12 estabelecimentosde educacdo sendo
duas Creche, sendo 05 escolas rurais e 07 na areaurbana. e 01 escolas estadual

e as demais Municipal.

Atualmente a Secretaria Municipal de Educagao busca fortalecer o
projeto politico pedagdgico, afim da melhoria da educagdo municipal,
pontuando os parametros do curriculo nas diversas esferas.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é habilitada na Gestdo
Basica e na Especial, tem um CRAS - Cento de Referéncia em
Assisténcia Social em funcionamento. Os servigos ofertados pelo CRAS
sdo: o PAIF - Programa de Atencdo Integral a Familia, e Servico de
Convivéncia, e temos tambem um CREAS - Centro de Referencia
Especializada de Assistencia Social em fiuncomanemto. Os servicos
ofertados pelo CREAS sdo: PAEFI - Servico de Atendimento
Especializado a Familias e Individuos.

Programa Bolsa Familia, Sdo realizados ainda atendimentos as
familias que precisam acessar os Beneficios Eventuais. Tem ainda o
Programa Banco de Alimentos, onde funciona o PAA - Programa de
Aquisicao de Alimentos que tem atualmente 1000 familias beneficiadas.

O Conselho Tutelar consta com 05 conselheiros tutelares e um
administrativo e até o momento ndo tem em funcionamento o SIPIA
que é um sistema nacional de registro e tratamento de informactes
sobre a garantia e defesa dos direitos fundamentais preconizados no
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. O SIPIA tem uma saida de
dados agregados em nivel municipal, estadual e nacional e se constitui
em uma base Unica nacional para formulacdo de politicas publicas no
setor.

O municipio conta com uma equipe técnica, composta por 03

profissional de Servico Social e um de Psicologia para atendimento dos
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servicos de Protecdo Social de Média complexidade, sendo esta equipe
que esta para atender entre um dos seus publicos, os adolescentes em
conflito com a lei, publico alvo deste plano de trabalho.

Com relacdo ao Sistema de Justica, o municipio conta com uma

delegacia civil e outra de Policia Militar e o Sistema Judiciario.

No momento, de acordo com os arquivos disponibilizados pela
equipe de atendimento de Protecdo Social Especial do Municipio, consta
para atendimento/inclusdao no Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto, 01 adolescentes, todos do sexo masculino, sendo MSEde
Prestacdo de Servicos a Comunidade e trés ao MSE de Liberdade

Assistida.

PUBLICO ALVO

Adolescentes de 12 a 18 anos, autores de ato infracional, residentes no

municipio de Maetinga/BA e suas respectivas familias.

OBJETIVO GERAL

Implementar e sistematizar o atendimento socioeducativo em Meio Aberto
de Liberdade Assistida e Prestacédo de Servico no Municipiode Maetinga-Bahia,
propiciando estratégias preventivas e protetivas, visando um atendimento sécio
educativo de qualidade em consonancia com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei 8069/1990) e do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — SINASE (Lei 12594/2012).

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Ofertar capacitacdo continua aos técnicos e orientadores, sobre execugéo
das Medidas Socioeducativas em Meio Aberto,conforme os parametros e
diretrizes do SINASE.

e Integrar politicas publicas municipais, dando inicio a uma forma
articulada e intersetorial no atendimento ao adolescente autor de ato
infracional.

e Fortalecer a Rede Socioassistencial do Municipio de Maetinga/BA.

e Realizar capacitacdo visando a qualificacdo da rede municipal de
14
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atendimento ao adolescente em cumprimento de Medida Socioeducativa
em Meio Aberto.

e Garantir a manutencéo e a melhoria da qualidade dos servigos ofertados
pela rede de atendimento socioeducativo.

e Promover agbBes de prevengdo a violéncia e uso de substancias
psicoativas.

e Avaliar e realimentar esse Plano anualmente.

15
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ASSISTENCIA SOCIAL

1 De acordo com o caderno de orientagdes do MDS/CREAS (2011), a equipe para atendimento dos servigos de
média/alta complexidade para municipios de pequeno porte 1, como € o caso de maetinga é de: 01 Coordenador,
01 Assistente Social, 01 psicélogo, 01 advogado, 01 profissionais de nivel médio e 01 auxiliar administrativo.

OBJETIVOS METAS RESPONSAVEIS PRAZO
Garantir equipe técnica para Garantir que a equipe seja composta por todos| Secretdrio Municipal de Assisténcia Permanente
atuagdo nos servigos de os profissionais, conforme a orientagdo do MDS. Social e Secretério Municipal da
média/alta Fazenda
complexidade.
Qualificar o atendimento ao Garantir apoio necessario aos familiares para SMAS . Permanente
menor em cumprimento de contato com os adolescentes acautelados em | Equipe técnica de Referéncia dos
medida socioeducativa e sua unidades socioeducativas. servi os.geAVIedla/AIta
familia. complexidade:.
Acompanhar os adolescentes egressos e suas SMAS Permanente
familias por meio do PAIF por no minimo seis meses.
CRAS
Assegurar documentagdo civil bdsica a todos os SMAS Permanente
adolescentes
CRAS
Acompanhar as acoes Elaboragdo do PIA- Plano Individual de Atendimento| SMAS 2024
desenvolvidas pelos adolescentes. | - referente aos adolescentes em cumprimento de Equipe tecnicq de Referéncia dos
medidas socioeducativas em meio aberto, nas Servi osAgeAVIedia/AIta
modalidades de prestacdo de servico a comunidade e OMPiexidade.
liberdade assistida.
Sistematizar as agbes Elaborar instrumentos que possibilitem ao Equipe técnica de Referéncia dos Permanente
desenvolvidas municipio acompanhar e ter sempre Servigos de Média/Alta
para qggpifrlﬁg‘r;aar%gntos que  necessario  um levantamento dos complexidade.
das mesmas. adolescentes atendidos.
Definir junto as secretarias Garantir que os técnicos de Referéncia ndo Secretarios Municipais do Municipio 2024
municipais locais para os tenham dificuldade em encaminhar os Equipe técnica de Referéncia dos
adolescentes cumprir as medidas | adolescentes para os diversos espagos servi os.geJ’ledia/Alta
de Pre?:tagao 'de gervu_;o a institucionais do municipio. compiexidade.
omunidade.
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OBJETIVOS

METAS

RESPONSAVEIS

Curto, Médio e
Longo Prazo.

Garantir 0 acesso a educacao

Estimular a escolarizacdo dos adolescentes,

SME

- - Permanente
orm al. i adolescentes 3 entendendoe te corgo.fund mento %rpgrglal para -
cun ecfnca 0 . edidas | @ superagao decon igoes VIR AbTEaE Familia do adolescente.
Garantir transporte e demais subsidios que se SME Permanente
fagam necessarios para a freqiiéncia do aluno as .
aulas Familia do adolescente
Acompanhamento da trajetoria escolar dos SME Permanente
egressos do sistema socioeducativo.
CRAS
Estimular a reinsercdo escolar dos adolescentes | Equipe técnica de Referéncia dos Permanente
que abandonaram os estudos. X L
Servigos de Média/Alta
complexidade.
Fomentar o envolvimento dag Estimular a participagdo das familias nas SME L L P n
o escolas, através da oferta de programas e Equipe técnica de Referéncia dos ermanente
familias no Processo | projetos de pais e educadores Servicos de Média/Alta
educacional dos jovens em P .
cumprimento de medidas
socioeducativas.
Desenvolver e aprimorar acdes| Promover agdes educativas, para conscientizagdo | SME o R
s . dos adolescentes. Equipe técnica de Referéncia dos Permanente
preventivas as praticas de atos Servi os.ge&*’lédia/Alta
: S - complexidade:
infracionais por criangas e
adolescentes.
Garantir o acesso dos| Desenvolver e aprimorar junto aos o6rgdos| SME - (Departamento de Esporte Permanente
dol t . ¢ competentes, projetos culturais que possam e
adolescentes em cumprimento| atender os adolescentes em cumprimento de
de medida socioeducativa as K Cultura)
n Itur: = — =
fontes de cultura, esporte e Buscar parcerias com organizagbes ndd SME - (Departamento de Esporte Permanente
e

lazer existentes no municipio e
regido.

governamentais para insergdo dos adolescentesem
programas esportivos e culturais, fomentando a
participagdo dos mesmos em programas de cultura
esporte e lazer.

Cultura)
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SAUDE:
OBJETIVOS METAS RESPONSAVEIS Curto, Médio e
Longo Prazo
Qualificar o atendimento de | Garantir o acesso a saude  por intermedio do gyg Permanente
salide do adolescente em | Sistema Unico de Salde.
cumprimento de  medidas Promover o atendimento _ qualificado  aos| SMS Permanente
socioeducativa. adolescentes portadores de deficiéncia, de maneira a
atender suas necessidades gerais de salde e PMI
especificas de habilitagdo e reabilitagdo
Fornecer gratuitamente aqueles que necessitam| sms Permanente
medicamentos, Orteses, proteses e outras
tecnologias relativas ao tratamento, habilitagdo ou | pm
reabilitagdo.
Promover a articulagio com a educagdo € SMS Permanente
Assisténcia Social com objetivo de fomentar ages de
educagdo em saulde. SMAS/CRAS
Equipe técnica de Referéncia dog
Servul;os, e Média/Alta
complexidade. SME
Promover aten¢do especial Aprimorar os fluxos de encaminhamento e promover| SMS Permanente
ao adolescente com | 0acesso ao CAPS para o adolescente em tratamento.| Equipe técnica de Referéncia dog
sofrimento ou transtorno ggrl%vgf‘ggidade. Media/Alta
mental ou com
necessidades decorrentes = =
d de crack. alcool e Promover agdes de prevengdo ao uso de alcool e SMS Permanente
0 uso ' outras drogas em parceria com a educaggo. SME
outras drogas SMAS
16
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CAPACACITAGAO PARA O TRABALHO:

(OBJETIVOS

Curto, Médio e

METAS RESPONSAVEIS
Longo Prazo
Viabilizar a oferta e insergdo | Busca e divulgagdo continua de  cursos| SME Permanente
de cursos de capacitagdo | profissionalizantes.
profissional dos adolescentes SMAS (CRAS)
em cumprimento de MSE. Orientar sobre a matricula dos adolescentes em| Equipe técnica de Referéncia dos Permanente
cursos profissionalizantes. . L
Servigos de Média/Alta
complexidade.
Realizar pesquisas de preferéncia de cursos entrel SME Permanente
os adolescentes. Equipe técnica de Referéncia dos|
Serv? 0S. de Média/Alta
complexidade.
Estabelecer parcerias com instituicdes paraampliari SME Permanente
a oferta de vagas de cursos profissionalizantes e de EM{*S
formagéo basica para o trabalho.
17
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ORCAMENTO/FINANCIAMENTO:

O artigo quarto do ECA trata da garantia de prioridade na destinacéo de recursos publicos
para assuntos relacionados a infancia e juventude. Dentre esses assuntos, inclui-se o financiamento
dos programas de atendimento das medidas socioeducativas.Cabe destacar que, por decorréncia
l6gica da descentralizagdo politico-administrativa prevista na Constitui¢céo, a responsabilidade pelo
financiamento é compartilhada por todos os entes federativos (Unido, Estado, Distrito Federal e
Municipio),

Para operacionaliza¢é@o do Servi¢co de Medida Socioeducativa em Meio Aberto, os trés entes
federativos contribuem para o financiamento do sistema, tendo o processo or¢gamentario comum,
que compreende a elaboracéo do Plano Plurianual de Governo, da Lei de Diretrizes Orgamentarias
e da Lei Orgcamentéria Anual e as demais fontes dereceita do Fundo da Crianca e do Adolescente.

Ressalta-se que aos municipios compete co-financiar, conjuntamente com 0s governos
federal e estadual “a execucdo de programas e agbes destinados ao atendimento inicial de
adolescente apreendido para apuracdo de ato infracional, bem como aqueles destinados a

adolescente a quem foi aplicada medida socioeducativa em meio aberto.”

18

N° de autenticagédo: 455E623595-108108911F-A77611E53F-815B0B7338




Segunda-Feira

05 de Fevereiro de 2024 M a etl n g a- BA ;/l]tl“"VHl’ |(I‘(l'll‘l’I lI;‘)'

Edicéo n° 452

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MAETINGA
Mae 'nga SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

s 20212024

MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e avaliagdo da gestao dos programas tém entre outros objetivos, identificar
problemas e suas causas e apoiar as atividades de execugéo, promovendo melhorias e realizando
o controle de qualidade das ac0es.

O monitoramento portanto, sera continuo e periédico objetivando avaliar e corrigir eventuais
falhas no processo. Este sera realizado de acordo com o fluxo de atendimento.

Em &ambito Municipal, cabe ao CMDCA juntamente com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e a equipe de trabalho instituir instrumentos para que este monitoramento seja
continuo de forma que os objetivos sejam alcancados.

Em a&mbito estadual, a Secretaria de Estado de Defesa Social — SEDS tem ente outras
atribuicdes, o atendimento as medidas socioeducativas e a avaliacdo e melhoriada qualidade da
atuacao das instituicdes e a integracéo do Sistema de Defesa Social com o Sistema de Justica.

J& a Coordenacgdo de Atendimento Socioeducativo — SUASE fica a cargo especificode
elaboracdo, coordenacdo e execucdo da politica de atendimento ao adolescente autor de ato
infracional de Maetinga-BA. Também desenvolve e fomenta pesquisas e andlises, tendo em vista
a importancia da producdo do conhecimento gerada através da coleta de dados estatisticos,
entendendo esta como acao fundamental que dotara os gestores de subsidios necessarios a

elaboracao e implementacao de uma politica deatendimento mais efetiva.

19
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Maetinga-BA, 05 de fevereiro de 2023.

Aline Costa Aguiar Silveira
Prefeita Municipal
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ANEXOS
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ANEXO 1: FLUXOGRAMA PARA IMPLANTACAO DO SERVICO DE MSE EM MEIO
ABERTO NO MUNICIPIO.

Diagnastico socioterritorial € da rede de atendimento socioeducativo.

Capacitagdo de técnico/equipe técnica que atuara no Servico de Medida Socioeducativa em Meio Aberto

Organizagdo do Servigo de MSE no que se refere a metodologia de atendimento

Estabelecimento da rotina de registros sobre os atendimentos prestados e sobre o trabalho desenvolvido no

Plano Individual de Relatoérios periddicos para o Registro Mensal de
Atendimento - PIA judiciario Atendimentos - RMA

A 4

Estabelecimento de protocolo e fluxos com Sistema de Justica.

Estabelecimento de fluxos com as politicas setoriais, com a rede socioassistencial privada e com as demais

Reunides com o CMDCA, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Técnicos de Referéncia do Servigo para
redefinir agoes, quando necessario.

22
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ANEXO 2: FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE TRABALHO

—

G{esmqﬁo de Servigo a ComunidD < Liberdade Assistida >
|
Encaminhamento para o Servico de Encaminhamento para o Servigo de
Medida Socioeducativa em Meio Aberto - Medida Socioeducativa em Meio Aberto -
CREAS CREAS
|
@nemo pela equipe técnica do 9 @memo pela equipe técnica do SMB

|

Ac h i | Elab; ao do PIA
Insergao em Emldade Pawelra (no caso de PSC)
Encaminhamento para a Rede Socioassistencial Visita
Domiciliar/insutucional Inclusdo em Grupos de
Convivéncia

4@ de relatérios mensais ao Poder >

Se a medida for cumpnda, envio de Seamedlda nao for cumprida, envio
relatorio de encerramento ao Poder de de desct

ao
Judiciario. Poder Judiciario

CRAS

( Contra referéncia do \
! e familia para o }
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ANEXO 3: PIA - PLANO INDIVIDUAL DE ATENDIMENTO - MSE

Plano Individual de Atendimento MSE

Liberdade Assistida e Prestacao de Servigos
Comunitarios

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAETINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Identificacdao do Adolescente

Nome: Data de Nascimento:
Identidade: CPF:

Sexo: Naturalidade:
Cor/Etnia: () branca () preta Religido:

() parda ( ) amarela( )

indigena

Ndmero do Processo: MSE

() Liberdade Assistida (
Comunidade

) Prest, servigo a

Crime cometido: E reincidente: ( ) Sim ( ) Nao
Carteira de vacinagao em dia ( ) Sim | Estd matriculado em ensino regular ( )Sim
( ) Nao () Nao
Nome da Escola: Série:
Turno:

Participa de Alguma atividade esportiva

Se Sim, qual atividade e local.

( )Sim ( ) Nao

Endereco:
Rua: No:
Bairro: Complemento: Cidade:

Telefone para Contato
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Nome: NUmero:
Nome: NUmero:

Identificagcao Familiar

( ) Familia Natural

\( ) Ndo Identificada \( ) Orfao

( ) Possui Vinculos Afetivos

( ) Nao Possui Vinculos Afetivos

Responsavel pelo Adolescente:

Telefone de Contato:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TECNICO RESPONSAVEL:
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AUTO AVALIACAO DO
ADOLESCENTE:

O QUE QUERO SER / O QUE QUERO FAZER

O QUE EU GOSTO EM MIM? QUAIS SAO AS MINHAS QUALIDADES?

PARA TER SUCESSO NA MSE, O QUE PRECISO QUE SEJA TRABALHADO COMIGO?

EM QUE SOU BOM? O QUE FACO BEM?

QUAIS ATIVIDADES GOSTARIA DE FAZER NO CONTRA TURNO ESCOLAR?

DATA:
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Juntos pela renovacao.

Local para Encaminhamento

Nome:

Endereco:
Rua: No:
Bairro: Cidade:
Responsavel: Telefone:
Atividade a ser desenvolvida:

Frequéncia das Atividades
( ) Semanal ‘ ( ) Quinzenal ‘ ( ) Mensal

Descrigao das Atividades:
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ACOMPANHAMENTO — ASSISTENCIA SOCIAL

1[ IDOCUMENTAGAO 5. [ ] OCUPACIONAL

3. [] FAMILIA 7. [1 TRAUMAS
2.[ ]ECONOMICO 4.[ ] HABITACAO 6. ] REDE DEAPOIO 8. []OUTROS
PROBLEMA IDENTIFICADO INTERVENGAO META PRAZO

NECESSARIA

TECNICO RESPONSAVEL:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAETINGA
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ACOMPANHAMENTO - SAUDE

HIMedicamentos 3.(10dontologia 5.[] Transt.Mental 7. [ ] Neces.especiais

2.[JExames/Consultas 4. [ ] Nutrigdo 6. [ ] Drogadicio 8. [ ] OUTROS

PROBLEMA IDENTIFICADO INTERVENCAO META PRAZO
NECESSARIA

TECNICO RESPONSAVEL:
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ACOMPANHAMENTO-
EDUCACAO/ESPORTE/CULTURA / LAZER

1 [ ] Escolarizagdo : ( Contato com escola, Solicitagao de
documentos a familia, ReforgoEscolar/ Apoio Pedagdgico)

2.[ ] Cursos/Oficinas: ( Preparagao para o mundo do trabalho -
Oficinas pedagodgicas -Qualificagdo profissional )

3.[ ] Esporte, Cultura e Lazer: (Atividades esportivas - Atividades
culturais - Atividades delazer)

PROBLEMA IDENTIFICADO | INTERVENCAO META PRAZO
NECESSARIA

TECNICO RESPONSAVEL:
Aline Costa Aguiar Silveira

Prefeita Municipal

Maetinga-BA, 05 de fevereiro de 2023.

Praga Naomar Alcantara, 41, Centro — Maetinga — Bahia — CEP 46.255-000
Telefone: (77) 3472-2137  e-mail: social@maetinga.ba.gov.br
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