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LEI MUNICIPAL N° 279 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

“Institui a Politica Municipal de
Alfabetizacdo de Maetinga/BA, cria a
Comissd@o Municipal de Alfabetizacdo e
o Plano Municipal de Alfabetizacdo, e
dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAETINGA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais, em
especial ao art. 58, inc. IV da Lei Orgéanica do Municipio, faz SABER que a Camara Municipal de Maetinga APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizagdo de Maetinga/BA, nos termos do art. 208, I, c/c art. 211, §§ 1°e 2°, da
Constituicdo Federal, Plano Nacional de Educagao (Lei n® 15.388, de 14 de abril de 2026) Plano Municipal de Educacdo de Maetinga
(Lei Municipal n® 118/2014), por meio da qual o Municipio, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado da Bahia,
implementard a¢des voltadas a alfabetizagcdo baseada em evidéncias cientificas, com as seguintes finalidades:

I— assegurar a todas as criangas o direito a alfabetizagao plena na idade certa, até o final do 2° (segundo) ano do Ensino Fundamental;

II — promover a recomposicio da alfabetizacdo nos Anos Iniciais, nos Anos Finais do Ensino Fundamental e na Educacgio para
Jovens, Adultos e Idosos (EJAI);

III — combater o analfabetismo absoluto e o analfabetismo funcional no territério municipal.

§ 1° Esta Lei articula-se, sem prejuizo de sua autonomia normativa municipal, com o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
(CNCA), instituido pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, e elevado a condic@o de politica de Estado pela Lei n°
15.247, de 31 de outubro de 2025, e com o Programa Bahia Alfabetizada, instituido pela Lei Estadual n° 14.959, de 7 de agosto de
2025.

§ 2° As metas e os indicadores da Politica Municipal de Alfabetizagdo serdo expressamente vinculados aos indicadores oficiais do
CNCA, Indice Crianga Alfabetizada — ICA, do Sistema de Avaliagdo da Educagio Bésica (SAEB) instituida pelo Decreto n°
12.915, de 30 de marco de 2026 e do Sistema de Avaliagdo Baiano da Educagdo - SABE na forma do Plano Municipal de
Alfabetizacdo de que trata o Capitulo IX desta Lei.

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se:

I — alfabetizac@o: desenvolvimento das habilidades de leitura, compreensdo e produgdo autonoma da escrita em um sistema
alfabético;

II — letramento: processo pedagdgico de aquisicdo e dominio da capacidade de ler, escrever e interpretar textos, e de utilizd-los nas
praticas sociais;

III — analfabetismo absoluto: condi¢do de quem nio sabe ler nem escrever;
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IV — analfabetismo funcional: condi¢do de quem possui habilidades limitadas de leitura e de compreensdo de texto, insuficientes
para o exercicio pleno da cidadania;

V — consciéncia fonémica: conhecimento consciente das menores unidades fonoldgicas da fala e a habilidade de manipula-las
intencionalmente;

VI — consciéncia fonoldgica: conhecimento consciente dos sons das palavras, dissociando-as de seu significado e segmentando-as
em unidades sonoras, como as silabas;

VII — fluéncia em leitura oral: capacidade de ler com precisdo, velocidade e prosédia adequadas;

VIII - literacia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionados a pratica social da leitura, da escrita e da oralidade;
IX — literacia familiar: conjunto de praticas e experiéncias de letramento manifestadas no ambiente familiar;

X — literacia emergente: conjunto de praticas e experiéncias de letramento manifestadas antes da escolariza¢do formal;

XI — numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionados a matemadtica, que estimulam e estruturam o
raciocinio légico;

XII — educagdo nao formal: processos de ensino e aprendizagem que ocorrem fora dos sistemas regulares de ensino;

XIII - multiletramento: pratica de leitura e producdo de textos construidos a partir de diferentes linguagens (sonoras, visuais, escritas,
corporais e digitais), que exigem letramentos diversificados;

XIV — busca ativa: conjunto de acdes destinadas a identificar, localizar e reinserir no processo educacional pessoas jovens, adultas
e idosas em situacao de analfabetismo ou de evasdo escolar.
CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A Politica Municipal de Alfabetiza¢do rege-se pelos seguintes principios:

I - a colaboracio entre a Unido, o Estado e o Municipio e o fortalecimento do regime de cooperagao federativa, na forma do § 1° do
art. 211 da Constitui¢do Federal;

II — a equidade educacional e o respeito as diferencas individuais, étnico-raciais, territoriais, de género e socioecondmicas;

III — a énfase no ensino dos componentes essenciais da alfabetizacio baseada em evidéncias cientificas: consciéncia fonémica e
fonoldgica, fluéncia em leitura oral, desenvolvimento de vocabuldrio, compreensdo de textos, producdo autonoma de texto, pratica
social da leitura e da escrita, e aquisicdo da estrutura ortogréfica e das notacdes lexicais;

IV — a integracdo entre as praticas pedagdgicas de literacia, numeracia e multiletramento;

V — o reconhecimento da inter-relacdo entre os dominios fisico, socioemocional, cognitivo e cultural no desenvolvimento integral
da crianca;

VI — a garantia do direito a aprendizagem e ao desenvolvimento integral da crianca, do jovem, do adulto e do idoso;
VII — a valorizagao do trabalho pedagégico do professor alfabetizador;

VIII - a gestdo democritica e participativa da educa¢do municipal;
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IX — o monitoramento, o acompanhamento e a avaliagdo sistematica e transparente do processo de alfabetizacao, com publicidade
dos resultados;

X — a equidade intergeracional, com tratamento paritdrio entre a alfabetizacio na idade certa e a alfabetizacdo de jovens, adultos e
idosos.

CAPITULO 11T
DAS DIRETRIZES

Art. 4° Sdo diretrizes para a implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

I — priorizar a alfabetizac@o no 1° e no 2° ano do Ensino Fundamental, sem prejuizo das acdes de recomposicio de aprendizagens
nos anos subsequentes e na EJAI;

II — desenvolver, na Educacdo Infantil, a linguagem oral e a literacia emergente, mediante plano especifico de agdo da Secretaria
Municipal de Educa¢@o, com metas anuais mensurdveis;

III — integrar prdticas motoras, musicalizacdo, expressdo dramdtica e demais linguagens artisticas ao desenvolvimento das
habilidades fundamentais a alfabetizacdo;

IV — estimular a participagdo das familias no processo de alfabetizag¢do, mediante a¢des formais de cooperagcdo com a comunidade
escolar, detalhadas no Plano Municipal de Alfabetizagao;

V — estimular os habitos de leitura e escrita e a apreciagao literdria, em articulacdo com escolas, bibliotecas e demais institui¢des
educacionais;

VI — garantir suporte as particularidades da alfabetizagdo nas modalidades especializadas de educac@o, com disponibiliza¢do
obrigatdria de recursos de tecnologia assistiva e de formacao docente especifica;

VII - assegurar a identificacio precoce, mediante instrumento de rastreio aplicado no minimo uma vez por ano letivo, de dificuldades
de aprendizagem de leitura, escrita e matematica, inclusive de transtornos especificos de aprendizagem, com encaminhamento

obrigatdrio para atendimento especializado;

VIII — valorizar o professor da Educacdo Infantil e o professor alfabetizador, inclusive mediante prioridade de acesso a programas
de formacédo continuada custeados pelo Municipio.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 5° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacio, organizados nos seguintes eixos estratégicos:

Paragrafo vnico. O detalhamento das metas quantitativas, dos prazos e dos responséveis por cada objetivo constard do Plano
Municipal de Alfabetizagdo, de que trata o Capitulo IX desta Lei.

1. Eixo I — Alfabetizacao na idade certa

— alfabetizar plenamente todas as criangas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental, com base nos componentes essenciais
previstos no art. 3°, III;

— assegurar materiais diddticos e recursos pedagégicos cientificamente fundamentados;
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— promover a organizag¢io de bibliotecas escolares e comunitdrias, salas e cantinhos de leitura e acervos literdrios adequados a
cada faixa etéria;

— contribuir para a consecug@o das Metas 5 e 9 do Plano Nacional de Educagao (Lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026) e do Plano
Municipal de Educagdo de Maetinga (Lei Municipal n® 118/2014).

II. Eixo II — Recomposiciao das aprendizagens
— promover a recomposi¢io das aprendizagens de leitura, escrita e matemdtica para estudantes dos Anos Iniciais, dos Anos Finais
do Ensino Fundamental e da EJAI que nao alcangaram os padroes adequados de alfabetizagio;

— oferecer apoio pedagdgico individualizado aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, com plano de intervengdo
acompanhado pela coordena¢do pedagégica.

I11. Eixo III — Formacao docente e gestio escolar
— promover a formagdo inicial e continuada de professores alfabetizadores e de professores da Educagéo Infantil;

— fortalecer as equipes pedagdgicas mediante participagdo em formagdes, palestras e congressos sobre alfabetizagio e letramento;
— fortalecer a gestdo pedagdgica e administrativa das escolas.

IV. Eixo IV — Avaliacao e monitoramento
— realizar avaliagOes diagndsticas, formativas e externas para acompanhamento continuo da aprendizagem, nas etapas de entrada,
processo e saida;

— desenvolver e aplicar indicadores municipais de fluéncia leitora, proficiéncia em escrita e aprendizagem matematica, com
publicidade anual dos resultados.

V. Eixo V — Participacio da familia e da comunidade
— estimular a participag¢@o das familias e da comunidade escolar no processo de alfabetizacao;

— elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem em literacia, numeracia e multiletramento por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas.

VI. Eixo VI — Equidade, inclusdo e diversidade territorial

— assegurar a alfabetizacdo de criangas, jovens, adultos e idosos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit
de atengdo e hiperatividade e altas habilidades ou superdotagdo, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal;

— assegurar, no Referencial Curricular Municipal, a alfabetizacdo de estudantes do campo, de comunidades tradicionais e de
populagdes itinerantes, com producdo de materiais didéticos especificos e instrumentos de acompanhamento que considerem a lingua
materna;

o

— fomentar pesquisas e tecnologias educacionais voltadas a acessibilidade e a alfabetizacdo bilingue em comunidades
linguisticamente diversas.

VIL Eixo VII — Produciio de conhecimento e boas praticas
— promover o estudo, a divulgagao e a aplicagdo do conhecimento cientifico sobre literacia, numeracia, alfabetiza¢@o e letramento;

— incentivar a produgdo e a publicac@o de estudos de caso, metodologias e estratégias inovadoras de alfabetizaco;

— divulgar experiéncias e produgdes em alfabetizag@o e letramento desenvolvidas nas escolas da rede municipal.
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CA’PI'TULO v
DO PUBLICO-ALVO

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetiza¢do tem por publico-alvo:
I — criancas na primeira infincia;
II — estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

III — estudantes da Educacgdo Basica regular que apresentem niveis insatisfatérios de alfabetizacdo, inclusive nos Anos Finais do
Ensino Fundamental;

IV — jovens, adultos e idosos ndo alfabetizados ou em situacdo de analfabetismo funcional, atendidos pela Educacdo de Jovens,
Adultos e Idosos (EJAI), nos termos do Capitulo VIII desta Lei;

V — estudantes das modalidades especializadas de educagio.

Paragrafo winico. Sio beneficidrios prioritdrios da Politica Municipal de Alfabetizag¢o os grupos a que se referem os incisos I e II
do caput, sem prejuizo do tratamento especifico e proporcional assegurado a EJAI nos termos do Capitulo VIII.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 7° No ambito da Politica Municipal de Alfabetizaco, ficam estabelecidas as seguintes instincias e responsabilidades:

I — Ao Municipio:

a) aderir ao regime de colabora¢do com a Unido e o Estado, com vistas a promogao de politicas, programas e a¢des no ambito do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e do Programa Bahia Alfabetizada;

b) implementar acdes que assegurem as condig¢des pedagdgicas, administrativas e financeiras necessarias a superacdo dos baixos
indices de aprendizagem nos Anos Iniciais;

c) garantir a estrutura fisica e os insumos bésicos para o funcionamento adequado das escolas;

d) instituir, na estrutura do Nicleo Técnico Pedagégico da Secretaria Municipal de Educagdo, a Coordenagdo Técnica Pedagdgica
do Ciclo de Alfabetizag@o.

II — A Secretaria Municipal de Educacio:
a) definir, anualmente, as diretrizes e metas que norteardo a elaboracdo e a atualiza¢do do Plano Municipal de Alfabetizacdo e dos

documentos pedagdgicos das escolas;

b) estabelecer, por meio de ato normativo prdprio, o programa de ensino e as orientagdes curriculares do ciclo de alfabetizacao,
garantindo coeréncia entre contetidos, metodologias e avaliagdes;

c) estabelecer diretrizes para a corregdo do fluxo escolar por meio de programas de atendimento a estudantes defasados em idade/ano
de estudo;

d) prestar assessoramento técnico e apoio a gestdo escolar, com foco no aprimoramento dos processos de ensino-aprendizagem;

e) promover a equidade educacional, considerando aspectos locais, socioecondmicos, étnico-raciais e de género;
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f) promover a recomposicio das aprendizagens dos estudantes matriculados na rede municipal, com prioridade para os que nao
alcangaram os padrdes adequados de alfabetizagdo até o 2° ano, estendida aos Anos Finais e a EJAI;

g) fomentar agdes de valorizagdo dos profissionais da Educagdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental que
desenvolverem boas praticas;

h) utilizar o processo de avaliacdo externa dos entes federados no municipio, do 1° ao 5° ano, em trés etapas: diagndstica, formativa
e de saida;

i) acompanhar, a cada ciclo de avaliagdo, os indicadores de gestao e os resultados das escolas, com apoio da coordenacgio pedagégica;
j) sistematizar dados relativos a aprendizagem dos estudantes, especialmente os resultados do SABE, do CNCA e do SAEB,
observada a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), para estudos junto ao Conselho Municipal de Educagio
e a comunidade escolar;

k) apoiar e avaliar o desenvolvimento de cada escola frente as metas do Plano Municipal de Alfabetizacdo;

1) acompanhar o plano de intervenc¢ao pedagdgica de cada escola para o atendimento de estudantes que nao alcangarem as metas de
aprendizagem, inclusive os que requeiram atendimento especializado;

m) articular parcerias com universidades, institutos e 6rgdos governamentais para projetos, pesquisas e formacgdes voltados a
alfabetizacdo;

n) promover agdes de valorizacdo dos profissionais da educacdo, reconhecendo o papel dos professores e coordenadores
pedagdgicos;

0) adquirir e/ou desenvolver materiais de apoio pedagdgico e orientagdes curriculares alinhados a BNCC;

p) promover formagao continuada para professores da pré-escola, com foco na linguagem oral, na leitura e na escrita;

q) favorecer a¢des de formagao continuada e desenvolvimento profissional, em colaboragdo com o Estado e a Unido;

r) assegurar a disponibilizagdo de profissionais com perfil alfabetizador de baixa rotatividade e buscar profissionais da drea de
Educacdo Fisica a fim de atuarem nas classes de 1° e 2° ano do Ensino Fundamental consoante diretriz disposta no art. 4 pardgrafo
III.

- A Direcao Escolar:

a) assegurar a organizag¢do administrativa e pedagégica da escola, promovendo condi¢des adequadas a implementacdo da Politica

Municipal de Alfabetizagio;

b) coordenar, junto ao coordenador pedagdgico, a elaboragdo e a execucao do Plano de Alfabetizagdo da Escola, em consonancia
com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao;

¢) disponibilizar recursos didaticos, tecnoldgicos e estruturais necessarios ao trabalho docente;

d) garantir o acompanhamento dos resultados de aprendizagem e a adog@o das intervengdes pedagdgicas orientadas pela coordenagio
pedagdgica;

e) contribuir para o desenvolvimento de uma cultura de formagdo continuada na unidade escolar.
IV — Ao Coordenador Pedagégico:
a) planejar, acompanhar e avaliar as praticas pedagégicas voltadas a alfabetiza¢do e ao letramento, em articulagdo com a diregdo e

0s professores;

b) apoiar o professor alfabetizador na andlise dos resultados de aprendizagem e na proposi¢ao de estratégias de intervengao;

Praga Naomar Alcantara, 41, Centro — Maetinga — Bahia
CEP 46.255-000 Telefone: (77) 3472-2137

Autenticagéo: 5SD8A13EC93-F55DEB381D-633F2D31BD-03D424068C | Edigédo: 995

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/



Quinta-feira DIARIO OFICIAL DO

20deounbrode 2026 Prefeitura Municipal de Maetinga MUNICIPIO

Edic&do n° 995

PREFEITURA MUNICIPAL

[

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

¢) promover momentos formativos voltados ao aperfeicoamento das praticas de alfabetizagdo;
d) garantir a utilizacdo pedagdgica das avaliacdes internas e externas como instrumento de reorientacio do planejamento;
e) fomentar o trabalho colaborativo entre docentes, fortalecendo o planejamento coletivo;

f) elaborar e encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo o Plano de Intervencdo Pedagdgica e relatérios periddicos de
acompanhamento.

V — Ao Professor:
a) aplicar, com qualidade, a metodologia adotada pela rede municipal de ensino;

b) promover a avaliagio diagnéstica e formativa para acompanhamento do progresso dos estudantes;
¢) participar dos programas e das a¢des formativas ofertadas ou custeadas pelo Municipio.

VI — Ao Conselho Municipal de Educacao:
a) normatizar, por meio de resolucdo prépria, os atos complementares necessarios a aplicacao desta Lei;

b) exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do da Politica Municipal de Alfabetizacdo e do Plano Municipal de
Alfabetizacdo, com poder de recomendacdo a Secretaria Municipal de Educacéo;

¢) apreciar, anualmente, o relatério de monitoramento de que trata o art. 11 desta Lei.

CAPITULO vII
DA COMISSAO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO

Art. 8° Fica criada a Comissao Municipal de Alfabetizagdo, 6rgao colegiado de carater técnico e consultivo, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo, com as seguintes atribuigdes:

I — definir instrumentos e indicadores de acompanhamento, eficiéncia, eficicia e efetividade dos programas e a¢des da Politica
Municipal de Alfabetizagio;

II — acompanhar a elaborac@o e a execucdo do Plano Municipal de Alfabetizacdo;

III — propor a Secretaria Municipal de Educaco ajustes nas acdes de alfabetizacdo, com base nos resultados do monitoramento;
IV — coordenar o processo anual de reconhecimento de boas préticas de que trata o Capitulo XI desta Lei.

§ 1° A Comissdo Municipal de Alfabetizacio serd composta, no minimo, por representantes da Secretaria Municipal de Educacao,

do Conselho Municipal de Educacdo, de diretores e coordenadores pedagdgicos das escolas da rede municipal, de professores
alfabetizadores e de representantes de pais ou responsdveis, assegurada a paridade entre poder publico e sociedade civil.

§ 2° A composigdo, a organizacgio e o funcionamento da Comissao Municipal de Alfabetizagdo serdo disciplinados em Decreto do
Poder Executivo, a ser editado no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da publicac@o desta Lei.

§ 3° Os membros da Comissao Municipal de Alfabetizagdo serdo designados por Portaria da Secretaria Municipal de Educagio,
com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao.
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3 CAPITULO vIII
DA EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS (EJAI)

Art. 9° A Politica Municipal de Alfabetizacdo assegura tratamento especifico e proporcional a alfabetizacio de jovens, adultos e
idosos, com os seguintes objetivos préprios:

I — reduzir, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, a taxa de analfabetismo absoluto e funcional entre a populacdo
jovem, adulta e idosa do Municipio;

II — implementar estratégias de busca ativa, em articulagdo com as dreas de assisténcia social, satiide e trabalho, para identificacdo e
matricula de pessoas ndo alfabetizadas;

IIT — selecionar e/ou produzir materiais didatico-pedagdgicos especificos para a alfabetizacdo de jovens e adultos, na educacdo
formal e ndo formal;

IV — assegurar a continuidade da escolarizagdo basica dos estudantes alfabetizados na EJAI, mediante articulagdo com as demais
etapas da Educacg@o de Jovens, Adultos e Idosos;

V — garantir hordrios, calendério e metodologias compativeis com a realidade de trabalho e de vida da populacio atendida.
§ 1° O Plano Municipal de Alfabetizacdo conterd capitulo especifico dedicado a EJAIL, com metas quantificaveis, indicadores

préprios de acompanhamento, cronograma de busca ativa e dotagdo orcamentdria identificavel, vedado o tratamento meramente
residual dessa modalidade.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educaco, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e com a Secretaria
Municipal de Satde, instituira fluxo intersetorial permanente de busca ativa e de encaminhamento de jovens, adultos e idosos nao
alfabetizados as turmas de EJAI, mediante Instrucdo Normativa conjunta.

CAPITULO IX :
DO PLANO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO

Art. 10 Fica instituido o Plano Municipal de Alfabetizacdo, instrumento de planejamento plurianual que detalhard a
operacionalizagdo desta Lei, contendo, no minimo:

I — diagnéstico dos indices municipais de alfabetizac@o na idade certa e de analfabetismo absoluto e funcional, desagregados por
faixa etdria, territorio e modalidade de ensino;

II — metas anuais e plurianuais quantificaveis, vinculadas aos indicadores do CNCA, ICA, SABE e do SAEB;
III — estratégias pedagdgicas e cronograma de implementagao, com defini¢cdo de responsaveis e prazos;

IV — capitulo especifico para a Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos, nos termos do art. 9° desta Lei;

V — instrumentos de avalia¢do diagndstica, formativa e externa, com periodicidade definida;

VI - mecanismos de monitoramento e divulgagéo publica anual de resultados, inclusive por meio de painel de indicadores no portal
da transparéncia municipal;

VII — diretrizes para a formag@o continuada de docentes, com carga hordria minima e certificag@o;
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VIII — estimativa de recursos financeiros necessarios a execugao das metas, com indicagdo de fontes.

§ 1° O Plano Municipal de Alfabetizagdo serd elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo, com a participagdo da Comissdo
Municipal de Alfabetizacdo e a oitiva do Conselho Municipal de Educagio, e aprovado por Decreto do Poder Executivo no prazo
mdximo de 120 (cento e vinte) dias contados da publicacdo desta Lei.

§ 2° O Plano Municipal de Alfabetizacdo tera vigéncia de 4 (quatro) anos, coincidente, sempre que possivel, com o periodo do
Plano Plurianual (PPA) municipal, e serd revisado obrigatoriamente a cada 2 (dois) anos e sempre que sobrevier novo Plano
Municipal de Educagao.

§ 3° As escolas da rede municipal elaborardo Plano de Alfabetizagdo préprio, em consonancia com o Plano Municipal de
Alfabetizagdo, na forma de Instru¢cdo Normativa da Secretaria Municipal de Educacio.

CAPITULO X 1
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 11 Sdo mecanismos de monitoramento e avaliacao da Politica Municipal de Alfabetizagao:

I — o acompanhamento continuo da eficiéncia, da eficicia e da efetividade dos programas e a¢des implementados, por meio de
instrumentos e indicadores definidos pela Comissao Municipal de Alfabetizagao;

II — a andlise sistemdtica, no minimo semestral, dos relatérios de acompanhamento elaborados pela Secretaria Municipal de
Educacao e apreciados pelo Conselho Municipal de Educagio;

III — a divulgacgdo tempestiva, em até 60 (sessenta) dias apds sua apurag@o, dos resultados e das andlises das avaliagdes externas,
bem como sua utilizagdo nos processos de ensino e aprendizagem;

IV — o desenvolvimento e a aplicagdo de indicadores municipais para avaliar a eficacia das escolas no processo de alfabetizagio,
com &nfase na fluéncia da leitura oral, na proficiéncia em escrita e na aprendizagem matemadtica, desagregados para a EJAL

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educac@o publicard, anualmente, relatorio consolidado de monitoramento da Politica

Municipal de Alfabetizacio, a ser encaminhado ao Conselho Municipal de Educagao e disponibilizado no portal da transparéncia
do Municipio.

CAPITULO XI :
DO RECONHECIMENTO E COMPARTILHAMENTO DE BOAS PRATICAS

Art. 12 Para os fins desta Lei, consideram-se boas priticas as agcdes pedagdgicas ou de gestdao que apresentem resultados consistentes
na promogao da alfabetizagdo e do letramento, respeitados os principios da equidade, da inclusdo e da eficécia.

§ 1° Sao consideradas boas praticas, entre outras:

— metodologias inovadoras e eficazes no ensino da leitura, da escrita e da consciéncia fonoldgica;
— estratégias de acompanhamento individualizado da aprendizagem;

— acdes de gestdo escolar que promovam o engajamento da comunidade escolar e o uso de dados para a tomada de decisao
pedagdgica;
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— projetos intersetoriais que contribuam para o sucesso da alfabetizaco, inclusive da EJAI;
— uso adequado e criativo de recursos didaticos, tecnoldgicos ou estruturais para superagao de dificuldades de aprendizagem.

§ 2° O reconhecimento das boas praticas dar-se-4 anualmente, por meio de chamada piblica ou processo de indicagdo interna,
coordenado pela Comissdo Municipal de Alfabetizag@o.

Art. 13 Os critérios de avaliacdo e reconhecimento das boas praticas serdo definidos em Resolucido do Conselho Municipal de
Educacdo, observado o disposto no art. 12 desta Lei.

Art. 14 As boas praticas reconhecidas poderdo ser objeto de premiacao simbdlica, publicagdo, apresentacdo em eventos e
formag@o de banco municipal de experiéncias exitosas, com vistas a sua disseminagdo para as demais unidades da rede.

CAPITULO XII
DO FINANCIAMENTO

Art. 15 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes orcamentdrias proprias, consignadas no
orcamento da Secretaria Municipal de Educagdo, suplementadas, se necessdrio, observado o seguinte:

I —fica assegurada, na Lei Or¢amentaria Anual (LOA) e no Plano Plurianual (PPA) do exercicio subsequente ao da publicagdo desta
Lei, dotacao especifica destinada a execucdo das acdes do Plano Municipal de Alfabetizaco;

II — do Fundo de Manuteng¢@o e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizag@o dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB;

IIT — os recursos federais vinculados ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (Decreto Federal n® 11.556/2023 e Lei n°
15.247/2025) e os recursos estaduais vinculados ao Programa Bahia Alfabetizada (Lei Estadual n°® 14.959/2025) serdo incorporados
ao financiamento da Politica Municipal de Alfabetizacio, sem prejuizo de outras fontes;

IV — o Municipio destinard percentual minimo dos recursos de manutencdo e desenvolvimento do ensino (MDE), na forma do art.
212 da Constitui¢do Federal, a agdes de alfabetizacdo, a ser fixado no Plano Municipal de Alfabetizag¢do e compatibilizado com o
PPAealLOA;

V — o descumprimento dos prazos previstos nesta Lei ndo exime o Municipio da obrigac@o de execugio orcamentdria das a¢oes de
alfabetizacgdo ja em curso.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a coordenagdo estratégica dos programas e das agdes decorrentes desta Lei,
cabendo-lhe regulamentar, por Portaria ou Instru¢do Normativa, os aspectos operacionais necessdrios a sua execugao.

Art. 17 Compete a Secretaria Municipal de Educacao, em conjunto com o Conselho Municipal de Educag@o, acompanhar e
monitorar a execucdo da Politica Municipal de Alfabetizacido e do Plano Municipal de Alfabetizagao.

Art. 18 O tratamento de dados pessoais de estudantes nos sistemas de avaliagdo e monitoramento previstos nesta Lei observard,
obrigatoriamente, a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), especialmente quanto a
finalidade, a necessidade e a seguranca da informacao.
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Art. 19 Esta Lei serd compatibilizada com o proximo Plano Municipal de Educag¢ao de Maetinga, devendo suas metas e
estratégias ser revisadas na hipétese de superveniéncia de novo instrumento de planejamento educacional decenal.

Art. 20 O Poder Executivo regulamentard esta Lei no que couber, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados de sua
publicagdo.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Maetinga - BA, 29 de outubro de 2026.
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DECRETO MUNICIPAL N° 123, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Regulamenta a Politica Municipal de Educagio
Miassipt s Bauino de Mastoga. Bais, dealha
as diretrizes para a consolidagdo unificada das
;?o?;:ia:n (;L:.;r;cdares nas redes de ensine, ¢ dé outras
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAETINGA, Estado da Bahia, no uso das suas atribui¢des legais e
constitucionais, especialmente aquelas que lhe sdo conferidas pelo Artigo 58 da Lei Organica do
Municipio, e
CONSIDERANDO a Leci Federal n® 9.394, de 20 dec dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagdo Nacional (LDB), especialmente as disposigOes relativas a ampliagdo progressiva da jornada
escolar;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui 0 Programa Escola em
Tempo Integral em dmbito nacional;
CONSIDERANDO a Resolugio CNE/CEB n°® 7, de 1° de agosto de 2025, e suas alteragOes,
especialmente a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que fixam as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacio Integral;
CONSIDERANDO as metas e estratégias estabelecidas na Lei Municipal n® 118/2014, de 27 de maio de
2014, que institui o Plano Municipal de Educagdo de Maetinga;
CONSIDERANDO a Politica Pedagogica Curricular para a Educacdo em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Maetinga, aprovada pelo Conselho Municipal de Educagdo por meio do Parecer
CME n° 002/2026;
CONSIDERANDO a Resolugdo CME n°® 004/2026, que fixa as Diretrizes Operacionais Municipais para
Educagio Integral em Tempo Integral na Educagio Basica no Municipio de Maetinga;
DECRETA:
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS FINALIDADES

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Sistema Municipal de Ensino de Maetinga, a Politica Municipal de
Educagio Integral em Tempo Integral, destinada a ampliagéo, qualificagiio ¢

consolidagdo da oferta educacional em jornada de tempo integral, orientada pela formagdo e pelo

desenvolvimento integral dos estudantes.
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Art. 2°. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral serd definida de acordo com as
normas que estabelece a sua organizagdo curricular e serd implementada de forma progressiva, observadas
as condi¢bes de infraestrutura, financiamento, gestdo e expansdo progressiva dos recursos humanos,
transporte, alimentagdo escolar, atendimento educacional especializado e demais condigdes necessérias a
garantia da qualidade e equidade da oferta.
Art. 3°. Os Projetos Politico-Pedagdgicos — PPPs, regimentos escolares, matrizes curriculares ¢ demais
instrumentos pedagogicos das unidades escolares deverdo ser progressivamente adequados a Politica
Municipal e as Diretrizes Operacionais vigentes.
Art. 4°. A Politica Municipal de Educagio Integral em Tempo Integral de que trata este Decreto
fundamenta-se no conceito integrado, visando ao desenvolvimento pleno do estudante em todas as suas
dimensdes: cognitiva, afetiva, fisica, social, emocional, ética, cultural ¢ ambiental, assegurando o direito
a aprendizagem, 4 inclusdo, a cquidade e & permanéncia com qualidade na escola.
CAPITULO IT
DA JORNADA ESCOLAR E DA MATRIZ CURRICULAR DETALHADA

Art. 5°. A oferta da Educacdo Integral em Tempo Integral observara a jornada escolar didria minima de 7
(sete) horas, totalizando, no minimo, 35 (trinta e cinco) horas semanais e 1.400 (mil e quatrocentas) horas
anuais, distribuidas em no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar. Essa carga horédria
deve ser cumprida de forma regular ¢ integrada entre os componentes curriculares da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e dos macrocampos da parte diversificada.

Art. 6°. A matriz curricular do Tempo Integral sera estruturada de maneira indissociavel, articulando:

I- Base Nacional Comum Curricular (BNCC): compreendendo os componentes curriculares
obrigatorios das areas de linguagens, matemadtica, ciéncias da natureza, ciéncias humanas e ensino
religioso;

11- Parte Diversificada e Enriquecimento Curricular: composta por macrocampos de livre escolha

pedagdgica e cientifica, estudo orientado, projetos temdticos intersetoriais e assembleias estudantis.

Art, 7°. O tempo de permanéncia diaria do estudante na unidade escolar considerard como horas letivas
integradas e atos educativos supervisionados:

I- Os periodos destinados as refei¢des, ao lanche e a escovagéo e higiene pessoal;

II- O tempo reservado ao descanso diario programado, de acordo com a faixa etaria e a etapa de ensino;

III- As atividades de estudo orientado, pesquisa individual, leitura livre e monitorias pedagaogicas.
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Art, 8°, A implementagdo da Pohnc'a‘Mumc:lpal de Educz;;aNOEI;liéjglr;lD eumu %e;};é h@;r”é Dobservara
especialmente, os seguintes cixos:

I - Acesso ¢ permanéncia com equidade;

I — Gestio democritica, participativa e territorializada;

IIT — Articulacdo intersetorial e integragdo com os territorios e as comunidades;

IV — Curriculo integrado, praticas pedagogicas inovadoras e avaliagdo processual da aprendizagem e do
desenvolvimento;

— Valorizagio, amparo legal € desenvolvimento profissional dos educadores; e

VI — Monitoramento, prestagdo de contas e avaliagdo continua da Politica.
Art. 9°. A organizagdo pedagoégica, curricular ¢ operacional da Educagdo Intcgral em Tempo Integral
observara:
I - A Politica Pedagogica Curricular para Educagdo em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de
Maetinga, aprovada pelo Parecer CME n® 002/2026, ¢ suas posteriores atualizacOes;
IT — As Diretrizes Operacionais Municipais para a Educagao Integral em Tempo Integral, instituidas pela
Resolugdo CME n* 004/2026;
III — As Diretrizes Operacionais Nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagdo e demais
normas aplicaveis.

CAPITULO 1T
DA CONSOLIDACAO UNIFICADA DAS OFICINAS NAS REDES DE ENSINO

Art.10. As atividades complementares e oficinas pedagogicas de letramento, desportivas, artisticas e
tecnologicas que compdem a matriz curricular da jornada ampliada serdo obrigatoriamente estabelecidas,
organizadas e consolidadas de forma unificada, padronizada e integrada nas redes de ensino do Municipio

de Macetinga.

§ 1°. A consolidagdo unificada das oficinas nas redes de ensino se concretiza mediante a instituigdo de
um Documento Orientador Curricular unico, elaborado e emitido pela Secretaria Municipal de Educagio,
o qual fixard os objetivos de aprendizagem, as cargas horéarias basicas de cada oficina, o referencial
didatico, os macrocampos tematicos obrigatorios e as diretrizes metodologicas idénticas, vedada a criagdo
de componentes isolados ou dissonantes pelas unidades escolares.

§ 2°. Fica expressamente vedada as unidades de ensino a criagdo, alteragdo, substituigdo ou exclusio de
oficinas pedagogicas & margem do catalogo oficial unificado consolidado pela Secretaria Municipal de

Educagao, ressalvadas as adaptagdes locais devidamente autorizadas pelo 6rgéo gestor.
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§ 3°. A consolidagdo unificada das oﬁcmas nas redes de ensino constitui diretriz pedagdgica uniforme

e obrigatéria, cujo escopo principal é mitigar ¢ cxtinguir assimetrias estruturais, geogréficas ou
pedagégicas entre as escolas situadas na sede urbana e as unidades localizadas nas areas do campo,
garantindo a isonomia de que todos os estudantes do municipio tenham o mesmo padrio de qualidade e
igualdade de oportunidades no desenvolvimento de suas competéncias cognitivas, artisticas, de

letramento, cientificas, tecnologicas e desportivas.

CAPITULO IV
DA SEGURANCA ALIMENTAR, LOGISTICA E ACESSIBILIDADE

Art. 11. O Municipio garantird aos estudantes em regime de Tempo Integral a oferta didria de alimentagdo
escolar balanceada, plancjada ¢ supervisionada pelo Setor de Nutrigio Escolar, assegurando o
cumprimento das nccessidades nutricionais ao longo de todo o periodo de permanéncia na unidade de
ensino preconizadas pelo Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

Art. 12. Os cardépios escolares serdo obrigatoriamente elaborados e supervisionados pelo setor de
nutri¢io da rede municipal, priorizando a aquisi¢do de alimentos frescos, saudaveis ¢ provenientes da
agricultura familiar local.

Art. 13. A infraestrutura fisica e a logistica das unidades escolares da rede municipal serdo adequadas

progressivamente para atender de forma segura e digna as especificidades do Tempo Integral.

Art. 14. O poder Executivo Municipal, por meio dos setores competentes, adequara progressivamente a
infraestrutura predial das escolas de Tempo Integral, garantindo:

I- Refeitdrios e cozinhas adequadas as normas da vigilancia sanitaria;

II- Banheiros dotados de chuveiros ¢ infraestrutura de higiene pessoal compativeis com o nlimero de
alunos atendidos;

I1I- Espago multiuso, salas para oficinas, bibliotecas equipadas, laboratorios e patios cobertos ¢ quadras
poliesportivas estruturadas, voltadas para a pratica desportiva, cultural e de lazer.

1V- Acessibilidade universal para estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Art.15. O Setor responsavel pelo transporte Escolar do Municipio adequard em carater permanente os
planos de rotas, horérios de circulagdo e a seguranga das frotas oficiais para assegurar o deslocamento

regular, seguro ¢ pontual de todos os estudantes matriculados no regime de tempo integral, tanto no inicio

quanto ao termino da jornada ampliada.
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PREFEITURA MUNICIPAL
CAPITULO A%
DA GEST;\O, ADMISSAO E BUSCA ATIVA

Art. 16. O ingresso e a permanéncia de estudantes nas turmas de Educagdo em Tempo Integral observardo
e obedecerdo aos critérios transparentes e piblicos de equidade e inclusdo social, conferindo-se prioridade
absoluta na ocupagéo das vagas para:

I- Estudantes em situagdo de extrema vulnerabilidade socioeconémica ou beneficidrios de programas
federais e estaduais de transferéncia de renda;

II- Estudantes que apresentem deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/
superdotagdo, demandantes de Atendimento Educacional Especializado (AEE),

ITI- Criangas ¢ adolescentes sob medidas protetivas judiciais ou encaminhados pelo Conselho Tutelar.
Art. 17. As equipes gestoras das escolas, sob orientagdo da Secretaria Municipal de Educagio, realizardo
ag¢des permanentes do Busca Ativa Escolar e o monitoramento rigoroso e didrio da frequéncia dos
estudantes, acionando de imediato a rede de prote¢do e o Conselho Tutelar em casos de infrequéncia

reiterada ou risco de evasdo.

CAPITULO V1
DAS COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 18. Compete a Secretaria Municipal de Educagio:

I- Coordenar, supervisionar, planejar, gerir e fiscalizar a expansdo fisica e administrativa do Tempo
Integral;

T1- Assegurar o cumprimento e a correta execugdo da unificagdo das oficinas nas redes de ensino em todas
as unidades escolares;

I1I- Implementar programas permanentes de formagdo continuada para professores, coordenadores
pedagdgicos, orientadores € momnitores atuantes no Tempo Integral;

I'V- Fomentar e pactuar a articulagio intersetorial com os drgios municipais de Saude, Assisténcia Social,
Cultura, Esporte e Meio Ambiente para enriquecimento das a¢des territoriais nas escolas;

V-Realizar semestralmente a avaliacdo de fluxo, rendimento e impacto pedagogico da politica.

Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar o plancjamento centralizado, a distribuigio
equitativa de insumos, materiais didaticos e recursos humanos necessarios, bem como a supervisdo

continua da execu¢do das oficinas nas redes ensino, com vistas a garantir o estrito cumprimento da

proposta curricular consolidada.
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CAPITULO V11
DAS DISPOSICOES FINAIS E FINANCEIRAS

Art. 19 A implementagio, o acompanhamento ¢ a avaliagdo da Politica observardo as competéncias do
Conselho Municipal de Educagao de Maetinga, nos termos da legislacio do Sistema Municipal de Ensino
¢ da Resolugdo CME n° 004/2026.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educagio poderd expedir instrugGes normativas, portarias, editais e
orientagdes complementares necessarias a fiel execugdo deste Decreto, observadas as competéncias do
Conselho Municipal de Educagdo.

Art. 21. As despesas decorrentes da execucdo desta Politica correrfio por conta das dotagdes orgamentarias
proprias consignadas & educagdo, observada a legislagdo vigente, os repasses financeiros vinculados ao
Programa Escola em Tempo Integral ¢ a disponibilidade orgamentaria do Municipio.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgio, revogadas as disposi¢des em contrario,
em especial os efeitos normativos anteriores que colidirem com os termos aqui dispostos.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Maetinga — Bahia, 29 de outubro de 2026.

SERGIO%MOREIRA

Prefeito Municipal de Maetinga-Bahia

) , /)
3. o W
Meds fos (o1
LBERTO LOPES COSTA
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer

Decreto Municipal de Nomeagdo n°® 008/2026
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MAETINGA- BAHIA

RESOLUCAO CME N° 004/2026, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Estabelece a homologagdo e a aprovagdo formal da Proposta
Pedagogica Curricular para Educagdo em Tempo Integral elaborada
pela Secretaria Municipal de Educagfo, define as diretrizes
pedagdgico-curriculares unificadas para a jornada ampliada e estatui as
normas regimentais do sistema de avaliagdo formativa nas unidades da
Rede Municipal de Ensino de Maetinga — Bahia.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MAETINGA, Estado da Bahia, no uso
pleno de suas atribuigdes legais e regimentais, com fulcro nas competéncias normativas e
deliberativas que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 009/1997 de sua criagéo, e com base
nos Artigos 11, inciso III, e 18 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB — Lei
Federal n® 9.394/1996), ¢ em conformidade com a deliberagéio homologada por seus membros
na Sessdo Ordindria realizada nesta data, e
CONSIDERANDO a atribuigdo legal e exclusiva do Conselho Municipal de Educacéo de
/@ apreciar, validar e aprovar os documentos curriculares norteadores e as propostas pedagdgicas
institucionais que regulam a oferta da Educa¢do Basica no dmbito do Sistema Municipal de
t,‘y Ensino;
CONSIDERANDO os marcos legais nacionais vigentes para a jornada ampliada, com
destaque para a Lei Federal n® 14.640/2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral,

d;{(ao e as Diretrizes Operacionais Nacionais emanadas pelo Conselho Nacional de Educagéio

¢ P‘)ﬁ (Resolugdes CNE/CEB n° 7/2025 e n° 2/2026);

h \@ CONSIDERANDO a Meta 6 da Lei Municipal n° 118/2014, que institui o Plano Municipal de
0 Educagdo (PME) de Maetinga, determinando o oferecimento progressivo da educa¢do em

y&ﬂ tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas da rede municipal de forma a atender

a pelo menos 25% dos alunos da educag@o bésica;
- CONSIDERANDO o Decreto Executivo Municipal de 29 de outubro de 2026, que
% regulamenta a Politica Municipal de Educagdo Integral e fixa a obrigatoriedade da consolidagao
)

N o
G&B\"‘}M

unificada e padronizada das Oficinas Pedagdgicas nas redes de ensino do Municipio para

Praga Naomar Alcéntara, n® 41, 1° piso, Centro — Maetinga - BA, CEP: 46.255-000, Fone
(77)3472-2137
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mitigar assimetrias geograficas e socioeducacionais entre as unidades da sede urbana e as do

campo; e
CONSIDERANDO, por fim, o parecer técnico favoravel emitido pela comisséo de legislagdo
e normas deste colegiado apds minuciosa analise da "Proposta Pedagdgica Curricular para

Educagdo em Tempo Integral" submetida pela Secretaria Municipal de Educagdo em 2026,
RESOLVE:

CAPITULO I
DA APROVACAO, NATUREZA E PRINCIPIOS DA PROPOSTA CURRICULAR

Art. 1° Fica formalmente APROVADA E HOMOLOGADA a “Proposta Pedagégica
Curricular para Educaciio em Tempo Integral” da Rede Municipal de Ensino de Maetinga,
Estado da Bahia.
Art. 2° O documento curricular ora aprovado passa a constituir insumo obrigatorio e vinculante
na construgdo, adequag¢do e revisdo do Projeto Politico-Pedagogico (PPP) e do Regimento
Escolar de todas as unidades de ensino da rede municipal que ofertam a jornada ampliada.
| Art. 3° A execugdo pedagogica da proposta curricular homologada apoiar-se-a,
,@/ imperativamente, no desenvolvimento humano multidimensional e na aplicagdo diaria de 4
(quatro) principios estruturantes:
I -Equidade: Uso da imparcialidade e da justi¢a social para assegurar a igualdade no acesso,
6'? nas condigdes de aprendizagem e nos éxitos dos resultados, amparando os estudantes com
@P bagagens sociais distintas e em situagdo de vulnerabilidade.
E)‘M IT -Inclusdo: Garantia do direito de todos & educagdo mediante a valorizagdo das diferencgas,
com expressdes de respeito livre de preconceito e promogfo de adequagdes e adaptagdes
curriculares com recursos especializados para a Educag@o Especial dentro da escola regular.
III - Sustentabilidade: Curriculo comprometido com a construg@o de sociedades sustentaveis,
justas e equitativas, articulando o didlogo permanente entre o que se aprende teoricamente e 0
que se pratica em termos ambientais, sociais, econdmicos e culturais.

IV- Contemporaneidade: Compromisso com o desenvolvimento de sujeitos criticos e

ALY

autébnomos por meio de uma reformulagéo pedagdgica continua, permitindo ao estudante

A AV

£ I,

\%)f Praga Naomar Alcéntara, n°® 41, 1° piso, Centro ~ Maetinga — BA, CEP: 46.255-000, Fone
{77)3472-2137
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expressar e compreender o mundo utilizando as multiplas linguagens tradicionais, artisticas ¢

digitais do século XXI.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO TEMPO E DA JORNADA INTEGRADA

Art. 4°. A jornada escolar diaria nas turmas de tempo integral observara o periodo minimo de
7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, totalizando a carga horaria minima
de 1.400 (mil e quatrocentas) horas anuais distribuidas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar.

Art. 5°% Serdo validados no computo da jornada didria e considerados como horas letivas
integradas sob supervisdo pedagdgica:

I - Os periodos regulares dedicados & alimentacdo dos estudantes (lanches e almocgo) e as
rotinas orientadas de higiene e escovagdo pessoal.

II - Os tempos previstos na rotina didria para o repouso e descanso programado dos alunos,
adequados as faixas etdrias ¢ etapas da educagdo basica.

III - Os blocos de estudo orientado, pesquisa monitorada, monitorias pedagdgicas e leitura

livre.

CAPITULO III
DO DESENHO CURRICULAR E DAS MATRIZES SEMANAIS UNIFICADAS

Art. 6° O arranjo curricular organizard o tempo escolar de forma indissociavel, articulando os
componentes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as atividades enriquecedoras da
Parte Diversificada, viabilizadas no contraturno por meio de Oficinas Pedagogicas Unificadas.
Art. 7°. O desenho curricular do tempo integral fundamenta-se prioritariamente nos campos de
integracdo do Eixo 1- Linguagens, Identidades e Autonomia (Lingua Portuguesa literdria,
leitura e produ¢fo textual; Linguagem Matemadtica e jogos; Linguagem Corporal, esporte
e lazer; Linguagem Artistica e cultural), associado transversalmente aos eixos de Meio

Ambiente e Sustentabilidade e de Midias Digitais, Ciéncia e Tecnologia.

Praga Naomar Alcéntara, n° 41, 1° piso, Centro — Maetinga — BA, CEP: 46.255-000, Fone
(77)3472-2137
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Art. 8°. Ficam ratificados os quadros organizacionais de rotina e as grades semanais unificadas

estabelecidos na Proposta Pedagdgica Curricular homologada:

Se¢iio II — Da Carga Horaria Semanal nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

A matriz curricular para os Anos Iniciais (1° ao 5° Ano) consolida 35 (trinta e cinco) horas de
aulas semanais por ano de escolaridade, divididas entre componentes comuns e oficinas no
contraturno (ofl):

Lingua Portuguesa: 6 horas regulares + 3 horas de oficinas contraturais (of.).

Matematica: 5 horas regulares + 3 horas de oficinas contraturais (of.).

Artes: 1 hora regular + 3 horas de oficinas contraturais (of.).

Educagio Fisica: 1 hora regular + 3 horas de oficinas contraturais (of.).

Ciéncias: 2 horas regulares + 1 hora de oficina contratual (of.).

Geografia: 2 horas regulares + 1 hora de oficina contratual (of.).

Historia: 2 horas regulares + 1 hora de oficina contratual (of.).

Ensino Religioso: 1 hora semanal regular.
Sec¢do III -Da Carga Horaria Semanal nos Anos Finais do Ensino Fundamental

A organizagio curricular dos Anos Finais (6° ao 9° Ano) em regime de tempo ampliado
L‘?/ obedecerd 4 matriz unificada de 35 (trinta e cinco) horas de aulas semanais:
{‘W ; {; Lingua Portuguesa: 7 aulas semanais.
CV} Matematica: 7 aulas semanais.
&WL Historia: 4 aulas semanais.
{\/J}/ Arte: 4 aulas semanais.
Educacio Fisica: 4 aulas semanais.

Ciéncias: 3 aulas semanais.

Geografia: 3 aulas semanais.

Lingua Inglesa: 2 aulas semanais.
Ensino Religioso: 1 aula semanal.

@Q\‘\J Praga Naomar Alcdntara, n° 41, 1° piso, Centro — Maetinga — BA, CEP: 46.255-000, Fone
X, (77)3472-2137
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CAPITULO IV
DO CATALOGO OFICIAL UNIFICADO DE OFICINAS PEDAGOGICAS

Art. 9°. Em cumprimento ao Decreto Executivo Municipal de 29 de outubro de 2026, fica
estritamente vedada as unidades escolares a criagdo, exclusdo, alteragdo ou substituigdo de
oficinas pedagogicas a margem do catalogo oficial instituido pela Secretaria Municipal de
Educagao.

Paragrafo Unico. A unificacfio e a padronizagiio centralizada das oficinas constituem diretriz
obrigatoria voltada a mitigar e extinguir assimetrias estruturais, geograficas ou pedagogicas
entre as escolas da zona urbana e do campo, garantindo igualdade de oportunidades no
desenvolvimento de habilidades cognitivas, artisticas, fisicas e tecnologicas.

Art. 10. Fica homologado o rol de Atividades de Ampliagdo Curricular Unificadas e suas

respectivas cargas horarias semanais por componentes correlatos:

I - Eixo Linguagens (9 horas semanais):

a) Oficina de leitura, letramento, reforgo escolar e produgdo textual (Lingua Portuguesa) -3

oras;
b) Oficina de pintura, artesanato, musica e costura em feltro (Arte) - 3 horas;

.
o

M
W

¢) Oficina de capoeira, artes marciais ou danga (Educagdo Fisica) -3 horas.

1 Il - Eixo Matematica (3 horas semanais):

a) Oficina de raciocinio 16gico e jogos matematicos (educagdo financeira, xadrez, dama ¢

tabuleiro).

III - Eixo Ciéncias da Natureza (1 hora semanal):

a) Oficina de Ciéncias (sustentabilidade, culinéria).

IV — Eixo Ciéncias Humanas (2 horas semanais):
a) Oficina do Projeto de Vida e estudo monitorado (Histdria) -1 hora;
b) Oficina dos Projetos Especiais, estudo monitorado, horta escolar e debate (Geografia) -1

hora

Praga Naomar Alcédntara, n° 41, 1° piso, Centro — Maetinga — BA, CEP: 46.255-000, Fone
(77)3472-2137
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CAPITULO V
DO SISTEMA E DAS DIRETRIZES DA AVALIACAO FORMATIVA

Art. 11. O processo de avaliagiio do rendimento escolar nas turmas e oficinas de tempo integral
baseia-se nas premissas do desenvolvimento integral do sujeito, assumindo caréter estritamente
formativo, continuo, processual, diagnostico e inclusivo, integrado organicamente ao fazer
pedagogico.

Art. 12. O acompanhamento pedagégico e o registro das evidéncias de aprendizagem nas
oficinas contraturais e nos componentes regulares reger-se-3o obrigatoriamente pelos seguintes
pardmetros:

I- Avaliacdo Imicial: Investigagdo minuciosa e diagndstico dos conhecimentos e saberes
prévios dos estudantes antes do inicio de novos percursos ou unidades de aprendizagem.

II- Autoavaliagdio: Inser¢fio continua da abordagem autoavaliativa para monitorar o
desenvolvimento global e estimular a autonomia e o crescimento socioemocional.

III - Diversificacio de Instrumentos: Utilizagdo de multiplos instrumentos e registros

avaliativos em diferentes momentos para respeitar os ritmos singulares ¢ as demandas

especiﬁcas da Educagéio Especial.
IV - Replanejamento Imediato: Redimensionamento e revisdio da eficdcia das propostas de

S

;
®
Eﬁ Y

N

W

ensino do professor com base nos resultados das evidéncias, com a estruturagdo de
agrupamentos produtivos flexiveis para sanar dificuldades verificadas no meio do trimestre.

V -Devolutivas Qualificadas: Fornecimento sistematico de informagdes descritivas aos
discentes ¢ & comunidade familiar sobre as conquistas, as lacunas de aprendizagem e os

caminhos tragados para seguir avangando, elevando a autoestima do educando.

CAPITULO VI
DO CRONOGRAMA DE EXPANSAO, ADMISSAO E BUSCA ATIVA

Art. 13. Fica referendado o plano plurianual de expansio das matriculas integradas vinculadas
as fontes or¢amentarias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE),

conforme planejamento técnico oficial da Secretaria de Educag@o:

Praga Naomar Alcéntara, n° 41, 1° piso, Centro — Masetinga — BA, CEP: 46.255-000, Fone
(77)3472-2137
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I -Escola Machado de Assis (Campo): 37 vagas atendidas; amplia¢do da cozinha e da drea
de recreagdo livre realizada em 2024,

I -Escola Municipal Euclides da Cunha (Campo): 26 vagas atendidas; ampliacio da
cozinha e da 4rea de recreacfio livre realizada em 2025.

IIT -Escola Municipal Jaime Gongalves de Aguiar (Campo): 38 vagas atendidas; amplia¢o
de refeitorio realizada em 2026,

IV -Centro Educacional de Maetinga — CEM II (Urbana): 60 vagas em planejamento para
implantagio com periodo estimado em 2027.

V -Creche Municipal Vové Rita (Urbana): 110 vagas sob regime de atendimento em tempo
integral mantido desde 2013.

VI- Creche Municipal Sossego da Mamie (Urbana): 118 vagas atendidas; previsio de
adequagao predial dos espagos fisicos de atendimento.

Art. 14. A concessdo de vagas nas turmas de tempo integral observard critérios de equidade
social e protegdo integral, conferindo prioridade absoluta para estudantes em situagio de
extrema vulnerabilidade social, discentes com deficiéncia que demandem Atendimento
Educacional Especializado (AEE) ou criangas encaminhadas pelo Conselho Tutelar e 6rgios
do sistema de garantia de direitos.

Art. 15. O monitoramento didrio da frequéncia escolar sera realizado com rigor pelas equipes
gestoras, com aplicagdo permanente das a¢Oes intersetoriais da Busca Ativa Escolar para

combater a infrequéncia e prevenir o abandono ou evasiio na rede de ensino.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) e os Regimentos Escolares de todas as
unidades da rede piblica municipal que integram o tempo integral deverdo ser obrigatoriamente
adequados aos termos da Proposta Pedagdgica Curricular homologada por esta Resolugio.

Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo oficial, revogando-se

integralmente as disposigdes em contrario no dmbito deste Sistema Municipal de Ensino.

Pra;a Naomar Alcéntara, n° 41, 49 piso, Centro ~ Maetinga - BA, CEP: 46.255-000, Fone
(77)3472-2137
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Sala das SessOes do Plendrio do Conselho Municipal de Educagdio de Maetinga, Estado da

Bahia, 29 de outubro de 2026.

% uWQQ_&nm A é\g@z

Luma Dutra Brito
Presidente do Conselho Municipal de Educagio- CME

s s Eillsc, B

Veronica da Silva Carlos
Secretaria Executiva do CME

DELIBERACAO DO PLENARIO:

O Conselho Municipal de Educagio aprova, por unanimidade, a presente Resolugio.
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Gilberto Lopes Cogta
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
Decreto Municipal de Nomeacéio n°® 008/2026

Municipio de Maetinga-Bahia, 29 de outubro de 2026
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MAETINGA- BAHIA
Orgﬁo Normativo, Consultivo, Deliberativo e de Controle Social do Sistema Municipal

de Ensino Criado pela Lei Municipal n°® 009/ 1997 de Criacio do CME

PARECER TECNICO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO N° 002/2026
DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Interessado: Secretaria Municipal de Educagéio, Cultura, Esporte e Lazer de Maetinga- Bahia
Assunto: Homologagdo e validagdo da Proposta Pedagoégica Curricular unificada para a
implantag@o e expansdo da Politica de Educagéo Integral em Tempo Integral

Referéncia Normativa: Resolugdo CME n° 004/2026, de 29 de outubro de 2026

Conselheiro Relator: Ernande Oliveira Souza

I- RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer de Maetinga- Bahia
encaminhou a este Conselho, para fins de estudo, apreciagdo e emissdo de parecer técnico, 0
texto consolidado da 'Proposta Pedagdgica Curricular para Educa¢io em Tempo
Integral".
O documento enviado pela pasta executiva configura-se como o0 marco orientador oficial
estruturado pela equipe de coordenagio técnica e supervisdo da Rede Municipal de Ensino. O
ﬁ/— texto estabelece as diretrizes politico-pedagdgicas, a matriz horaria semanal de 35 (trinta ¢
cinco) horas e os macrocampos de oficinas voltados as etapas da Pré-escola e do Ensino
Fundamental.
7 J/ ﬁﬂ 6@ O feito encontra-se instruido com a justificativa de mérito, as matrizes curriculares unificadas,
e as rotinas de atendimento diario estruturadas por segmento, além do cronograma plurianual de
E})}"‘L fomento e expansdo predial respaldado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo
\SE\ (FNDE). Distribuido a este conselheiro relator na forma regimental, passa-se a fundamentagao
M‘Q e ao exame pedagdgico da matéria.
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II- FUNDAMENTACAO LEGAL E NORMATIVA

A andlise de admissibilidade do presente feito revela estrita conformidade com os preceitos

constitucionais, as normas gerais da educagdo nacional e as leis orgénicas e or¢amentarias do
Municipio de Maetinga.

A proposi¢ao encontra guarida no Artigo 205 da Constituigdo Federal de 1988, que preconiza
o pleno desenvolvimento do individuo e seu preparo para o exercicio da cidadania, articulando
o dever do Estado com a colaboragfio da sociedade. O Artigo 34 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéio Nacional (LDB n°® 9.394/1996) confere o esteio legal imediato ao determinar a
ampliagdo progressiva do periodo de permanéncia na escola publica, imputando aos sistemas
de ensino a competéncia para implementar o tempo integral no Ensino Fundamental.
Adicionalmente, o Artigo 11, inciso III, da LDB outorga de forma inequivoca ao Municipio a
atribuigdo de baixar normas complementares para o seu respectivo Sistema Municipal de
Ensino, fun¢@o esta desempenhada de maneira precipua por este Conselho.

A matéria cumpre, outrossim, as diretrizes protetivas de desenvolvimento integral expressas no
Artigo 53 do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (ECA — Lei Federal n® 8.069/1990) ¢ o
regramento operacional do Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lei Federal n°

14.640/2023, bem como as normas fixadas pelo Conselho Nacional de Educagdo nas

), Resolugdes CNE/CEB n° 7/2025 e n° 2/2026.
8 No ordenamento juridico municipal, a proposta atende 4 Meta 6 da Lei Municipal n® 118/2014

(Plano Municipal de Educagido — PME), que impde a obrigagéo de ofertar tempo integral em ao
menos 50% das escolas publicas locais, alcangando o indice minimo de 25% dos alunos da
%ﬂ feducagao basica. A matéria esta alinhada as balizas do Decreto Executivo Municipal de 29 de
~& outubro de 2026, que dispde sobre a unificagdo centralizada e padronizada das Oficinas
Pedagodgicas como politica de mitiga¢do de desigualdades socioespaciais e regionais.
W Submetido ao crivo estritamente legal, o documento preenche todos os requisitos necessarios e
ndo apresenta vicios de admissibilidade,
N’Z

. III- ANALISE TECNICO-PEDAGOGICA
'\,\\f No que tange ao mérito pedagdgico, a proposta curricular encaminhada pela Secretaria

&J\ Municipal de Educagdo demonstra rigor conceitual e alinhamento com as teses contemporéneas

de formacdo integral, consagrando a concepgdo de atendimento em tempo integral integrado.
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O documento fixa com preciséo que a Educagdio Integral em Maetinga ndo se confunde com

um mero prolongamento de tempo cronoldgico ou retengéio de estudantes no espago tisico
escolar. A proposta avanga ao resgatar os aspectos intelectual, fisico, afetivo, social e cultural
como dimensdes indissociaveis do ser social, organizando os saberes e as formas culturais por
meio de eixos de integra¢éo que ddo sentido pratico ao aprendizado.

Este drglo normativo destaca, pela sua alta relevancia de justiga social, o carater unificado ¢
padronizado imposto as Oficinas Pedagdgicas da Parte Diversificada. Conforme preconiza o
Decreto Municipal de 29 de outubro de 2026, a institui¢do de um catalogo idéntico de oficinas
para todas as unidades mitiga as assimetrias estruturais historicas entre as escolas localizadas
no campo (zona rural) e as situadas na sede urbana. Com essa medida, garante-se isonomia
pedagodgica: todos os estudantes do municipio passam a compartilhar 0 mesmo padrdo de
exceléncia e igualdade de condi¢des no desenvolvimento de suas competéncias.

A arquitetura das Atividades de Ampliagdo Curricular Unificadas proposta no documento ¢
precisa, estabelecendo uma grade de 35 (trinta e cinco) horas semanais que enriquece os
componentes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no contraturno por meio das
seguintes oficinas pedagdgicas:

1. Modulo de Lingua Portuguesa (3h): Focado na leitura, letramento, contagdo de historias e

@—%/ - produgdo textual, ampliando o universo lexical a partir das fun¢des sociais da lingua.
2. Médulo de Matematica (3h): Voltado ao raciocinio 1dgico, jogos de tabuleiro (xadrez e

dama) e inclusfio estruturada de nog¢des de educagfio financeira e empreendedorismo.
ﬂf/ 3. Médulo de Educagiio Fisica (3h): Direcionado ao desenvolvimento motor, linguagem
5( corporal ¢ oficinas de capoeira ou artes marciais.

4. Médulo de Arte (3h): Focado na sensibilidade estética, musica, pintura, artesanato e costura

N
RS

em feltro.

5. Mddulos de Ciéncias, Historia e Geografia (3h combinadas): Enfatizando de forma
interdisciplinar a horta escolar, oficinas de ciéncias e sustentabilidade ambiental, projetos
especiais e debates criticos.

Merece idéntico louvor a estruturagdo do regime avaliativo detalhado na proposta. O sistema

AN

de avaliagdo assume uma fungfio genuinamente processual e diagnéstica, abandonando o

%

s

A
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modelo meramente punitivo ou de classificagdo final. O acompanhamento continuo das
evidéncias de aprendizagem, aliado ao estimulo a autoavaliagdo e ao replanejamento imediato
da acgéo docente diante de dificuldades discentes, confere ao instrumento eficacia pedagdgica
restauradora.

O planejamento fisico-financeiro voltado a adequagéo de refeitdrios, cozinhas, banheiros com
chuveiros e acessibilidade universal em unidades como a Escola Machado de Assis, Escola
Euclides da Cunha, Escola Jaime Gongalves de Aguiar, CEM II e creches atesta o realismo

pratico da expansao.
IV-VOTO DO RELATOR

Considerando o amparo legal demonstrado, a conformidade estrita com as metas do Plano
Municipal de Educagfo, a recepgo adequada das diretrizes fixadas no Decreto Municipal de
29 de outubro de 2026 ¢ a alta qualidade pedag6gico-curricular da proposta apresentada, meu
voto é pela APROVACAO E HOMOLOGACAO da Proposta Pedagdgica Curricular para
Educagdo em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de Maetinga — Bahia.

@k, V- DECISAO DO CONSELHO

O Conselho Municipal de Educagéo de Maetinga, Estado da Bahia, no uso das prerrogativas

deliberativas que lhe sfo legalmente atribuidas, e ap6s apreciagio detalhada da matéria em

M Sessdo Ordindria realizada nesta data, resolve, por unanimidade de votos dos conselheiros em

V exercicio, acolher na integra o presente parecer técnico técnico-pedagdgico do relator, votando

d,os pela APROVACAO E HOMOLOGAGCAO da Proposta Pedagogica Curricular apresentada.

)}Q‘WJ Em decorréncia desta aprovagdo, este 6rgdo orientador e deliberativo expede a Resolugdo CME

E A n® 004 /2026, conferindo publicidade, vigéncia ¢ forga normativa imediata as diretrizes
W estabelecidas em todo o Sistema Municipal de Ensino.

!

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

%;g. Sala das Sessdes do Plenario do Conselho Municipal de Educa¢do de Maetinga, Estado da

: e T
A\ \\\)”‘ Bahia, 29 de outubro de 2026.
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trondu LO/QMZ@ e Sorze
Ernande Oliveira Souza e
Conselheiro Relator

‘bsm O.E ),&ag B"Dg@

Luma Dutra Brito
Presidente do Conselho Municipal de Educacio- CME

\/[m&miw Ao 9 hae ’@m@%

Veronica da Silva Carlos
Secretaria Executiva do CME

DELIBERACAO DO PLENARIO:

O Conselho Municipal de Educagdo, aprova, por unanimidade, o presente Parecer Técnico.
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Gilberto Lopes C,bsta
Secretario Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer
Decreto Municipal de Nomeagéio n° 008/2026

Municipio de Maetinga-Bahia, 29 de outubro de 2026
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