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LEI N° 128/2025

Institui o Programa de Recuperacdo Fiscal do Municipio de
Tremedal — REFIS 2025, estabelecendo normas para
regularizacdo de créditos tributdrios e ndo tributdrios do
Municipio, concedendo descontos sobre juros e multas e

disciplinando o parcelamento dos débitos fiscais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no Municipio o REFIS - PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL,
com o objetivo de oportunizar aos contribuintes, pessoas fisicas e juridicas, a regulariza¢do dos
débitos fiscais constituidos ou ndo, em divida ativa ou ndo, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade

suspensa ou ndo, e, consolidados nos termos da legisla¢do vigente, até o dia 31 de dezembro de 2024.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, se incluem nos débitos sujeitos ao parcelamento

especial de que trata o REFIS:

a) Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU;
b) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS, principal e acessério;
c¢) Contribui¢do de Melhoria;

d) Taxas Municipais.

§ 2° A adesao ao REFIS somente poderd ser efetuada caso o devedor opte em efetuar o

pagamento dos débitos em moeda corrente nacional, através do pagamento de Documento de
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Arrecadagdo Municipal - DAM, sendo vedada a ades@o por qualquer outra modalidade de extingdo

ou suspensdo do crédito tributdrio.

§ 3° A adesdo ao REFIS, a critério do optante, podera ser por unidades imobilidrias autbnomas
ou pela totalidade dos débitos relativos aos tributos apontados no §1° deste artigo, existentes em nome

da pessoa fisica ou juridica, de responsabilidade do optante.

§ 4° Nao estd sujeito ao REFIS os débitos atinentes ao imposto de transmissdo de bens iméveis

- ITBL

§ 5° Fica vedado o recebimento de imdveis em dacdo em pagamento, bem como qualquer

outra forma de pagamento sendo aquela disposta no pardgrafo segundo deste artigo.

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O REFIS tem por objetivo a reducéo da multa e dos juros incidentes sobre os débitos
fiscais, consolidados nos termos da legislacdo, desde que quitados nos prazos previstos na presente

Lei.

CAPITULO 11
DA ADESAO E INCLUSAO DE DEBITOS

Art. 3° A adesdo ao programa se dard mediante as condi¢des dispostas neste artigo:

I - O Termo de Opg¢do ao REFIS serd firmado pelo contribuinte ou seu representante, desde
que munido de poderes para tal, que serd acompanhado cumulativamente dos documentos abaixo
indicados, apresentados em original, para fotocdpia, os quais permanecerdo arquivados junto ao

respectivo processo administrativo de op¢do ao REFIS:

a) Documento de Identidade e CPF do firmatdrio do Termo de Opg¢do ao REFIS e do

Outorgante, em caso de representagdo por procuragio;
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b) Em caso de pessoa juridica, contrato social e ultima alteracdo contratual, se houver,
devidamente registrados na Junta Comercial competente, devendo ser firmado pela pessoa

responsavel para tal, com a devida apresenta¢do dos documentos elencados na alinea anterior;

I - Nos casos de representacio, serd esta efetivada mediante instrumento publico ou particular

de procuracdo, com poderes especificos de op¢ao e manutencdo no REFIS.

III - Relatério do débito total e os descontos concedidos;

IV - Confissao irrevogével e irretratdvel do débito, no seu valor original, ou seja, sem o0s

beneficios concedidos pela presente Lei.

Art. 4° A inclus@o de débitos objeto de qualquer discussdo, judicial ou administrativa, fica
condicionada a desisténcia, formal, irrevogavel e irretratdvel de eventuais contesta¢des, recursos ou
quaisquer outras medidas em direito admitidas, ficando, portanto, a eficdcia da inclus@o no programa

sujeita ao deferimento ou homologacao da desisténcia aqui prevista.

§ 1° As custas administrativas ou judiciais incidentes sobre o processo, administrativo, judicial
ou extrajudicial (Tabelionato) até a data da desisténcia, serdo de responsabilidade do contribuinte,

bem como aquelas custas incidentes ao final do pagamento do parcelamento (custas finais).

§ 2° A ndo quitagdo das custas judiciais poderd ensejar o prosseguimento do processo, por
parte da justica, para cobri-las, ndo cabendo qualquer responsabilidade a municipalidade, além de

peticionar ao juizo, comunicando a quitagdo do parcelamento.

§ 3° Poderdo ser incluidos débitos ja parcelados, com pagamentos em dia ou ndo, cujo

parcelamento devera ser cancelado e os débitos terem seus valores originais restabelecidos.
§ 4° A adesdo ao REFIS reduz os honordrios advocaticios arbitrados nos autos das acdes

judiciais na mesma propor¢do aplicada as multas por infragdes e acréscimos moratdrios, nao

importando a fase do processo judicial.
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§ 5° Caso o optante venha a ser excluido do REFIS, os honorarios a que se referem o §4° deste

artigo voltardo a ser devidos em sua integralidade.

CAPITULO 111
PRAZOS E BENEFICIOS

Art. 5° A vigéncia do presente programa serd de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir

da data de vigéncia desta Lei.

Art. 6° Os débitos serdo consolidados tendo por base a data da assinatura do Termo de Opgéo

ao REFIS.

§ 1° A consolidacdo poderd abranger todos os débitos existentes em nome da pessoa fisica ou
juridica, ou parcialmente, ajuizados ou ndo, na condi¢@o de contribuinte ou responsavel, constituidos
ou ndo, ou, por unidades imobilidrias, conforme o previsto nesta Lei. Abrangerd, também, os
acréscimos legais relativos a multa, juros moratérios e demais encargos determinados nos termos da
legislacdo a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, além dos honorarios advocaticios,

quando cabiveis, nos moldes desta Lei.
§ 2° Para efeito de consolidacdo, os valores dos tributos devidos poderdo ser pagos em
parcelamento de até 60 (sessenta) meses, em prestagdes sucessivas e iguais, com dispensa de juros e

multas gerados a partir da inscricdo do débito na divida ativa, na conformidade dos seguintes critérios.

I - Desconto de 100% (cem por cento) da multa e dos juros, garantindo-se nesta hipdtese o

parcelamento em até 03 (trés) vezes;

IT - Desconto de 90% (noventa por cento) da multa e dos juros, nos casos de parcelamento

entre 04 (quatro) e 15 (quinze) parcelas;

IIT - Desconto de 80% (oitenta por cento) da multa e dos juros nos casos de parcelamento de

16 (dezesseis) a 20 (vinte) parcelas;
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IV - Desconto de 75% (setenta e cinco por cento), da multa e dos juros nos casos de

parcelamento de 21 (vinte e uma) a 30 (trinta) parcelas;

V - Desconto de 65% (sessenta e cinco por cento), da multa e dos juros nos casos de

parcelamento de 31 (trinta e uma) a 40 (quarenta) parcelas;

VI - Desconto de 60% (sessenta por cento), da multa e dos juros nos casos de parcelamento

de 41 (quarenta e uma) a 60 (sessenta) parcelas;

§ 3° O débito consolidado na forma deste artigo podera:

I - Ser pago em parcelas mensais e sucessivas, sendo o nimero de parcelas determinado em

fungdo do total da divida consolidada em valor ndo inferior a cem reais (R$ 100,00) cada parcela;

IT - Poder4 ser pago na sua totalidade, a vista.

Art. 7° Todo parcelamento através do REFIS deverd ser quitado na rede bancdria ou em
instituicdo conveniada ao sistema de compensacéo bancdria, através do documento de arrecadagdo
municipal - DAM, retirado no Setor de Tributos do Municipio, sob pena do contribuinte ser
penalizado pelo atraso no pagamento, com acréscimo de juros, multa e corre¢do monetdria prevista

na legislacdo municipal e excluido do REFIS, quando for o caso.

§ 1° Nao serd reconhecida a quitacdo de valores que ndo forem através de compensagdo

bancdria efetuada de forma automatica junto ao sistema gerenciador das receitas municipais.
§ 2° As parcelas vincendas dentro do exercicio serdo acrescidas de juros de 1% (um por cento)
ao més, como preve a legislacdo vigente, e as parcelas que vencerem no proéximo exercicio, terdo,

ainda, o acréscimo da corre¢do da UFM.

§ 3° Aos eventuais pagamentos em atraso, superior a trinta (30) dias, de parcelas do programa,

serdo cominados juros, multa e correcao monetdria previstos na legislacdo municipal.
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§ 4° As parcelas ndo pagas pelo contribuinte poderdo, a juizo da autoridade administrativa, ser

encaminhadas a cobranca extrajudicial.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DO PROGRAMA

Art. 8° A exclusao do contribuinte, do presente programa se dard nas seguintes hipdteses:

I - Inadimpléncia de qualquer das parcelas por prazo superior a cento e vinte (120) dias;

II - Faléncia, extingdo ou liquidagado da pessoa juridica;

III - Inobservancia de qualquer dispositivo da presente Lei;

IV - Inadimpléncia das penultima e/ou tdltima parcelas;

V -Constata¢do ou levantamento de débito efetuado pela Administra¢do, correspondente ao

tributo beneficiado pela presente Lei.

Art. 9° A exclus@o do contribuinte, do presente programa, acarretard a exigibilidade do total
do débito confessado, no valor original, restabelecendo-se a multa e juros, entdo reduzidos em fungio

da adesao ao REFIS.

§ 1° Os valores eventualmente pagos dentro do programa serdo deduzidos da divida original

na propor¢do da op¢do prevista pelo contribuinte na adesdo ao programa.

§ 2° No caso de exclusdo, havera o prosseguimento da agdo de execucdo fiscal, ficando, ainda,

o contribuinte, impedido de beneficiar-se com novo parcelamento por esta Lei.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. A instituicdo do presente programa ndo autoriza a restituicdo ou compensacio de
importancias ja pagas a qualquer titulo de débitos, parcelados ou ndo, que eventualmente tenha havido

cobranca de encargos.
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Art. 11. O Municipio de Tremedal fica autorizado a cobrar os créditos tributdrios que apurar
ap6s a homologacdo do "Termo de Op¢ao" ao REFIS, e que porventura tenham sido lancados e que
sejam decorrentes de infragdes praticadas com dolo, fraude ou simulagdo, ou de isen¢@o ou imunidade
concedidas ou reconhecidas em processos eivados de vicios, na forma da legislagdo pertinente, salvo

decisdo administrativa irreformdvel, assim entendida a definitiva na 6rbita administrativa ou legal.

Art. 12. O prazo para formalizacdo da op¢ao ao programa podera ser prorrogado por Decreto

do Poder Executivo, ao seu critério, observadas as condi¢des aqui estabelecidas.

Art. 13. Eventuais gravames ou garantias de débitos fiscais, incluidos no presente programa,

serdo mantidos até a quitag@o total do débito.
§ 1° A Procuradoria Juridica do Municipio se encarregard de peticionar solicitando a
suspensdo de eventuais processos judiciais que tramitem cobrando os valores incluidos no presente

REFIS.

§ 2° A Secretaria Municipal de Finangas se encarregara de todos os procedimentos necessarios

a execugdo do presente programa.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a baixar atos, visando regulamentar e disciplinar

procedimentos ou dirimir ddvidas que visem a execucao e consolida¢do do presente programa.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢des

em contrario.

Tremedal — Bahia, 20 de marco de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 129/2025

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 06/2013, de 08 de
margo de 2013, da Lei Municipal n° 15/2009 promovendo a
reestruturagd@o administrativa da Prefeitura Municipal de

Tremedal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribui¢des previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 12 da Lei n® 006/2013 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12. A estrutura administrativa e organizacional da Prefeitura

Municipal de Tremedal fica constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Orgdos de Assessoramento Direto:
a) Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito;
b) Procuradoria Geral do Municipio;

¢) Controladoria Interna do Municipio.

1T - Orgios de Administracio Geral:
a) Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento;

b) Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento.

II1 - Orgéos de Administracio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educacao;

b) Secretaria Municipal de Sadde Piblica;

¢) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania;

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;
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e) Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario, Meio
Ambiente e Recursos Hidricos;

g) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude;

IV - Orgios Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educacao;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Desenvolvimento da Educacio Bdésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do Basica - FUNDEB;

¢) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

d) Conselho Municipal de Cultura;

e) Conselho Municipal de Saide;

f) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

g) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

h) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Programa Bolsa Familia;

1) Conselho Tutelar;

j) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

k) Conselho Municipal de Seguranca Publica;

1) Conselho Municipal de Defesa Civil;

m) Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel.
(Redag@o dada pela Lei n°® 2/2017)

n) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

0) Outros conselhos municipais que venham a ser criados por

legislacdo especifica.

Art. 2° - O Art. 14 da Lei n° 06/2013, de 08 de marco de 2013, passa a ter a

seguinte redagdo:

Art. 14. A Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito compde-
se das seguintes unidades de servigos, diretamente subordinadas

ao Prefeito Municipal:
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I - Assessoria Especial,;

II - Diretoria Executiva do Gabinete do Prefeito:
a) Geréncia de Atendimento e Expediente:

. Setor de Protocolo;

. Setor de Atendimento;

. Setor de Expediente;

. Setor de Transporte Oficial,

. Setor de Apoio a Junta do Servi¢o Militar;

. Setor de Identificacdo Civil;

~N O L AW =

. Setor de Divulgag@o e Comunicagio Social;

b) Geréncia de Cerimonial, Rela¢des Publicas e Eventos:
1. Setor de Relagdes Publicas;

2. Setor de Eventos e Cerimonial.

¢) Geréncia de Articulacdo Governamental e Articulagdo

Institucional.

III - Diretoria de Defesa Civil:
a) Geréncia de Logistica Humanitaria:
1. Setor de Logistica e Suprimentos;

2. Setor de Mobilizacao de Pessoa.

b) Geréncia de Prevencdo, Preparagdo, Monitoramento e
Alerta:
1. Setor de Prevencido e Mitigacdo;

2. Setor de Preparacio.

¢) Geréncia de Operagio:
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Setor de Respostas;

Setor de Recuperagdo.

IV - Diretoria de Expansdo Econdmica e de Desenvolvimento

Comercial e Industrial:

1.

Setor de Atendimento e Expediente:

a) Geréncia de Planejamento e Captagdo de Recursos:

1.
2.
3.

Setor de Projetos;
Setor de Convénios;

Setor de Acompanhamento da Prestacdo de Contas.

b) Geréncia de Desenvolvimento Comercial e Industrial:

1.
2.

Setor de Desenvolvimento Comercial;

Setor de Desenvolvimento Industrial.

V - Diretoria de Apoio as Vilas e Povoados:

1.

Setor de Atendimento e Expediente de Apoio as Vilas e

Povoados;

2. Setor de Administragdo do Povoado de Sdo Joao dos Britos;
3. Setor de Administragdo do Povoado do Capim;

4. Setor de Administra¢do do Povoado da Volta;

5. Setor de Administra¢do do Povoado da Grota;

6.
7
8
9

Setor de Administracdo do Povoado da Formosa;

. Setor de Administra¢do do Povoado de Carlos Muller;
. Setor de Administracdo do Povoado de P¢ da Serra;

. Setor de Administragdo do Povoado de Caraibinha;

10. Setor de Administracdo do Povoado de Baixao;

11. Setor de Administragcdo do Povoado da Boa Sorte;

12. Setor de Administracdo do Povoado de Riachao;

13. Setor de Administra¢do do Povoado de Comercinho;

14.

Setor de  Administragdio do  Povoado de
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Gurunga/Mantiqueira;

15. Setor de Administracdo do Povoado de Beira do Rio;

16. Setor de Administragdo do Povoado do Quenta Sol;

17. Setor de Administracdo do Povoado de Tabuleiro e
Vazante;

18. Setor de Administra¢cdo do Povoado da Passagem do Gato;
19. Setor de Administracdo do Povoado de Vereada Nova;
20. Setor de Administracdo do Povoado de Neblina;

21.  Setor de  Administragio do Povoado de

Caetano/Veredinha.

VI - Diretoria da Ouvidoria Geral:

1. Setor de Atendimento e Expediente da Ouvidoria Geral.

VII - Diretoria Subdistrital de Sdo Felipe:
1. Setor de Atendimento e Expediente do Distrito de Sao
Felipe;
2. Setor de Desenvolvimento Educacional do Distrito de S@o
Felipe;

. Setor de Satide Puiblica do Distrito de Sdo Felipe;

. Setor de Desenvolvimento Social do Distrito de Sdo Felipe.

. Setor de Administra¢do do Povoado de Lagoa Nova;

3
4
5
6. Setor de Administragdo do Povoado da Terra Vermelha;
7. Setor de Administragdo do Povoado de Baeta;

8. Setor de Administragcdo do Povoado de Jiboia;

9. Setor de Administracdo do Povoado de Vereada de Sao
Felipe;

10. Setor de Administracdo do Povoado de Caititu;

11. Setor de Administracdo do Povoado do Tanc@o.

VIII - Diretoria Subdistrital Furado da Cancela:
1. Setor de Atendimento e Expediente do Distrito de Furado da

Cancela;
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2. Setor de Desenvolvimento Educacional do Distrito de

Furado da Cancela;

3. Setor de Saude Publica do Distrito de Furado da Cancela;

4. Setor de Desenvolvimento Social do Distrito de Furado da

Cancela;

5. Setor de Administra¢do do Povoado de Venda Velha;

6. Setor de Administracdo do Povoado de Lagoinha;

7. Setor de Administracdo do Povoado do Agreste;

8. Setor de Administragdo do Povoado de Penafiel,

9. Setor de  Administracio do  Povoado de
Boqueirdo/Monteiro;

10. Setor de Administra¢do do Povoado de Porcos/Capim Agu.

IX - Diretoria Distrital de Lagoa Preta:

1. Setor de Atendimento e Expediente do Distrito de Lagoa
Preta;

2. Setor de Desenvolvimento Educacional do Distrito de Lagoa
Preta;

3. Setor de Saude Publica do Distrito de Lagoa Preta;

4. Setor de Desenvolvimento Social do Distrito de Lagoa
Preta;

5. Setor de Administragdo do Povoado da Ilha de Dentro;

6. Setor de Administragdo do Povoado de Volta Grande;

7. Setor de Administragdo do Povoado de Bratina e Aragd;

8. Setor de Administragdo do Povoado de Baixa da Boa Vista;
9. Setor de Administra¢cdo do Povoado de Serrinha e Olho d’
Agua.

Art. 3° - O Art. 35 da Lei n° 06/2013, de 08 de marco de 2013, passa a ter a seguinte

redagdo:
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Art. 35. A Secretaria Municipal de Educacdo compde-se das
seguintes unidades de servicos, diretamente subordinadas ao

respectivo titular:

I - Diretoria Executiva de Educacio:

a) Setor de Atendimento e Expediente.

II - Diretoria de Planejamento Educacional e Captacdo de
Recursos:

a) Geréncia de Projetos e Inovacdo Educacional;

b) Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo de Projetos;
¢) Geréncia de Articulagdo Institucional;

c.1) Setor de Planejamento Estratégico;

c.2) Setor de Captacao de Recursos.

III - Diretoria de Gestdo Educacional:

a) Setor de Recursos Humanos;

b) Setor de Controle Or¢amentario e Financeiro;
¢) Setor de Material e Patrimdnio;

d) Setor de Inspecdo e Legalizacdo Escolar;

e) Setor de Estatistica e Processamento de Dados

Educacionais.

IV - Diretoria de Ensino Fundamental I:
a) Setor de Coordenacao do Ensino Fundamental I;

b) Setor de Supervisdo Pedagdgica.

V - Diretoria de Ensino Fundamental II:
a) Setor de Coordenacio do Ensino Fundamental II,

b) Setor de Supervisdao Pedagdgica.

VI - Diretoria de Educagao Especial:

a) Setor de Inclusdo Educacional;
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b) Setor de Acompanhamento de Alunos com Necessidades

Especiais.

VII - Diretoria de Assisténcia ao Estudante:
a) Setor de Alimentacdo Escolar;

b) Setor de Material Didatico.

VIII - Diretoria de Educagao Infantil:
a) Setor de Coordenacdo da Educacgao Infantil;

b) Setor de Supervisdo Pedagdgica.

IX - Diretoria de Transporte Escolar.

X- Diretéria de Educagio de Tempo Integral

Art. 4° - Fica inserida na Lei n® 006/2013 a Secéo II - Da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Juventude, com os Artigos 15 a 16, que passam a vigorar com a

seguinte redacio:

Secao II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE,
LAZER E JUVENTUDE
Art. 15. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Juventude € o 6rgao responsdvel por planejar, coordenar, executar
e fiscalizar as politicas publicas relacionadas a cultura, ao esporte,
ao lazer e as politicas voltadas a juventude no &mbito do Municipio

de Tremedal, competindo-lhe:

I - Cultura:
a) Promover, incentivar e fomentar atividades culturais, artisticas e de
preservacdo do patrimdnio histérico e cultural;

b) Planejar e realizar eventos culturais, festivais, feiras,
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exposi¢des e concursos;

Gerir espagos culturais e artisticos do municipio;

Articular parcerias com institui¢des publicas e privadas para
promogao e apoio a cultura local;

Coordenar acdes de protecdo, conservagdo e valorizacdo do

patrimdnio histérico-cultural municipal.

1I - Esporte:

Planejar, desenvolver e executar programas e projetos
esportivos;

Incentivar e fomentar a pritica esportiva amadora e
profissional;

Gerenciar e conservar as instalagcdes esportivas municipais;
Promover competi¢des, torneios e eventos esportivos;
Estimular programas esportivos educacionais e de inclusdo

social.

III - Lazer:

Elaborar e implementar politicas publicas voltadas ao lazer e
recreacao;

Organizar eventos e atividades recreativas e de
entretenimento;

Gerenciar parques, pracas e espacos de lazer municipais;
Estimular o lazer como instrumento de promocgao da qualidade de

vida e bem-estar social.

IV - Juventude:

Desenvolver e coordenar programas voltados ao protagonismo
juvenil;

Incentivar politicas publicas para formagdo e capacitacdo
profissional dos jovens;

Promover atividades e eventos voltados a juventude;

Articular a¢oes integradas com demais 6rgaos e entidades para
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promogao dos direitos da juventude;

e) Apoiar e incentivar o empreendedorismo jovem.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude
compde-se das seguintes unidades de servicos, diretamente

subordinadas ao respectivo titular:

I - Diretoria de Cultura:
a) Geréncia de Patrimdnio Histérico e Cultural:
a.l) Setor de Preservacdo e Restauracao;

a.2) Setor de Pesquisa e Documentacio Histérica;

b) Geréncia de Promocdo Cultural:
b.1) Setor de Eventos Culturais;

b.2) Setor de Incentivo as Manifestacdes Artisticas;

¢) Geréncia de Espacos e Equipamentos Culturais:
c.1) Setor de Administra¢do de Espacos Culturais;

c.2) Setor de Manutencdo e Conservagao.

II - Diretoria de Esporte:
a) Geréncia de Programas Esportivos:
a.1) Setor de Desenvolvimento de Programas Esportivos;

a.2) Setor de Formagdo Esportiva;

b) Geréncia de Infraestrutura Esportiva:
b.1) Setor de Gestdo de Instalacdes Esportivas;
b.2) Setor de Manutengdo e Obras Esportivas;

¢) Geréncia de Eventos e Competi¢cdes Esportivas:
c.1) Setor de Organizacdo de Eventos;

c.2) Setor de Apoio e Logistica.
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III - Diretoria de Lazer:
a) Geréncia de Eventos e Atividades Recreativas:
a.1) Setor de Organizacdo e Promog¢ao de Eventos;

a.2) Setor de Atividades Recreativas;

b) Geréncia de Espacos Publicos de Lazer:
b.1) Setor de Gestao e Manutenc¢do de Pracas e Parques;

b.2) Setor de Infraestrutura de Lazer;

¢) Geréncia de Promocdo da Qualidade de Vida:
c.1) Setor de Promocdo da Saide e Bem-Estar;

c.2) Setor de Atividades Comunitarias e Inclusivas.

IV - Diretoria da Juventude:
a) Geréncia de Politicas Publicas para Juventude:
a.1) Setor de Desenvolvimento e Avaliagdo de Politicas;

a.2) Setor de Promocdo dos Direitos da Juventude;

b) Geréncia de Formagao e Capacitacao Juvenil:
b.1) Setor de Cursos e Oficinas;

b.2) Setor de Capacita¢do Profissional;

¢) Geréncia de Protagonismo e Empreendedorismo Jovem:
c.1) Setor de Apoio ao Empreendedorismo Juvenil;

c.2) Setor de Projetos de Protagonismo Jovem.

Art. 5° - O Anexo I da Lei Municipal n° 006, de 08 de margo de 2013, passa a vigorar na

forma do Anexo I que integra esta Lei.

Art. 6° - O Anexo II da Lei Municipal n® 006, de 08 de marco de 2013, passa a vigorar na

forma do Anexo II que integra esta Lei.

Praca Leonel Pereira N2 10 — Centro — Fone/Fax (077)3494-2124 — CEP 45.170-000 CNPJ. 14243463/0001-99 — Tremedal - Ba

Autenticagéo: 29BE9D2358-F92A154353-37073E6A4A-3DF79055E7 | Edigéo: 568

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Segunda-feira

2udemarcode202s  Prefeitura Municipal de Tremedal

Edicao n° 568

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

Art. 7° - O Anexo III da Lei Municipal n°® 006, de 08 de mar¢o de 2013, passa a vigorar na

forma do Anexo III que integra esta Lei.

Art. 8° - Os arts. 73, 74,75 e 76 da Lei Municipal n° 15, de 06 de novembro de 2009,

passam a vigorar com a seguinte redacao:

SUBSECAO III
DA GRATIFICACAO PELO DESLOCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE FUNCAO DE MAGISTERIO

Art. 73. A gratificacdo pelo deslocamento para o exercicio
da funcdo de magistério, equivalente a até 30% (trinta por cento)
do vencimento bdsico da Carreira, serd devida ao servidor que
utilizar meio de transporte préprio para se deslocar, a partir do seu
local fixo de estabelecimento até a unidade escolar onde presta
servicos, desde que:

I — a unidade escolar esteja situada fora do perimetro
urbano;

IT —ndo haja linha regular de transporte escolar com ponto
de embarque ou desembarque localizado num raio de 3 (trés)
quilometros da unidade escolar, considerando o respectivo
hordrio e turno de exercicio da funcgao;

IIT — a distancia, mensurada a partir do local fixo de
estabelecimento seja superior a 3 (trés) quildmetros;

IV —o ponto de acesso ao transporte escolar esteja situado
a mais de 3 (trés) quildmetros do referido local.

§ 1° Para os fins deste artigo, considera-se “local fixo de
estabelecimento” o espago em que o servidor se estabelece de
forma continua e regular para o desempenho de suas
atividades, seja por meio de moradia, hospedagem ou arranjo
equivalente, independentemente do endereco constante em

registros oficiais, nos termos dos preceitos legais aplicdveis.
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§ 2°. Para os servidores estabelecidos no Municipio de
Tremedal, o “local fixo de estabelecimento” corresponderd ao
efetivo local de instalacdo para o desempenho de suas fungdes.

§ 3° Para os servidores que atuam em outro municipio,
para fins de cdlculo da distancia, considerar-se-& a menor
distancia entre:

a) o “local fixo de estabelecimento” e a unidade escolar;
ou

b) a sede da Secretaria Municipal de Educacdo e a
unidade escolar.

§ 4°. No caso do pardgrafo anterior, a menor distancia
deverd ser considerada para fins de concessdo da gratificacdo de
que trata o “caput” deste artigo.

Art. 74. A gratificacdo serd concedida na seguinte

escala:

I - 10% (dez por cento) do vencimento bésico da
Carreira, para deslocamentos superiores a 3 (trés) quildmetros até
10 (dez) quilometros;

IT — 20% (vinte por cento) do vencimento bdsico da
Carreira, para deslocamentos superiores a 10 (dez) quildmetros
até 20 (vinte) quilometros;

IIT — 30% (trinta por cento) do vencimento basico da
Carreira, para deslocamentos superiores a 20 (vinte) quildmetros.

Art. 75. No prazo de até 05 (cinco) dias, contados da
publicacdo da programacéo do quadro do magistério nas unidades
escolares, os servidores que se considerem beneficidrios deverao
apresentar requerimento fundamentado ao titular da Secretaria
Municipal de Educacio, requerendo a concessdo da gratificacdo.

§ 1° Na instrucdo do requerimento, o servidor deverd
preencher o Formulédrio de Registro de Deslocamento (RDV),
anexando o comprovante do “local fixo de estabelecimento” e

informando o veiculo ou meio de transporte a ser utilizado.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Educacio providenciard,
concomitantemente, o georreferenciamento do deslocamento e,
com base no seu banco de dados de transporte escolar, verificard a
inexisténcia de linha regular no raio de 3 (trés) quildmetros,
conforme disposto no item II do art. 73 desta Lei.

§ 3° Havendo divergéncia entre as informacdes declaradas
e os dados obtidos por meio do georreferenciamento, serd aberto
prazo de 5 (cinco) dias para que o servidor apresente justificativa.

§ 4° Niao sendo apresentada justificativa plausivel, no
prazo do dispositivo anterior e/ou constatada a prestacdo de
informacdes falsas, serd instaurado Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) para apuracao dos fatos.

Art. 76. A gratificagdo de que trata esta Subsecdo serd
concedida exclusivamente pelo deslocamento realizado dentro dos
limites do Municipio de Tremedal.

§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Educago analisar
integralmente o requerimento, incluindo o georreferenciamento
e a verificagdo da inexisténcia de linha regular de transporte
escolar, e encaminhar o resultado da andlise a Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento, responsdvel por
realizar fiscalizagdes periddicas para confirmar a veracidade das
informacdes prestadas e a efetiva necessidade do deslocamento
declarado.

§ 2° A prestacdo de informacdes falsas, a omissdo ou
eventual alteracdo de dados que ensejem o recebimento indevido
da gratificacdo constituirdo infrag¢@o disciplinar grave, sujeitando

o infrator as san¢des previstas em lei

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogando disposi¢des

anteriores em contrario.

Tremedal — Bahia, 20 de marco de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 130/2025

Dispoe sobre a contratagdo tempordria de pessoal pelo
Municipio de Tremedal sob o regime da Consolidacdo das Leis

do Trabalho (CLT) e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribui¢cdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal, por tempo
determinado, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da

Constitui¢do Federal.

Art. 2° As contratacdes tempordrias no regime da CLT poderdo ocorrer nas seguintes
situacdes:

I - situagdes emergenciais, como calamidade publica, epidemias e eventos imprevisiveis que
comprometam a prestacio dos servigos publicos essenciais;

IT - substitui¢do tempordria de servidores afastados por motivo de licenca, impedimento legal
ou afastamentos regulamentares;

IIT - execucdo de projetos especificos com prazo determinado, vinculados a convénios ou
programas de interesse publico;

IV - contratacdo de profissionais especializados para atender demandas técnicas ou
operacionais temporarias;

V - preenchimento de necessidades transitdrias nos setores de saude, educacdo, assisténcia

social, infraestrutura, cultura e demais servicos essenciais.

Art. 3° As contrata¢Ges previstas nesta Lei:
I - serdo formalizadas mediante contrato individual de trabalho, regido pela CLT e assinado

entre o contratado e o Municipio;
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II - terdo duracao maxima de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas uma tnica vez por
igual periodo, desde que justificada a necessidade pela Administragao;
IIT - ndo gerarao estabilidade ou vinculo permanente com o Municipio, sendo vedada a

conversdo do contrato em cargo efetivo.

Art. 4° As contratacdes deverdo ser precedidas de processo seletivo simplificado,
observando os principios da publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, com exce¢do dos

casos de emergéncia devidamente justificados.

Art. 5° Os contratos firmados com base nesta Lei observardo as disposicdes da CLT,
incluindo:

I - direitos trabalhistas aplicaveis aos empregados temporarios, como FGTS, 13° saldrio
proporcional, férias proporcionais, adicionais de insalubridade e periculosidade quando cabiveis, e
outros beneficios previstos na CLT;

II - jornada de trabalho compativel com a natureza da funcio, podendo ser adotada carga
horaria reduzida ou proporcional, conforme permitido pela CLT e definido no contrato de trabalho;

III - possibilidade de remuneracgio proporcional a jornada de trabalho desempenhada,
nos termos da legislacdo trabalhista;

IV - pagamento de horas extras, adicional noturno e demais vantagens previstas na CLT,

quando aplicdveis.

Art. 6° O saldrio dos contratados temporariamente nao podera ser superior ao de servidores

efetivos que desempenhem fun¢des andlogas no quadro de pessoal do Municipio.

Art. 7° O contrato de trabalho podera ser rescindido nas seguintes hipéteses, conforme a
legislacdo trabalhista vigente:
I - por iniciativa do contratado, mediante aviso prévio nos termos da CLT;
IT - por iniciativa da Administracido, com ou sem justa causa, observadas as disposi¢des da
CLT quanto as verbas rescisorias devidas;
III - pelo término do prazo contratual, com pagamento das verbas rescisérias aplicaveis;
IV - por acordo entre as partes, conforme previsto no artigo 484-A da CLT, hipétese em
que serdo devidos metade do aviso prévio e metade da indeniza¢do sobre o FGTS, além do

saque de 80% do saldo do fundo;
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V - por justa causa do empregado, conforme hipéteses previstas no artigo 482 da CLT;
VI - por forc¢a maior, nos termos do artigo 502 da CLT, desde que devidamente comprovada

a impossibilidade de continuidade do vinculo empregaticio.

Art. 8° E vedado aos contratados nos termos desta Lei:

1 - exercer funcdes distintas das estabelecidas no contrato;
IT - ser nomeado para cargo em comissao ou exercer funcdo gratificada durante a vigéncia do
contrato;

IIT - participar de incorporagdes salariais ou progressdes funcionais tipicas dos servidores

estatutarios.

Art. 9° As disposi¢des desta Lei coexistem com as Leis Municipais n® 1/2006 e n° 1/2009,

que regulamentam a contratacio por tempo determinado no ambito municipal, bem como com outras

normas que venham a ser editadas sobre o tema.

Paragrafo tinico. Caberd a Administragao Publica optar pelo regime de contratagdo mais

adequado a necessidade tempordria do servico publico, observando os principios da eficiéncia,

economicidade e continuidade dos servigos publicos.

Art. 10° As despesas decorrentes desta Lei serdo custeadas com os recursos constantes das

dotacdes or¢camentdrias aprovadas no orcamento vigente.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Tremedal — Bahia, 20 de mar¢o de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 131/2025

Dispoe sobre a concessdo, o pagamento e a prestacdo de contas de
didrias e adiantamentos aos agentes politicos, servidores ptuiblicos,
empregados contratados, comissionados e membros de conselhos
municipais no ambito do Municipio de Tremedal/BA, e dd outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece normas para a concessao, o pagamento e a prestacdo de contas de
didrias e adiantamentos destinados ao custeio de despesas com alimentacdo, hospedagem e
deslocamentos locais dos agentes politicos, servidores publicos, empregados contratados,
comissionados e membros de conselhos municipais que se deslocarem da sede do Municipio para

desempenho de atividades de interesse publico.

Art. 2° Para fins desta Lei, considera-se:

I — Didria: valor indenizatério devido ao beneficidrio para cobrir despesas com alimentacao,
hospedagem e deslocamentos locais (tdxi, aplicativos ou aluguel de veiculo no destino) durante

deslocamento autorizado;

IT — Adiantamento: antecipac¢do de recursos financeiros para despesas urgentes, mitdas ou

sigilosas, sujeitas a comprovagéo posterior;

IIT — Deslocamento: viagem autorizada, que implique em afastamento temporario do agente

ou servidor da sede do Municipio, para cumprir atividade de interesse publico.
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Art. 3° O disposto nesta Lei aplica-se a todos os agentes politicos e servidores da
administracdo direta e indireta do Municipio, efetivos, contratados ou temporarios, bem como a
quaisquer colaboradores oficialmente designados para atividades ou missdes a servico do Municipio.

Paragrafo tnico. Néo fard jus a didria o agente ou servidor cujo deslocamento:

I — ndo implique pernoite ou tenha duracio inferior a 6 (seis) horas;

IT — se constitua exigéncia permanente do cargo ou funcio.

Art. 4° O pagamento das didrias serd autorizado previamente pelo Prefeito Municipal, no
ambito do Poder Executivo, e pelo Presidente da Camara, no ambito do Poder Legislativo, apds
requerimento formal do beneficidrio, contendo:

I —justificativa clara e detalhada da necessidade do deslocamento;

II — periodo previsto para realizacio da viagem;

IIT — local de destino e descri¢do das atividades a serem realizadas.

§ 1° O pagamento das didrias serd realizado antes do inicio do deslocamento, exceto em casos
excepcionais devidamente justificados, nos quais podera ocorrer o pagamento posterior, mediante
comprovagao.

§ 2° As despesas com passagens aéreas, rodovidrias ou outros meios de transporte utilizados
no trajeto intermunicipal, interestadual ou internacional serdo custeadas diretamente pela

Administracdo Municipal, ndo integrando os valores das didrias.

Art. 5° Os valores das didrias serdo fixados no Anexo Unico desta Lei, diferenciados por

categoria do beneficidrio e localidade, podendo ser pagos integralmente ou proporcionalmente:

I — Didria integral: afastamento superior a 24 horas, com pernoite;

IT — Meia didria: afastamento entre 6 e 12 horas ou sem pernoite;
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III — Didria de 75%: afastamento superior a 12 horas sem pernoite (revogado pela sugestio do

usudrio).

§ 1° Quando o Municipio custear, por meio diverso, despesas de hospedagem, alimentac@o ou

locomocao no local de destino, havera desconto proporcional no valor da didria.

§ 2° O célculo da didria terd como base o cargo ou funcio cujo desempenho motivou a viagem,

mesmo que o servidor ocupe mais de um cargo ou fungdo publica municipal.

§ 3° Nos deslocamentos para o exterior, os valores e critérios das didrias serdo os estabelecidos

pela Unido Federal, observada a hierarquia correspondente ao cargo.

§ 4° Ao servidor deficiente serd assegurado, quando indispensdvel, o pagamento de didria e

passagens para um acompanhante indicado por ele.

§ 5° O servidor que acompanhar autoridade de hierarquia superior fard jus ao mesmo valor de

didria e despesas de locomogdo dispensados a autoridade.

Art. 6°- A didria ndo € devida nas seguintes situagdes:

I — No periodo de trinsito por remog¢do ou transferéncia de sede;

IT — Em deslocamentos para localidade onde o servidor seja domiciliado;

Art. 7° O regime de adiantamento destina-se exclusivamente ao pagamento de despesas
urgentes ou sigilosas até o limite de R$ 2.000,00 (dois mil reais), mediante autorizacio prévia e
especifica do Prefeito Municipal ou Presidente da Camara, conforme o Poder ao qual pertenca o

solicitante.

§ 1° Nao serd permitido adiantamento a servidores ou agentes politicos com prestacdes de

contas pendentes ou em atraso, nem para despesas pessoais ou aquisi¢do de material para estoque.

§ 2° O adiantamento serd formalizado por nota de empenho e liberado por meio de depdsito

em conta corrente bancdria do beneficidrio ou cartdo eletrdnico especifico.
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Art. 8° A prestagdo de contas devera ocorrer:

I—até 5 (cinco) dias tteis ap6s o retorno do beneficidrio, no caso das didrias;

IT — até 30 (trinta) dias apdés o término do periodo de utilizacdo dos recursos, no caso dos

adiantamentos.

Art. 9° O descumprimento das normas e prazos estabelecidos nesta Lei acarretara:

I — multa de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor ndo comprovado, sem prejuizo da

obrigacdo de restituir os valores recebidos;

IT — suspensdo imediata da concessdo de novas didrias e adiantamentos até regularizacdo;

IIT — instauracdo de Tomada de Contas Especial, nos casos de indicio de dano ao erdrio.

Art. 10 Os valores das didrias constantes do Anexo Unico serdo reajustados a qualquer tempo,
caso se tornem insuficientes para cobrir despesas e anualmente no més de janeiro pelo Indice Nacional

de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, mediante Decreto do Poder Executivo.

Art. 11. Ficam revogadas as Leis Municipais n° 10/1993, 15/1997, 3/2005, 1/2007, e demais

disposi¢des em contrario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Tremedal — Bahia, 20 de mar¢o de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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Anexo Unico

INTERIOR |(CAPITAL OUTRAS
CATEGORIA

DA BA (SALVADOR) CAPITAIS
1. Prefeito e Vice-Prefeito R$ 700,00 R$ 1.200,00 R$ 1.800,00
2. Secretdrios Municipais, assessores especiais,

R$ 400,00 R$ 800,00 R$ 1.200,00
procuradores, controlador interno e Vereadores
3. Servidores em Cargos de Confianga do

R$ 300,00 R$ 700,00 R$ 1.000,00
IPoder Executivo e Legislativo
4. Demais Servidores R$ 300,00 R$ 500,00 R$ 800,00

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 132/2025

Dispde sobre a ratificacdo de alteragdo dos Contratos de
Consorcio dos Consorcios Publicos Interfederativos de Saiide

da Bahia e dd outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificada a alteracdo dos contratos de consércio publico, aprovada pela
assembleia geral de cada um dos Consoércios Publicos Interfederativos de Satde da Bahia, no que
tange a criacdo e ampliagdo de cargos para melhor funcionamento das Policlinicas Regionais de

Sadde.

Art. 2° A alteracao dos contratos de consdrcio publico observard as seguintes modifica¢des:

I - Criag@o do cargo de Controlador Interno na sede dos Consoércios Publicos Interfederativos

de Sauide da Bahia, nas seguintes condi¢des:

REQUISITOS )
EMPREGO CARGA  ||SALARIO- |[FORMA DE
) EXIGIDOS PARA ||QUANTIDADE J
PUBLICO 3 HORARIA |[BASE PROVIMENTO
CONTRATACAO

Curso superior
Controlador|completo

1 30 horas R$ 3.143,10|Sele¢do Piblica
Interno reconhecido pelo

MEC

IT — Aumento do quantitativo dos cargos de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Assistente

Administrativo nas Policlinicas Regionais de Satide do Estado da Bahia, conforme segue:
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REQUISITOS )
EMPREGO CARGA |SALARIO|[FORMA DE

3 EXIGIDOS PARA |QUANTIDADE .
PUBLICO - HORARIA |-BASE PROVIMENTO
CONTRATACAO

Graduagdo em
Enfermagem,
Registro ou
protocolo de
R$
Enfermeiro registro (dentro do ||1 40 horas Selecdo Publica
) 3.016,00
prazo de validade)
no 6rgao
profissional

competente

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico em
Enfermagem e
registro ou
Técnico de R$ )
protocolo de 2 40 horas Selecdo Publica
Enfermagem ) 1.878,16
registro (dentro do
prazo de validade)
no 6rgao
profissional

competente

Ensino Médio

Completo e curso
Assistente RS
basico de 1 40 horas Selecdo Publica
Administrativo 1.597,08
informatica

completo

N

Art. 3° Os recursos financeiros decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das

dotacdes or¢amentdrias previstas nos Contratos de Rateio de cada um dos Consércios Piblicos
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Interfederativos de Satde da Bahia, conforme previsdo na Lei Orcamentiria Anual e/ou sua

suplementacao por créditos adicionais.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Tremedal — Bahia, 20 de mar¢o de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 133/2025

Institui a Comissdo Permanente de Planejamento Estratégico e
Modernizagdo Administrativa (COPEMA) no Municipio de
Tremedal/BA, define sua composicdo, atribuicbes e

funcionamento, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA CRIACAO E FINALIDADES

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Permanente de Planejamento Estratégico e Modernizagio
Administrativa (COPEMA), 6rgdo colegiado consultivo e opinativo vinculado diretamente ao
Gabinete do Prefeito, com as seguintes finalidades:

I — Elaborar projetos estruturantes de longo prazo (minimo de 10 anos) para o
desenvolvimento sustentdvel e integrado do municipio;

IT — Analisar e propor alteracdes legislativas para modernizag@o da gestdo publica;

IIT — Realizar projecdes financeiras e fiscais de longo prazo;

IV — Identificar e eliminar gargalos administrativos que impactem negativamente a eficiéncia
dos servigos publicos;

V — Promover a democratizacdo do acesso aos servic¢os publicos por meio da implantagdo de
recursos tecnoldégicos e digitais;

VI — Desenvolver estudos estratégicos para identificagdo e implantacdo de novas vocagdes
econdmicas no municipio;

VII — Propor estratégias e diretrizes para o desenvolvimento urbano sustentdvel, incluindo a

gestdo ambiental integrada.
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CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 2° Integrardio a COPEMA, como membros permanentes com direito a voz e voto:
Secretario Municipal do Gabinete do Prefeito (Coordenador); Procurador-Geral do Municipio;
Controlador-Geral Municipal; Secretdrio Municipal de Administracdo e Planejamento; Secretdrio
Municipal de Financas e Or¢amento; Secretdrio Municipal de Educagdo; Secretdrio Municipal de
Sadde Publica; Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania; Secretdrio Municipal
de Infraestrutura e Servicos Publicos; Secretario Municipal de Transporte ¢ Mobilidade Urbana;
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Agrario; Secretdario Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos; Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer; Assessor Especial do Gabinete

do Prefeito.

§ 1° Cada membro terd um suplente indicado por sua respectiva pasta.
§ 2° O Coordenador serd o Secretdrio Municipal do Gabinete do Prefeito, ou ndo existindo

este, podera ser exercido pelo Assessor Especial do Gabinete do Prefeito.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Compete a COPEMA:

I — Elaborar e atualizar o Plano Estratégico Municipal Decenal, com metas definidas em:
Infraestrutura sustentdvel e acessivel; Modernizagdo tecnoldgica e administrativa; Redugdo de
desigualdades sociais; Eficiéncia fiscal e administrativa; Expansido econdmica sustentavel,

IT — Analisar proposicoes legislativas e recomendar ao Prefeito: Revogacdo de leis obsoletas;
Criacdo de normas alinhadas as melhores prdticas de governanca; Implantacio de medidas de
desburocratizagdo administrativa;

IIT — Monitorar e avaliar indicadores de desempenho das secretarias, incluindo: Cumprimento
de prazos e eficiéncia em processos administrativos; Qualidade e acessibilidade dos servicos
publicos; Impacto e alcance de projetos estruturantes;

IV — Propor parcerias publico-privadas (PPPs) para financiamento e execugdo de obras e

servigos estratégicos;
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V — Implementar solugdes tecnoldgicas para otimizar a gestdo publica e melhorar a prestacao
de servigos;

VI - Desenvolver e recomendar estratégias de estimulo a economia local, identificando novas
oportunidades econdmicas;

VII — Elaborar diretrizes para o desenvolvimento urbano sustentdvel, incluindo projetos
urbanisticos e ambientais integrados;

VIII — Promover estudos para captagdo de recursos e investimentos externos voltados ao

desenvolvimento municipal.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° A COPEMA reunir-se-4 quinzenalmente, com:

I — Pautas obrigatodrias: Andlise e revisdo de relatdrios financeiros e fiscais; Acompanhamento
e atualizacdo do avango dos projetos estruturantes; Discussdo e priorizacdo de propostas legislativas
e tecnoldgicas;

II — Deliberagdes registradas em ata, com assinatura de todos os presentes;

IIT — Divulgagao publica transparente das agendas, atas, relatérios e estudos no Portal da

Transparéncia.

Art. 5° A COPEMA poderd contar com apoio técnico especializado de: Consultores

contratados por edital publico; Parcerias com universidades e institutos de pesquisa.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO

Art. 6° Os membros da COPEMA receberdo jetons conforme definido em decreto especifico,

observando responsabilidade fiscal.

Paragrafo tnico. Suplentes nao receberao jetons, exceto em substituicao efetiva.

CAPITULO VI

TRANSPARENCIA
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Art. 7° Poderdo ser publicado no Portal da Transparéncia:

I — Plano Estratégico Decenal, quando elaborado;

IT — Relatdrios detalhados de receitas, despesas e projegoes fiscais;
IIT — Indicadores de eficiéncia administrativa por secretaria;

IV — Resultados de estudos estratégicos e econdmicos realizados.

Art. 8° As propostas da COPEMA poder@o ser submetidas a participag@o social por meio de

audiéncias publicas antes de encaminhadas ao Prefeito.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° A COPEMA serd regulamentada por decreto em até 60 dias.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogas as disposi¢des em

contrario.

Tremedal — Bahia, 20 de margo de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 134/2025

Dispoe sobre o pagamento de Jeton aos agentes piiblicos municipais
designados para atuar em comissées, conselhos, juntas e outros colegiados

instituidos pelo Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o pagamento de Jeton aos agentes publicos municipais
designados para atuar em comissdes, conselhos, juntas e outros colegiados instituidos pelo Poder

Executivo Municipal.

Art. 2° O pagamento do Jeton serd realizado considerando os seguintes critérios:
I — natureza tempordria ou permanente do colegiado;

II — relevancia das matérias debatidas;

IIT - exigéncia de conhecimentos especificos para participacdo;

IV — importancia financeira envolvida nas atividades.

Paragrafo unico. Considera-se agente publico, para efeito desta Lei, todo aquele que exerca

atividade publica, servidor ou néo.

Art. 3° Os valores do Jeton serdo fixados por Decreto especifico do Poder Executivo,
observado o limite minimo de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) e maximo de R$ 2.000,00 (dois

mil reais), considerando as caracteristicas estabelecidas no art. 2° desta Lei.

§ 1° O Decreto especificard as comissdes, conselhos ou colegiados contemplados com o

pagamento de Jeton, bem como a classificagdo em categorias, conforme critérios definidos nesta Lei.

§ 2° Nio terdo direito ao recebimento do Jeton os servidores que ji percebam gratificacdo
especifica prevista no Pardgrafo Unico do Art. 61 da Lei n® 06/2013.
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§ 3° O Jeton serd devido também aos secretdrios e assessores juridicos das comissdes e
conselhos, quando houver.

§ 4° Os suplentes receberdo Jeton somente durante a substitui¢@o do titular.

§ 5° A conclusdo das atividades do colegiado implica cessacdo imediata do pagamento do
Jeton, devendo esta situacdo ser comunicada formalmente & Secretaria Municipal responsavel pela
gestdo de pessoal.

§ 6° Cada agente publico poderd perceber Jeton por participagdo em apenas uma comissao ou
conselho, ainda que integre mais de um colegiado.

§ 7° Perdera o direito ao Jeton o membro que deixar de participar injustificadamente de 02
(duas) reunides consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas.

§ 8° Mensalmente, o presidente de cada colegiado deverd encaminhar a Secretaria responsavel
pela gestao de pessoal a relagdo nominal dos membros que fazem jus ao Jeton, acompanhada de um
breve relatério das atividades desenvolvidas.

§ 9° Nao serd efetuado pagamento aos membros que ndo desempenharem atividades durante

o més de referéncia.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias

proprias do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Tremedal — Bahia, 20 de margo de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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LEI N° 135/2025

Autoriza o Poder Executivo a contratar operagdo de crédito,
oferecer garantias e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e garantir operagao de crédito
com a DESENBAHIA — Agéncia de Fomento do Estado da Bahia S/A, até o valor de R$ 3.700.000,00
(trés milhdes e setecentos mil reais), observadas as disposicdes legais em vigor, para a contratacdo de
Operagdo de Crédito com o setor ptiblico, e as condi¢des especificas aprovadas pela DESENBAHIA

para a operagao.

Paragrafo inico. Os recursos oriundos do financiamento autorizado neste artigo serdo
destinados a infraestrutura e/ou praticas sustentiveis e/ou aquisicdo de equipamentos, conforme a

linha de crédito disponibilizada pela instituicao financiadora.

Art. 2°. Fica, ainda, o Municipio autorizado a ceder e/ou vincular, por todo o tempo

de vigéncia da operacdo de crédito e até sua liquidagdo, em cardter irrevogavel e irretratavel:

I - Como meio de pagamento do crédito concedido, as receitas de transferéncias do
Imposto Sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Prestacdo de Servicos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdes — ICMS de sua titularidade, de que trata

o art. 158, IV, da Constitui¢do Federal;

II - Como garantia do pagamento do crédito concedido, as receitas provenientes do

Fundo de Participac¢do dos Municipios — FPM, de que trata o art. 159, I, b, da Constituicdo Federal.
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Paragrafo Unico — As receitas indicadas nos incisos anteriores serdo alteradas, em
caso de extingdo, pelas receitas que vierem a ser estabelecidas constitucionalmente em sua

substitui¢cdo, independentemente de nova autorizacao.

Art. 3°. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a constituir a DESENBAHIA,
em mandatdria do Municipio, com poderes irrevogaveis e irretratdveis para receber junto as fontes
pagadoras das receitas de transferéncias, mencionadas nos incisos I e Il do artigo anterior, os recursos
vinculados, podendo a DESENBAHIA utilizar desses recursos no pagamento do que lhe for devido,

por forca da operacdo de crédito de que trata esta Lei.

§1°. As receitas de que trata o inciso I do artigo anterior, serdo exigidas nos
vencimentos das obrigacdes pactuadas pelo Poder Executivo, ficando a DESENBAHIA autorizada a
requerer as transferéncias dos referidos recursos para quitacdo dos débitos, diretamente das

instituicdes financeiras depositarias.

§ 2°. Em se tratando do recebimento dos recursos referidos no inciso II do artigo
anterior, os poderes mencionados no caput deste artigo, se limitam aos casos de inadimplemento do
Municipio e se restringem as parcelas vencidas e ndo pagas da divida.

Art. 4°. O Poder Executivo encaminhard a Cadmara Municipal, no prazo de trinta dias,
contados da contratacdo da operacdo de crédito autorizada por esta Lei, cdpia do respectivo

instrumento contratual.

Art. 5°. Os orcamentos municipais consignardo, obrigatoriamente, as dotacdes
necessdrias as amortizacdes e aos pagamentos dos encargos anuais, relativos as operacdes de crédito

a que se refere o art. 1° desta Lei.

Art. 6°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a adotar as providéncias necessdrias
para viabilizar a contratagdo da operacdo de crédito, inclusive efetuar o pagamento de tarifas
bancdrias, abrir créditos adicionais ao or¢camento, se necessarios, destinados ao pagamento das
obrigacdes, decorrentes das operagdes de crédito de que trata esta Lei, e que se vencam neste
exercicio, bem como para assegurar a participacdo de recursos proprios nas inversdes necessarias

para implantagdo dos projetos e, ainda, abrir crédito especial no valor total, em caso de inexisténcia
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de dotagdes orcamentdrias proprias para assegurar a realizacdo do programa autorizado nesta Lei,
podendo promover quaisquer modificagdes orcamentdrias necessarias ao cumprimento do disposto

nesta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Tremedal — Bahia, 20 de marco de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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