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MUNICIPIO DE IPUPIARA
RESULTADO DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 001/2025

O condutor de processos do érgdo MUNICIPIO DE IPUPIARA- IPUPIARA-BA, vem comunicar o
resulfado do processo de PREGAO ELETRONICO n° 001/2025, Processo Administrativo n°
0017/2025 finalizado sexta-feira, 28 de marco de 2025 as 14:57, objeto: AquisicGo de Géneros
Alimenticios para Merenda Escolar destinadas aos alunos da rede municipal de lpupiara-Bahia..
Ficando adjudicadas e homologadas as seguintes propostas: DFF PADARIA  FARIAS
LTDA (58933635000121) com o lote 4 no valor de R$ 15.105,00 (quinze mil e cento e cinco reais),
lote 5 no valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) e lote 6 no valor de R$ 30.041,20 (trinta
mil e quarenta e um reais e vinte centavos) € SUPERMERCADO IPUPIARA LTDA (06235277000180)
com o lote 1 no valor de R$ 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais), lote 3 no valor de R$
125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) e lote 9 no valor de R$ 6.898,50 (seis mil e oitocentos
e noventa e oito reais e cinquenta centavos) e SUPERMERCADO BOM PRECO DE IPUPIARA
LTDA (33646058000166) com o lote 2 no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais)
€ LOURISVALDO FELICIO DE AZEVEDO 12648695842 (25342793000158) com o lote 7 no valor de R$
21.458,00 (vinte e um mil e quatrocentos e cinquenta e oito reais) e lote 8 no valor de R$ 30.041,20
(trinta mil e quarenta e um reais e vinte centavos),

IPUPIARA (BA), sexta-feira, 28 de marco de 2025

MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO
Prefeito Municipal
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LEI N°. 308/2025 DE 31 DE MARCO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGA-
NIZACIONAL DO MUNICIPIO DE IPUPI-
ARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUPIz}RA, Estado da Bahia, no uso das
atribuicdes legais e, em conformidade com a LEI ORGANICA MUNICIPAL; faz saber que
a Camara Municipal de Vereadores, aprova e eu, sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- A Estrutura Administrativa e Organizacional do Poder Executivo Municipal
é reorganizada nos termos desta Lei, obedecidas as disposi¢des da Lei Organica do Municipio e
demais normas aplicdveis.

Art. 2° - A Administragdo Municipal € compreendida da Administragdo Direta, cons-
tituida pelos 6rgdos integrantes do Gabinete do Prefeito, as Secretarias Municipais e os érgaos
integrados nas suas estruturas administrativas.

Pardgrafo Unico. Os 6rgaos da Administracdo Direta se relacionam por vinculos hie-
rarquicos com subordinagao ultima ao Prefeito Municipal.

Art. 3° - A gestdo do servigco publico municipal observard os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, isonomia e publicidade
dos seus atos. E também, as seguintes diretrizes:

I - Adotar critérios de eficiéncia, racionalidade e agilidade na presenca de servigos
publicos, de modo a garantir aos seus usuarios uma prestacio de boa qualidade e menor custo;

II - Descentralizar servigos, visando o atendimento direto e imediato a populagao,
com reducdo de custos, eliminagdo de controles superpostos e imposicao de deslocamentos
desnecessarios;

III - Flexibilizar e eliminar formalidades e procedimentos que dificultem o acesso
e a obtencdo da prestacdo publica de servicos;

IV - Adotar mecanismos que favorecam a articulagdo, integracdo e complementa-
ridade entre os setores publicos do proprio Municipio, do Estado, da Unido, dos outros muni-
cipios e o setor privado, bem como a constru¢do de parcerias com a sociedade nos seus
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diferentes segmentos e a cooperagdo com organismos internacionais e estrangeiros.
TITULO II
DO PLANEJAMENTO

Art. 4° - A acdo do Governo Municipal se orientard no sentido de desenvolvimento
do Municipio e de aprimoramento dos servigos prestados a populagdo, mediante planejamento
de suas atividades.

Art. 5°- O planejamento municipal deverd orientar-se pelos seguintes principios
bésicos:

I - Democracia e transparéncia no acesso as informagdes disponiveis;

II - Eficiéncia e eficacia na realizagdo dos recursos financeiros, técnicos e humanos
disponiveis;

III - Complementaridade e integracao de politicas, planos e programas setoriais;

IV - Viabilidade técnica e econdmica das proposicdes, avaliagdes a partir do inte-
resse social da solucdo dos beneficios publicos;

V - Respeito e adequacdo a realidade local e regional e consonancia com os
programas estaduais e federais existentes.

TITULO III
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 6° - As relagdes juridicas entre a Administracdo Municipal e os servidores pautar-
se-do pelas seguintes diretrizes basicas:

I — Valorizagdo e dignifica¢do do servidor e da fun¢@o publica;
IT — Profissionalizac¢do e aperfeicoamento do servidor publico;

III — Constituicao de quadros dirigentes, mediante a formagdo e aperfeicoamento de
administradores capacitados, de forma a garantir a qualidade, produtividade e continuidade da agdo
administrativa, em consonancia com os deveres funcionais estabelecidos em lei;

IV — Fixag¢@o de ndmero de servidores de acordo com as reais necessidades de funcio-
namento de cada 6rgio;

V — Adogdo de providéncias para a permanente verificagdo do pessoal ocioso na Ad-
ministra¢cdo Municipal, a fim de promover, sua absor¢c@o nas atividades do 6érgdo ou de outro.

Art. 7° - As normas regulamentares ao pessoal do servigo publico serdo ajustadas as
diretrizes estabelecidas no artigo anterior.
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TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DOS ORGAOS

Art. 8° - A estrutura Organizacional Bésica da Administracdo Direta do Munici-
pio de Ipupiara compreende os seguintes 6rgaos:

I- ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO
- Gabinete do Prefeito;
- Procuradoria Geral do Municipio;
- Controladoria Geral do Municipio;
II - ORGAOS DE ADMINISTRACAO
- Secretaria Municipal de Administracao;
- Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
- Secretaria Municipal de Cultura , Turismo, Industria e Comércio;
- Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Lazer;
- Secretaria Municipal de Financas;
- Secretaria Municipal de Saude;
- Secretaria Municipal de Viagao, Obras e Recursos Hidricos;
III - ORGAOS DELIBERATIVOS E ASSISTENCIAIS
- Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente;
- Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar;
- Conselho Municipal de Assisténcia Social,
- Conselho Municipal de Cultura e Turismo;
- Conselho Municipal de Defesa Civil;
- Conselho Municipal de Educacio;
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- Conselho Municipal de Satde;
- Conselho Municipal de Seguranca Publica;
- Conselho Municipal do FUNDEB;
- Conselho Municipal do Idoso.
- Conselho Municipal do Meio Ambiente;
- Conselho Tutelar.
- Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA
IV — ORGAOS SISTEMICOS ESPECIAIS
- Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
- Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA;
- Fundo Municipal de Saide — FMS;
- Fundo Municipal de Educacao — FME;
- Fundo Municipal de Desenvolvimento do Ensino Bésico - FUNDEB;
- Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA;
- Fundo Municipal de Cultura — FMC;
- Fundo Municipal de Turismo - FMT
- Fundo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL.

Paragrafo vinico - Os 6rgios deliberativos e assistenciais previstos no item III, e
orgaos sistémicos especiais previstos no item IV, se ainda ndo criados, serdo regulamentados
através de lei especifica.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 9° - A Administrag@o Superior do Poder Executivo Municipal de Ipupiara é exer-
cida pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo Procurador-Geral e/ou Assessoria Especializada con-
tratada, e pelos Secretdrios Municipais, Diretores, e Dirigentes em suas dreas especificas.

Art. 10° - Aos Secretarios Municipais cumprem exercer e praticar a politica governa-
mental e administrativa, tracada em comum acordo com os demais Secretdrios, acatadas e aceitas
pelo Prefeito Municipal, sem prejuizo de outras pronuncia¢des em sede administrativa.
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Pardgrafo Unico. Ao Secretdrio Municipal cumpre exercer nos exatos termos de sua
funcdo, a administracdo de sua Pasta com respeito a probidade, moralidade, ética, eficiéncia e
hierarquia, visando sempre o bom cumprimento do servico publico.

Art. 11 - No exercicio de suas fun¢des, cabe aos Secretdrios orientar, coordenar e exe-
cutar as atividades dos 6rgaos e das entidades da administra¢cdo municipal, na drea de sua compe-
téncia, referendar os atos e os decretos do Prefeito e expedir instrucdes para a execugdo das leis,
dos decretos e dos regulamentos.

Art. 12- Os cargos de provimento em comissio da estrutura organizacional da Prefei-
tura Municipal de Ipupiara sdo as constantes desta lei e sdo de nomeacao por livre escolha do
Chefe do Poder Executivo.

Pardgrafo unico: As fun¢des de confianca sdo exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, cuja nomeacdo também serd de livre escolha do Chefe do Poder Exe-
cutivo, de modo que, em situacdo idéntica aos cargos em comissdo, destinam-se apenas as atribui-
¢oes de diregdo, chefia e assessoramento, nos casos e condi¢des estabelecidos em lei, especial-
mente o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Ipupiara/BA.

Art. 13- Os cargos em comissao criados através desta lei terdo os vencimentos fixados
e serdo preenchidos concomitantemente com a implantacdo dos diversos 6rgaos que compde a
estrutura administrativa municipal, atendendo sempre as reais necessidades da locacdo dos seus
Servigos.

Art. 14 - Os cargos criados, serdo lotados nos 6rgios do Executivo Municipal, a critério
do Prefeito Municipal e os seus titulares exercerdo as atribuicdes conferidas nos atos legais e re-
gulamentares de organizacdo ou estruturacio dos 6rgaos onde estejam lotados e aqueles que lhes
forem delegados pelos respectivos titulares.

Art. 15 - Aos Servidores Efetivos da Prefeitura Municipal que foram investidos em
cargos em comissdo serd permitido optar pelo vencimento do cargo em comissao ou pela remune-
racdo do cargo efetivo, sem prejuizo de acréscimo com correspondente gratificagao.

CAPITULO III
ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO
Secio I
Gabinete do Prefeito
Art. 16 - Compete ao Gabinete do Prefeito:

I - Assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal no desempenho de suas ativi-
dades politicas e administrativas;

II - Manter atualizada a agenda de assuntos e compromissos do Prefeito;
III - Organizar e executar as atividades do cerimonial,
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IV - Prestar assessoria de imprensa, comunicacdo social e marketing;

V - Organizacgdo e controle de audiéncias publicas e agenda do Chefe do Executivo
Municipal;

VI - Adogao de medidas propiciadoras de permanente integracdo Governo Municipal
e Sociedade Civil;

VII - Coordenagao e controle do transporte oficial colocado a servico do Prefeito Mu-
nicipal;

VIII- Coordenacdo e controle das atividades de representa¢do administrativa do Pre-
feito em outros locais;

IX - Transmissao e controle da execucdo das ordens emanadas do Governo Municipal.

X- Promover a articulacdo com diferentes 6rgdos, tanto no dmbito governamental
como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a economia
do Municipio;

XI - Promover a divulgagdo das realizacdes da Administragdo através dos 6rgaos de
comunicagao autorizados;

XII - Coordenar a representagdo social e politica do Prefeito;
XIII - Preparar e encaminhar o expediente de Prefeito;

XIV - Coordenar o fluxo de informagdes e as relacdes ptiblicas e parlamentares do
Prefeito;

XV - Exercer as fungdes de relacdes sindicais e relacdes com outros grupos sociais e
politicos organizados;

XVI - Prestar Assessoria pessoal ao Prefeito.

Art. 17 - Integram a estrutura do Gabinete do Prefeito:

I - Chefe de Gabinete

II - Assessor Geral de Comunicacio

III- Assessor de Apoio ao Gabinete

IV - Assessor Técnico Administrativo

§1°- Compete ao Chefe de Gabinete:
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I - Controlar e supervisionar as atividades do gabinete;

II - Ordenar as atividades administrativas e auxiliares afetas ao Gabinete,
estabelecendo diretrizes, normas e prioridades para os diversos encargos e trabalhos especiais;

IIT - Assegurar as ligacdes necessdrias com os 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal e com os demais Poderes Institucionais, 6rgaos e entidades publicas e privadas;

IV - Orientar os relatérios, minutas e/ou memorando;

§ 2° - Compete ao Assessor Geral de Comunicagéo:
I - Prestar Assessoramento de cardter jornalistico ao Prefeito e Secretdrios;

IT - Coordenar a divulgacdo de Informagdes sobre os diversos setores da administra¢do
publica;

IIT - Manter contato constante com os 6rgdos de divulgacdo, visando propagar a
imagem da Administracdo Municipal e do Municipio;

IV - Analisar e emitir parecer sobre o conteido de matérias jornalisticas a serem
divulgadas;

V - Atuar como 6rgdo central de informag@o a imprensa, visando a transmissio dos
objetivos da Administracao Municipal;

VI - Elaborar e providenciar a distribuicdo interna e externamente do boletim
informativo da Prefeitura Municipal;

VII - Preparar, publicar e divulgar, por iniciativa prépria ou por solicitagdo dos 6rgaos
setoriais, boletins, cartazes e outros elementos necessarios a0 bom funcionamento das unidades
executoras ou as campanhas informativas e educacionais do publico usudrio;

VIII - exercer outras atribui¢des necessdrias ao pleno cumprimento de suas finalidades.

IX - Planejar o atendimento dos municipes, bem como prestar informag¢des ou
encaminhando aos responsaveis técnicos;

X - Realizar outras atividades correlatas;

§ 3°- Compete ao Assessor de apoio ao Gabinete:
I - Auxiliar na organizac@o da agenda do chefe do gabinete ou da autoridade superior;
I - Elaborar pautas, atas e relatdrios de reunides;
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III - Controlar documentos e correspondéncias oficiais;

IV - Acompanhar processos administrativos internos e externos;

V - Atender e direcionar demandas do publico interno e externo;

VI - Redigir oficios, memorandos e comunicados;

VII - Manter contato com outras secretarias, orgaos e entidades;

VIII - Monitorar processos legislativos ou administrativos de interesse do gabinete;

IX - Coordenar visitas e recepgdes de autoridades e demais convidados.

§4° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:
I- Gerir documentagdes, organizar arquivos, pastas e realizar controle de prazos;
IT - Redigir Pareceres, oficios, relatdrios e notas técnicas;
III — Monitoramento de metas, orcamentos e indicadores de desempenho;
IV — Participag@o em reunides, audiéncia e eventos oficiais;
V - Realizar a comunicagdo entre setores, gestores e a populacio;
Secio I1

Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 18. A Procuradoria-Geral do Municipio tem por finalidade:

I - Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente nos atos que se fizer
necessdrio a participacio deste;

II - Promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio ou de quaisquer outras
dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais;

IIT - Elaborar projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos
e outros documentos de natureza juridica;

IV - Assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a desapropriacdo, alienacéo e
aquisi¢do de imdveis pela Prefeitura e nos contratos em geral;

V - Participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagao juridica conveniente;

VI - Coordenacdo e execucdo das atividades de assisténcia juridica gratuita a
comunidade carente;
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VII - Proporcionar assessoramento juridico aos Orgdos da Prefeitura;

VIII - Proposi¢do de medidas necessdrias a uniformizacdo dos entendimentos da
Legislacdo Municipal;

IX - Prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento;
X - Executar outras atividades correlatas.

Art. 19. Integram a estrutura da Procuradoria-Geral:

I - Procurador Geral do Municipio

II - Assessor Juridico

III - Assessor Técnico Administrativo

§1° - Compete ao Procurador-Geral do Municipio:

I - Prestar assessoria juridica em todas as dreas de atividade do Poder Publico
municipal, judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os
interesses e dar seguranga aos atos e decisdes da Administragao;

Il - Acompanhar todos os processos administrativos e judiciais de interesse da
municipalidade, tomando as providéncias necessdrias para bem curar os interesses da
Administracdo;

IIT - Postular em juizo ou fora dele em nome da Administragao;

IV - Orientacdo normativa e supervisao técnica dos assessores juridicos que prestam
assessoramento ao Chefe do Executivo e os demais 6rgéos da Administra¢do Direta da Prefeitura;

V - Prestar acompanhamento e formalizar atos relativos ao pagamento de precatérios
e requisi¢cdes de pequeno valor, no que couber, na forma da legislacao aplicavel;

VI - Ajuizamento e acompanhamento de execucdes fiscais de interesse do ente
municipal e, em ambito extrajudicial, mediar questdes, assessorar negociacdes e, quando
necessdario, propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes;

VII - Acompanhar processos administrativos externos em tramitacao nos Tribunais;

VIII - Acompanhar procedimentos de interesse da administracdo, junto aos Orgos do
Ministério Publico e Secretarias de Estado;

IX - Analisar os contratos firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles
envolvidos, com vistas a garantir a seguranga juridica e lisura em todas as relacdes juridicas
travadas entre o ente publico e terceiros;
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X - Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de manter
as atividades da Administraciio afinadas com os principios que regem a Administragdo Publica —
principios da legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia;

XI - Elaborar pareceres juridicos sempre que solicitado, além de redigir
correspondéncias que envolvam aspetos juridicos relevantes;

XII - desempenhar outras atividades correlatas.

§2°- Compete ao Assessor Juridico:

I - Representar ativa e passivamente no foro judicial ou fora dele o Municipio, atuando
ou nio conjuntamente com o Procurador-Geral para promover a defesa nos processos de quaisquer
natureza, em que figure como parte;

II - Elaborar peticdes, relatérios, pareceres, contratos, convénios e termos de quaisquer
natureza, sob a orientacio e supervisao do Procurador-Geral;

IIT -Assessorar o Procurador-Geral na prestagdo de consultoria e assessoria juridica ao
Prefeito Municipal, bem como, aos demais 6rgaos da Administracao Direta;

IV - Presidir comissdes de sindicancias e de processos administrativos disciplinares;
V - Ajuizar a¢des judiciais e extrajudiciais gratuitas para a comunidade carente;
V - Exercer demais atividades inerentes ao Cargo.
§ 3° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:
I- Gerir documentagdes, organizar arquivos, pastas e realizar controle de prazos;
Il - Redigir Pareceres, oficios, relatérios e notas técnicas;
III — Monitoramento de metas, orcamentos e indicadores de desempenho;
IV — Participacdo em reunides, audi€ncia e eventos oficiais;
V - Realizar a comunicacdo entre setores, gestores e a populacdo;
Secao III

Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 20 - A Controladoria Geral do Municipio tem por finalidade:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugao dos
Programas de Governo e dos orcamentos municipais;
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II - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficicia e eficiéncia
da gestdo orcamentadria, financeira e patrimonial dos 6rgaos e entidades da administracdo mu-
nicipal, bem como da aplicag@o dos recursos publicos por entidades de direito privado;

IIT - Exercer o controle das operagdes de créditos, avais, garantias, bem como o
direito e haveres do Municipio;

IV - Supervisionar os gastos de Fundos, Programas e Convénios;

V - Realizar auditoria nas areas contdbil, financeira orcamentaria de pessoal, de
material, de problemas e servicos gerais;

VI - Promover a normaliza¢do, o0 acompanhamento, a sistematizacao e a padroni-
zagdo dos procedimentos da auditoria, fiscalizac@o e avaliagdo de gestdo;

VII - Apurar os atos ou fatos qualificados de ilegais, ou de irregulares, formal-
mente apontados, praticados por agentes publicos, propondo as autoridades competentes as
providéncias cabiveis;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas res-
pectivas localidades, do acompanhamento e fiscalizagdo dos programas e obras executadas
com recursos publicos;

IX - Apoiar o controle externo na sua fung¢ao institucional;
X- Exercer o controle da execu¢do do or¢camento do municipio;

XI - Monitorar e responder em parceria com os demais 6rgdos da Prefeitura, as
demandas relativas a

Art. 21 — Integram a estrutura da Controladoria Geral do Municipio:

I - Controlador de Controle Interno

II — Assessor Técnico Administrativo

§1° - Compete ao Controlador de Controle Interno do Municipio:

I - Verificar a conformidade dos atos administrativos com as normas legais;
II -Avaliar a execug¢do or¢amentdria, financeira e patrimonial do municipio;
IIT - Auditar processos licitatdrios, contratos e convénios;

IV - Assegurar a correta aplica¢do dos recursos publicos;
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V - Atuar na prevengdo e correcdo de irregularidades;

VI - Desenvolver e aplicar mecanismos de controle interno para prevenir fraudes e
desperdicios;

VII - Monitorar o cumprimento das recomendacdes dos Tribunais de Contas;
VIII - Elaborar relatdrios e pareceres sobre a execu¢ao dos programas municipais;

IX - Analisar riscos e propor solugdes para aprimorar a gestao publica.

§ 2° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:
I- Gerir documentagdes, organizar arquivos, pastas e realizar controle de prazos;
IT - Redigir Pareceres, oficios, relatdrios e notas técnicas;
III — Monitoramento de metas, orcamentos e indicadores de desempenho;
IV — Participag@o em reunides, audiéncia e eventos oficiais;
V - Realizar a comunicacio entre setores, gestores e a populagao;
CAPITULO IV
ORGAOS DE ADMINISTRACAO
Secao I
Da Secretaria Municipal de Administraciao e Planejamento
Art. 22. A Secretaria Municipal de Administrac¢do tem por finalidade:

I - Executar atividades relativas ao recrutamento, a seleco, a avaliacdo de mérito,
ao quadro de pessoal, ao sistema de carreiras, ao plano de lotagdo e outras de natureza técnica
da administragdo de recursos humanos do Municipio;

II - Executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais,
ao controle de frequéncia, a elaboragédo das folhas de pagamentos e aos demais assuntos rela-
cionados aos prontudrios dos servidores ptiblicos municipais;

III - Executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

IV - Promover a realizacdo de inspecdo de saide dos servidores municipais anu-
almente para fins de admissao, licenga, aposentadoria e outros afins;

V - Promover a realizagao de licitagdo para compra de materiais, obras e servicos
necessdrios as atividades do Municipio;
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VI - Executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventério, a
protecdo e a conservacdo dos bens méveis, imoveis e semoventes do Municipio;

VII - Receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos
do Municipio;

VIII - Conservar, interna e externamente, prédios, mdveis, instalacdes, equipa-
mentos de escritdrio e demais equipamentos leves do Municipio;

IX - Promover as atividades de limpeza, zeladoria, portaria, telefonia e demais
tecnologias de comunicagdo (sinais de televisdo e internet) do Municipio;

X - Organizar, numerar € manter sob sua responsabilidade, originais de leis, de-
cretos, portarias e outros normativos pertinentes ao Executivo Municipal;

XI - Executar atividades de assessoramento legislativo e manter contatos com li-
derangas politicas e parlamentares do Municipio;

XII - Receber e postar as correspondéncias da Secretaria, preparar, registrar, pu-
blicar e expedir os atos do Prefeito;

XIII - Prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, coordena-
¢do, controle e avaliagdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

XIV - Promover a execug¢do e atualizacdo dos planos municipais de desenvolvi-
mento,

XV - Promover a elaboracdo e o acompanhamento de diagndsticos, projetos e es-
tudos voltados para o planejamento do Municipio;

XVI - Requisitar aos demais 6rgdos municipais dados e informacdes necessarios
ao planejamento, organizando-os e mantendo-os devidamente atualizados;

XVII - Promover o cadastramento das fontes de recursos para o desenvolvimento
do Municipio e a preparagdo de projetos para captacdo de recursos;

XVIII - Promover a realizacdo de pesquisas e o levantamento e a atualiza¢do de
dados estatisticos e informagdes basicas de interesse para o planejamento do Municipio;

XIX - Verificar a viabilidade técnica dos projetos a serem executados e sua con-
veniéncia e utilidade para o interesse publico;

XX - Acompanhar e controlar a execug@o de contratos e convénios celebrados pelo
Municipio;

XXI - Acompanhar a execugdo fisico-financeiro dos planos e programas munici-
pais de desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

XXII - Elaborar, em coordenagdo com os demais 6rgios da Prefeitura, as

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE
= IPUPIARA

UMA NOVA HISTORIA

Autenticagéo: EC10E96CA9-E414D42ACE-D26323D3A4-3530BE2FFD | Edigéao: 1480

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Terca-feira
1 de abril de 2025
Edicdo n° 1480

Prefeitura Municipal de Ipupiara

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

“ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA

Praga Santos Dumont, 101 — Fone: (77)3646-1067
) Inscrigao no CNPJ: 13.798.384/0001-81
“aNPUPIAR 4 i~ E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br

Diretrizes Or¢amentdrias, proposta orcamentdria anual e o Plano Plurianual, de acordo com
as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

XXIII - Acompanhar a transferéncia de recursos de outras esferas de Governo para
0 Municipio;

XXIV - Estudar e analisar o funcionamento e a organizagdo dos servigos da Pre-
feitura, promovendo a execucdo de medidas para simplificag¢do, racionalizacdo e aprimora-
mento de suas atividades, bem como identificando dreas que necessitam de moderniza¢ao
administrativa;

XXV - Elaborar edital de licitacdo, montagem de processos licitatorios, avaliar as
propostas de venda de produtos e servigos oferecidos pelas empresas;

XXVI - Executar atividades relativas ao recrutamento, a selegdo, a avaliacdo de
mérito, ao quadro de pessoal, ao sistema de carreiras, ao plano de lotac@o e outras de natureza
técnica da administragdo de recursos humanos da Prefeitura;

XXVII - Executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcio-
nais, ao controle de frequéncia, a elaboracao das folhas de pagamentos e aos demais assuntos
relacionados aos prontudrios dos servigos publicos municipais;

XXVIII - Executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

XXIX - Elaborar proposta no sistema de convénios do Governo Federal — SI-
CONV, prestar contas de convénios, controle dos convénios e contratos firmados pela Prefei-
tura, promover o cadastramento das fontes de recursos para o desenvolvimento do municipio
e a preparacao das fontes para capacitacio de recursos;

XXX - Promover os servigos de inspecao de satde dos servidores municipais para
fins de admissao, licenga, aposentadoria e outros fins;

XXXI - Promover a realizagéo de licitacdo para compra de materiais, obras e ser-
vicos necessarios as atividades da Prefeitura;

XXXII — Executar atividades relativas a padronizacdo, a aquisi¢do, a guarda, a
distribuicao e ao controle do material utilizado na Prefeitura;

XXXIII - Executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventdrio,
a protecdo e a conservagao dos bens mdveis, imdveis e semoventes da Prefeitura;

XXXIV - Receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e docu-
mentos da Prefeitura;

XXXV - Elaborar e expedir carteiras de identificacao, através de dados com fotos,
impressoes digitais e assinaturas e efetuar outras atividades afins, no dmbito de sua compe-
téncia;

XXXVI- Conservar, interna e externamente, prédios, mdveis, instalagdes,
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mdaquinas de escritdrios e equipamentos leves da Prefeitura;

XXXVII - Promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa portaria e telefonia
da Prefeitura;

XXXVIII -Elaboracao da folha de pagamento, emissdo de contracheques, trans-
missdo de informagdes da RAIS, transmissdo de informagdes para o SIGA, efetuar outras
atividades afins, no ambito de sua competéncia;

XXXIX— Conservar € manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar- se por sua guarda, distribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de
lubrificantes;

XL - Cuidar dos negdcios administrativos, dos bens, direitos e obrigagdes do
municipio;

XLI - Suprir as necessidades de matérias ou servicos planeja-las quantitativamente
e satisfazé-las no momento certo com as quantidades corretas, comprar matérias € insumos
aos menores precos obedecendo a quantidade e qualidade definidos, procurar sempre dentro
de uma negociacdo justa e honesta as melhores condi¢des para a Prefeitura;

XLII - Pronunciar em processos administrativos que lhe forem submetidos;

XLIII — Coordenar os servigcos de material, patrimdnio, protocolo, arquivo,
processamento de dados;

XLIV - Identificar e localizar proprietdrios de terrenos baldios autuados pela
fiscalizacdo, realizar flagrantes de pessoas jogando lixo em terreno baldio, fiscalizar os
servicos de limpeza urbana, fiscalizar todas as obras em execucao e efetuar outras atividades
afins, no ambito de sua competéncia;

XLV - Auxiliar direta e indiretamente o Prefeito Municipal no desempenho de
suas atribui¢des, pertinentes inclusive ao relacionamento e na tomada de decisdes que
envolvam as diversas esferas de poder;

N

XLVI — Promover o atendimento & autoridade competente, marcando-lhes
audiéncia com o Prefeito, quando necessario;

XLVII - Programacao, coordenac¢do e execugdo de incumbéncias relacionadas aos
servigos de capina, limpeza publica, varri¢do, instalagdes hidraulicas, elétricas do municipio,
coordenagdo e execugdo de reparos e consertos em bens moéveis e iméveis do municipio,
praticas de atos e medidas que se enquadrem nas atribui¢cdes do setor;

XLVIII - Conferir e cadastrar todos os bens méveis adquiridos pela prefeitura;

XLIX - Fornecer, quando solicitado, informagdes e documentos para subsidiar os
trabalhos da Comissdo Permanente de Avaliagdo, realizar balancetes mensais das variacdes
patrimoniais e inventdrio anual dos bens, organizar e manter atualizado o registro e cadastro
geral de todos os bens méveis e imdveis, semoventes, utensilios, maquinarias pertencentes ao
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municipio para controle interno e prestacio de contas junto ao Tribunal de Contas do estado,
efetuar outras atividades afins, no Ambito de sua competéncia;

L - Promover a guarda dos documentos acumulados e avaliados pela administra¢ao
municipal, de valor intermedidrio e permanente, manter a documentagdo organizada, de
acordo com o principio de proveniéncia em satisfatérias condi¢des de higiene, prestar
assisténcia técnica aos servidores (as) municipais na area de arquivo, efetuar outras atividades
afins, no ambito de sua competéncia;

LI - organizar plano de trabalho adequado a implantagédo da Lei Geral, identificar
e mobilizar as liderangas publicas, privadas e comunitdrias que possam colaborar com o
projeto, montar e oficializar grupos de trabalho com os representantes das instituicdes, manter
a articulacdo entre as liderancas, registrar e organizar as atividades e auxiliar o Poder Piblico
Municipal no cadastramento e engajamento dos empreendedores individuais

LII. Desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Administracio e
Planejamento apresenta a seguinte estrutura interna e seus cargos:

I - Secretario de Administracao

II - Diretor de Licitacoes e Contratos

111 - Diretor de Recursos Humanos

IV - Diretor de compras

V - Diretor de contabilidade

VI - Diretor de Patrimonio

VII - Coordenador de Convénios

VIII - Coordenador do Sine Bahia

IX - Chefe do arquivo municipal

X - Chefe do Departamento da Junta Militar

XI - Assessor Técnico Administrativo

XII - Pregoeiro

§1° - Compete ao Diretor de Contratos e Licita¢des:

I - Executar, acompanhar e controlar os procedimentos licitatérios destinados a aqui-
sicdo de material, obras e prestacdo de servicos, inclusive para os casos de dispensa e
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inexigibilidade, ouvidos os 6rgaos técnicos da Prefeitura quando se tratar de materiais e servigos
especializados;

IT - Andlise das requisi¢des e o atendimento tempestivo as solicitagdes de materiais
das vdrias secretarias municipais;

IIT - Prestar informagdes sobre o andamento dos processos licitatorios;
IV - Prestar apoio administrativo e logistico as comissdes de licitacdo;

V - Definir as normas e critérios para padronizacdo de materiais, equipamentos, im-
pressos, formuldrios e veiculos;

VI - Elaborar normas e procedimentos com vistas a implementag@o de rotinas para a
tramitacdo dos processos licitatorios das diversas modalidades;

VII - Manter registros atualizados das licitacdes em andamento;
VIII - Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Divisdo;

IX - Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisao, cobrando fungdes e reali-
zando treinamentos;

X - Elaborar e analisar relatério mensal da Divisdo, encaminhando-o ao Diretor de seu
Departamento;

XI - Promover o acompanhamento da execugao fisica e financeira dos contratos na
drea de sua atuacio;

XII - Promover o acompanhamento e avaliacdo da execu¢@o dos convénios na drea de
sua atuacgao;

XIII - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia;
XIV - Desempenhar outras atividades correlatas.
§2° - Compete ao Diretor de Recursos Humanos:

I - Participar da elaboracdo de politicas, diretrizes e normas referentes a administragao
de pessoal,

II - Elaborar propostas de normas de pessoal;
III - Realizar estudos em gestdao de Recursos Humanos;
IV - Efetuar planejamento e controle;

V - Propor a defini¢do de normas e procedimentos relativos a administra¢do da vida
funcional;
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VI - Programar e executar as atividades de administra¢do de pessoal;

VII - Exercer controle sobre o atendimento dos requisitos para provimento de cargos
e fungdes e subsidiar o planejamento e diretrizes das atividades de selecdo e recrutamento de pes-
soal;

VIII - desempenhar atividades correlatas.
§3°- Compete ao Diretor de Compras:

I - Elaborar e divulgar catdlogo de materiais e estabelecer os padrdes de especificacio,
nomenclatura e c6digo;

IT - Promover a aquisi¢cdo de materiais e a contratagdo de obras e servigos, observando
as exigéncias e formalidades legais;

IIT - Julgar da necessidade dos materiais requisitados;
IV - Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Divisao;

V - Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando fungdes e reali-
zando treinamentos;

VI - Elaborar e analisar relatério mensal da Divisdo, encaminhando-o ao Diretor de
seu Departamento;

VII - Promover o acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos contratos na
drea de sua atuacio;

VIII - Promover o acompanhamento e avaliacdo da execu¢@o dos convénios na drea
de sua atuacao;

IX - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua competéncia.
§4° - Compete ao Diretor de contabilidade:

I - Assegurar que os registros contdbeis reflitam de forma fidedigna a situag@o finan-
ceira do municipio;

II - Garantir o cumprimento das normas contdbeis especificas do setor publico, bem
como das diretrizes legais e regulamentares;

III - Elaborar e analisar demonstra¢des contdbeis, balancetes, balancetes de execugao
orcamentdria e demais relatérios periddicos;

IV - Fornecer informacdes precisas que embasem a tomada de decisdes da administra-
¢80 municipal;

V - Acompanhar a execucdo do orcamento municipal, garantindo o equilibrio das
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contas puiblicas;

VI - Avaliar e controlar a alocagio dos recursos, assegurando que as despesas e receitas
estejam em conformidade com o planejamento aprovado;

VII - Assegurar que a prestacdo de contas seja realizada de forma clara e objetiva,
promovendo a transparéncia na gestao dos recursos publicos;

§5°- Compete ao Diretor de Patrimonio:
I - Registrar e cadastrar os bens méveis e imdveis da municipalidade;
II - Controlar a carga e a movimentacao dos bens moveis;

IIT - Instruir processos relativos a alienag@o, aquisicao, reivindicagdes de dominio,
reintegracdo de posse, cessdo de uso e doagdo de bens iméveis da Municipalidade;

IV - Receber, recuperar e distribuir os bens méveis danificados ou devolvidos e propor
a alienacao daqueles considerados ociosos, ou inserviveis;

V - Promover o inventéario anual dos bens patrimoniais;

VI - Manter, em arquivo, traslados de escrituras, registros e documentos dos bens
patrimoniais;

VII - Adotar medidas preventivas e de combate a incéndios;
VIII - Promover o seguro dos bens patrimoniais;

IX - Preparar e instruir processos de alienacdo, cessdes, permutas, dagdo em
pagamento, doacao de bens;

X - Controlar e fiscalizar a frequéncia dos servidores da Divisao;

XI - Zelar pelo bom desempenho dos servidores da Divisdo, cobrando funcgdes e
realizando treinamentos;

XII - Elaborar e analisar relatorio mensal da Divisdo, encaminhando-o ao Diretor de
seu Departamento;

XIII - Promover o acompanhamento da execucdo fisica e financeira dos contratos na
area de sua atuacdo;

XIV - Promover o acompanhamento e avaliagdo da execu¢do dos convénios na drea
de sua atuacdo;

XV - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia.
§6° - Compete ao Coordenador de Convénio:
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I - Desenvolver e estruturar a proposta de convénios, definindo objetivos, metas, pra-
zos e responsabilidades, de forma alinhada com as politicas publicas;

II - Redigir e revisar editais, termos de cooperacdo, contratos € outros instrumentos
juridicos necessarios para a formalizacdo dos convénios, garantindo a conformidade com a legis-
lagdo vigente;

III - Identificar, contatar e negociar com entidades parceiras, visando estabelecer par-
cerias estratégicas que contribuam para a execucio de projetos e programas de interesse publico;

IV - Acompanhar a implementacdo dos convénios, monitorando o cumprimento dos
objetivos, metas e prazos estabelecidos, e intervir na resolucdo de eventuais desvios ou problemas
operacionais;

V - Gerenciar os recursos financeiros repassados, realizando o acompanhamento rigo-
roso dos gastos, a execucdo orcamentdria e a aplicacdo correta dos recursos conforme o que foi
acordado;

VI - Organizar e compilar a documentag@o necessdria para a prestagdo de contas, ela-
borar relatdrios periédicos e garantir a transparéncia das agdes, atendendo aos requisitos dos Or-
gaos de controle;

VII - Manter comunicacio constante com Tribunais de Contas, Ministério Publico e
outros orgaos fiscalizadores, fornecendo informagdes e esclarecimentos sobre a execugdo dos con-
vénios;

VIII - Promover a capacitagdo dos servidores envolvidos na gestdo dos convénios,
atualizando-os quanto as normas, melhores préticas e mudangas na legislagao;

IX - Realizar avalia¢des periddicas dos convénios executados, identificando pontos de
melhoria e implementando a¢des para otimizar os processos, garantindo a eficcia e a eficiéncia
das parcerias.

§7° - Compete ao Coordenador do Sine Bahia:

I - Coordenar as atividades didrias da unidade municipal do SineBahia;
II - Supervisionar a equipe de atendimento e os servicos oferecidos;

IIT - Gerenciar os recursos materiais e tecnolégicos da unidade;

IV - Garantir o cumprimento das diretrizes estaduais e federais para a politica de em-
prego;

V - Promover a captag@o de vagas de emprego junto as empresas locais;
VI - Acompanhar o processo de encaminhamento de trabalhadores para as vagas;
VII - Manter atualizados os cadastros de empregadores e trabalhadores;
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VIII - Esclarecer diividas da populacdo sobre direitos trabalhistas e beneficios sociais;

IX - Assegurar a qualidade e eficiéncia no atendimento ao trabalhador e ao emprega-
dor;

X - Representar o SineBahia municipal em eventos e reunides locais;
XI - Estabelecer parcerias com empresas para ampliar a oferta de empregos;

XII - Garantir a correta andlise e encaminhamento dos pedidos de beneficios;

§8° - Compete ao chefe do arquivo municipal:

I - Coordenar a recepcio, classifica¢do e arquivamento de documentos da administra-
¢30 municipal;

II - Garantir a padronizagdo dos procedimentos de arquivamento e recuperacio de do-
cumentos;

III - Supervisionar a digitalizacdo e informatizacao de arquivos.

IV - Implementar medidas para a preservacio e conservacio dos documentos histéri-
cos e administrativos;

V - Controlar as condigdes ambientais do arquivo, prevenindo deteriora¢do de docu-
mentos;

VI- Realizar acdes de restaurac@o e conservacdo de documentos danificados;

VII - Garantir o acesso seguro e eficiente aos documentos ptiblicos, conforme a legis-
lagdo vigente;

VIII - Atender solicitagdes de acesso a informagao por parte de 6rgdos publicos e
cidaddos;

IX - Assegurar o cumprimento da Lei de Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011);
X - Preservar documentos de valor histérico e permanente;
XI - Promover a digitalizacdo e informatizacao do acervo municipal,

XII - Implementar sistemas de gestdo eletronica de documentos (GED);

§9° - Compete ao Diretor da Junta de Servico Militar:

I - Promover o alistamento militar dos interessados;
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II - Encaminhar a documenta¢do ao Ministério do Exército;

III - Providenciar a entrega dos certificados de reservistas;

IV — A execug@o de tarefas e missdes que lhe forem determinadas;

V - Outras fungdes ou atividades necessdrias para o desempenho de suas atribuicdes.
§10 ° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:

I - Assessorar e assistir o Secretdrio e/ou superior hierarquico na medida de suas
atribuicdes;

IT - Assessorar e coordenar os servicos técnico-administrativos nas atividades de
competéncia da Secretaria;

III - Assessorar na andlise, gestao e coordenac¢do dos documentos afetos ao expediente
do Secretario Municipal e/ou superior imediato, inclusive emitindo sugestdes, oficios ou parecer;

N

IV - Elaborar relatérios e documentos relativos a sua drea de atuacdo, quando
solicitado;

V - Encarregar-se quando necessdrio, das comunicacdes e informagdes entre oS
diversos setores da Secretaria, e entre a Secretaria e outros 6rgaos e servicos;

VI - Exercer outras atribui¢des determinadas pelo superior imediato.

§11° - Compete ao Pregoeiro:

I - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio e a conduzir os procedimentos licitatd-
rios;

II - Conduzir as licitagdes, principalmente em sua fase externa, compreendendo a
prética de todos os atos tendentes a escolha de uma proposta que se mostre a mais vantajosa para
a administragio;

III - Verificar e decidir motivadamente a respeito da aceitabilidade do menor preco;
IV - Analisar os documentos de habilitacdo do autor da oferta de melhor prego;

V - Adjudicar o objeto ao licitante vencedor, se ndo tiver havido manifestacdo de
recorrer por parte de algum licitante;

VI - Elaborar ata da sessdo publica;

VII - Analisar os recursos eventualmente apresentados, reconsiderando o ato
impugnado ou promovendo o encaminhamento do processo instruido com a sua manifestacdo a
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decisdo da autoridade competente;

VIII - propor a autoridade competente a homologacdo, anulacdo ou revogacdo do
procedimento licitatdrio.

Secao I1
Da Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Art. 23- Compete a Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura:

I - Promover acdes de estimulo e de fomento da agropecudria no Municipio, através da
difusdo de modernas técnicas na drea e oferta de assisténcia técnica especializada;

II - Motivar a elaboracdo de projetos de introducao de novas alternativas de produgdo e
de exploragdo da propriedade rural;

IIT - Promover e apoiar a comercializacdo de produtos agricolas in natura ou
industrializados;

IV - Propiciar aos produtores rurais acesso a informagdes de interesse para o
desenvolvimento de suas atividades;

V - Proporcionar melhoria da infraestrutura basica e comunitdria no meio rural;

VI - Promover e controlar a manutengdo de estradas vicinais, corredores de producio,
pontes e bueiros na drea rural, em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras;

VII - Difundir e estimular o associativismo entre os produtores rurais;

VIII - Desenvolver, em conjunto com a Secretaria Municipal de Inddstria e Comércio,
estudos para a implantac@o de agroinddstrias;

IX - Realizar servigos de fiscalizaco sanitdria de produtos animais, através do Servigo
de Inspe¢do Municipal,

X - Complementar atividades de 6rgdos de outros niveis governamentais na sua area
de competéncia;

XI - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar a Secretaria Municipal de Governo
em assuntos de interesse do governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuacao;

XII - A proposi¢ao de politicas de desenvolvimento rural para o Municipio;

N

XII - Organizar feiras, eventos e atividades diretamente ligadas a pecudria e a
agricultura;

XIV - Definir e promover a execucdo de uma politica ambiental no Municipio,
buscando, se necessario, articulacdo com outros 6rgdos de ac¢do ecoldgica;
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XV - Propor, coordenar e desenvolver campanhas e programas de melhoria de
qualidade do meio ambiente e de educacdo ambiental em escolas e associacdes de moradores;

XVI - Promover atuagdo conjunta com outros 6rgaos da administracdo municipal na
area de preservacdo ambiental;

XVII - Desenvolver estudos e pesquisas relativos as técnicas e padrdes de protecdo,
controle e conservacao dos recursos naturais no ambito do Municipio e da regido;

XVIII - Acompanhar a elabora¢@o e o cumprimento da legislacdo de uso e ocupag@o
do solo no que se refere a preservacdo ambiental e propor medidas administrativas com a finalidade
de conservar ou restaurar as condi¢des ambientais;

XIX - Auxiliar, no que for cabivel, a Secretaria de Obras, na execugdo dos servigos de
controle, coleta e destinag@o do lixo, especialmente dos residuos dos servicos de satde, estes, em
conjunto também com a Secretaria de Satide;

XX -Fiscalizar o cumprimento de normas estabelecidas na legislacao de protecio e
reservagdo ambiental no ambito do Municipio;

XXI - Estimular e promover a¢des na drea de paisagismo e de preservagdo ambiental;

XXII - Prestar assessoria técnica a escolas e entidades no ambito de sua area de
atuaco;

XXIII - Integrar esforgos, junto a outras Secretarias, para a melhoria e aproveitamento
das potencialidades turisticas do Municipio e da sua infraestrutura;

XXIV - Estimular e apoiar, em conjunto com outras Secretarias, iniciativas setoriais
para a realizacdo de eventos que oferecam atrativos turisticos, tais como: feiras, exposi¢cdes e
outros;

XXV - Buscar parcerias com entidades locais € com outros municipios no sentido de
desenvolver acdes coordenadas e conjuntas na drea turistica para que as promog¢des apresentem
maior atrativo para os visitantes em potencial e aumentem a sua taxa de permanéncia;

XXVI - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar a Coordenag¢do Geral em
assuntos de interesse do governo municipal e relacionados a sua esfera de atuag@o;

XXVII - Propor convénios de cooperacdo técnico-cientifica com 6rgdos e entidades
nacionais e internacionais com atuag¢do ambiental, objetivando acdes na drea de Meio Ambiente e
a formacao de quadros técnicos especializados;

XXVIII - Promover eventos e acdes de educacdo e conscientizacdo ambiental no
ambito da administra¢do publica de forma a ampliar a penetracdo dos pardmetros ambientais nas
decisdes governamentais.

XXIX - Promover eventos e acdes de educago e conscientizacdo ambiental no Ambito
do ensino escolar ptiblico ou do ensino complementar de forma a capacitar a populacdo para o
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exercicio da cidadania;

XXX - Realizar o diagndstico ambiental do municipio de forma a subsidiar o
estabelecimento de diretrizes para o desenvolvimento sustentdvel do municipio;

XXXI - Formar um banco de dados ambientais que dé suporte aos trabalhos a serem
desenvolvidos pela Secretaria e por outras instituicdes de ensino e pesquisa existentes no
municipio;

XXXII - Planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa da qualidade ambiental
no Municipio, em especial quanto a gestdo do uso e ocupagdo do solo, sistema de dreas verdes e
gestdo de residuos urbanos, este, em conjunto com a Secretaria de Obras;

XXXIII - Realizar o licenciamento de atividades urbanas potencialmente impactantes
visando a minimizagdo de seus efeitos e a racionaliza¢do do uso dos recursos naturais;

XXXIV - Realizar o controle e monitorizagdo ambiental das atividades urbanas que
causem poluicdo do solo, do ar, da dgua e da paisagem ou da degrada¢@o dos recursos naturais;

XXXV - Promover a proteg¢do de dreas de interesse de areas degradadas.

XXXVI - Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Agricultura apresenta a
seguinte estrutura interna e seus cargos:

I - Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

II - Diretor Geral de Divisdao das Atividades Agricolas

I1I - Assessoria Técnica Agricola

IV - Assessor Técnico Administrativo

'V -Fiscal do Meio Ambiente (Efetivo)

§1° - Compete ao Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura:

I - Assessorar o Prefeito Municipal na elaboragdo da politica de preservacido ambiental
de competéncia municipal;

II - Estudar e pesquisar o diagndstico ambiental do Municipio, criando o respectivo
sistema e licenciamento, visando gerar subsidios necessdrios para criacdo de uma politica
ambiental municipal e regional;

IIT - Realizar estudos sobre a disposi¢do final de residuos sdlidos, domésticos e
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hospitalares e drenagem de dguas pluviais;

IV - Acompanhar os estudos de expansao da rede coletora de esgotos, definindo dreas
apropriadas e localizacdo de estacdes de tratamento;

V - Realizar o diagnéstico das dreas verdes disponiveis, planejando a utilizacdo
adequada com o objetivo de manutengdo dos pardmetros minimos a sua preservagio;

VI - Manter contatos frequentes com o 6rgao estadual de recursos naturais, visando
acompanhar os processos de danos ambientais em areas verdes e de preservacao;

VII - Fiscalizar e controlar todas as agdes municipais e particulares que afetem direta
ou indiretamente, a instabilidade ambiental da regido, procedendo & elaboracdo de normas
ambientais necessdrias;

VIII - Realizar o diagndstico e mapeamento dos mananciais de dguas, estabelecendo
os critérios de sua protecdo e preservagdo, inclusive de sua exploragdo pela unidade de dgua e
esgotos do Municipio;

IX - Fiscalizar os rios e as nascentes do Municipio, objetivando evitar erosdo e
assoreamento dos mesmos;

X - Reflorestar as dreas degradadas do Municipio (dreas verdes e de preservagdo) com
a cria¢do do viveiro de mudas municipal em conjunto com a Assessoria de Agricultura;

XI - Fiscalizar e controlar a vegetacio urbana (arboriza¢do) do Municipio;
XII - Executar outros servigos técnicos que forem determinados pelo Prefeito
§2°- Compete ao Diretor-Geral de Divisao das Atividades Agricolas:

I - Elaborar, coordenar e controlar todas as atividades da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura, sob o ponto de vista técnico;

IT - Analisar prioridades de agdes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura, através de seus Departamentos e Divisdes, e leva-las ao Secretario de Meio Ambiente
e Agricultura em forma de proposta técnica para posterior aprovagdo e colocacido em pratica;

IIT - Confeccionar relatérios, analisar indices e comparar estatisticas para possibilitar
o acompanhamento das agdes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas;

V - Planejar e controlar a execugdo das atividades concernentes a direcio, visando a
promocdo da politica Municipal;

VI - Supervisionar, coordenar e elaborar relatérios, visando a catalogacdo de
informagoes para fins de arquivo;
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VII - Providenciar o exame de matéria de interesse técnico, bem como a sistematizag@o
de contatos com outros érgaos da administragcdo publica Municipal;

VIII - Administrar, coordenar, elaborar e reformar planos e projetos inerentes a drea,
estabelecendo os objetivos e dimensionando os recursos necessarios para prover diretrizes da

politica governamental;

IX - Assessorar a chefia imediata, fornecendo subsidios a tomada de decisdes,
emitindo sugestdes ou pareceres com o fito de acelerar a viabilidade de implantacio de programas
e projetos compativeis com a politica e diretrizes pertinentes a acdo governamental;

X - Promover a atualizacdo sistematica do quadro técnico, através dos varios canais de
capacitagdo, objetivando a melhoria das atividades para garantir o desempenho de acordo com a
evolucio do sistema;

XI - Supervisionar e discutir tarefas, orientado a execugdo, para implementar as
atribuicdes cometidas;

XII - Promover reunides de servigo, solicitando ou transmitindo informagdes, para
coordenar, orientar e controlar os trabalhos executados;

XIIT - Controlar a execucdo dos servigos, verificando in loco o desempenho de cada
servidor, como também através de instrumentos de acompanhamento;

XIV - Elaborar relatério mensal das atividades do 6rgéo;
XV - Manter atualizados correspondéncia e arquivos;

XVI - Contactar com outros setores visando a melhoria da qualidade dos servicos,
como também as relagdes humanas;

XVII - Promover treinamentos em servico;
XVIII - Desempenhar outras tarefas semelhantes
§3° Compete ao Assessor Técnico Agricola:

I - Respectivamente, assessorar e assistir, tecnicamente aos O6rgdos, unidades e
subunidades administrativas;

II - Prestar assessoria e assisténcia especializada, na medida de suas atribuicdes em
matéria de interesse publico, compativeis com sua formacdo e de acordo com as especificidades
necessdrias da Secretaria Municipal a que estiver vinculado;

IIT - Emitir pareceres e outros documentos que exijam conhecimento técnico; sugerir
medidas e procedimentos no encaminhamento de processos;

IV - Desempenho de atividades designadas pela diretoria, geréncia ou secretariado;
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§4° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:

I - Assessorar e assistir o Secretdrio e/ou superior hierdrquico na medida de suas
atribuicdes;

IT - Assessorar e coordenar os servicos técnico-administrativos nas atividades de
competéncia da Secretaria;

IIT - Assessorar na andlise, gestao e coordenag¢do dos documentos afetos ao expediente
do Secretario Municipal e/ou superior imediato, inclusive emitindo sugestdes, oficios ou parecer;

IV - Elaborar relatérios e documentos relativos a sua drea de atuacdo, quando
solicitado;

V - Encarregar-se quando necessdrio, das comunicacdes e informagdes entre os
diversos setores da Secretaria, e entre a Secretaria e outros 6rgaos e servicos;

VI - Exercer outras atribui¢des determinadas pelo superior imediato.
§5° — Compete ao Fiscal do Meio Ambiente:

I - Definir cronogramas e prioridades de atuagdo com base nas politicas ambientais e
nas demandas locais, preparando o calenddrio de visitas e inspegdes;

II - Conduzir visitas técnicas em dreas de risco, empreendimentos e espacos publicos
para identificar possiveis irregularidades e avaliar o cumprimento das normas ambientais;

IIT - Coletar e registrar informacdes detalhadas (fotos, anotacdes e dados técnicos) so-
bre as condig¢des ambientais observadas durante as inspecdes, garantindo a rastreabilidade dos fa-
tos;

IV - Formalizar as irregularidades encontradas por meio de notificagdes e, quando ne-
cessdrio, autuacdes, comunicando os responsdveis e orientando sobre as medidas corretivas exigi-
das;

V - Prestar esclarecimentos e promover a¢des de educagdo ambiental junto a comuni-
dade e aos responsdveis pelos empreendimentos, incentivando a regularizacdo e a prevencao de
danos ambientais;

VI - Verificar a efetividade das a¢des implementadas para sanar as irregularidades,
realizando novas vistorias e atualizando os registros de conformidade ambiental;

VII - Consolidar os dados e as informagdes obtidas nas inspecdes em relatorios técni-
cos que sirvam de base para a tomada de decisdes pela administracdo municipal;

VIII - Manter comunicag¢do constante com Orgdos municipais, estaduais e federais,
bem como com entidades da sociedade civil, para promover a integracao das acdes de fiscaliza¢ao
e o cumprimento da legislagdo ambiental.
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Secao III
Da Secretaria de Assisténcia Social
Art. 24- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade:

I - Promover a execucgdo das atividades relativas a habitagdo popular de baixa
renda no ambito do Governo Municipal, bem como participar da formulac¢do de uma politica
habitacional que permita melhorar as condi¢des de moradia da populagao;

IT - Promover, em articulagdo com a Secretaria de Infraestrutura, Obras, Trans-
portes e Servicos Publicos, a regularizacdo de dreas ocupadas por populaciao de baixa renda,
passiveis de urbanizacao;

III - Promover, em articulacdo com os 6rgaos competentes, o reassentamento da
populacao desalojada devido a desapropriacao da drea habitacional decorrente de obra publica
ou a desocupacdo da drea de risco;

IV - Orientar o acesso a lotes minimos, dotados de infraestrutura basica e servidos
por transportes coletivos, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras,
Transportes e Servicos Publicos;

V - Desenvolver a consciéncia politica da populagdo, visando o fortalecimento das
organizacdes comunitarias, como forma de garantia dos direitos do cidadao;

VI - Executar as atividades relativas a prestacdo de servigos sociais e ao desenvol-
vimento comunitdrio a cargo do Municipio;

VII - Executar programas decorrentes de convénios com 6rgados publicos e priva-
dos que implementam politicas voltadas para a assisténcia e o bem-estar da populacio;

VIII - Assistir, técnica e materialmente, as associacdes de bairros e outras formas
de associagdes que tenham como objetivo a melhoria das condi¢des de vida dos habitantes;

IX - Pronunciar-se sobre as solicitagdes de recursos e fiscalizar a sua aplicac@o
quando destinados a institui¢des de carater social;

X - Promover as atividades de levantamento e cadastramento atualizado da for¢a
de trabalho do municipio, bem como as atividades de integra¢do da mao - de - obra disponivel
ao mercado de trabalho local,

XI - Elaborar projetos e programas visando a valoriza¢do da acdo comunitdria, de
modo a buscar solu¢des de emprego e aumento da renda do trabalhador;

XII - Receber necessitados que demandem a Prefeitura em busca de ajuda indivi-
dual, adotando as medidas cabiveis a propor¢ao de cada caso;

XIII - Apoiar o trabalho das entidades sociais do municipio, através de repasse
de subvencdes;
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XIV - Coordenar as ac¢des dos 6rgdos puiblicos e das entidades privadas que visem
solucionar os problemas sociais das comunidades urbanas e rurais;

XV - Propiciar alternativas para a solucao dos problemas sociais das comunidades
urbanas e rurais;

XVI - Receber e orientar a populacdo migrante de baixa renda, dando-lhe o apoio
necessario;

XVII - Prestar apoio ao municipe especial com deficiéncia fisica e ao idoso;

XVIII - Promover o atendimento as necessidades do infanto-juvenil, conforme as
politicas tracadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XIX - Colaborar com as entidades que visem a protecdo e a educagao do infanto-
juvenil;

XX - Desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
apresenta a seguinte estrutura interna e seus cargos:

I -Secretario da Assisténcia Social

II — Coordenador do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

II1 -Coordenador do Programa Bolsa Familia

IV -Coordenador de Programas e Projetos do CRAS

'V -Coordenador de Atencao a Mulher e da reparacao

VI -Coordenador de Gestao do SUAS

VII -Coordenador da Vigilancia Socioassistencial

'VIII -Coordenador da Primeira Infancia no SUAS

IX - Coordenador de gestao do SUAS

X - Coordenador do Programa Crianca Feliz

XTI -Coordenador de Apoio a Juventude e Atendimento ao Menor

XII- Coordenador do Centro do Idoso

XIII - Assessor Técnico Administrativo
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§1° Compete ao Secretdrio Municipal da Assisténcia Social:

I - Desenvolver diretrizes e estratégias para a promocao da assisténcia social, estabe-
lecendo metas e acdes que garantam a inclusdo e protecao dos cidaddos em situagdo de vulnerabi-
lidade;

IT - Supervisionar a implementacdo dos programas e servigos de assisténcia social,
garantindo a efetividade das acdes e a correta aplicag@o dos recursos publicos;

IIT - Promover a integrag@o com outros 6rgaos publicos, entidades da sociedade civil
e institui¢des de apoio, facilitando a articulagdo de ag¢des e o acesso da populagdo aos servigos
ofertados;

IV - Coordenar e capacitar a equipe técnica envolvida na assisténcia social, incenti-
vando o aprimoramento profissional e garantindo a qualidade do atendimento a populagio;

V- Implementar mecanismos de controle e acompanhamento dos resultados dos pro-
gramas, avaliando a eficdcia das a¢des e promovendo ajustes necessdrios para a melhoria continua;

VI - Administrar o or¢amento destinado a drea de assisténcia social, assegurando a
transparéncia e a correta utilizagdo dos recursos, bem como a prestagdo de contas aos 6rgaos de
controle;

VII - Trabalhar na garantia dos direitos fundamentais, desenvolvendo a¢des que com-
batam a exclusio social, promovam a igualdade e melhorem a qualidade de vida dos grupos mais
vulneraveis;

VIII - Incentivar e implementar iniciativas que atendam as demandas locais, buscando
solugdes criativas e adaptadas as necessidades especificas da comunidade;

IX - Fomentar a participagdo social por meio do didlogo com a populagdo, ouvindo as
demandas e promovendo a construgdo coletiva de politicas publicas que atendam as reais necessi-
dades da comunidade.

§2° - Compete ao Coordenador de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS:

I - Supervisionar e coordenar o funcionamento do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), garantindo o cumprimento das diretrizes estabelecidas pela politica nacional de
assisténcia social;

II - Desenvolver e executar planos de agdo para a promogdo da assisténcia social, ali-
nhando as atividades do CRAS as necessidades da comunidade atendida;

IIT - Gerenciar a equipe de profissionais do CRAS (assistentes sociais, psic6logos,
educadores sociais, entre outros), assegurando a qualificacdo continua e o bom desempenho dos
servidores;
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IV - Monitorar e garantir o atendimento adequado as familias em situagc@o de vulnera-
bilidade, assegurando o acesso aos servigos socioassistenciais e o fortalecimento de vinculos fa-
miliares e comunitarios;

V - Coordenar a execug@o de programas como o Servico de Protecio e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), Cadastro Unico, Bolsa Familia (ou seu sucessor), e demais beneficios
assistenciais;

VI - Estimular a participagdo ativa da comunidade nas atividades do CRAS, promo-
vendo reunides, grupos de convivéncia e a¢des que fortalecam o protagonismo social;

VII - Estabelecer e manter parcerias com escolas, unidades de satde, conselhos tute-
lares e organizagdes da sociedade civil para ampliar o alcance das acdes socioassistenciais;

VIII - Implementar mecanismos de controle e avaliagdo das agdes do CRAS, garan-
tindo que os servigos ofertados estejam alinhados com as diretrizes da politica de assisténcia social;

IX - Assegurar a correta utilizagdo dos recursos financeiros e materiais disponiveis
para o funcionamento do CRAS, zelando pela manutencdo do espaco e dos equipamentos;

X - Produzir relatérios periddicos sobre as atividades desenvolvidas no CRAS, forne-
cendo informagdes para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e demais 6rgéos fiscalizado-
res.

§3° - Compete ao Coordenador do programa Bolsa Familia:

I — Planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do do Programa Bolsa Familia no
municipio, garantindo o cumprimento das normativas federais e estaduais;

IT — Gerir o Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), assegurando a atua-
lizagd@o cadastral das familias beneficidrias;

IIT — Monitorar a concessdo e manutencdo dos beneficios, verificando a regularidade
das condicionalidades de saide e educacio;

IV — Realizar a¢des de busca ativa para inclusdo de familias vulneraveis no programa;
V — Prestar atendimento e esclarecimento a populacdo sobre os critérios de acesso ao
beneficio;
VI — Articular a¢des intersetoriais com as dreas da satude, educagdo e assisténcia social para ga-
rantir o cumprimento das condicionalidades do programa.

§4° - Compete ao Coordenador de Programas e Projetos do CRAS:

I — Planejar, coordenar e implementar programas e projetos voltados a inclusdo e
prote¢do social das familias atendidas pelo CRAS;

IT — Identificar demandas sociais e propor novas acdes para aprimoramento dos
servigos ofertados;
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IIT — Desenvolver estratégias para captacdo de recursos e ampliacdo dos projetos
socioassistenciais;

IV — Articular-se com 6rgdos governamentais e entidades do terceiro setor para
parcerias institucionais;

V — Monitorar e avaliar o impacto dos programas desenvolvidos, garantindo sua
efetividade;

VI — Apoiar a equipe técnica na execugdo das acdes previstas nos programas
assistenciais.

§5° - Compete ao Coordenador de Atenc¢do a Mulher e da Reparacdo:

I — Elaborar e implementar politicas publicas voltadas a prote¢do e empoderamento
das mulheres em situacdo de vulnerabilidade social;

II — Coordenar acdes e servicos de acolhimento e atendimento psicossocial para
mulheres vitimas de violéncia;

IIT — Articular-se com 6rgdos de seguranga publica, satde e justica para fortalecimento
da rede de protecao a mulher;

IV — Desenvolver programas de capacitacdo profissional e geracdo de renda para
mulheres;

V — Monitorar e avaliar os programas de assisténcia as mulheres, promovendo
melhorias conforme necessario;

VI — Estimular a participacdo da mulher na sociedade, por meio de politicas de
reparacdo e valorizagio de sua dignidade.

§ 6° - Compete ao Coordenador de Gestdo do SUAS:

I — Supervisionar e coordenar a implementacio das diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) no municipio;

IT — Elaborar relatérios e estudos para subsidiar a tomada de decisdes na drea da
assisténcia social;

IIT — Acompanhar e avaliar os servigos socioassistenciais, propondo melhorias na
execucdo dos programas e projetos;

IV — Promover a capacitag@o dos profissionais do SUAS para garantir a qualidade dos
atendimentos;

V — Monitorar a aplicagido dos recursos financeiros destinados a assisté€ncia social;
VI — Representar o municipio junto aos orgios estaduais e federais no ambito do
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§ 7° - Compete ao Coordenador de Vigilancia Socioassistencial:

I — Analisar e sistematizar dados sobre a realidade social do municipio, subsidiando a
formulagdo de politicas publicas;

II — Identificar situacdes de vulnerabilidade e risco social para subsidiar a atuagdo da
assisténcia social;

III — Monitorar os impactos das acdes desenvolvidas na rede socioassistencial;

IV — Desenvolver estudos e pesquisas para qualificaciio da gestdo da assisténcia social;
V — Gerar informagdes estratégicas para melhoria do atendimento a populacao;

VI — Articular-se com outros 6rgaos para troca de informagdes e integracio de dados.
§ 8° -Compete ao Coordenador da Primeira Infancia no SUAS:

I — Coordenar a execugdo de programas e acdes voltados a protecio e ao
desenvolvimento da primeira infincia;

IT — Monitorar o cumprimento das diretrizes do Programa Criancga Feliz e demais a¢des
correlatas;

IIT — Supervisionar os profissionais responsaveis pelo atendimento as familias com
criangas de 0 a 6 anos;

IV — Promover a articulagdo entre os servigos de assisténcia social, saide e educag¢ao
para atendimento integral a infancia;

V —Desenvolver estratégias para fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios;
VI — Elaborar relatérios periddicos sobre o impacto das a¢des na primeira infancia.
§9° - Compete ao Coordenador de gestao do SUAS:

I - Coordenar a implementagdo e execugdo dos servigos, programas € projetos socio-
assistenciais;

IT - Acompanhar e avaliar a execugdo da politica de assisténcia social no ambito mu-
nicipal ou estadual;

IIT - Garantir a articulacfio entre as diferentes unidades de assisténcia social (CRAS,
CREAS, Centro Pop, entre outros);

IV - Supervisionar a aplicacéo dos recursos destinados a assisténcia social;
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V - Elaborar e acompanhar planos de a¢do e metas para o desenvolvimento das politi-
cas sociais;

VI - Supervisionar a execuc¢do dos beneficios assistenciais como o Bolsa Familia
(atual Auxilio Brasil), BPC (Beneficio de Prestagao Continuada), entre outros;

VII - Coordenar o Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico);

VIII - Garantir o cumprimento das diretrizes federais e estaduais nos programas de
transferéncia de renda.

§10° - Compete ao Coordenador do Programa Crianca Feliz:

I - Planejar, coordenar e supervisionar a implementa¢do do Programa Crianca Feliz
no municipio;

IT - Garantir o cumprimento das diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal e Esta-

dual;

IIT - Supervisionar a equipe de visitadores e garantir a qualidade das visitas domicili-
ares;

IV - Monitorar o atendimento as gestantes e criangas de 0 a 6 anos inseridas no pro-
grama;

V - Elaborar e executar o plano de a¢do municipal para a implementacao do programa;

VI - Definir estratégias para ampliar a cobertura do programa e melhorar a qualidade
do atendimento;

VII - Acompanhar os indicadores de desempenho, como nimero de visitas realizadas
e impactos no desenvolvimento infantil;

VII- Produzir relatérios periddicos sobre a execugao e os resultados do programa;

IX - Apoiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social no acompanhamento e fisca-
lizacdo do programa;

X - Incentivar a participac¢do das familias nas atividades comunitdrias e em a¢cdes com-
plementares de fortalecimento familiar;

XII - Promover a transparéncia na execucio do programa, garantindo a correta aplica-
¢do dos recursos.

§11° - Compete ao Coordenador de Apoio a Juventude e Atendimento ao Menor:

I - Desenvolver e coordenar programas e projetos voltados para a juventude e o aten-
dimento ao menor;
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IT - Implementar acdes que promovam a inclusdo social e a cidadania de criancas,
adolescentes e jovens;

IIT - Criar estratégias para garantir a prote¢do e o desenvolvimento integral desse pu-
blico;

IV - Coordenar o atendimento a criangas e adolescentes em situagdo de risco ou vul-
nerabilidade social;

V- Auxiliar na criacdo e fortalecimento de redes de protecdo, incluindo CREAS,
CRAS, Conselhos Tutelares e Ministério Pablico;

VI - Promover a conscientizac¢do sobre os direitos das criancas, adolescentes e jovens.

VII - Acompanhar a aplicacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) no
municipio;

VIII - Monitorar situa¢des de exploragdo infantil, trabalho infantil e violéncia contra

menores;

IX - Auxiliar na fiscalizag@o de politicas piblicas voltadas para esse publico;

X - Incentivar a participag@o da juventude nos conselhos e espacos de decisdo muni-
cipal;

XI - Criar e apoiar féruns, conferéncias e encontros juvenis para discutir politicas
publicas;

XII - Desenvolver mecanismos de escuta ativa para entender as demandas e necessi-
dades dos jovens.

§ 12° - Compete ao Coordenador do Centro do Idoso:

I — Planejar e coordenar atividades voltadas ao bem-estar e a inclusdo social da popu-
lagdo idosa;

II — Supervisionar o atendimento psicossocial e as atividades recreativas oferecidas no
centro;

III - Desenvolver programas de assisténcia e promog¢ao da qualidade de vida do idoso;

IV — Articular parcerias para oferta de servigos de satde, lazer e capacitagdo para ido-
SOS;

V — Garantir o cumprimento das diretrizes do Estatuto do Idoso no municipio;

VI — Monitorar e avaliar as a¢des desenvolvidas para idosos, garantindo a qualidade
dos servigos prestados.
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§ 13°- Compete ao Assessor Técnico Administrativo:

I — Prestar suporte técnico e administrativo as coordenacdes da assisténcia social;

I — Auxiliar na elaboragao de relatérios e documentos administrativos;

IIT — Organizar e manter atualizados os registros e arquivos da secretaria;

IV — Apoiar a realizacdo de eventos, reunides e capacitacdes;

V — Gerenciar fluxos administrativos e financeiros da assisténcia social;

VI — Zelar pela correta execucdo dos procedimentos internos da secretaria.
Secao IV

Da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Industria e Comércio

Art. 25- A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, inddstria e Comércio tem
por finalidade:

I — Promover o desenvolvimento cultural, turistico, industrial € comercial do mu-
nicipio, por meio da formulagado e execugdo de politicas piiblicas voltadas ao fortalecimento
da economia local e valorizagdo do patrimdnio cultural;

IT - Planejar, coordenar, controlar e executar programas culturais;

IIT - Organizar, promover e executar as atividades artisticas, culturais e de arquivo
histérico do municipio;

IV - Articular com outras institui¢des publicas e particulares municipais, estadu-
ais, nacionais e internacionais, com vistas ao cumprimento de suas finalidades;

V - Realizar outras atividades correlatas.

VI - Formular, desenvolver, acompanhar e avaliar a operagdo das politicas publi-
cas de turismo no ambito da Prefeitura Municipal de Ipupiara/Ba;

VII - Fomentar e operar planos, programas, projetos e acdes voltadas ao desen-
volvimento das atividades de turismo em Ipupiara/Ba;

VIII - Planejar, articular e operar agdes, em parceria com os demais rgaos muni-
cipais, voltadas ao incremento da atividade turistica na cidade, enquanto geradora de trocas
culturais, lazer e renda;

IX - Desenvolver estudos e pesquisas, visando ampliar e qualificar a drea de tu-
rismo em Ipupiara/Ba;

X -Promover o desenvolvimento econdmico do Municipio, relativamente as dreas
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de industria, comércio e servicos de modo em geral ao incentivo e incremento do desenvolvi-
mento econdmico municipal;

XI - Estabelecer parcerias, mediante convénio, contrato ou acordo de cooperagao,
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, com vistas a promover pro-
jetos de interesse do segmento turistico em Ipupiara/Ba;

XII - Promover ag¢des, leis e incentivos, na implantacdo, ampliacao e na infraes-
trutura para melhor desenvolvimento dos negécios, implantacdo de industrias voltadas para a
agricultura ou outras e o incentivo a criacdo de comércio desenvolvimentista no Municipio;

XIII - Garantir a participagao da sociedade civil na montagem e operacao da politica
de turismo municipal;

XIV - Desencadear processo de sensibilizacdo da comunidade para o Turismo,
como fendmeno humano e econdmico, e das potencialidades de Ipupiara/Ba;

XV - Planejar e adotar as providéncias necessdrias para garantir o cumprimento da
legislacdo pertinente ao turismo municipal;

XVI - Reconhecer, receber e valorizar os turistas, buscando ampliar e diversificar
08 motivos para visitarem a cidade;

XVII - Planejar e desenvolver o Programa Municipal de Turismo (PMT), composto
por acdes e projetos que visam o desenvolvimento da atividade social e econdmica de turismo;

XVIII - planejar e estimular a¢des publicas e privadas, visando aproveitar e desen-
volver o potencial turistico de Ipupiara/Ba;

XIX - Ampliar e aprofundar as parcerias nos setores publico e privado da sociedade,
que busquem desenvolver produtos e servicos turisticos a partir de uma concepgao global dos
interesses da cidade, através do aporte de conhecimento e tecnologia existentes no mercado,
para seu maior profissionalismo e rentabilidade;

XX - Desenvolver outras atividades e acoes, que lhe forem delegadas, desde que
guardem relagdo técnica com a 4rea de turismo;

XXI - Assessorar o Prefeito quanto ao fomento, execu¢do dos planos e projetos e
avaliacdo do desenvolvimento do Turismo Municipal;

XII - Proteger, defender e valorizar os elementos da natureza, as tradi¢cdes e costu-
mes e o estimulo a manifestacdes que possam constituir-se em atragdes turisticas;

XXIII - Diagnosticar as potencialidades turisticas do municipio;

XXIV - Propor projetos de lei de incentivos fiscais para atrair investidores do ramo
de hotelaria, alimentacao e de prestagdo de servicos;

XXV - Divulgar o turismo municipal, utilizando-se dos meios e dispositivos
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disponiveis internamente e externamente, inclusive criagdo e manutencdo de um site pela in-
ternet;

XXVI - Coordenar, desenvolver e acompanhar estudos, pesquisas e a¢cdes de apoio
a criacdo, produgdo e consumo dos bens culturais e as artes no Ambito municipal;

XXVII - Desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Inddstria e
Comércio apresentam a seguinte estrutura interna e seus cargos:

I - Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Induastria e Comércio

II - Coordenador de Cultura

III - Coordenador de Industria e Comércio

IV -Coordenador de Turismo

'V - Assessor de Eventos

VI - Assessor Técnico Administrativo

§1° - Compete ao Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Indistria e Comér-
cio:

I - Formular, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
cultural, turistico, industrial e comercial do municipio;

IT — Gerenciar a implementacao de programas e projetos que incentivem a cultura,
o turismo e o fortalecimento da economia local;

IIT — Articular parcerias com entidades governamentais, privadas e do terceiro se-
tor para fomento de atividades nas areas de cultura, turismo, industria e comércio;

IV — Coordenar agdes de incentivo a economia criativa e ao empreendedorismo
local;

V — Promover a captagdo de recursos para viabilizacdo de projetos culturais e
econdmicos;

VI — Elaborar e implementar acdes de valorizacdo e preservagcdo do patrimonio
histoérico e cultural do municipio;

VII — Desenvolver estratégias para promog¢ao do turismo sustentdvel, valorizando
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0s atrativos naturais e culturais da cidade;

VIII — Gerenciar programas de capacitagdo e qualificacdo profissional para traba-
lhadores da cultura, turismo, industria € comércio;

IX — Supervisionar a realiza¢do de eventos culturais e turisticos de interesse mu-
nicipal;

X — Representar o municipio em eventos, feiras e encontros relacionados as areas
de atuacgdo da secretaria;

XI — Garantir a transparéncia e eficiéncia na aplicacdo dos recursos destinados a
cultura, turismo, industria € comércio;

XII — Exercer outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas pela legislagao
municipal.

§ 2° - Compete ao Coordenador de Cultura:

I - Planejar, coordenar e executar a¢des voltadas a valorizacao e difusdo da cultura
no municipio;

IT — Promover eventos culturais, festivais, exposi¢des e oficinas para incentivar a
producao cultural local;

IIT — Incentivar a formagdo e capacitagdo de artistas e produtores culturais;
IV — Supervisionar programas e projetos de fomento a cultura, garantindo o acesso da popu-
lagdo as atividades culturais;

V — Coordenar politicas de preservagdo e valorizagdo do patrimdnio histérico e
cultural do municipio;

VI — Articular parcerias com 6rgdos publicos e privados para incentivo a cultura;
VII — Monitorar e avaliar as a¢des culturais implementadas pela secretaria.
§ 3° - Compete ao Coordenador de Industria e Comércio:

I — Elaborar e implementar acdes de fortalecimento do setor industrial e comercial
no municipio;

IT — Apoiar micro e pequenas empresas na busca por incentivos e linhas de finan-
ciamento;

III — Estimular o empreendedorismo local e a formalizagcdo de novos negécios;

IV — Articular parcerias entre empresarios, 6rgdos governamentais e institui¢cdes
de fomento econdmico;
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V — Coordenar feiras e eventos voltados ao comércio local e a valorizacao dos
produtos do municipio;

VI — Monitorar o desempenho dos setores industrial e comercial, propondo medi-
das para impulsionar o desenvolvimento econdmico.

§4° - Compete ao Coordenador de Turismo:
I — Desenvolver politicas e estratégias para promocao do turismo municipal;

IT — Identificar e mapear os atrativos turisticos do municipio, promovendo sua va-
lorizagdo;

IIT — Coordenar a realiza¢io de eventos e campanhas para divulgacdo do turismo
local;

IV — Articular parcerias com o setor privado para fomentar o turismo sustentdvel
e responsavel;

V — Apoiar a capacitacio e qualificacao profissional de trabalhadores do setor tu-
ristico;

VI — Monitorar os impactos das politicas publicas de turismo, propondo melhorias
para a drea

§5° - Compete ao Assessor de Eventos:

I — Planejar, coordenar e executar a organiza¢ao de eventos institucionais, cultu-
rais, turisticos, comerciais e promocionais realizados pela administracdo ptiblica municipal;

IT — Auxiliar na captagdo de recursos e parcerias para a realizagdo de eventos, bus-
cando patrocinios e apoios institucionais;

III — Elaborar cronogramas e estratégias logisticas para a realizacdo de feiras, fes-
tivais, congressos, semindrios, exposi¢des e demais eventos promovidos pelo municipio;

IV — Supervisionar a infraestrutura e as necessidades técnicas dos eventos, garan-
tindo a disponibilidade de equipamentos, materiais e servigos essenciais para sua realizagao;

V — Coordenar ac¢des de divulgacdo e promogdo dos eventos, em conjunto com a
equipe de comunicagdo da administracdo municipal;

VI — Acompanhar a execugdo dos eventos, garantindo o cumprimento dos padrdes
de qualidade e segurancga estabelecidos pela administragcdo municipal;

VII — Monitorar e avaliar os resultados dos eventos promovidos pelo municipio,
elaborando relatérios de impacto e sugerindo melhorias para futuras edi¢des;

VIII — Articular-se com outras secretarias, entidades governamentais, institui¢des
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privadas e organizacdes da sociedade civil para viabilizacdo e fortalecimento dos eventos;

IX — Prestar suporte técnico e administrativo na realizacao de eventos, garantindo
o alinhamento com as diretrizes da Secretaria Municipal responsavel;

X — Zelar pela transparéncia e correta aplicac@o dos recursos destinados a realiza-
¢do dos eventos municipais;

XI—Exercer outras func¢des correlatas que lhe forem atribuidas pela administragao
publica municipal.

§6° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:

I — Prestar suporte técnico e administrativo a Secretaria Municipal de Cultura, Tu-
rismo, Industria e Comércio;

IT — Auxiliar na elaboragdo de relatdrios, projetos e pareceres administrativos;
IIT — Organizar e manter atualizados os registros € documentos da secretaria;

IV — Apoiar a realizagcdo de eventos, reunides e capacitagdes promovidas pela se-
cretaria;

V — Gerenciar fluxos administrativos e financeiros para garantir a eficiéncia da
gestdo publica;

VI — Zelar pela correta execucdo dos procedimentos internos da secretaria.

Secao V
Da Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer;
Art. 26 - A Secretaria Municipal de Educacao, Exporte e Lazer, tem por finalidade:

I - Formular a politica de educagdo do municipio, em coordenac¢ao com o conselho
Municipal de Educacao;

II - Propor a implantagéo da politica educacional do municipio, levando em conta
os objetivos de desenvolvimento econdmico, politico social;

III - Promover a gestdo do ensino ptiblico municipal, assegurando o seu padrio de
qualidade;

IV - Elaborar planos, programas e projetos de educac¢ao, em articulacdo com os
orgdos estaduais da drea;

V - Garantir a igualdade de condi¢gdes para o acesso e permanéncia na escola
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inclusive para criangas e dos adolescentes portadores de deficiéncia fisica;

VI - Garantir gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais do muni-
cipio;

VII - Assegurar aos alunos da zona rural do municipio a gratuidade e obrigatorie-
dade do transporte escolar, no Ambito de sua atuagio;

VIII - Promover estudos, pesquisas e outros trabalhos que visem o sistema Muni-
cipal de Educacdo e adequar o ensino a realidade social;

IX - Instalar, manter e administrar os estabelecimentos escolares a cargo do muni-
cipio;

X - Fixar normas para a organizacao escolar, didatica e disciplinar dos estabeleci-
mentos de ensino, incluindo defini¢do do calenddrio escolar;

XI- Promover o estudo, a negociagdo e a coordenacgdo de convénios, com entida-
des publicas e privadas, para a implantacdo de programas e projetos na drea de educacao;

XII - Elaborar e supervisionar o curriculo dos cursos municipais de ensino, de
acordo com as normas em vigor;

XIII - Desenvolver os servicos de orientagcdo e supervisdo técnico-pedagdgico,
juntos aos estabelecimentos de ensino fundamental e educagdo infantil;

XIV - Garantir o ensino fundamental e obrigatdrio, inclusive para os que a ele ndao
tiverem acesso na idade prépria;

XV - Proporcionar o ensino regular noturno adequado as condi¢des do educando;

XVI - Organizar os servicos de merenda escolar, de material didético e outros
destinados a assisténcia ao educando;

XVII - Elaborar e desenvolver programas esportivos junto a clientela escolar;

XVIII - Promover programas de educagdo para o trinsito, educacdo ambiental e
sanitdria, bem como programas de primeiros socorros;

XIX - Promover o aperfeicoamento e a atualizacdo dos professores, supervisores
e demais especialistas em educacio;

XX - Prestar assessoramento técnico-pedagégico aos 6rgaos da Administracao
Municipal em atividades e campanhas educativas;

XXI - Estabelecer convénios com os Governos Federal e Estadual para a execucao
de programas especiais de educagao;

XXII - Promover o desenvolvimento cultural do municipio através do estimulo
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ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras;
XXIII - Promover assisténcia técnica e material as creches da municipalizagao;

XXIV - Promover orientacdes aos dirigentes de creches, no sentido de planejar
objetivos comuns, com a finalidade de efetuar um trabalho uniforme e continuo;

XXV - Realizar ao final de cada ano, a avaliagdo das atividades mostrando os
resultados obtidos, analisando os motivos que conduziram aos respectivos resultados, visando
as reformulacdes necessarias;

XXVI - Executar as atividades de administrag@o geral e financeira de acordo com
a orientacdo das Secretarias de Administragdo e Finangas;

XXVII - Desempenhar outras atividades afins.

XXVII — Criar, organizar, manter e supervisionar a Biblioteca Municipal, a Es-
cola de Musica e o Centro Cultural;

XXIX - Proposic¢ao da politica municipal de esportes e recreagao;

XXX - Promocao e o desenvolvimento de planos e programas municipais de es-
porte e lazer junto a todos os segmentos sociais do Municipio;

XXXI - Andlise e a proposi¢ao de politicas de atragcdo de investimentos e de dina-
mizagdo das atividades esportivas e recreativas no Municipio;

XXXII - Organizacdo do calenddrio de eventos esportivos e recreativos do
municipio;

XXXIII - Organizacgdo e execugdo de programas de desenvolvimento do esporte
amador e de eventos desportivos de cardter popular;

XXXIV - Apoio a organizagdo e ao desenvolvimento de associa¢des e grupos com
fins desportivos e de lazer, com bases comunitdrias;

XXXV - Desenvolver projetos que visem o aprimoramento e a difusdao do esporte
e a manutencao de intercAmbio entre entidades esportivas;

XXXVI - Elaborar, coordenar e executar programas desportivos e recreativos,
para maior desenvolvimento do esporte em suas diversas modalidades;

XXXVII - Executar convénios e contratos com os governos federal, estadual e
empresas privadas, voltadas para atividades esportivas e recreativas do Municipio;

XXXVIII - Desempenhar outras atividades afins ou designadas pelo Prefeito.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer
apresenta a seguinte estrutura interna e seus cargos:

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE
= IPUPIARA

UMA NOVA HISTORIA

Autenticagéo: EC10E96CA9-E414D42ACE-D26323D3A4-3530BE2FFD | Edigéao: 1480

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Terca-feira
1 de abril de 2025
Edicdo n° 1480

Prefeitura Municipal de Ipupiara

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

“ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA

<
’,

Praga Santos Dumont, 101 — Fone: (77)3646-1067
) Inscrigao no CNPJ: 13.798.384/0001-81
SayPURIAR A E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br

I - Secretario Municipal de Educacio, Esporte e Lazer

I1 — Diretor de ensino

III — Diretor Escolar

IV - Vice-Diretor Escolar

'V -Secretario Escolar

VI — Diretor de Projetos educacionais

'VII — Diretor de programas e sistemas

VIII - Chefe do departamento de merenda escolar

IX - Coordenador de Esporte e Lazer

X- Coordenador de Educacao Especial

XI- Coordenador de Educaciao do campo

XII - Coordenador de Educacio infantil

XIII - Coordenador de Ensino Fundamental

XTIV - Assessor técnico Administrativo

§ 1° - Compete ao Secretario Municipal de Educagao, Esporte e Lazer:

I — Formular e implementar politicas publicas de educacdo, esporte e lazer no

municipio, alinhadas as diretrizes nacionais e estaduais;

IT — Supervisionar a gestdao das unidades escolares, garantindo a qualidade do en-
sino, a infraestrutura adequada e o fornecimento de material diddtico e merenda escolar;

IIT — Coordenar a¢des de valorizacdo e capacita¢do continua dos profissionais da

educaciao e do esporte;

IV — Fomentar o desenvolvimento do esporte amador e profissional no munici-

pio, por meio de programas e projetos de incentivo;

V — Promover a inclusao social por meio do acesso da populacdo a atividades es-

portivas e recreativas;

VI — Estabelecer parcerias com institui¢des publicas e privadas para melhoria
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dos servicos educacionais e esportivos;

VII — Gerenciar a aplica¢do de recursos financeiros destinados a educacgdo, es-
porte e lazer, garantindo transparéncia e efici€ncia na execugdo or¢camentdria;

VIII — Desenvolver programas de incentivo a pratica de atividades fisicas e de
lazer para todas as faixas etdrias;

IX — Organizar e apoiar eventos esportivos e educacionais no municipio;

X — Monitorar os indicadores educacionais e esportivos para avaliar o impacto
das politicas implementadas e propor melhorias;

XI - Representar o municipio em eventos, féruns e encontros sobre educagio,
esporte e lazer;

XII — Exercer outras funcdes correlatas que lhe forem atribuidas pela legislacao
municipal.

§ 2° - Compete ao Diretor de ensino:

I — Coordenar e supervisionar a implementacao das diretrizes pedagégicas nas
escolas municipais, garantindo o cumprimento das normas educacionais;

II — Planejar, executar e avaliar programas e projetos educacionais voltados para
a melhoria da qualidade do ensino;

IIT — Orientar e acompanhar a equipe pedagdgica na aplicacdo de metodologias
inovadoras e eficazes;

IV — Monitorar os indicadores educacionais, propondo medidas para
aprimoramento do desempenho dos alunos e reducio da evasdo escolar;

V — Articular parcerias com 6rgdos governamentais e institui¢des educacionais
para aprimoramento do ensino;

VI — Promover agdes de formacao continuada para professores e demais
profissionais da educacio;

VII — Representar a Secretaria Municipal de Educag¢do em eventos e reunides
relacionadas a politica educacional.

§3° - Compete ao Diretor Escolar:
I - Assegurar a implementacdo do Projeto Politico-Pedagogico (PPP) da escola;

II - Supervisionar e acompanhar os planos de ensino e o desempenho académico
dos alunos;
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III - Promover a formacao continuada da equipe pedagdgica;
IV - Incentivar metodologias inovadoras e estratégias de ensino-aprendizagem;

V - Coordenar a avaliacao escolar e o acompanhamento dos resultados educaci-
onais;

VII - Supervisionar o cumprimento do calendario escolar e da carga horaria
minima exigida;

VIII - Gerenciar a infraestrutura da escola, garantindo um ambiente seguro e
adequado;

IX- Organizar a distribui¢do dos recursos materiais e tecnoldgicos da unidade

escolar;

X - Coordenar a atuacdo dos servidores administrativos e pedagdgicos;

XI- Supervisionar e garantir o cumprimento das normas internas e externas;

XII - Gerenciar os recursos financeiros da escola de forma transparente e
eficiente;

XIII - Elaborar e prestar contas do or¢camento escolar a Secretaria de Educagio;

XIV - Buscar parcerias e projetos que possam contribuir para melhorias na es-
cola;

XV - Acompanhar os processos de aquisicio e manuten¢io de materiais e
equipamentos;

XVI - Resolver conflitos e mediar situacdes de indisciplina, buscando solugdes
educativas;

XVII - Estabelecer didlogo permanente com pais, responsaveis e comunidade
escolar;

§4° - Compete ao Vice- Diretor Escolar:

I — Auxiliar o Diretor da unidade escolar na administragcdo e gestdo escolar,
garantindo o bom funcionamento da escola;

IT — Coordenar a organizagdo escolar, assegurando a aplicacdo correta do
calenddrio letivo e cumprimento da carga hordria minima exigida por lei;

IIT — Supervisionar o trabalho dos professores e demais profissionais da unidade
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escolar, garantindo a qualidade do ensino;

IV — Substituir o Diretor em suas auséncias e impedimentos, garantindo a
continuidade da gestdo escolar;

V — Participar do planejamento e execugdo de atividades pedagdgicas e
administrativas;

VI — Atuar na mediagdo de conflitos entre alunos, professores e equipe escolar,
garantindo um ambiente harmonico e produtivo.

§ 5° - Compete ao Secretdrio Escolar:

I — Organizar e manter atualizados os registros académicos dos alunos,
garantindo a integridade das informacgdes;

II — Emitir documentos escolares, como histéricos, declaragdes e certificados,
conforme as normativas educacionais;

IIT — Coordenar o arquivo e gestdo documental da unidade escolar;

IV — Controlar a matricula e transferéncia de alunos, assegurando o cumprimento
das normas estabelecidas pelo sistema educacional;

V — Apoiar a gestdo escolar na administracdo de materiais e logistica
educacional;

VI — Zelar pela correta utiliza¢do dos sistemas informatizados de gestao escolar.
§ 6° - Compete ao Diretor de Projetos educacionais:

I — Planejar, coordenar e supervisionar a implementagao de projetos educaci-
onais, garantindo sua execu¢do em conformidade com os objetivos estratégicos da insti-
tuicdo e as diretrizes educacionais vigentes;

IT — Desenvolver e promover a adocdo de metodologias inovadoras e tecno-
logias educacionais, visando a melhoria da qualidade do ensino e aprendizagem;

III — Estabelecer parcerias e buscar fontes de financiamento junto a 6rgaos
publicos, entidades privadas e organizag¢des da sociedade civil para viabilizacdo de pro-
jetos educacionais;

IV — Monitorar e avaliar o impacto dos projetos educacionais por meio de in-
dicadores de desempenho, assegurando sua efetividade e alinhamento com as necessida-
des educacionais da comunidade;

V — Coordenar equipes multidisciplinares envolvidas nos projetos, promo-
vendo capacitagdes e garantindo a execugao eficiente das atividades;
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VI — Assegurar a conformidade dos projetos com as normas educacionais,
regulamentos institucionais e politicas publicas vigentes;

VII — Representar a instituicdo em eventos, reunides e féruns relacionados a
politicas e inovagdes educacionais, contribuindo para o desenvolvimento do setor;

VIII — Zelar pelo cumprimento dos prazos, metas e orcamento estabelecidos
para cada projeto, garantindo a otimiza¢ao dos recursos disponiveis;

IX — Elaborar relatérios periddicos de desempenho e prestar contas as instan-
cias superiores, 6rgdos fiscalizadores e demais partes interessadas;

§7° - Compete ao Diretor de Programas e Sistemas:

I - Planejar, coordenar e supervisionar a implementacao de programas edu-
cacionais e sistemas de gestao escolar, garantindo sua efetividade e alinhamento as dire-
trizes da Secretaria de Educacio;

II — Desenvolver e monitorar politicas e programas de ensino, buscando ino-
vacdes que aprimorem 0s processos educacionais e a qualidade do ensino ofertado na
rede publica;

III — Gerenciar a implantagido e manutengao de sistemas tecnolégicos volta-
dos a gestdo educacional, incluindo plataformas de ensino remoto, sistemas de matri-
cula, gestdo de desempenho escolar e outros recursos digitais;

IV — Garantir a integragcdo dos programas educacionais com as politicas pu-
blicas federais, estaduais e municipais, assegurando o cumprimento das normas e dire-
trizes estabelecidas;

V — Coordenar a formacao e capacitacdo de profissionais da educacao para o
uso eficiente das tecnologias educacionais e dos sistemas de gestdo escolar;

VI — Acompanhar a implementacd@o de projetos de informatiza¢do e inovacao
tecnoldgica no Ambito da educagdo, promovendo a modernizagdo e eficiéncia dos pro-
cessos pedagdgicos e administrativos;

VII — Supervisionar a coleta, andlise e utiliza¢do de dados educacionais, as-
segurando a confiabilidade das informacdes utilizadas na formulacao de politicas e to-
mada de decisdes estratégicas;

VIII — Desenvolver mecanismos para 0 monitoramento e avaliacdo continua
dos programas e sistemas educacionais, garantindo sua eficicia e adaptagdo as necessi-
dades da comunidade escolar;

IX — Atuar na articulagdo com outras secretarias, 6rgdos governamentais, en-
tidades privadas e organizagdes do terceiro setor para a implementagdo e financiamento
de programas e sistemas educacionais inovadores;
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X — Elaborar relatdrios técnicos e apresentar periodicamente resultados e im-
pactos dos programas e sistemas educacionais a Secretaria de Educac¢do e demais instin-
cias competentes;

XI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela legis-
lagdo vigente, regulamentos institucionais ou 6rgdos superiores da administra¢io educa-
cional.

§8° - Compete ao Chefe do Departamento de Merenda Escolar:

I — Planejar, coordenar e supervisionar a execucdo do Programa de Alimenta-
¢do Escolar no ambito da rede municipal de ensino, garantindo a oferta de alimentacao
saudavel e equilibrada aos estudantes;

II — Elaborar o cardapio da merenda escolar em conjunto com nutricionistas,
observando as diretrizes do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e as
necessidades nutricionais dos alunos;

III — Supervisionar a aquisicdo, armazenamento, distribuicao e qualidade dos
géneros alimenticios destinados a merenda escolar, assegurando a correta aplicagao dos
recursos publicos;

IV - Garantir o cumprimento das normas sanitdrias e de seguranga alimentar
em todas as etapas da preparacdo e distribuicdo da merenda escolar;

V - Coordenar e capacitar os profissionais responsdveis pelo preparo e manu-
seio dos alimentos, promovendo boas praticas de higiene e segurancga alimentar;

VI - Monitorar e avaliar o impacto da alimentac¢do escolar na satide e no de-
sempenho dos alunos, propondo ajustes e melhorias quando necessario;

VII - Acompanhar a execugdo dos contratos de fornecimento de géneros ali-
menticios e demais insumos, garantindo a conformidade com os critérios de qualidade e
sustentabilidade;

VIII — Fomentar a aquisi¢ao de alimentos da agricultura familiar e de produ-
tores locais, promovendo a alimentacdo sauddvel e o desenvolvimento socioecondmico
da regido, conforme determina a legislacao vigente;

IX - Estabelecer articulagdo com outras secretarias, érgdos de controle e con-
selhos municipais para garantir a eficiéncia e a transparéncia na gestao da merenda es-
colar;

X — Elaborar relatérios periddicos sobre a execucdo do programa de merenda
escolar, prestando contas aos 6rgaos competentes e a comunidade escolar;

XI — Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela legis-
lagdo, regulamentos internos ou 6rgaos superiores da administragio publica municipal.
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§9°- Compete ao Coordenador de Esporte e Lazer:

I — Planejar, coordenar e promover atividades esportivas e recreativas no
municipio;

IT — Incentivar a prética esportiva e lazer como instrumentos de inclusao social e
promogao da qualidade de vida;

IIT — Organizar campeonatos, torneios e festivais esportivos para criangas, jovens
e adultos;

IV — Supervisionar a manutenc¢do e funcionamento das instala¢des esportivas
municipais;

V — Apoiar o desenvolvimento de talentos esportivos no municipio, articulando
acdes para incentivo ao esporte de base;

VI — Criar parcerias com institui¢cdes esportivas para ampliar a oferta de
modalidades esportivas para a populagao.

§10° - Compete ao Coordenador de Educacio Especial:

I — Desenvolver e implementar politicas de inclusdo para alunos com deficiéncia
na rede municipal de ensino;

IT — Garantir a adaptagdo curricular e o uso de recursos pedagdgicos acessiveis
para alunos com necessidades educacionais especiais;

IIT — Capacitar os professores para o atendimento de alunos com deficiéncia e
transtornos do desenvolvimento;

IV — Monitorar o cumprimento das diretrizes da educag@o inclusiva nas escolas
municipais;

V — Estabelecer parcerias com entidades especializadas para o aprimoramento da
educagdo especial no municipio.

§ 11 ° - Compete ao Coordenador de Educac¢do no Campo:

I —Planejar e coordenar acdes educacionais voltadas as escolas da zona rural,
garantindo a equidade no ensino;

IT — Assegurar a aplicacdo de metodologias pedagégicas adequadas a realidade
do campo;

IIT — Promover programas de capacita¢do para professores da educacio no
campo, garantindo a qualificagdo profissional;

IV — Monitorar o transporte e infraestrutura escolar na zona rural, garantindo o
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acesso dos alunos a educacdo de qualidade;

V — Desenvolver projetos interdisciplinares que valorizem a cultura e a
economia das comunidades rurais.

§ 12° - Compete ao Coordenador de Educacdo Infantil:

I — Coordenar e supervisionar a gestdo pedagdgica da educagio infantil no
municipio;

IT - Desenvolver e implementar estratégias de ensino voltadas ao desenvolvimento
integral das criangas de 0 a 5 anos;

IIT — Monitorar o desempenho das unidades de educacdo infantil, propondo
melhorias na metodologia de ensino;

IV — Garantir a formag¢do continuada dos professores da educacdo infantil,
promovendo capacitagdes periddicas;

V — Estabelecer diretrizes para adaptagdo curricular e inclusdo de criangcas com
necessidades educacionais especiais na educacgio infantil.

§ 13°- Compete ao Coordenador de Ensino Fundamental:

I — Planejar e coordenar agdes pedagdgicas voltadas ao ensino fundamental no
municipio;

II — Acompanhar e avaliar os resultados do ensino fundamental, sugerindo
estratégias para melhoria da aprendizagem;

N

IIT — Capacitar e orientar os professores quanto a utilizacdo de metodologias
inovadoras e eficientes;

IV — Implementar projetos para reduzir a evasdo e o abandono escolar;

V — Fortalecer a relagdo entre escola, familia e comunidade, promovendo agdes
para melhoria da qualidade do ensino.

§14° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:

I — Prestar suporte técnico e administrativo as coordenacdes da Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer;

IT — Auxiliar na elaboragdo de relatérios, documentos e pareceres administrativos;
IIT — Organizar e manter atualizados os registros e arquivos da secretaria;

IV — Apoiar a realizacdo de eventos, reunides e capacitacdes promovidas pela
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secretaria;

V — Gerenciar fluxos administrativos e financeiros para garantir a eficiéncia na
execucao dos servigos;

VI — Zelar pela correta execu¢do dos procedimentos internos da secretaria.

Secao VI
Da Secretaria Municipal de Financas
Art. 27. A Secretaria Municipal de Finangas tem por finalidade:
I - Executar a politica fiscal fazendaria do Municipio;

II - Cadastrar, lancar e arrecadar as receitas e rendas municipais e exercer
a fiscalizag@o tributdria;

IIT - Administrar a Divida Ativa do Municipio;

IV - Processar a despesa e manter o registro e os controles contdbeis
da administracdo financeira, orcamentaria e patrimonial do municipio;

V - Preparar balancetes, bem como balanco geral e as prestacdes de con-
tas de recursos transferidos para o municipio;

VI - Fiscalizar e fazer a tomada de contas do 6rgdo da administragio centra-
lizada encarregado da movimentagdo de dinheiro e valores;

VII - Receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e valores do munici-
pio;
VIII - Desempenhar outras atividades afins;

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Financas apresenta a
seguinte estrutura interna e seus cargos:

I - Secretario de Financas

IT - Chefe de Tributos e Arrecadacao

III - Chefe de Orcamento e Financas

IV - Auxiliar de Contabilidade

V - Auxiliar de Tributos e Arrecadaciao
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VI - Fiscal de tributos e Arrecadaciao

VII - Assessor Técnico Administrativo

§ 1° - Compete ao Secretdrio Municipal de Financgas:

I - Coordenar a gestdo financeira, orcamentaria, contdbil e tributdria do munici-
pio, assegurando a legalidade, eficiéncia e transparéncia na administragdo dos recursos pu-
blicos;

IT — Supervisionar a elaborago e execuc¢do do or¢amento municipal, garantindo
o equilibrio fiscal e o cumprimento das diretrizes estabelecidas na Lei de Diretrizes Orga-
mentdrias (LDO), no Plano Plurianual (PPA) e na Lei Or¢camentéria Anual (LOA);

IIT — Formular e implementar politicas para otimizar a arrecadag@o dos tributos
municipais, garantindo maior eficiéncia na gestao fiscal;

IV — Coordenar a prestacao de contas do municipio junto ao Tribunal de Contas
e demais 6rgdos fiscalizadores, garantindo o cumprimento das exigéncias legais;

V — Supervisionar a aplica¢do dos recursos provenientes de convénios, transfe-
réncias e arrecadag@o prépria do municipio;

VI — Implementar mecanismos de controle interno para assegurar a regularidade
dos processos financeiros e contdbeis da administracdo municipal;

VII — Representar a Secretaria Municipal de Financas em reunides, féruns e
eventos relacionados a gestdo financeira publica;

VIII - Exercer outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas pela legislacdo
municipal.

§ 2° - Compete ao Diretor de Tributos e Arrecadacio:

I — Planejar e coordenar a arrecadacdo dos tributos municipais, garantindo o
cumprimento da legislagao tributdria vigente;

IT — Supervisionar os processos de langamento, cobranga e fiscalizacio dos im-
postos, taxas e contribui¢des municipais;

IIT — Desenvolver estratégias para moderniza¢do da administragdo tributdria, vi-
sando a otimizagdo da arrecadagio;

IV — Monitorar os indices de inadimpléncia e implementar a¢des para a recupe-
racdo de créditos tributdrios;

V — Coordenar o atendimento ao contribuinte, garantindo a prestacdo de
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informacdes e esclarecimentos sobre tributos municipais;

VI — Supervisionar a emissdo de guias de recolhimento, certiddes e demais docu-
mentos fiscais;

VII — Elaborar relatérios e demonstrativos da arrecadacgao tributdria para subsi-
diar a tomada de decisdes da gestdo municipal.

§ 3°- Compete ao Chefe de Or¢camento e Financgas:

I — Coordenar a elaboracao e o acompanhamento da execucdo orcamentdria do
municipio, garantindo a conformidade com as normas de finangas publicas;

II — Monitorar a aplicacdo dos recursos municipais, assegurando a compatibili-
dade entre receita e despesa;

IIT — Analisar solicitagdes de suplementacdo e remanejamento orcamentario,
emitindo parecer técnico sobre sua viabilidade;

IV — Elaborar relatérios periddicos sobre a execugdo financeira do municipio,
subsidiando a tomada de decisdes da administracio publica;

V — Garantir a observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) na gestao
or¢amentdria do municipio;

VI — Acompanhar a destinag@o dos recursos vinculados, assegurando a correta
aplicacdo conforme as normas especificas;

VII — Estabelecer diretrizes para a melhoria da eficiéncia da gestdo orcamentaria
municipal.

§4° - Compete ao Auxiliar de Contabilidade:

I — Auxiliar na execugdo da contabilidade piblica municipal, garantindo a cor-
reta escritura¢do dos atos e fatos administrativos;

IT — Apoiar a elaboragdo dos demonstrativos contabeis exigidos pela legislag@o,
como balangos patrimoniais, balancetes mensais e relatérios fiscais;

IIT — Conferir e organizar os documentos contdbeis, garantindo a integridade das
informagdes financeiras;

IV — Auxiliar na prestagdo de contas do municipio junto aos érgios de controle e
fiscalizacao;

V — Controlar e acompanhar a execug¢ao financeira dos convénios e transferén-
cias intergovernamentais;

VI — Apoiar a conciliacio bancdria das contas municipais, garantindo a exatidao
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dos registros financeiros;

VII — Realizar outras atividades relacionadas & contabilidade publica, conforme
orientacdo da chefia.

§ 5° - Compete ao Auxiliar de Tributos e Arrecadacio:

I — Prestar suporte na execugdo das atividades de arrecadag@o e fiscalizagdo dos
tributos municipais;

IT — Auxiliar no atendimento ao contribuinte, fornecendo informagdes sobre tri-
butos, taxas e contribui¢des municipais;

IIT — Emitir guias de recolhimento, certiddes negativas e demais documentos fis-
cais solicitados pelos contribuintes;

IV — Organizar e manter atualizados os registros cadastrais dos contribuintes mu-
nicipais;

V — Apoiar a fiscalizacdo tributdria na verificacdo da regularidade dos pagamen-
tos e obrigagdes fiscais;

VI — Controlar e registrar os processos administrativos relacionados a tributos e
arrecadag¢@o municipal.

§6° - Compete ao Fiscal de Tributos e Arrecadacio:

I — Realizar a fiscalizag@o dos tributos municipais, garantindo o cumprimento
das obrigacdes fiscais pelos contribuintes;

IT — Efetuar vistorias e diligéncias fiscais para identificacdo de irregularidades na
arrecadagdo de impostos, taxas e contribuicdes municipais;

IIT — Lavrar autos de infracdo, notificacdes e demais documentos administrativos
referentes a fiscalizacdo tributdria;

IV — Monitorar e combater a evasao fiscal e a inadimpléncia, promovendo a¢des
corretivas e preventivas;

V — Verificar a regularidade do funcionamento dos estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestacdo de servigos quanto as obrigagdes tributdrias;

VI — Orientar os contribuintes sobre a legislagdo tributdria e os procedimentos
para regularizag@o fiscal;

VII — Realizar outras atividades inerentes a fiscalizagao tributdria municipal.

§ 7° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:
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I — Prestar suporte técnico e administrativo as coordenagdes e diretorias da Se-
cretaria Municipal de Financas;

IT — Auxiliar na elaborag@o de relatérios, pareceres e documentos administrativos
da drea financeira e tributdria;

IIT — Organizar e manter atualizados os registros, arquivos e sistemas financeiros
da secretaria;

IV — Apoiar a execugdo das rotinas administrativas relacionadas a arrecadacio,
tributacdo, orcamento e contabilidade;

V — Gerenciar fluxos administrativos para garantir a eficiéncia na execugao dos
servicos financeiros municipais;

VI — Zelar pela correta aplicagdo dos procedimentos internos da secretaria, ga-
rantindo conformidade com a legislagdo vigente.

Secao VI
Da Secretaria Municipal de Saide
Art. 28. A Secretaria Municipal de Sadde tem por finalidade:

I - Planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e os servicos de satide, bem
como gerir e executar os servicos publicos de satide do municipio;

II - Proceder os estudos e formular a politica de saide no municipio, em coor-
denagdo com o Conselho Municipal de Satde;

III - Participar do planejamento, programacao e organizagao da rede regiona-
lizada e hierarquizando o Sistema Unico de Satde - SUS, no seu ambito de atuacdo, em
articulacdo com a direcdo estadual do Sistema e de acordo com normas federais na area
de saude;

IV - Promover e supervisionar a execugdo das atividades de atencdo referen-
ciada a saide fazendo observar o cumprimento de parametros oficiais na prestagdo desses
Servigos;

V - Coordenar os Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU;

VI - Promover campanhas preventivas de educacao sanitdria e de vacinagao
em massa da populacao;

VII - Desenvolver e executar acdes de vigilancia a satde;
VIII - Participar da formulagéo de politicas de saneamento basico;
IX - Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais referentes ao poder de
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policia aplicado a higiene publica e ao saneamento;

X - Executar acoes dirigidas a vigilancia de zoonoses no municipio, bem como
vetores e roedores, em colaboragdo com organismos federais e estaduais;

XI - Definir uma politica municipal de saide para o trabalhador, a mulher, a
crianga, o idoso, o deficiente, considerando a realidade do municipio;

XII - Realizar a inspe¢ao de satde dos servidores municipais para efeito de
admissao, licenca, aposentadoria e outros fins;

XIIT - Colaborar na fiscalizacao das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussio sobre a saide humana e atuar junto aos 6rgdos municipais, estaduais e fede-
rais competentes, para controld-los;

XIV - Propor, quando for o caso, a instituicdo de consércios administrativos
municipais na drea de saide publica;

XV - Executar a politica de desenvolvimento de recursos humanos da 4rea de
saude;

XVI - Desenvolver o sistema municipal de coleta, processamento e transfusao
de sangue e seus derivados, dentro dos padrdes técnicos de controles de qualidades;

XVII - Administrar as unidades de assisténcia médica e odontoldgica, sob res-
ponsabilidade do municipio;

XVIII - Assegurar assisténcia a satide mental e garantir a reabilitacdo dos por-
tadores de deficiéncia;

XIX - Assegurar a assisténcia farmacéutica e promover o desenvolvimento de
praticas alternativas que beneficiem a sadde individual e coletiva;

XX - Coordenar a execugdo de programas municipais de sadde, decorrentes
de contratos e convénios com 6rgaos estaduais e federais que desenvolvem politicas vol-
tadas para satide da populagdo;

XXI - Celebrar, no ambito de acdo do municipio, contratos e convénios com
entidades prestadoras de servicos privados de satde, bem como controlar e avaliar sua
execugao;

XXII - Normatizar as agdes e os servicos publicos de satide no seu ambito de
atuagao;

XXIII- Realizar auditoria nos programas, projetos, contratos e convénios exe-
cutados pela Secretaria;

XXIV - Acompanhar a execucao fisico-financeira dos programas e projetos
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executados pela Secretaria Municipal de Satde;
XXV - Apurar os atos ou fatos qualificados de ilegais, ou de irregulares, pra-

ticados contra o SUS, formalmente apontados por agentes publicos, propondo as autori-
dades competentes as providéncias cabiveis;

XXVI - Executar as atividades de administracio geral e financeira de acordo
com a orientacdo das Secretarias Municipais de Administracao e de Finangas;

XXVII - Desempenhar outras atividades afins.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Satde apresenta a seguinte
estrutura interna e seus cargos:
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I — Secretario(a) de Saude

II - Diretor Hospitalar

III - Diretor de Enfermagem

IV - Coordenador de Vigilancia Epidemiologica e Controle de Endemias

V - Coordenador de Vigilancia Sanitaria

VI - Coordenador de Atencio Basica

VII - Coordenador do Programa Saiide Bucal

VIII- Coordenador Geral da Atencao Primaria em Saide

IX - Coordenador do Samu

X - Coordenador do Programa de Tratamento Fora do Domicilio — TFD

XI - Coordenador da Farmacia Basica

XII - Coordenador do Controle de Zoonoses

XIII - Coordenador do Programa de Agentes Comunitarios — PACS

XIV - Coordenador da Casa de Apoio

XV — Coordenador do setor de marcacao

XVI - Assessor Técnico Administrativo

§1° - Compete ao Secretdrio Municipal de Satdde:

I — Coordenar e supervisionar as politicas ptblicas de satide no municipio, garan-
tindo a prestacdo de servicos de qualidade e o cumprimento das diretrizes do Sistema Unico

de Sadde (SUS);

IT — Planejar e implementar a¢des de atencdo bésica, vigilancia epidemioldgica,

sanitdria e controle de endemias, assegurando o acesso universal e integral a satde;

IIT — Supervisionar a administracio das unidades de saide, hospitais, centros de

aten¢do especializada e demais servi¢os sob responsabilidade municipal,

IV — Monitorar a execucdo dos programas de satide municipal, garantindo a
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eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos;

V — Representar o municipio em eventos, conferéncias e féruns sobre satde pu-
blica em ambito estadual e federal;

VI — Celebrar convénios e contratos com entidades publicas e privadas para pres-
tacd@o de servicos de saide a populacao;

VII — Coordenar a captacao de recursos junto aos governos estadual e federal
para financiamento das a¢des e programas de satde;

VIII - Exercer outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas pela legislacdo
municipal.

§2° - Compete ao Diretor Hospitalar:

I — Supervisionar a gestdo administrativa e operacional dos hospitais municipais,
garantindo o funcionamento eficiente das unidades de sadde;

IT — Coordenar a distribuicao de insumos hospitalares, equipamentos e medica-
mentos, assegurando o abastecimento continuo;

IIT — Monitorar a qualidade dos servigos prestados nas unidades hospitalares,
promovendo melhorias na assisténcia aos pacientes;

IV — Supervisionar a equipe hospitalar, promovendo a capacitagio dos profissio-
nais de sadde;

V — Estabelecer protocolos e fluxos de atendimento para otimizagdo dos servigos
hospitalares;

VI — Elaborar relatérios de gestdo hospitalar e propor estratégias para aprimora-
mento dos servicos médicos e administrativos.

§3° -Compete ao Diretor de Enfermagem:

I — Coordenar e supervisionar a equipe de enfermagem das unidades de saide do
municipio;

IT — Definir e implementar protocolos assistenciais para garantir a qualidade da
assisténcia de enfermagem;

IIT — Promover a capacitagdo e atualizacio profissional dos enfermeiros e técni-
cos de enfermagem;

IV — Monitorar a qualidade dos servigos prestados pela equipe de enfermagem e
implementar a¢des corretivas quando necessario;

V — Supervisionar a distribui¢do de materiais e insumos necessarios a prestacao
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de servicos de enfermagem;

VI — Elaborar relatérios periddicos sobre o desempenho da equipe e sugerir me-
lhorias nos servigos de enfermagem.

§4°- Compete ao Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica e Controle de En-

demias:

I — Coordenar e supervisionar as atividades de vigilancia epidemiolégica no mu-
nicipio;

IT — Monitorar a incidéncia e evolug@o de doencas transmissiveis e ndo transmis-
siveis;

IIT — Planejar e executar campanhas de prevencéo e controle de doengas endémi-
cas e epidemias;

IV — Garantir a notificagdo e investigacio de casos de doencas de notificagdo
compulsdria;

V — Articular agdes intersetoriais para enfrentamento de surtos e emergéncias
epidemioldgicas;

VI — Coordenar a capacitacio dos profissionais envolvidos na vigilancia em sa-
tde.

§5° -Compete ao Coordenador de Vigilancia Sanitdria:

I — Supervisionar as agdes de fiscaliza¢@o sanitdria nos estabelecimentos de sa-
ude, alimentagdo, industria e comércio;

IT — Coordenar inspecdes e aplicacdo de normativas sanitdrias municipais, esta-
duais e federais;

IIT - Implementar estratégias para controle de qualidade e segurancga sanitdria no
municipio;

IV — Promover ac¢des educativas para a populacdo e empresarios sobre normas
sanitarias;

V — Emitir laudos e pareceres técnicos sobre condi¢des sanitdrias dos estabeleci-
mentos fiscalizados.

§ 6°- Compete ao Coordenador de Atengdo Basica:
I — Planejar e coordenar as a¢des de atenc@o primdria a saide no municipio;

IT — Garantir o acesso da populac@o aos servigos bdsicos de sadde;

N IPUPIARA

UMA NOVA HISTORIA

Autenticagéo: EC10E96CA9-E414D42ACE-D26323D3A4-3530BE2FFD | Edigéao: 1480

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/



Terca-feira
1 de abril de 2025
Edicdo n° 1480

Prefeitura Municipal de Ipupiara

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

sica.

municipio;

SAMU;

TFD;

pio;

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA

Praga Santos Dumont, 101 — Fone: (77)3646-1067
Inscrigao no CNPJ: 13.798.384/0001-81
E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br

IIT — Supervisionar as equipes da Estratégia Saide da Familia (ESF);
IV — Coordenar campanhas de promog¢do da satude e prevencio de doengas;

V — Implementar protocolos clinicos e diretrizes para atendimento na atenc¢do ba-

§7° - Compete ao Coordenador do Programa Sadde Bucal:

I — Planejar e supervisionar as acdes de satide bucal no municipio;

II — Coordenar o atendimento odontoldgico nas unidades de satde;

IIT — Desenvolver campanhas de prevencdo e promog¢do da satde bucal;

IV — Supervisionar a distribui¢do de insumos odontoldgicos;

V — Capacitar profissionais para atendimento odontolégico na rede publica.
§8° - Compete ao Coordenador Geral da Aten¢do Primdria em Satde:

I — Supervisionar a execug@o dos programas de satide da aten¢do primadria;
IT — Monitorar os indicadores de saide da populacdo atendida;

IIT — Coordenar a integragdo entre os servigos de satide e os programas sociais do

IV — Planejar e coordenar estratégias de atendimento humanizado e acessivel.
§ 9°- Compete ao Coordenador do SAMU:

I — Supervisionar as operagdes do Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia —

IT — Garantir a qualidade e eficiéncia no atendimento pré-hospitalar de urgéncia;
IIT — Coordenar a capacitagdo da equipe de socorristas e motoristas do SAMU;
IV — Monitorar a frota de ambulancias, garantindo a manutencio dos veiculos.
§10° - Compete ao Coordenador do TFD:

I — Coordenar e supervisionar o Programa de Tratamento Fora do Domicilio —
IT — Garantir o acesso dos pacientes a tratamentos especializados fora do munici-

IIT — Supervisionar a logistica de deslocamento e hospedagem de pacientes em
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tratamento;
IV — Monitorar a qualidade e efetividade dos servicos prestados pelo programa.
§11°- Compete ao Coordenador da Farmdacia Badsica:

I — Supervisionar a distribui¢do de medicamentos da assisténcia farmacéutica
municipal;

IT — Garantir o controle de estoque e abastecimento dos insumos farmacéuticos;
IIT — Coordenar a dispensacdo de medicamentos e atendimento aos pacientes.
§12° - Compete ao Coordenador do Controle de Zoonoses:

I — Planejar, coordenar e supervisionar as acdes de prevengio, controle e com-
bate as zoonoses no municipio, garantindo a prote¢ao da saide publica e o bem-estar ani-
mal;

IT — Elaborar, implementar e monitorar programas de vigilancia epidemiol6-
gica voltados para doencas transmitidas por animais, como raiva, leishmaniose, febre ma-
culosa e outras zoonoses de interesse sanitario;

IIT — Coordenar campanhas de vacinagio e outras medidas profilaticas para o
controle de doencgas zoonéticas, assegurando a ampla cobertura e adesiao da populagdo;

IV — Supervisionar a captura, manejo, tratamento e destinacao adequada de
animais errantes, garantindo a conformidade com as normas de bem-estar animal e legis-
lagdo vigente;

V — Articular e promover a¢gdes educativas junto a comunidade, escolas e ins-
titui¢des publicas e privadas, visando conscientizar a populacao sobre a posse responsavel
de animais e os riscos das zoonoses;

VI - Gerenciar o funcionamento do Centro de Controle de Zoonoses (CCZ),
assegurando a adequada estruturagdo, equipamentos e equipe técnica para a execucgao das
atividades;

VII — Coordenar agdes integradas com outros setores da administragao pu-
blica, como saide, meio ambiente e vigilancia sanitdria, para aprimorar a efetividade das
politicas de controle de zoonoses;

VIII — Monitorar e fiscalizar estabelecimentos que lidam com animais, como
pet shops, clinicas veterindrias e criadouros, garantindo o cumprimento das normas sani-
tarias;

IX — Organizar e manter atualizados os registros epidemioldgicos e operacio-
nais das a¢cdes do controle de zoonoses, elaborando relatérios técnicos para avaliagdo e
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planejamento estratégico das politicas puiblicas na area;

X — Representar o municipio em eventos, féruns e reunides técnicas sobre con-
trole de zoonoses, buscando aprimoramento e integracdo com demais entes federativos e
entidades especializadas;

XTI — Exercer outras atribui¢des correlatas que lhe forem conferidas pela legis-
lagdo, regulamentos internos ou 6rgaos superiores da administra¢do publica municipal.

§ 13° - Compete ao Coordenador do Programa de Agentes Comunitarios de Sa-
ude (PACS):

I —Planejar, coordenar e supervisionar as atividades dos Agentes Comunitérios
de Saide (ACS), garantindo a execugdo eficiente das acdes de atencao primdria a sadde e
prevengdo de doengas no municipio;

IT — Desenvolver estratégias para a implementacdo e fortalecimento do Pro-
grama de Agentes Comunitdrios de Saide (PACS), assegurando o cumprimento das dire-
trizes estabelecidas pelo Ministério da Satde e pela Secretaria Municipal de Satde;

IIT — Acompanhar e orientar os Agentes Comunitdrios de Satide na realizacdo
das visitas domiciliares, monitoramento de grupos de risco e identificacdo de fatores que
influenciam a satude da comunidade;

IV —Promover capacita¢des periddicas para os Agentes Comunitérios de Satdde,
garantindo a atualizacdo e aprimoramento das técnicas de trabalho e abordagem junto a
populacio;

V — Monitorar indicadores de satide da populacdo atendida pelo programa,
realizando a coleta, andlise e envio de dados para os sistemas de informagdo da saude
municipal, estadual e federal;

VI — Coordenar a¢des integradas com as equipes da Estratégia Saide da Familia
(ESF), Unidades Basicas de Saude (UBS) e demais programas da aten¢do primdria,
fortalecendo a rede de atendimento e o acompanhamento dos usudrios do SUS;

VII — Elaborar e executar campanhas educativas e preventivas voltadas a pro-
mocao da saide e qualidade de vida da populacdo, incentivando a participacdo comunitaria;

VIII — Fiscalizar o cumprimento das normas e protocolos estabelecidos para o
funcionamento do programa, garantindo a eficiéncia dos servigos prestados pelos Agentes
Comunitarios de Satde;

IX — Manter articulagdo com 6rgdos governamentais, entidades do terceiro setor
e demais instituicdes para fomentar parcerias e ampliar as agdes do PACS no municipio;

X — Elaborar relatérios periddicos sobre o desempenho do programa,
encaminhando informacgdes e sugestdes de melhorias aos Orgdos competentes da
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administracdo publica municipal;

XI — Representar o Programa de Agentes Comunitdrios de Satide em eventos,
foruns e reunides técnicas relacionadas a atencd@o primadria e politicas de sadde publica;

XII — Exercer outras atribui¢cdes correlatas que lhe forem conferidas pela
legislacao, regulamentos internos ou 6rgdos superiores da administracao publica municipal.

§ 14° - Compete ao Coordenador da Casa de Apoio:

I — Planejar, coordenar e supervisionar as atividades da Casa de Apoio, garan-
tindo um atendimento digno e adequado aos usudrios do servico;

II — Assegurar o acolhimento e o suporte necessdrio a pacientes e acompanhan-
tes provenientes de outras localidades que necessitem de estadia tempordria para tratamento
médico, exames ou outros procedimentos de saide;

IIT — Organizar e gerenciar a estrutura fisica e os recursos materiais da Casa de
Apoio, garantindo condi¢des adequadas de hospedagem, higiene, alimentagdo e seguranca
a0s usuarios;

IV — Coordenar a equipe de funciondrios e voluntérios, promovendo capacita-
¢oes e garantindo a qualidade do atendimento prestado;

V — Estabelecer parcerias com 6rgdos de satde, institui¢cdes filantrépicas, orga-
nizacdes ndo governamentais e demais entidades para fortalecer os servicos oferecidos pela
Casa de Apoio;

VI — Monitorar o fluxo de atendimento e a lotagdo da Casa de Apoio, organi-
zando o acolhimento e a permanéncia dos usuarios de acordo com critérios previamente
definidos pela Secretaria de Satde ou 6rgdo competente;

VII — Garantir o cumprimento de normas sanitdrias e regulamentos internos,
assegurando que as instalacdes estejam sempre adequadas para receber 0s usudrios;

VIII — Promover ac¢des de orientagio e assisténcia social, fornecendo informa-
¢Oes sobre direitos, programas de saide e servicos disponiveis para 0os pacientes e seus
familiares;

IX — Fiscalizar a correta utilizacdo dos recursos financeiros e administrativos
destinados ao funcionamento da Casa de Apoio, prestando contas periodicamente aos Or-
gdos competentes;

X — Desenvolver e implementar estratégias para a melhoria continua dos servi-
¢os oferecidos, com base na avalia¢do das necessidades dos usudrios e na escuta ativa da
comunidade atendida;

XI — Representar a Casa de Apoio junto a administragéo publica, entidades de
satde e demais 6rgaos, participando de reunides, foruns e eventos relacionados a assisténcia
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social e a saude;

XII — Elaborar relatérios periddicos sobre o funcionamento da Casa de Apoio,
identificando desafios, avangos e sugestdes de melhorias para a Secretaria de Satde ou
outro 6rgao responsavel;

XIII — Exercer outras atribui¢cdes correlatas que lhe forem conferidas pela legis-
lagdo, regulamentos internos ou 6rgados superiores da administra¢do publica municipal.

§15° - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades do setor de marcagdo de
consultas, exames e procedimentos médicos, garantindo eficiéncia, transparéncia e acessi-
bilidade no agendamento dos servigos de satde;

IT — Gerenciar o fluxo de marcag@o de consultas e exames na rede publica mu-
nicipal, assegurando a otimizagdo do atendimento e a equidade na distribuicio das vagas;

IIT — Monitorar e garantir a correta utilizacao dos sistemas de agendamento ele-
trdnico e demais ferramentas tecnolégicas utilizadas no setor, promovendo sua constante
atualizacdo e integracdo com outras unidades de saude;

IV — Supervisionar a equipe responsavel pelo atendimento ao publico, garan-
tindo um servi¢co humanizado, agil e eficiente para os pacientes e seus familiares;

V — Estabelecer critérios e protocolos para a priorizacdo de agendamentos, ga-
rantindo atendimento adequado para casos de urgéncia, pacientes com doencgas cronicas e
grupos prioritarios, conforme diretrizes da Secretaria Municipal de Saudde;

VI — Coordenar o relacionamento com as unidades de saide, hospitais e labora-
térios credenciados, assegurando a efetividade dos agendamentos e minimizando cancela-
mentos € atrasos;

VII — Promover a capacitac@o continua dos servidores do setor, garantindo que
todos os profissionais estejam preparados para atender as demandas da populagdo com qua-
lidade e eficiéncia;

VIII — Fiscalizar a qualidade do atendimento prestado e adotar medidas correti-
vas quando necessario, visando a melhoria dos servicos e a satisfacdo dos usudrios do sis-
tema de saude;

IX — Monitorar indicadores de desempenho do setor, analisando dados sobre a
demanda, a taxa de ocupacdo de consultas e exames e o tempo médio de espera, propondo
ajustes e melhorias quando necessario;

X — Garantir a comunicacao clara e acessivel sobre os procedimentos de mar-
cacdo, disponibilizando informagdes sobre disponibilidade de vagas, documentos necessa-
rios e canais de atendimento;

XI — Articular-se com a Secretaria Municipal de Saide e demais 6rgaos com-
petentes para garantir o alinhamento das acdes do setor de marcagdo com as politicas
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publicas de satde;

XII — Elaborar relatérios periddicos sobre a eficiéncia do setor, apresentando
propostas para otimizacao do processo de marcagdo de consultas e exames;

XIII — Exercer outras atribui¢des correlatas que lhe forem conferidas pela legis-
lagdo, regulamentos internos ou 6rgdos superiores da administragdo publica municipal.

§ 16° - Compete ao Assessor Técnico Administrativo:

I — Prestar suporte técnico e administrativo as coordenacdes da Secretaria Muni-
cipal de Saude;

II — Auxiliar na elaboracdo de relatdrios, pareceres e documentos administrativos
da area da saude;

IIT — Organizar e manter atualizados os registros, arquivos e sistemas administra-
tivos da secretaria;

IV — Apoiar a execucdo das rotinas administrativas relacionadas aos programas e
convénios da saude;

V — Zelar pela correta aplicacio dos procedimentos internos da secretaria, garan-
tindo conformidade com a legislag¢do vigente.

Secao VI
Da Secretaria Municipal de Viaciao, Obras e Recursos Hidricos
Art. 29. A Secretaria Municipal de Viacao, Obras e Recursos Hidricos:

I - Executar atividades concernentes a constru¢io, a manutengdo e a conser-
vagao de obras publicas municipais e instalagdes para prestacao de servico a comunidade;

IT - Promover a elaboracao de projetos de obras publicas municipais e os res-
pectivos orcamentos, indicando os recursos financeiros necessarios para o atendimento
das respectivas despesas;

III - Verificar a viabilidade técnica do projeto ou obra a ser executada, sua
conveniéncia e utilidade para o interesse publico, indicando os prazos para o inicio e a
conclusdo de cada empreendimento;

IV - Promover a construcao, pavimentacio e conservagdo das vias urbanas e
rurais do municipio;

V - Promover a execucao de trabalhos topogréficos e de desenhos indispen-
sdveis as obras e aos servicos a cargo da secretaria;

VI - Executar atividades de andlise e aprovacdo de projetos de obras publicas
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e particulares;
VII - Manter atualizada a Planta Cadastral do Municipio;

VIII - Promover a elaboracdo e orientar a implantagdo do Plano Diretor do
Municipio, responsabilizando se pela sua manutengao atualizada;

IX - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes particu-
lares;

X - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e lotea-
mento;

XI - Promover a execugdo das atividades relativas a urbanizacdo no ambito
do Governo Municipal;

XII - Facilitar o acesso a lotes minimos dotados de infraestrutura basica e
servidos por transportes coletivos;

XIIT - Executar atividades relativas aos servigos de limpeza publica;

XIV - Promover e acompanhar a execucdo dos servicos de iluminacao pu-
blica, no seu ambito de atuacdo, em coordenagdo com os 6rgaos competentes do Estado,
quando for o caso;

XV - Executar os reparos necessdrios a manutenc¢do da infraestrutura dos par-
ques e jardins do municipio;

XVI - Realizar os servicos de fiscalizagdo de postura nas dreas sob sua respon-
sabilidade;

XVII - Fiscalizar e controlar os servicos publicos ou de utilidade publica,
concedidos ou permitidos pelo municipio;

XVIII - Promover e acompanhar a execucio dos servigos relativos aos siste-
mas de abastecimento de dgua e de saneamento basico do municipio;

XIX - Implantar, manter e promover reparos nos equipamentos do sistema de
sinalizagdo de vias e logradouros publicos;

XX - Promover a construgdo de bloquetes, tubos e outros materiais necessarios
a execucao das obras publicas municipais;

XXI - Promover a execucdo de obras que visem facilitar o trafego em vias
publicas, tais como, sarjetas, bueiros, mata-burros, pontes, aterros, curvas de nivel;

XXII - Realizar trabalho de reposi¢do de lampada em vias publicas;
XXIII - Levantar os problemas ligados as condi¢des habitacionais, a fim de
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desenvolver, quando necessario, programa de habitagdo popular;

XXIV - Construir e realizar reparos em logradouros publicos, pragas, jardins,
cemitérios, escolas, 6rgaos publicos;

XXV - Promover a conservacao e limpeza publica em geral;

XXVI - Promover a elaboragido de projetos de obras piblicas municipais e 0s
respectivos or¢amentos, indicado os recursos financeiros necessdrios para atendimento
das respectivas despesas;

XXVII - Verificar a viabilidade técnica do projeto ou obra a ser executada, sua
conveniéncia e utilidade para o interesse publico, indicado os prazos para o inicio e a
conclusdo de cada empreendimento;

XXVIII - Instruir a populagdo sobre como proceder em casos de diferentes
calamidades;

XXIX - Realizar a desocupagao do pessoal e material das dreas atingidas;
XXX - Proporcionar assisténcia aos flagelados;

XXXI - Adotar procedimentos e praticar os atos necessarios a reducdo dos
prejuizos sofridos por particulares e entidades publicas em decorréncia de calamidade;

XXXII — Desempenhar outras atividades afins.
XXXIII - Gestdo e preservacgdo de rios, nascentes € mananciais do municipio;

XXXIV - Monitoramento e controle do abastecimento de 4gua e do saneamento
basico;

XXXV - Desenvolvimento de projetos de combate a erosdo e prevengao de en-
chentes;

XXXVI - Manutencao, pavimentacao e conservagdo de ruas, avenidas e estra-
das municipais;

XXXVII - Fiscalizagdo e melhoria do transito urbano e rural.

PARAGRAFO UNICO. A Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Recursos
Hidricos

I - Secretario Municipal de Viaciao, Obras e Recursos Hidricos

II - Diretor de Obras, Projetos, Acompanhamento e Fiscalizacao de Obras

I1I - Diretor de Transportes, estradas e rodagens
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IV - Coordenador de Sistema de Abastecimento de Agua

'V - Coordenador de iluminacéo piblica

VI - Chefe de Sistema de Manutencao de Pocos artesianos

VII - Chefe de Servicos de Limpeza piiblica e coleta de lixo

VIII — Chefe de Manutencao de Pracas e Jardins

IX - Assessor Técnico Administrativo

§1°- Compete ao Secretdrio Municipal de Viagdo, Obras e Recursos Hidricos:

I — Coordenar, planejar e supervisionar as politicas publicas de infraestrutura,
saneamento, transportes e recursos hidricos no municipio;

IT — Gerenciar a execugdo das obras publicas municipais, assegurando o cum-
primento dos prazos e normas técnicas;

III — Elaborar e acompanhar projetos de pavimentacao, drenagem, iluminagao
publica e saneamento bdasico;

IV — Supervisionar a manutengao das vias publicas, estradas e pontes munici-
pais;

V — Coordenar a administracio do sistema de abastecimento de d4gua e manu-
tencdo de pocos artesianos;

VI — Articular parcerias e convénios com 6rgdos estaduais e federais para cap-
tacdo de recursos destinados as obras municipais;

VII — Supervisionar a destinacdo adequada de residuos sdlidos e promover
acdes ambientais no municipio;

VIII — Representar o municipio em reunides e eventos relacionados a infraes-
trutura e recursos hidricos;

IX — Exercer outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas pela legislagao
municipal.

§2°- Compete ao Diretor de Obras, Projetos, Acompanhamento e Fiscaliza¢do
de Obras:

I — Coordenar e supervisionar a elaboracdo de projetos de engenharia para

obras puiblicas municipais;
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II — Acompanhar a execucdo das obras municipais, assegurando o cumpri-
mento dos contratos, especificacdes técnicas e normas de seguranga;

III — Fiscalizar a qualidade dos servicos prestados pelas empresas contratadas
para execugdo de obras publicas;

IV — Elaborar relatérios técnicos sobre o andamento das obras e propor medi-
das para otimizacd@o dos recursos publicos;

V — Monitorar a execugdo orcamentdria e financeira das obras municipais, ga-
rantindo a correta aplicagdo dos recursos;

VI — Auxiliar na elaboracao de planos e projetos de expansao da infraestrutura
urbana e rural do municipio.

§3° - Compete ao Diretor de Transportes, Estradas e Rodagens:

I — Supervisionar e gerenciar a manuteng@o das estradas vicinais e rodovias
municipais;

IT — Coordenar a manutengéo preventiva e corretiva da frota de veiculos e ma-
quinas pesadas da prefeitura;

III — Elaborar planos de melhoria da malha vidria do municipio, promovendo
a recuperacao e ampliacdo de estradas e vias publicas;

IV — Fiscalizar o transporte publico municipal e servigos de transporte de car-
gas e passageiros sob responsabilidade da prefeitura;

V — Planejar e executar acdes de sinalizagdo vidria e seguranca no transito
municipal;

VI — Articular parcerias para obten¢do de recursos destinados & manutengao e
melhoria das estradas municipais.

§ 4° -Compete ao Coordenador de Sistema de Abastecimento de Agua:

I — Planejar e coordenar a distribuic@o de dgua potavel no municipio, garan-
tindo a qualidade e continuidade do abastecimento;

IT — Supervisionar a operacdo e manutenc¢ao das redes de distribuicdo de dgua;
IIT — Monitorar a qualidade da 4gua e implementar medidas de tratamento e controle sa-

nitario;

IV — Coordenar ag¢des para ampliacdo e melhoria do sistema de abastecimento
de 4gua municipal;

V — Fiscalizar o uso racional da d4gua, promovendo campanhas de
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conscientizagdo da populacgio;

VI — Elaborar relatérios técnicos sobre a situacdo do abastecimento de dgua
no municipio.

§5°- Compete ao Coordenador de Iluminagédo Piblica:

I — Planejar, coordenar e supervisionar os servigos de manutengdo, expansao
e melhoria da rede de iluminagdo publica no municipio, garantindo eficiéncia energética
e seguranga para a populacao;

IT — Fiscalizar a execugdo dos contratos e servicos de manuten¢do da ilumina-
¢do publica, assegurando o cumprimento das normas técnicas e dos prazos estabelecidos;

IIT — Monitorar e gerenciar a demanda por novos pontos de iluminagao, iden-
tificando dreas com deficiéncia luminosa e propondo solu¢des para melhoria da infraes-
trutura publica;

IV — Implementar e acompanhar programas de moderniza¢ao da iluminac¢ao
publica, incluindo a adogdo de tecnologias sustentdveis, como lampadas de LED e siste-
mas de telegestao;

V — Atender e registrar as solicitagcdes da populacdo referentes a falhas e pro-
blemas na iluminacdo publica, garantindo respostas rapidas e solugdes eficientes;

VI - Supervisionar a equipe responsdvel pela manutencao e instalacao de equi-
pamentos de iluminag¢do, garantindo a segurancga dos trabalhadores e a qualidade dos ser-
vicos prestados;

VII — Articular-se com concessiondrias de energia elétrica, 6rgéos de fiscali-
zacdo e demais entidades para garantir o funcionamento adequado do sistema de ilumi-
nacao publica;

VIII — Monitorar e avaliar os custos operacionais do setor, buscando solu¢cdes
para a otimizag¢ao dos recursos financeiros destinados a iluminagdo publica;

IX — Desenvolver campanhas educativas sobre o uso racional e eficiente da
iluminacdo publica, incentivando a participacdo da comunidade na conservagao e fiscali-
zagdo do servico;

X — Coordenar projetos de iluminacdo em dareas estratégicas do municipio,
como pracas, parques, avenidas e monumentos publicos, promovendo seguranga e valo-
rizagdo dos espacos urbanos;

XTI — Garantir a conformidade da iluminag¢éo publica com as normas ambien-
tais e urbanisticas, minimizando impactos ambientais e visuais;

XII — Elaborar relatdrios técnicos periddicos sobre a situagdo da iluminacao
publica no municipio, apresentando indicadores de desempenho e sugestdes de melhorias
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a administracdo publica;

XIIT - Representar o setor de iluminacao publica em reunides, féruns e eventos
relacionados a infraestrutura urbana e eficiéncia energética;

XIV — Exercer outras atribui¢des correlatas que lhe forem conferidas pela le-
gislacdo, regulamentos internos ou 6rgéos superiores da administracao publica municipal.

§6° - Compete ao Chefe de Sistema de Manutencao de Pocos Artesianos:

I — Coordenar e supervisionar a manutencao dos pocos artesianos publicos do
municipio;
II — Controlar e monitorar a operagao dos sistemas de bombeamento e distri-

buicado de dgua dos pogos artesianos;

IIT — Realizar inspe¢des periddicas e promover agdes corretivas para garantir
o funcionamento adequado dos pogos;

IV — Coordenar a aquisi¢do de equipamentos e insumos necessirios para ma-
nutenc¢do dos pogos artesianos;

V — Promover agdes de controle da qualidade da dgua dos pocgos, garantindo
padrdes sanitdrios adequados;

VI — Elaborar relatérios técnicos sobre a operacdo e manutencdo dos pocos
artesianos municipais.

§7°- Chefe de Servicos de Limpeza Publica e Coleta de Lixo:

I — Planejar, coordenar e supervisionar os servicos de limpeza publica, varri-
¢do de ruas, coleta de lixo domiciliar e remocao de residuos s6lidos no municipio, garan-
tindo a manutengdo da higiene e da satide publica;

IT — Gerenciar e fiscalizar a execu¢do dos contratos e servigos terceirizados
relacionados a limpeza urbana e a coleta de residuos s6lidos, assegurando o cumprimento
das normas ambientais e sanitarias;

III — Definir e organizar rotas eficientes para a coleta de lixo, otimizando o
tempo de execugdo e garantindo a cobertura total do municipio;

IV — Monitorar e garantir a correta destinagdo final dos residuos sélidos, pro-
movendo a separacdo adequada, reciclagem e descarte ambientalmente correto;

V — Supervisionar as equipes responsaveis pelos servicos de limpeza urbana e
coleta de lixo, garantindo condi¢des adequadas de trabalho, seguranca e eficiéncia na
execucao das atividades;

VI — Desenvolver campanhas educativas junto a populacdo sobre a

N IPUPIARA

UMA NOVA HISTORIA

Autenticagéo: EC10E96CA9-E414D42ACE-D26323D3A4-3530BE2FFD | Edigéao: 1480

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Terca-feira
1 de abril de 2025
Edicdo n° 1480

Prefeitura Municipal de Ipupiara

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

“ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA

Praga Santos Dumont, 101 — Fone: (77)3646-1067
Inscrigao no CNPJ: 13.798.384/0001-81
SayPURIAR A E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br

importancia da separacdo correta do lixo, descarte responsavel e cuidados com o meio
ambiente;

VII — Fiscalizar e coibir o descarte irregular de residuos em vias publicas, ter-
renos baldios e dreas de preservagdo ambiental, adotando medidas cabiveis para penalizar
infracdes;

VIII — Coordenar a manutencdo e conservagdo dos equipamentos e veiculos
utilizados nos servicos de limpeza publica e coleta de lixo, garantindo sua operacionali-
dade e seguranga;

IX — Articular-se com 6rgdos ambientais, entidades de reciclagem e coopera-
tivas de catadores para promover a coleta seletiva e a destinagdo sustentdvel dos residuos
solidos urbanos;

X — Monitorar e avaliar indicadores de desempenho dos servicos de limpeza
publica e coleta de lixo, propondo melhorias na gestdo e operacao;

XI —Propor agdes para a modernizagdo dos servicos, buscando a implementa-
¢do de novas tecnologias e metodologias sustentaveis na coleta e tratamento de residuos

solidos;

XII — Elaborar relatérios periddicos sobre a execucao dos servicos de limpeza
publica e coleta de lixo, apresentando dados e sugestdes de aprimoramento a administra-
¢do municipal;

XIIT — Representar o setor de limpeza publica e coleta de lixo em reunides,
féruns e eventos relacionados a gestdo ambiental e saneamento urbano;

XIV — Exercer outras atribui¢des correlatas que lhe forem conferidas pela le-
gislacdo, regulamentos internos ou 6rgdos superiores da administracdo piblica municipal.

§8° - Compete ao Chefe de Servicos de Limpeza e Manutengdo de Pragas e
Jardins:

I — Coordenar e supervisionar a limpeza e manutencdo das pragas, parques e
areas verdes do municipio;

II - Planejar e executar agdes de jardinagem e paisagismo para embelezamento
dos espagos publicos;

IIT — Supervisionar a poda de drvores e a conservacdo dos canteiros e dreas
ajardinadas municipais;

IV — Coordenar a gestio de residuos sélidos provenientes da manutengdo das
dreas publicas;

V — Monitorar a equipe responsavel pelos servigos de limpeza e conservacao
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VI — Elaborar relatdrios sobre as condi¢des das dreas verdes do municipio e
propor melhorias na gestdao ambiental urbana.

§9°- Compete ao Assessor Técnico Administrativo:
p

I — Prestar suporte técnico e administrativo as coordenacdes e diretorias da
Secretaria Municipal de Viacao, Obras e Recursos Hidricos;

IT — Auxiliar na elaboragdo de relatérios, pareceres e documentos administra-
tivos da drea de infraestrutura e saneamento;

III — Organizar e manter atualizados os registros, arquivos e sistemas adminis-
trativos da secretaria;

IV — Apoiar a execugdo das rotinas administrativas relacionadas a projetos,
obras e servigos urbanos;

V — Gerenciar fluxos administrativos para garantir a eficiéncia na execuc¢ao
dos servigos publicos da secretaria;

VI — Zelar pela correta aplicagdo dos procedimentos internos da secretaria,
garantindo conformidade com a legislagdo vigente.

CAPITULO IV

ORGAOS DELIBERATIVOS E ASSISTENCIAIS

Art. 30 - S3o 6rgaos deliberativos de representagdo institucional e comunitéria,
com drea de atuagdo, objetivos, competéncias e procedimentos, definidos em regimento
préprio.

§1°. Os conselhos municipais serdo instituidos como colegiados de normatizagao,
consulta e deliberacdo superior e tém, por finalidade, auxiliar as respectivas secretarias
municipais, na formulagdo da proposta politico-administrativa adequada ao processo de
decisdo das questdes referentes a sua drea de competéncia.

Art. 31 - Os Conselhos Municipais Especiais se vinculardo, para efeitos de
definicdo de diretrizes politicas e administrativas, aos 6rgdos definidos nas Leis especificas
de suas criagdes.

Art. 32 - Dentro das necessidades exigidas para funcionamento de tais colegiados,
o Poder Executivo Municipal promoverd as devidas regulamentacdes por Decreto e atos
préprios especificos.
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Art. 33 - Um determinado Conselho Municipal poderd absorver as atribuicdes
de outro, desde que haja interac@o e compatibilidade de fun¢des e objetivos.

Art. 34 - Os Conselhos Municipais serdo instituidos por Lei Municipal e deverd
conter ato de criacdo, indicacdo dos 6rgdos de representacdo e Regimento Interno de
funcionamento.

Atrt. 35 - E facultada a criacdo de outros conselhos municipais desde que observa-
dos os procedimentos estabelecidos, que exercerdo suas competéncias com as mesmas prer-
rogativas.

Secao I
Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente

Art. 36 - O Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente tem as seguintes
competéncias:

I — Formular, acompanhar e fiscalizar as politicas publicas voltadas a promogao,
protegdo e garantia dos direitos das criangas e adolescentes no municipio;

IT — Deliberar sobre a destinagdo de recursos do Fundo Municipal da Criancga e do
Adolescente;

IIT — Supervisionar a atuacdo do Conselho Tutelar e demais érgaos de protecdo a
infancia e adolescéncia;

IV — Propor e acompanhar a¢des voltadas ao combate a violéncia, exploracdo e
abandono de criangas e adolescentes;

V — Articular parcerias com entidades governamentais e nao governamentais para
fortalecimento das politicas de protecdo a infancia e juventude.

Secao II
Conselho Municipal de Alimentacao Escolar

Art. 37 - O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar tem as seguintes compe-
téncias:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE) no municipio;

IT — Monitorar a qualidade dos alimentos oferecidos nas escolas publicas munici-
pais;

III — Verificar o cumprimento das diretrizes nutricionais na alimentacao escolar;
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IV — Analisar e aprovar a prestacdo de contas dos recursos destinados a alimenta-
¢do escolar;

V — Propor melhorias para o servico de alimentacdo escolar.

Secao II1
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 38 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social tem as seguintes competén-
cias:

I — Formular diretrizes para a politica municipal de assisténcia social;

II — Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servicos, programas e beneficios da assis-
téncia social no municipio;

III — Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar sua execug¢ao;

IV — Deliberar sobre a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia

Social;
V — Articular a¢des intersetoriais para fortalecimento da rede socioassistencial.
Secao IV
Conselho Municipal de Cultura e Turismo

Art. 39- O Conselho Municipal de Cultura e Turismo tem as seguintes competén-
cias:

I — Propor e fiscalizar politicas publicas de incentivo a cultura e ao turismo no
municipio;

II — Acompanhar a execugdo de projetos culturais e turisticos financiados com
recursos publicos;

IIT — Articular parcerias para a promocao e valorizacdo do patrimdnio cultural e
natural do municipio;

IV — Monitorar o impacto das politicas culturais e turisticas no desenvolvimento
local;

V — Apoiar a realizacdo de eventos, festivais e manifestacdes culturais.
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Secao V
Conselho Municipal de Defesa Civil
Art. 40 - O Conselho Municipal de Defesa Civil tem as seguintes competéncias:

I — Assessorar o Poder Executivo na formulagao e execugdo de planos de prevencgao
e resposta a desastres naturais e emergéncias;

IT — Acompanhar ac¢des de socorro, assisténcia e recuperacdo em areas atingidas por
calamidades publicas;

IIT — Mobilizar a comunidade e 6rgdos publicos para acdes de mitigacdo de riscos e
gestdo de crises;

IV — Fiscalizar a aplicacdo de recursos destinados a defesa civil;

V — Propor medidas preventivas para minimizar os impactos de desastres ambientais
e urbanos.

Secao VI

Conselho Municipal de Educacao

Art. 41- O Conselho Municipal de Educacgdo tem as seguintes competéncias:

I — Formular diretrizes para a politica educacional do municipio, assegurando o
cumprimento da legislacdo vigente;

II — Acompanhar a execugdo do Plano Municipal de Educagao;
III — Fiscalizar a qualidade do ensino ofertado nas escolas municipais;
IV — Emitir pareceres sobre projetos educacionais e diretrizes curriculares;

V — Supervisionar a aplicacdo dos recursos da educacdo.

Secao VII
Conselho Municipal de Satde
Art. 42 - O Conselho Municipal de Satide tem as seguintes competéncias:

I — Formular, fiscalizar e acompanhar a politica municipal de satide, garantindo o
cumprimento das diretrizes do SUS;
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IT — Aprovar o Plano Municipal de Saide e monitorar sua execugio;
IIT — Fiscalizar a aplicacao dos recursos destinados a satide publica no municipio;

IV — Supervisionar o funcionamento dos servicos de saide, garantindo sua efici-
éncia e acessibilidade;

V — Articular parcerias para melhoria da assisténcia a saide no municipio.

Secao VIII
Conselho Municipal de Seguranca Publica

Art. 43- O Conselho Municipal de Seguranca Piblica tem as seguintes competén-
cias:

I — Propor politicas puiblicas de seguranca e prevencdo a violéncia no municipio;
IT — Monitorar a atuagdo das forcas de seguranca locais e propor melhorias;

IIT — Promover a¢des comunitdrias para fortalecimento da seguranca publica;

IV — Avaliar indicadores de criminalidade e sugerir estratégias de enfrentamento;

V — Integrar esforcos entre sociedade civil e 6rgaos piblicos na promogdo da se-
guranca cidada.

Secao IX
Conselho Municipal do FUNDEB
Art. 44 - O Conselho Municipal do FUNDEB tem as seguintes competéncias:

I — Fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvi-
mento da Educagdo Bdsica e de Valorizacdao dos Profissionais da Educagao (FUNDEB);

IT — Acompanhar a execucao financeira e orcamentdria do fundo;
IIT — Emitir pareceres sobre a prestacdo de contas dos recursos do FUNDEB;
IV — Propor a¢des para melhoria da qualidade da educagido bésica;

V — Assegurar a transparéncia na gestdo dos recursos da educacao.
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Secao X
Conselho Municipal do Idoso
Art. 45- O Conselho Municipal do Idoso tem as seguintes competéncias:

I — Formular, acompanhar e fiscalizar as politicas publicas voltadas ao bem-estar
e protegdo dos idosos;

IT — Propor e apoiar projetos de inclusdo e valorizacdo da populagdo idosa;
IIT — Fiscalizar institui¢cdes e servigos de atendimento ao idoso no municipio;
IV — Garantir a aplicacao dos direitos previstos no Estatuto do Idoso;

V — Monitorar a destina¢ao dos recursos do Fundo Municipal do Idoso.

Secao XI
Conselho Municipal do Meio Ambiente
Art. 46 - O Conselho Municipal do Meio Ambiente tem as seguintes competéncias:
I — Fiscalizar e propor politicas de preservagdao ambiental no municipio;
IT — Monitorar a aplicagdo de recursos destinados a prote¢do ambiental;

IIT — Acompanhar projetos de reflorestamento, saneamento e conservacao ambi-
ental;

IV — Propor diretrizes para o desenvolvimento sustentavel local;

V — Supervisionar a¢des de fiscalizagdo ambiental.

Secao XII
Conselho Tutelar
Art. 48 - O Conselho Tutelar tem as seguintes competéncias:

I — Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, conforme o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

IT — Atender dentncias de violagdes de direitos da infancia e juventude;
IIT — Aplicar medidas protetivas em casos de risco ou vulnerabilidade social;
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IV — Acompanhar familias e encaminhar casos aos 6rgaos competentes;

V — Fiscalizar entidades de atendimento a criancga e ao adolescente.

Ssecao XIII
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA

Art. 49 - O conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional tem as
seguintes competéncias:

I — Organizar e coordenar, em articulagdo com a Caisan municipal, a Conferéncia
municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo,
com periodicidade de quatro anos;

IT - Definir os pardmetros de composicdo, organizacao e funcionamento da Con-
feréncia;

III - Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberacdes da Conferéncia Mu-
nicipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, as diretrizes e as prioridades do Plansan muni-
cipal, incluindo-se os requisitos orcamentarios para sua consecugio;

IV - Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo com a Caisan
municipal, a implementagdo e a convergéncia de acdes inerentes ao Plansan Municipal;

V - Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementa-
¢ao de agdes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI - Estimular a ampliacdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacao
e controle social nas a¢des integrantes do Plansan Municipal;

VII - Zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentacao Adequada e pela sua
efetividade;

VIII - Manter articulagcdo permanente com outros Conselhos municipais e com o
Conselho Estadual de Seguranca Alimentar

CAPITULO V
DOS ORGAOS SISTEMICOS ESPECIAIS

Art. 50 - Os “Fundos Municipais” sdo 6rgaos especiais, instituidos por forca de
Lei, que tém por finalidade desenvolver as préticas de previsdo, comprometimento, execugao,

acompanhamento e comprovagdo dos recursos or¢amentdrios e financeiros, postos a
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disposi¢do das respectivas secretarias municipais a que estejam vinculados.

§1°. Todo Fundo Municipal estd vinculado a uma Secretaria Municipal,
considerando que “Fundo Especial” ndo € um instrumento de contabilidade da gestdo publica,
caracterizada como unidade administrativa.

§2°. Os Fundos Municipais dispdem de regimento préprio que lhes definem as
fontes de recursos, objeto de gasto, atribui¢des do gestor e diretrizes para as prestacdes de
contas.

§3°. A execugdo orcamentdria e financeira dos Fundos Municipais serd realizado
diretamente pela respectiva Secretaria Municipal a que o fundo estiver vinculado, e em estreita

articulacdo com a Secretaria Municipal de Finangas.

Secao I
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Art. 51 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS tem as seguintes fi-
nalidades:

I — Financiar a¢des e programas de assisténcia social voltados a protecdo e inclu-
sdo das familias e individuos em situac@o de vulnerabilidade social;

IT — Garantir recursos para a execucao dos servigcos socioassistenciais do munici-
pio, em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);

III — Viabilizar o pagamento de beneficios eventuais e subsidios a entidades as-
sistenciais conveniadas;

IV — Assegurar o cofinanciamento dos programas do Sistema Unico de Assistén-
cia Social (SUAS);
V — Receber e administrar repasses financeiros oriundos dos governos estadual e federal,

bem como doagdes e outras receitas vinculadas a assisténcia social.
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Secao I1
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA

Art. 52 - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA
tem as seguintes finalidades:

I — Garantir recursos para a implementagdo de politicas de prote¢do e promogao
dos direitos da crianga e do adolescente no municipio;

II — Financiar projetos e a¢des voltadas ao combate a violéncia, exploracao e vul-
nerabilidade infantojuvenil;

III — Apoiar iniciativas de entidades que atuam na defesa dos direitos da infancia
e adolescéncia;

IV — Gerenciar doagdes voluntérias de pessoas fisicas e juridicas, bem como re-
passes governamentais, destinadas a programas especificos;

V — Prestar contas da aplicacdo dos recursos ao Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente e aos 6rgaos fiscalizadores.

Secao II1
Fundo Municipal de Satide — FMS

Art. 53- O Fundo Municipal de Satide — FMS tem as seguintes finalidades:

I — Financiar as a¢des e servigos de satide no municipio, garantindo o atendimento
integral e universal da populagio;

IT — Gerenciar os recursos provenientes do Sistema Unico de Saide (SUS), convé-
nios e parcerias na drea da satde;

IIT — Viabilizar a manutencido e ampliagdo das unidades de saude, aquisicdo de
equipamentos e medicamentos;

IV — Assegurar o pagamento dos profissionais de satide vinculados ao municipio,
conforme legislacdo vigente;

V — Garantir o desenvolvimento de campanhas de promocao, prevencao e assis-

téncia a sadde publica.
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Secao IV
Fundo Municipal de Educacio - FME

Art. 54 - O Fundo Municipal de Educagdo — FME tem as seguintes finalidades:

I — Assegurar recursos para o financiamento da educacdo publica municipal;

II — Garantir investimentos na melhoria da infraestrutura das escolas, aquisi¢cdo de
materiais didaticos e tecnoldgicos;

III — Viabilizar programas de formacao continuada para profissionais da educagao;

IV — Gerenciar repasses do governo estadual e federal para a educagdo bdsica e
ensino fundamental;

V — Manter a transparéncia na aplicagdo dos recursos educacionais, conforme as

diretrizes do Plano Municipal de Educagdo.

Secao V

Fundo Municipal de Desenvolvimento do Ensino Basico —- FUNDEB

Art. 55 - O Fundo Municipal de Desenvolvimento do Ensino Basico - FUNDEB

tem as seguintes finalidades:

I — Financiar a manuteng¢éo e desenvolvimento do ensino fundamental e da educa-
¢do infantil no municipio;

II — Garantir o pagamento dos profissionais da educacdo bdsica, assegurando a
valorizac¢do docente;

III — Promover a equidade na distribui¢éio de recursos entre as unidades de ensino
municipal;

IV — Fiscalizar a correta aplicag@o dos recursos conforme as normas do Fundo de
Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao;

V — Viabilizar a ampliagdo do acesso e a melhoria da qualidade da educacgéo pu-

blica municipal.
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Secao VI
Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

Art. 56 - O Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA tem as seguintes fina-
lidades:

I — Financiar programas e ac¢des voltados a preservacao e recuperagdo ambiental
no municipio;

IT — Apoiar projetos de educacdo ambiental e conscientizagdo ecoldgica;

III — Viabilizar a¢des de reflorestamento, combate a polui¢do e protecdo de recur-
sos hidricos;

IV — Incentivar iniciativas de gestdo sustentdvel de residuos s6lidos e saneamento
basico;

V — Captar e administrar recursos de compensagdo ambiental, parcerias e doacdes

para projetos ambientais.
Secao VII
Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 57 - O Fundo Municipal de Cultura — FMC tem as seguintes finalidades:

I — Financiar projetos e atividades culturais que promovam a diversidade artistica
no municipio;

II - Apoiar artistas locais e manifestacdes culturais tradicionais e contemporaneas;

III — Fomentar a preservac¢ao do patrimonio histérico e cultural do municipio;

IV — Viabilizar eventos, festivais e oficinas culturais para a populagio;

V — Gerenciar recursos provenientes de incentivos fiscais, editais culturais e con-

vénios na area cultural.
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Secao VIII
Fundo Municipal de Turismo — FMT

Art. 58 - O Fundo Municipal de Turismo — FMT tem as seguintes finalidades:

I — Financiar ac¢des voltadas a promocdo e desenvolvimento do turismo no muni-
cipio;

IT — Incentivar projetos que valorizem o potencial turistico local e regional;

IIT — Apoiar empreendimentos e atividades econdmicas relacionadas ao setor tu-
ristico;

IV — Gerenciar investimentos na infraestrutura turistica do municipio;

V — Captar e administrar recursos provenientes de parcerias publico-privadas e

convénios para o turismo.

Secao IX
Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL

Art. 59- O Fundo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL tem as seguintes finali-
dades:

I — Financiar projetos e programas que incentivem o esporte e a pratica de ativida-
des fisicas no municipio;

IT — Viabilizar a manuten¢do e construgio de equipamentos esportivos publicos,
como quadras, gindsios e centros de lazer;

IIT — Apoiar atletas locais e equipes esportivas em competi¢cdes regionais e nacio-
nais;
IV — Promover eventos esportivos e torneios comunitdrios;

V — Captar e administrar recursos destinados ao desenvolvimento do esporte e do

lazer no municipio.
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CAPITULO VI
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 60 - O Prefeito, os Secretdrios e dirigentes de 6rgdos de igual nivel
hierdrquico, salvo hipdteses expressamente contempladas em Lei, deverdo permanecer livres
de fungdes meramente executdrias e da pratica de atos relativos a rotina administrativa ou que
indiquem uma simples aplicagdo de normas estabelecidas.

Pardgrafo unico. O encaminhamento de processo e outros expedientes as
autoridades mencionadas neste Artigo, ou a avocacao de qualquer caso por essas autoridades
apenas se dara:

I - Quando o assunto se relacione com ato praticado pessoalmente pelas citadas
autoridades;

I - Quando se enquadre simultaneamente na competéncia de vdrios Orgaos
subordinados diretamente ao Prefeito, ou de vdrios 6rgdos subordinados diretamente ao
Secretario ou nio se enquadre precisamente na de nenhum deles;

IIT - Quando incida a0 mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com a
Camara ou com outras esferas do governo;

IV - Quando for reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse
publico;

V - Quando a decisdao importa em precedente que modifique a pratica vigente no
Municipio.

Art. 61 - Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fungdes de
planejamento, organizacao, orientagdo, coordenacdo, controle e supervisdo, e, de acelerar a
tramitagdo administrativa, serdo observados, no estabelecimento de rotinas de trabalho e de
exigéncias processuais, dentre outros principios racionalizadores, o seguinte:

I - Todo assunto serd decidido no nivel hierdrquico o mais baixo possivel para isso:

a) As diretorias imediatas que se situam na base da organizagdo devem receber a
soma de poderes decisorios, principalmente em relacido a assuntos rotineiros;

b) A autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a acdo, deve ser a
que se encontre no ponto mais proximo aquele em que a formacdo se complete ou em que

todos os meios e formalidades requeridos por uma operacao se concluam;
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IT - A autoridade competente ndo poderad se escusar de decidir, protelando por
qualquer forma o seu pronunciamento ou encaminhando o caso a considerag¢ao superior ou de
outra autoridade;

III - Os contatos entre os 6érgaos da administra¢cdo municipal, para fins de instru¢ao

de processos, far-se-ao diretamente de 6rgaos para 6rgdo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 62 - Para execucgdo desta lei, fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Transferir a necessidade da Administracao, qualquer servidor publico munici-
pal;

IT - Rever, definir competéncia e objetivos de 6rgdo de modo a evitar paralelismo
de atividades;

III — Proceder as necessdrias transferéncias de dotacdo orcamentaria e financeiras,
bem como dos saldos de recursos consignados, destinados ou transferidos, que venham a ser
exigidas pela exting¢ao ou transformac¢do do 6rgdo, ou mesmo pelas alteracdes das respectivas
competéncias;

1V - Abrir, no exercicio, crédito especial para ocorrer com as despesas de implan-
tacdo e financiamento dos 6rgdos criados, transformados ou que tenham suas areas de com-
peténcia alteradas, até o limite dos valores ja consignados no Or¢amento Municipal para os
orgdos extintos ou transformados, bem como, para os programas, projetos e atividades que
estdo sendo transferidos, utilizando-se como fontes e recursos para abertura do referido cré-
dito, a anulagdo daqueles mesmos valores consignados, nos termos do art. 43 da Lei Federal
ne 4.320/64.

V - Regulamentar a presente Lei e estabelecer o regimento interno dos érgaos da
administracao direta da Prefeitura, mediante decreto, onde detalhara as competéncias de cada
uma de suas unidades estruturais , bem como a expedi¢ao dos atos de organizagdo e adminis-
tracao, necessdrios aos ajustes do disposto nesta Lei.

Art. 63 - Através de Decreto, o Poder Executivo nomeara os titulares dos cargos

em total conformidade com os criados e estruturados na presente lei.
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Art. 64 - Até que sejam expedidos os novos atos de regulamentagdo, continuardao
em vigor os regulamentos existentes sobre as matb6rias versadas nesta lei, no que for com ela
compativel.

Art. 65 - Havendo causa que justifique, fica autorizado o Poder Executivo a con-
tratacdo de mao de obra tempordria, nos termos da Constitui¢dao Federal, da Constitui¢do Es-
tadual e da Lei Orgéanica do Municipio de Ipupiara -BA.

Art. 66 - . O quadro de cargos e vagas passa a vigorar nos termos desta Lei com a
redacdo do anexo I que dela passa a fazer parte integrante, sem prejuizo de posterior criagdo
de outros cargos de provimento comissionado ou efetivo de acordo com a necessidade.

Art. 67. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de verbas orcamen-
tarias proprias, previstas no orgamento vigente.

Art. 68 - Extinto o 6rgdo competente da atual estrutura administrativa automatica-
mente extinguir-se-4 o cargo em comissio correspondente a sua direc@o ou a chefia.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi-

¢des em em contrario.

Gabinete do Prefeito, Municipio de Ipupiara -BA, 31 de margo de 2025.
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ANEXO 1

Estrutura Administrativa do Municipio de Ipupiara:

do Municipio

trole Interno

Gabinete do Prefeito
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Gabinete do Prefeito | Chefe de Gabinete 01 CC10
Gabinete do Prefeito | Assessor Geral de 01 CC3
Comunicagio
Gabinete do Prefeito | Assessor de Apoio ao | 01 CC10
Gabinete do Prefeito
Gabinete do Prefeito | Assessor Técnico 01 CC11
Administrativo
Procuradoria Geral do Municipio
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Procuradoria Geral Procurador Geral do | 01 CC1
do Municipio Municipio
Procuradoria Geral Assessor Juridico 01 CC5
do Municipio
Procuradoria Geral Assessor Técnico Ad- | 02 CCl11
do Municipio ministrativo
Controladoria Geral do Municipio
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Controladoria Geral | Controlador de Con- | 01 CcC2

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Controladoria Geral | Assessor Técnico 02 CCl11
do Municipio Administrativo

Secretaria Municipal de Administracao
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretdrio de Admi- | 01 cC2
de Administracdo nistracao
Secretaria Municipal | Diretor de Licitacdes
de Administracdo e Contratos
Secretaria Municipal | Diretor de Recursos 01 CC8
de Administracdo Humanos
Secretaria Municipal | Diretor de Compras 01 CC6
de Administracdo
Secretaria Municipal | Diretor de Contabili- | 01 CC10
de Administragdo dade
Secretaria Municipal | Diretor de Patrimdnio | 01 CC10
de Administragdo
Secretaria Municipal | Coordenador de Con- | 01 cC2
de Administragdo vénios
Secretaria Municipal | Coordenador do Sine | 01 CCl11
de Administragdo Bahia
Secretaria Municipal | Chefe do Arquivo 01 CCl11
de Administracdo Municipal
Secretaria Municipal | Chefe do Departa- 01 CCl11
de Administragdo mento da Junta Mili-
tar

Secretaria Municipal | Pregoeiro 01 cC2
de Administracdo
Secretaria Municipal | Assessor Técnico Ad- | 02 CCl11

de Administracdo

ministrativo
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Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria de Agri- Secretario de Agri- 01 cC2
cultura e Meio Am- | cultura e Meio Ambi-
biente ente
Secretaria de Agri- Diretor Geral de Di- | 01 CC10
cultura e Meio Am- | visdo das Atividades
biente Agricolas
Secretaria de Agri- Assessoria Técnica 02 CCl11
cultura e Meio Am- | Agricola
biente
Secretaria de Agri- Fiscal do Meio Am- | 01 CCl11
cultura e Meio Am- | biente
biente
Secretaria Municipal | Assessor Técnico 02 CCl11
de Administragdo Administrativo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretdrio de Assis- 01 CcC2
de Assisténcia So- téncia Social
cial
Secretaria Municipal | Coordenador do 01 CcC7
de Assisténcia So- CRAS
cial
Secretaria Municipal | Coordenador Crianga | 01 CcC7
de Assisténcia So- Feliz
cial
Secretaria Municipal | Coordenador do Pro- | 01 CC10

de Assisténcia So-
cial

grama Bolsa Familia

(D IPUPIARA

UMA NOVA

HISTORIA

Autenticagéo: EC10E96CA9-E414D42ACE-D26323D3A4-3530BE2FFD | Edigéao: 1480

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Terca-feira
1 de abril de 2025
Edicdo n° 1480

Prefeitura Municipal de Ipupiara

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA

i Praga Santos Dumont, 101 — Fone: (77)3646-1067
Inscrigao no CNPJ: 13.798.384/0001-81
SayPURIAR E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br
Secretaria Municipal | Coordenador de Pro- | 01 CC10
de Assisténcia So- gramas e Projetos do
cial CRAS
Secretaria Municipal | Coordenador de 01 CC10
de Assisténcia So- Atencdo a Mulher e
cial da reparagao
Secretaria Municipal | Coordenador de 01 CC10
de Assisténcia So- Gestao do SUAS
cial
Secretaria Municipal | Coordenador da Vi- | 01 CC10
de Assisténcia So- gilancia Socioassis-
cial tencial
Secretaria Municipal | Coordenador da Pri- | 01 CC10
de Assisténcia So- meira Infancia no
cial SUAS
Secretaria Municipal | Coordenador de 01 CC10
de Assisténcia So- Apoio a Juventude e
cial Atendimento ao Me-
nor
Secretaria Municipal | Coordenador do 01 CC10
de Assisténcia So- Centro do Idoso
cial
Secretaria Municipal | Assessor Técnico 02 CCl11
de Assisténcia So- Administrativo
cial
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Indistria e Comércio
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretério de Cultura, | 01 CcC2
de Cultura, Turismo, | Turismo, Industria e
Industria e Comércio | Comércio
Secretaria Municipal | Coordenador de Cul- | 01 CC10
de Cultura, Turismo, | tura

Industria e Comércio
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Secretaria Municipal | Coordenador de In- | 01 CC10
de Cultura, Turismo, | dastria e Comércio
Industria e Comércio
Secretaria Municipal | Coordenador de Tu- | 01 CC10
de Cultura, Turismo, | rismo
Inddstria e Comércio
Secretaria Municipal | Assessor de Eventos | 01 CCl11
de Cultura, Turismo,
Industria e Comércio
Secretaria Municipal | Assessor Técnico 02 CCl11
de Cultura, Turismo, | Administrativo
Industria e Comércio
Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretario de Educa- | 01 CC2
de Educacio, Es- ¢ao, Esporte e Lazer
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Diretor de Ensino 01 CC4
de Educacio, Es-
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Diretor Escolar 10 CC4
de Educacio, Es-
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Vice-Diretor Escolar | 08 CC9
de Educacio, Es-
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Secretario Escolar 10 CCl11
de Educacio, Es-
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Diretor dos Projetos | 01 CC9

de Educacio, Es-
porte e Lazer

Educacionais
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Secretaria Municipal | Diretor de Programa | 01 CCl11
de Educacio, Es- e Sistemas
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Coordenador de Es- | 01 CC10
de Educacio, Es- porte e Lazer
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Coordenador de 2 CCo6
de Educacio, Es- Educacao Especial
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Coordenador de 4 CC8
de Educacio, Es- Educacado no campo
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Coordenador de 10 CC9
de Educacio, Es- Educacio infantil
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Coordenador de En- | 10 CC9
de Educacio, Es- sino Fundamental
porte e Lazer
Secretaria Municipal | Chefe do Departa- 01 CCl11
de Educacio, Es- mento de merenda
porte e Lazer escolar
Secretaria Municipal | Assessor técnico 02 CCl11
de Educacio, Es- Administrativo
porte e Lazer

Secretaria Municipal de Financas
Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretdrio de Finan- | 01 cC2
de Finangas cas
Secretaria Municipal | Diretor de Tributose | 01 CC10
de Finangas Arrecadagdo
Secretaria Municipal | Chefe de Or¢camento | 01 CC6
de Finangas e Financas
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Secretaria Municipal | Auxiliar de Contabi- | 03 CC10
de Finangas lidade
Secretaria Municipal | Auxiliar de Tributos | 02 CCl11
de Financas e Arrecadagdo
Secretaria Municipal | Fiscal de tributos e 02 CCl11
de Finangas Arrecadagao
Secretaria Municipal | Assessor Técnico 02 CCl11
de Finangas Administrativo
Secretaria Municipal de Satide

Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretdrio de Sadde 01 cC2
de Sauide
Secretaria Municipal | Diretor Hospitalar 01 CCs
de Saude
Secretaria Municipal | Diretor de Enferma- 01 CC11
de Sadde gem
Secretaria Municipal | Coordenador de Vigi- | 01 CC10
de Saude lancia Epidemiolégica

e Controle de Ende-

mias
Secretaria Municipal | Coordenador de Vigi- | 01 CC10
de Sadde lancia Sanitaria
Secretaria Municipal | Coordenador de Aten- | 01 CCo6
de Sadde ¢do Basica
Secretaria Municipal | Coordenador do Pro- | Ol CCl11
de Saude grama Satde Bucal
Secretaria Municipal | Coordenador Geral da | 01 CCo
de Saude Atencgdo Primaria em

Saude
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Secretaria Municipal | Coordenador do Samu | 01 CCl11
de Sadde
Secretaria Municipal | Coordenador do Pro- | 01 CCl11
de Sadde grama de Tratamento

Fora do Domicilio —

TFD
Secretaria Municipal | Coordenador da Far- 01 CC10
de Sauide mécia Bésica
Secretaria Municipal | Coordenador do Con- | 01 CC11
de Sadde trole de Zoonoses
Secretaria Municipal | Coordenador do Pro- | 01 CC11
de Sadde grama de Agentes Co-

munitdrios — PACS
Secretaria Municipal | Coordenador da Casa | 01 CC11
de Sadde de Apoio
Secretaria Municipal | Coordenador do Setor | 01 CC11
de Sadde de Marcagdo
Secretaria Municipal | Coordenador dos Pro- | 01 CCo
de Saude gramas da Saudde
Secretaria Municipal | Assessor Técnico Ad- | 02 CCl11
de Sadde ministrativo

Secretaria Municipal de Viacdo, Obras e Recursos Hidricos

Secretaria Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal | Secretdrio de Viacdo, | 01 cC2
de Viagdo, Obras e Obras e Recursos Hi-
Recursos Hidricos dricos
Secretaria Municipal | Diretor de Obras Pi- | 01 CCo6

de Viagao, Obras e
Recursos Hidricos

blicas
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Secretaria Municipal | Diretor de Transpor- | 01 CCo
de Viagdo, Obras e tes, estradas e roda-
Recursos Hidricos gens
Secretaria Municipal | Coordenador de Sis- | 01 CCo
de Viacgdo, Obras e tema de Al?asteci—
Recursos Hidricos mento de Agua
Secretaria Municipal | Coordenador de Ilu- | 01 CC10
de Viagdo, Obras e minag¢do Puablica
Recursos Hidricos
Secretaria Municipal | Chefe de Sistema de | 01 CC10
de Viacdo, Obras e Manuteng¢ao de Po-
Recursos Hidricos ¢os artesianos
Secretaria Municipal | Chefe de Servicos de | 01 CC10
de Viagdo, Obras e Limpeza e Manuten-
Recursos Hidricos ¢do de Pracas e Jar-
dins

Secretaria Municipal | Assessor Técnico 02 CCl11
de Viagdo, Obras e Administrativo
Recursos Hidricos
SIMBOLO VALOR

CCl1 8.000,00

cC2 6.500,00

CC3 5.500,00

Cc4 4.867,77

CC5 4.000,00

CCo 3.500,00

cc7 3.000,00

CC8 2.500,00

CCo 2.433,88

' PREFEITURA MUNICIPAL DE
(®iPUPIARA
UMA NOVA HISTORIA
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CC10 2.227,00
CCl11 1.518,00

Organograma do Municipio.

Meio Ambiente

cretaria Municipa cdo, Esporte e Lazer
Secretaria Mu

Secretaria de A

dministragao

|trolado‘ Municipio
~_ ]

—
T~
—~
.
~
1nicipal de ‘mﬁ‘lﬁ?ﬁg‘;{rﬂ’dricus
/ »W\—,,'
/// Secretaria Muni sisténci
- \
e \
-
e \

e Financas

‘/
. \
\ Secretari% de Satide
Secretaria Municipal de Ct smo, Indlisgg'e.-e:{;m.:

Gabinete do Prefeito, Municipio de Ipupiara -BA, 31 de marco de 2025.
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LEI N° 309/2025, de 31 marco de 2025.

“Autoriza o Poder Executivo a contratar
operacao de crédito, oferecer garantias e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUPIARA, Estado da Bahia, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e garantir operagao
de crédito com a DESENBAHIA — Agéncia de Fomento do Estado da Bahia S/A, até o
valor de R$ 3.000.000,00 ( trés milhdes de reais) observadas as disposi¢des legais em
vigor para a contratacdo de Operacdo de Crédito com o setor publico, e as condi¢des
especificas aprovadas pela DESENBAHIA para a operacio.

Paragrafo Unico. Os recursos resultantes do financiamento autorizado
neste artigo serdo destinados a execugdo de obras e servicos de Infraestrutura Urbana
e Saneamento.

Art. 2°. Fica ainda o Municipio autorizado a ceder e/ou vincular por todo
o tempo de vigéncia da operacdo de crédito e até sua liquidacdo, em cardter irrevogédvel e
irretratdvel:

I - como meio de pagamento do crédito concedido, as receitas de
transferéncias do Imposto Sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
Prestagdo de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdes —
ICMS de sua titularidade, de que trata o art. 158, IV da Constituicdo Federal;

II - como garantia do pagamento do crédito concedido, as receitas
provenientes do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, de que trata o art. 159, I,
b da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — As receitas indicadas nos incisos anteriores serdo
alteradas, em caso de extin¢do, pelas receitas que vierem a ser estabelecidas
constitucionalmente em sua substituicdo, independentemente de nova autorizacao.

Art. 3°. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a constituir a
DESENBAHIA, em mandatdria do Municipio, com poderes irrevogdveis e irretrataveis
para receber junto as fontes pagadoras das receitas de transferéncias mencionadas nos
incisos I e IT do artigo anterior, os recursos vinculados, podendo a DESENBAHIA utilizar
esses recursos no pagamento do que lhe for devido por for¢a da operacdo de crédito de
que trata esta Lei.

§1°. As receitas de que trata o inciso I do artigo anterior serdo exigidas nos
vencimentos das obriga¢des pactuadas pelo Poder Executivo, ficando a DESENBAHIA
autorizada a requerer as transferéncias dos referidos recursos para quitacdo dos débitos
diretamente as instituicdes financeiras depositarias.

§ 2°. Em se tratando do recebimento dos recursos referidos no inciso II do
artigo anterior, os poderes mencionados no caput deste artigo se limitam aos casos de
inadimplemento do Municipio e se restringem as parcelas vencidas e nio pagas da divida.

o PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Art. 4°. O Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal, no prazo de
trinta dias, contados da contratagcdo da operacdo de crédito autorizada por esta Lei, cpia
do respectivo instrumento contratual.

Art. 5°. Os orcamentos municipais consignarido, obrigatoriamente, as dotagdes
necessdrias as amortizacdes e aos pagamentos dos encargos anuais, relativos as operagdes
de crédito a que se refere o art. 1° desta Lei.

Art. 6°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a adotar as providéncias
necessdrias para viabilizar a contratacdo da operacdo de crédito, inclusive efetuar o
pagamento de tarifas bancdrias, abrir créditos adicionais ao or¢amento, se necessarios,
destinados ao pagamento das obrigacdes decorrentes das operacdes de crédito de que trata
esta Lei, e que se vengam neste exercicio, bem como para assegurar a participacdo de
recursos proprios nas inversdes necessarias para implantacdo dos projetos, e ainda, abrir
crédito especial no valor total, em caso de inexisténcia de dotagcdes orcamentdrias préprias
para assegurar a realizacdo do programa autorizado nesta Lei, podendo promover
quaisquer modificagdes or¢amentdrias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revoga-se o
disposto na Lei 297/2025 de 19 de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipupiara -BA, 31 de Margo de 2025.

Assinado de forma digital por
MARCUS VINICIUS MARCUS VINICIUS RODRIGUES

RODRIGUES MORENO:32675241806
Dados: 2025.04.01 11:02:38
MORENO:32675241806 .0

MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO
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“uyPURIARZ "
LEI N° 310/2025, 31 de marco de 2025.

“Autoriza o Poder Executivo a contratar
operacio de crédito, oferecer garantias e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUPIARA, Estado da Bahia, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e garantir operacio
de crédito com a DESENBAHIA — Agéncia de Fomento do Estado da Bahia S/A, até o
valor de R$ 1.600,000,00 (Um milh#o e seiscentos mil reais) observadas as disposi¢des
legais em vigor para a contratacdo de Operacdo de Crédito com o setor publico, e as
condicdes especificas aprovadas pela DESENBAHIA para a operagdo.

Paragrafo Unico. Os recursos resultantes do financiamento autorizado
neste artigo serdo destinados a aquisi¢do de Maquinas e Equipamentos.

Art. 2°. Fica ainda o Municipio autorizado a ceder e/ou vincular por todo
o tempo de vigéncia da operagdo de crédito e até sua liquidacdo, em cardter irrevogavel e
irretratdvel:

I - Como meio de pagamento do crédito concedido, as receitas de
transferéncias do Imposto Sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
Prestacdo de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicac¢des —
ICMS de sua titularidade, de que trata o art. 158, IV da Constituicdo Federal;

II - como garantia do pagamento do crédito concedido, as receitas
provenientes do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, de que trata o art. 159, I,
b da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — As receitas indicadas nos incisos anteriores serdo
alteradas, em caso de extingdo, pelas receitas que vierem a ser estabelecidas
constitucionalmente em sua substitui¢do, independentemente de nova autorizacgao.

Art. 3°. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a constituir a
DESENBAHIA, em mandatdria do Municipio, com poderes irrevogdveis e irretrativeis
para receber junto as fontes pagadoras das receitas de transferéncias mencionadas nos
incisos I e I do artigo anterior, os recursos vinculados, podendo a DESENBAHIA utilizar
esses recursos no pagamento do que lhe for devido por for¢a da operacdo de crédito de
que trata esta Lei.

§1°. As receitas de que trata o inciso I do artigo anterior serdo exigidas nos
vencimentos das obrigacGes pactuadas pelo Poder Executivo, ficando a DESENBAHIA
autorizada a requerer as transferéncias dos referidos recursos para quitagdo dos débitos
diretamente as instituicdes financeiras depositarias.

§ 2°. Em se tratando do recebimento dos recursos referidos no inciso II do
artigo anterior, os poderes mencionados no caput deste artigo se limitam aos casos de
inadimplemento do Municipio e se restringem as parcelas vencidas e ndo pagas da divida.
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Art. 4°. O Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal, no prazo de
trinta dias, contados da contrata¢do da operagdo de crédito autorizada por esta Lei, copia
do respectivo instrumento contratual.

Art. 5°. Os orcamentos municipais consignardo, obrigatoriamente, as dotagcdes
necessdrias as amortizacdes e aos pagamentos dos encargos anuais, relativos as operagdes
de crédito a que se refere o art. 1° desta Lei.

Art. 6°. Fica o Chefe do Executivo autorizado a adotar as providéncias
necessdrias para viabilizar a contratacdo da operagdo de crédito, inclusive efetuar o
pagamento de tarifas bancdrias, abrir créditos adicionais ao or¢camento, se necessarios,
destinados ao pagamento das obrigacdes decorrentes das operacdes de crédito de que trata
esta Lei, e que se vengam neste exercicio, bem como para assegurar a participagao de
recursos proprios nas inversoes necessdrias para implantacdo dos projetos, e ainda, abrir
crédito especial no valor total, em caso de inexisténcia de dotacdes or¢amentdrias proprias
para assegurar a realizacdo do programa autorizado nesta Lei, podendo promover
quaisquer modificagdes orcamentdrias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicdes previstas na Lei 296/2025 de 19 de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipupiara -BA, 31 de Margo de 2025.

MARCUS VINICIUS Assinado de forma digital por
MARCUS VINICIUS RODRIGUES
RODRIGUES MORENO:32675241806

MORENOQ:32675241806 Dados: 2025.04.01 11:03:19 -0300

MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO
Prefeito Municipal
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LEI N°. 311/2025 DE 31 DE MARCO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
DIA DO EVANGELICO NO
MUNICIPIO DE IPUPIARA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUPIARA, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei, FAZ

SABER, que a Camara Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o "Dia do Evangélico" no ambito do

Municipio de Ipupiara, a ser comemorado no primeiro sabado do més de agosto

de cada ano.

Art. 2° O "Dia do Evangélico" passara a constar no calendario

oficial de eventos do Municipio de Ipupiara.
Art. 3° A data tem por objetivo:

I - Valorizar a liberdade de crenca e expressdo religiosa

garantidas pela Constituicao Federal;

IT — Reconhecer a importincia do trabalho social, espiritual e

comunitério realizado pelas igrejas evangélicas no Municipio;

IIT — Promover a unido e a confraternizacdo entre os diversos

segmentos da comunidade evangélica e demais habitantes do Municipio.
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Art. 4° O Poder Executivo Municipal, em conjunto com
liderancgas evangélicas locais, poderd promover eventos comemorativos alusivos a
data, como cultos, palestras, apresentacdes musicais, agdes sociais, entre outros,

respeitando os limites orcamentdrios e financeiros do Municipio.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito Municipal de, Ipupiara -BA, 31 de marco de 2025.

Assinado de forma digital por
MARCUS VINICIUS MARCUS VINICIUS RODRIGUES

RODRIGUES MORENO:32675241806
. Dados: 2025.04.01 10:59:27
MORENO:32675241806 -03'00

MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO
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DECRETO N° 092/2025 de 01 de abril de 2025

“Estabelece procedimentos acerca da retencao do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRP)),
por 6rgaos da administraciao direta, autarquias e

fundacoes municipais, e da outras providéncias...”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUPIARA, ESTADO DA BA-
HIA, no uso de suas atribui¢des, conforme a Lei Organica Municipal, de acordo com o

disposto no inciso I, do art. 158, da Constitui¢cao Federal,

CONSIDERANDO a tese de repercussdo geral fixada pelo STF, no
julgamento do RE 1.293.453/RS, reconhecendo que pertence ao Municipio a titulari-
dade da receita arrecadada a titulo de imposto de renda retido na fonte incidente sobre
valor pago, pelo Municipio e por suas autarquias e fundagdes, a pessoas fisicas ou juri-

dicas contratadas para o fornecimento de bem ou servico;

CONSIDERANDO as disposi¢des sobre retengdo de tributos, estabe-
lecidas no art. 64, da Lei Federal n. 9.430/96, e na Instrucio Normativa da Receita Fe-
deral do Brasil, IN/RFB n° 1.234/2012, aplicdveis aos Municipios, respeitando-se o
pacto federativo, a autonomia financeira municipal e o principio da simetria constituci-

onal;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo dos procedimentos
para retencdo e o recolhimento de tributos e contribui¢des, em conformidade com a le-
gislac@o e observando o cumprimento das obrigagcdes acessorias de prestacdo de infor-
magdes a Receita Federal do Brasil e a Secretaria Municipal de Administracio e Finan-
cas.
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DECRETA:

Art. 1°- Os 6rgdos da administragdo direta, as autarquias e as funda-
¢Oes, municipais, ao efetuarem pagamento, a pessoa fisica ou juridica, referente a aqui-
sicdo de qualquer servigo ou mercadoria, deverdo proceder a retencdo do imposto de

renda - IR, em conformidade com as disposi¢cdes deste Decreto Executivo.

Art. 2° - O valor retido de IR, incidente sobre rendimento pago a qual-
quer titulo, pelos 6rgios e entidades municipais, devera ser depositado na conta do Te-

souro Municipal em até quarenta e oito horas apds a respectiva retengao.

Art. 3°. Ficam obrigados a efetuarem a retencdo do IR na fonte sobre
quaisquer pagamentos que efetuarem as pessoas fisicas ou juridicas, em decorréncia do
fornecimento de bem ou prestacdo de servico, inclusive obras, os seguintes 6rgaos e

entidades da administrag¢do publica municipal:
I — os 6rgdos da administracdo publica municipal direta;
II — as autarquias;
IIT — as funda¢des municipais.

Paragrafo primeiro. A retencdo do IR serd efetuada sobre qualquer
forma de pagamento, inclusive no pagamento antecipado por conta de fornecimento de

bem ou servico, para entrega futura.

Pardgrafo segundo. Os comprovantes de retencdo e de recolhimento do
imposto de renda deverdo ser juntados aos respectivos processos de pagamento, que
ficardo a disposicao dos 6rgaos de controle interno e externo do Municipio pelos prazos

previstos em legislacdo especifica.
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Art. 4°. Nio sofrerd retencdo do IR na fonte o pagamento, por forneci-
mento de servigo ou bem, realizado a pessoa fisica ou juridica elencada no artigo 4°,

IN/RFB n° 1.234/2012.

Art. 5°. Em obediéncia ao principio da simetria, aplicam-se aos paga-
mentos de rendimentos efetuados pelos 6rgios e entidades municipais as aliquotas do

IR estabelecidas no art. 64, da Lei Federal n. 9.430/96, e na IN/RFB n° 1.234/2012.

Paragrafo Unico. O IR devera ser retido considerando as aliquotas es-

tabelecidas no Anexo unico deste Decreto.

Art. 6°. Em nota fiscal, fatura, boleto bancario ou qualquer outro docu-
mento de cobranca de bem ou servigo, que contenha cédigo de barras, deverdo ser in-
formados o valor bruto, do preco do bem fornecido ou do servigo prestado, e o valor do
IR a ser retido na operacdo, devendo o respectivo pagamento ser efetuado pelo valor
liquido deduzido da respectiva retencao, cabendo a responsabilidade pelo recolhimento

IR ao 6rgdo ou a entidade adquirente do bem ou tomador do servigo.

Pardagrafo tnico. O disposto no caput nao se aplica a fatura de cartdo de

crédito.

Art. 7° A obrigacdo de retengdo do IR alcancard todos os contratos e
relacdes de compras e pagamentos efetuados pelos 6rgaos e entidades mencionados no

art. 3°, inclusive nos pagamentos para as organizagdes privadas ndo governamentais.

Art. 8°. Anualmente devera ser fornecido comprovante de reteng@o ao

contribuinte que sofreu retencdo do IR.

Art. 9°. Caberd a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas

disciplinar a aplica¢do das normas previstas neste Decreto.
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Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, produ-
zindo efeitos sobre os pagamentos efetuados pela Administragdo Publica Municipal a

partir da data de sua publicacdo.

Art. 11. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 01 de abril de 2025.

MARCUS Assinado de forma
igital por
VINICIUS G R ooRiauts
RODRIGUES = MORENO:326752418
MORENO:326 gsados: 2025.04.01
75241806 16:33:53 -03'00"
MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO

Prefeito Municipal
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ANEXO I

Imposto Retido na Fonte - IRRF
TABELA DE RETENCAQO

NATUREZA DO BEM FORNECIDO OU DO SERVICO
PRESTADO

ALIQUOTA

e Alimentacdo;

e Energia elétrica;

e Servigos prestados com emprego de materiais;

e Construgdo Civil por empreitada com emprego de materiais;
e Servicos hospitalares;

e Servicos de auxilio diagndstico e terapia, patologia clinica,
imagenologia, anatomia patolégica e citopatolégia, medicina
nuclear e andlises e patologias

e Transporte de cargas nacionais

e Produtos farmacéuticos, de perfumaria, de toucador ou de
higiene pessoal adquiridos de produtor, importador, distribui-
dor ou varejista; e

e Mercadorias e bens em geral

1,2%

e Gasolina, inclusive de aviagdo, oleo diesel, gas liquefeito de
petréleo (GLP), combustiveis derivados de petréleo ou de gés
natural, querosene de aviacdo (QAV), e demais produtos deri-
vados de petréleo, adquiridos de refinarias de petrdleo, de de-
mais produtores, de importadores, de distribuidor ou varejista,
pelos 6rgdos da administragdo publica;

e Alcool etilico hidratado, inclusive para fins carburantes, ad-
quirido diretamente de produtor, importador ou distribuidor;

e Biodiesel adquirido de produtor ou importador;

e Gasolina, exceto gasolina de aviacgdo, dleo diesel, gas lique-
feito de petrdleo (GLP), derivados de petrdleo ou de gds natu-
ral e querosene de aviacdo adquiridos de distribuidores e co-
merciantes varejistas;

e Alcool etilico hidratado nacional, inclusive para fins carbu-
rantes adquirido de comerciante varejista;

e Biodiesel adquirido de distribuidores e comerciantes varejis-
tas;

e Biodiesel adquirido de produtor detentor regular do selo
"Combustivel Social", fabricado a partir de mamona ou fruto,
caroco ou améndoa de palma produzidos nas regides norte e

0,24%
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nordeste e no semidrido, por agricultor familiar enquadrado no
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
(Pronaf).

e Transporte internacional de cargas efetuado por empresas
nacionais;

e Estaleiros navais brasileiros nas atividades de construgao,
conservaciao, modernizacdo, conversdao e reparo de embarca-
¢cdes pré-registradas ou registradas no Registro Especial Brasi-
leiro (REB), instituido pela Lei n® 9.432, de 8 de janeiro de
1997;

e Produtos farmacéuticos, de perfumaria, de toucador e de hi-
giene pessoal , adquiridos de distribuidores e de comerciantes
varejistas;

1,2%

e Passagens aéreas, rodovidrias e demais servigos de transporte
de passageiros, inclusive, tarifa de embarque, exceto as relacio-
nadas no cédigo 8850;

e transporte internacional de passageiros efetuados por empre-
sas nacionais;

e Servicos prestados por bancos comerciais, bancos de investi-
mento, bancos de desenvolvimento, caixas econdmicas, socie-
dades de crédito, financiamento e investimento, sociedades de
crédito imobiliario, e cAmbio, distribuidoras de titulos e valo-
res mobilidrios, empresas de arrendamento mercantil, coopera-
tivas de crédito, empresas de seguros privados e de capitaliza-
¢do e entidades abertas de previdéncia complementar;

e Seguro saude.

2,4%

REFEITURA MUNICIPAL DE

o IPUPIARA

MA NOVA HISTORIA
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e Servicos de abastecimento de agua; 4.80%
e Telefone;

e Correio ¢ telégrafos;

e Vigilancia;

e Limpeza;

e Locagdo de méo de obra;

e Intermediagdo de negdcios;

e Administracdo, locagdo ou cessdo de bens imoveis, moveis e
direitos de qualquer natureza;

e Factoring;

e Plano de satde humano, veterinario ou odontologico com
valores fixos por servidor, por empregado ou por animal;

e Demais servigos.

(2 IPUPIARA

UMA NOVA HISTORIA
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S —

BRASIL

PORTARIA n° 05, de 01 de abril de 2025

Institui o Comité Gestor Municipal do PDDE e

Acdes Integradas e da outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais e conforme
orientacdes sobre o gerenciamento dos perfis constantes no Manual do PDDE Interativo/MEC de 01 de

janeiro de 2013 e da Portaria Conjunta SEB/SECADI n° 71 de 29 de novembro de 2013, resolve:

Art. 1° Instituir o Comité Gestor Municipal do PDDE e Ac¢des Integradas com objetivo de
organizar e integrar as a¢des dos Programas vinculados ao sistema PDDE Interativo, com validade de 2

(dois) anos.

Art. 2° O Comité Gestor Municipal do PDDE e Acgoes Integradas serd composto por um
representante de cada programa ativo vinculado ao sistema PDDE Interativo, Coordenador do Comité e

Técnico de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Educag@o:

I. Coordenador Comité Gestor Municipal do PDDE:
* Nome: Wescley Barbosa Farias
* CPF: 001.745.345-31

E-mail: webfarias14 @ gmail.com

II. Programa Escola em Tempo Integral
* Nome: Keylla Gabriela Ribeiro Novais
* CPF: 069.549.885-10

E-mail: keyllagaby linda@hotmail.com

I11. Programa Escola das Adolescéncias
* Nome: Mylena dos Santos Novais

» CPF:028.428.375-41
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E-mail: mylenanovaisO1 @ gmail.com

IV. Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
* Nome: Maria de Fatima Pereira de Sousa
* CPF: 288.449.138-44

E-mail: fati.sousa2022 @ gmail.com

V. Programa Brasil Alfabetizado
* Nome: Iond Pricila Andrade Oliveira Gongalves
* CPF:004.423375-23

E-mail: ionapricilal 6 @gmail.com

VI. Técnico de Prestacio de Contas da Secretaria Municipal de Educacio
* Nome: Francisco Viana Neto
* CPF: 043.785.445-04

E-mail: franvianna02.fv @ gmail.com

§ 1° A composicdo do Comité Gestor Municipal do PDDE e Acdes Integradas serd alterada a
medida que forem sendo criados ou extintos programas que fagcam uso direto do sistema.

§ 2° O Comité Gestor Municipal do PDDE e Acdes Agregadas terd Coordenacdo rotativa, com
mandato de 2 (dois) anos, ocupada por um integrante eleito por seus pares com a maioria simples de votos.

§ 3° Caber4a a coordenagido do Comité Gestor Municipal assessorar o Comité Gestor Municipal do
PDDE e Acdes Integradas, considerando as necessidades e interesses especificos de cada programa

integrante, nos assuntos e discussdes sobre a metodologia de adesao e divulgacdo dos programas.

Art. 3° Cabera ao Comité Gestor Municipal do PDDE e Acdes Integradas, além de outras
atribuicdes que possam vir a ser eventualmente atribuidas pelo MEC/FNDE, assessorar a gestdo escolar,
considerando as necessidades e interesses especificos de cada programa integrantes, nos assuntos e

discussoes acerca da metodologia de adesdo, divulgagdo e execugdo e prestagdo de contas dos programas.

§ 1° Sdo atribui¢des do Comité Gestor Municipal do PDDE e Acdes Integradas:
a) Conhecer os documentos norteadores e metodologia do PDDE e Acdes Integradas;
b) Mobilizar a equipe gestora escolar para a adesdo, planejamento participativo, execucao e prestagao

de contas do PDDE e Acdes Integradas;
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d

e)

g)

h)

Acompanhar as escolas na elaboragfo participativa dos seus planos de execuc¢do do PDDE e Acdes
Integradas, referendado na legislag@o especifica e documentos orientadores;

Orientar para a compatibilidade dos planos de execucdo do PDDE e Acdes Integradas, com o
Projeto Politico Pedagégico e Plano Municipal de Educa¢do (PME);

Acompanhar de forma sistematica as escolas que estao elaborando, executando e prestando contas
acerca da execu¢do do PDDE e Acdes Integradas, identificando possiveis equivocos e propondo
solucdes;

Reunir-se periodicamente para planejamento e estudos;

Comunicar-se, sempre que necessario ou solicitado, através de e-mail, telefone ou WhatsApp com
a equipe de técnicos do Estado da Bahia (COPE), integrantes da Rede Estadual de Assisténcia
Técnica aos Municipios no ambito do PDDE e A¢des Integradas - Rede PDDE Bahia;

Informar a equipe do Estado da Bahia (COPE) da Rede Estadual de Assisténcia Técnica e
Pedagédgica aos Municipios no &mbito do PDDE e A¢des Integradas - Rede PDDE Bahia, qualquer

alterac@o na representatividade do municipio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Ipupiara, Ba, 01 de abril de 2025

IONA PRICILA Assinado de forma digital por

ANDRADE OLIVEIRA vy R

. GONCALVES: 00442337523
GONCALVES: 00442 Dados: 2025.04.01 16:30:01

337523 -0300

Iond Pricila Andrade Oliveira Gongalves

Secretario(a) Municipal de Educacio.
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CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO E COMPOSICAO DE BANCO PARA
PROFESSORES ALFABETIZADORES POPULARES NO AMBITO DO PROGRAMA
BRASIL ALFABETIZADO - PBA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA - BAHIA, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto no artigo 1° da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1.998,
que dispde sobre o servigo voluntério e dd outras providéncias, o disposto no art. 11, § 1°, da
Lei n° 10.880, de 9 de junho de 2004, que institui o Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino
para Atendimento a Educacdo de Jovens e Adultos, dispde sobre o repasse de recursos
financeiros do Programa Brasil Alfabetizado - PBA, altera o art. 4° da Lei n° 9.424, de 24 de
dezembro de 1996, e da outras providéncias, Decreto n° 10.959, de 8 de fevereiro de 2022, que
trata do Programa Brasil Alfabetizado, Decreto n° 12.048, de 5 de junho de 2024, que institui o
Pacto Nacional pela Supera¢do do Analfabetismo e Qualificagdo na Educacdo de Jovens e
Adultos, Resolug@o n° 20, de 9 de setembro de 2024, estabelece os procedimentos para a
transferéncia de recursos financeiros para o Programa Brasil Alfabetizado (PBA) entre 2024 e
2027, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estao abertas as inscri¢cdes para a
Chamada Pdblica destinada a selecdo de candidatos ao preenchimento de vagas de
alfabetizadores populares para a prestacdo de atividade voluntdria no ambito do PBA desta

Secretaria Municipal de Educagdo de Ipupiara — Bahia.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A Chamada Publica para selecdo de alfabetizadores populares serd regida pela legislacao
vigente sendo executada, desenvolvida e organizada pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Ipupiara.

1.2 Esta Chamada Publica visa o preenchimento de vagas para a prestagdo de atividade

voluntdria, com atuagdo no PBA;
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2. DO OBIJETIVO: Selecionar alfabetizadores populares que atuardo no Programa Brasil
Alfabetizado — PBA/Ciclo 2025, o qual atendera estudantes néo inseridos no sistema formal de

ensino e serdo criadas turmas de alfabetizacdo nas zonas rurais e/ou urbanas.

3. DA PERIODICIDADE: Os alfabetizadores selecionados atuardo por um periodo de 12

(doze) meses, com carga hordria minima de 600 (seiscentas) horas presenciais.

4. DAS BOLSAS

4.1. Para o PBA — Ciclo 2025, serdo disponibilizadas 30 (trinta) bolsas, sendo 09 (nove) para o
espaco urbano e 21 (vinte e uma) para o espaco rural no municipio de Ipupiara/Bahia;

4.2. As turmas deverdo ter no minimo 15 (quinze) alfabetizandos no espaco urbano e de 10
(dez) alfabetizandos no espaco rural;

4.3. O alfabetizador € responsdvel por localizar, identificar, mobilizar e cadastrar os
alfabetizandos de sua turma, observando a quantidade minima especificada no item anterior;
4.4. A formagdo das turmas € um critério essencial para a concessdo da bolsa;

4.5. O valor da bolsa serd de R$1.200,00 (mil e duzentos reais) mensais por 12 (doze) meses,
condicionado ao cumprimento das responsabilidades estabelecidas no Manual de Orientagdes
do PBA, conforme atestado pelo gestor local;

4.6. As bolsas serdo pagas diretamente aos beneficidrios, por meio de cartdo-beneficio emitido

em favor do bolsista pelo Banco do Brasil S.A, mediante solicitacdo do FNDE.

5. DO PERFIL DO ALFABETIZADOR POPULAR

5.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas legais equivalentes;

5.2. Ter, no minimo, 18 anos de idade completos;

5.3. Demonstrar aptiddo para atividades de alfabetizag@o de jovens, adultos e idosos;

5.4. Atender as exigéncias desta Chamada Ptblica e da Resolugdo n° 20, de 0 9 de setembro de
2024;

5.5. Possuir formacao e experiéncia, conforme especificacdes no Item VII;

5.6. Ter disponibilidade para formacdo inicial e continuada durante a execuc¢ao do Programa,

conforme Termo de Compromisso, assinado pelo voluntario, assegurando a sua participacao.
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6. DAS ATRIBUICOES DO ALFABETIZADOR POPULAR

6.1 Realizar trabalho voluntario de alfabetizaciio em turmas de jovens, adultos e idosos, nos
termos do Programa Brasil Alfabetizado - PBA;

6.2 Desenvolver, com o auxilio do gestor local, agdes de acompanhamento e registro da
frequéncia dos alfabetizandos;

6.3 Participar, obrigatoriamente, da formacao continuada;

6.4 Desenvolver, juntamente com o gestor local, o plano pedagdgico das aulas de modo a
assegurar o desenvolvimento dos alfabetizandos;

6.5 Orientar e acompanhar as produc¢des mensais dos alfabetizandos;

6.6 Registrar as producdes dos alfabetizandos, por meio de portfélios, relatérios de sala de aula
e acompanhamento das atividades programadas;

6.7 Avaliar continuamente as habilidades e conhecimentos dos alfabetizandos durante o periodo
do Programa;

6.8 Realizar planejamentos individuais e coletivos;

6.9 Realizar a distribui¢@o e o controle do material didatico;

6.10 Localizar, identificar, mobilizar e preencher a ficha de cadastramento dos jovens, adultos
e idosos nao alfabetizados, observando a quantidade minima de 15 alfabetizandos por turma na
zona urbana e de 10 alunos por turma na zona rural.

6.11 Acompanhar a aplicagdo das avaliacdes dos alfabetizandos;

6.12 Elaborar relatério das atividades planejadas e desenvolvidas durante o més;

6.13 Realizar visitas domiciliares as familias dos alfabetizandos infrequentes ou desistentes de
sua turma para acompanhamento e motivagdo, visando a permanéncia deles em sala de
alfabetizacdo e posterior continuidade nos estudos;

6.14 Informar ao gestor local a presencga de novos alfabetizandos, inclusive incluir os nomes na
lista de frequéncia e preencher sua ficha de cadastro para ser entregue ao gestor local;

6.15 Informar ao gestor local as alteracdes cadastrais dos alfabetizandos e mudancas de

endereco do alfabetizador ou da turma.

7. DA INSCRICAO E SUA VALIDACAO
7.1. As inscri¢des serdo efetuadas de forma gratuita e, EXCLUSIVAMENTE, de forma
presencial, no endereco Secretaria Municipal de Educacgdo, que fica localizado na Avenida

Jonival Lucas, 26 B, Centro, CEP: 47590-000 Ipupiara -Bahia;
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7.2. As inscrigdes terdo inicio no dia 02 de abril de 2025 e findardo no dia 04 de abril de 2025.
O horidrio de funcionamento para a realiza¢@o da inscri¢do serd das 08:00h as 17:00h;

7.3. No ato da inscri¢@o, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos em original e
cOpias, para conferéncia:

I. Cédula de Identidade (RG);

1. CPF;

1. Se do sexo masculino, Carteira de Reservista Militar ou comprovagao de estar em dia com
o servico militar;

IV. Titulo de Eleitor, com o comprovante de votacdo da ultima elei¢do ou comprovante de
quitagdo eleitoral;

V. Comprovante de Residéncia atualizado;

7.4. Também deverd preencher ou entregar preenchido a Ficha de Inscricdo — Anexo I;

7.5. Apresentar original e cdopia de documento de formacdo do Ensino Magistério, Ensino
Médio Regular ou Ensino Médio Normal;

7.6. Neste momento também haverd a validacdo da inscricdo, para tal o candidato deverd
apresentar Curriculo Vitae atualizado com as devidas comprovacdes/certificados;

7.7.E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento
dos dados da inscri¢cao, bem como a veracidade das informagdes declaradas, ndo sendo possivel

realizar a correcdo apds efetivacdo da mesma.

8. DAS ETAPAS E PROCEDIMENTOS DE SELECAO

8.1 O processo de selecdo dos alfabetizadores serd realizado por uma comiss@o constituida por
profissionais designados pela Secretaria de Educag@o, e constara das seguintes etapas, cada uma
avaliada mediante escala de 0 a 10:

Etapa 1: Andlise do Curriculo do candidato observando as devidas comprovagdes/certificados,
com vistas a conhecer a formagdo académica do candidato;

Etapa 2: Entrevista com o candidato para conhecer seu perfil e potencial profissional em
alfabetizacdo;

10.2 A entrevista sera realizada nos dias (07 a 09 de abril de 2025), no horario de (14 h as 17
h) em formato presencial na Secretaria Municipal de Educacio, localizada na Avenida Jonival

Lucas, 26 B, Ipupiara — Bahia.
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10.3 O candidato que ndo comparecer ou participar da entrevista, estard sumariamente
eliminado, sendo esta uma etapa obrigatéria;

10.4 A classificacdo preliminar nas duas etapas serd feita pela soma dos itens avaliados na
Andlise Curricular e Entrevista ao candidato. Serdo classificados os candidatos que obtiverem
média igual ou superior a (10,0) nas duas etapas avaliadas;

10.5 Em caso de empate, serd classificado o candidato de maior idade;

10.6 Os resultados serdo divulgados, considerando a soma das notas nas duas etapas, por ordem
de classificagao;

10.7 A divulgagao do resultado final serd no dia 14 de abril de 2025, na pégina eletronica da

prefeitura municipal de Ipupiara: https://ipupiara.ba.gov.br/diario-oficial/

10.8 Os candidatos classificdveis ndo chamados dentro do nimero de vagas, compordo um
banco de reserva e poderdo ser chamados, a posteriori, havendo casos de vacancia e seguindo
a ordem de classificacdo;

10.9. Os candidatos classificados e chamados dentro do nimero de vagas, deverdo comparecer
na Secretaria Municipal de Educacio, no dia 15 de abril de 2025, das 08:00h as 17:00h, para a
assinatura do Termo de Compromisso do Alfabetizador Popular e assinatura da Declaragdo de
disponibilidade de Carga Hordria, bem como orientagdes para o inicio da execucdo das
atividades;

10.10. Caso o candidato ndo compareca na data e hordrio estabelecidos previamente, este se
tornard sem efeito e o mesmo estard ELIMINADO deste Processo de Sele¢do Publica, ndo
cabendo recurso;

10.11. A lotagdo dos candidatos selecionados nesta Chamada Publica se dard em escolas
municipais e/ou espacos alternativos da comunidade que ocorram turmas de alfabetizacio,

conforme a necessidade e aprovagdo da Gestdao Local do PBA e da SEMED.

11. DA COMISSAO DE AVALIACAO

11.1 Sera constituida comissdao formada por servidores da Secretaria de Educagdo que se
responsabilizard por todo o processo de selegao;

11.2 Todas as etapas desta Chamada serdo divulgadas no site da Prefeitura:

https://ipupiara.ba.gov.br/diario-oficial/ e no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de

Educacio, garantindo a transparéncia do processo;
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11.3 Nao poderdo compor a comissdo avaliadora servidores que tenham parentesco até o
terceiro grau com qualquer candidato que esteja concorrendo as bolsas descritas nesta
Chamada;

11.4 Os eventuais casos ndo contemplados por esta Chamada serdo analisados pela comissio

organizadora.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA SELECAO E RECURSOS

12.1 O resultado da pontuag@o na entrevista e o resultado final preliminar contemplando a duas
Etapas do processo, serd divulgado no dia 14 de abril de 2025, no sitio eletronico da Prefeitura
Municipal de Ipupiara: https://ipupiara.ba.gov.br/diario-oficial/ e afixado no Quadro de Avisos

da Sede da SEMED

12.2 O candidato poderd interpor recurso, conforme modelo no ANEXO II, sendo realizado de
forma presencial na Secretaria Municipal de Educacdo, no dia 11 de abril de 2025, e das 08:00h
as 17:00h;

12.18. Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes de responsabilidade do
candidato no processo de inscrigdo;

12.19. O resultado final dos candidatos habilitados serd divulgado, considerando a soma das

notas nas duas etapas, por ordem de classificacdo;

13. DO CRONOGRAMA

Datas Atividades

01/04/2025 Publicacdo Chamada Publica N° 003/2025 — Selecdo de Professores
Alfabetizadores populares no ambito do Programa Brasil Alfabetizado —

PBA/ciclo 2025.

02 a 04/04/2025 | Periodo de Inscri¢des: Secretaria Municipal de Educagdo — 8:00 as 17:00 h

07 a 09/04/2025 | Realizacdo da 2* Etapa — Entrevista — 14h as 17h.

10/04/2025 Divulgacao do Resultado Final preliminar.
11/04/2025 Interposicao de recurso do Resultado Final Preliminar
14/04/2025 Divulgacio do resultado da andlise de recurso;
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Divulgacdo do Resultado Final da Sele¢do Publica e Convocacédo dos

aprovados na Selecao Publica.

15/04/2025 Assinatura do Termo de Compromisso do Alfabetizador Popular.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O alfabetizador selecionado assinard o Termo de Compromisso para execucdo das
atividades no dia 15 de abril de 2025;

14.2 Fica reservado a Secretaria de Educag@o o direito de prorrogar, revogar ou anular a
presente Chamada Publica;

14.3 O alfabetizador que for professor da rede desenvolverd a atividade, objeto desta Chamada,
em tempo distinto e complementar ao da sua lotacéo, cuja atuagdo ndo dard direito a redugdo
ou liberacdo parcial ou casual das suas atividades docentes;

14.4 O pagamento da bolsa do alfabetizador selecionado estd condicionado a entrega do Termo
de Compromisso e do relatério mensal no udltimo dia do més, apds validacdo pela equipe

Secretaria.

14.5. Esta Chamada Publica entra em vigor na data de sua publicac@o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipupiara, 01 de abril de 2025.

MARCUS VINICIUS Assinado de forma digital por
MARCUS VINICIUS RODRIGUES
RODRIGUES MORENO:32675241806

MORENQ:32675241806 Dados: 2025.04.01 16:24:39 -03'00'

MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

RG: Orgio expedidor:
CPF: Data de nascimento: / /
Endereco:

E-mail:

Telefone:
INSCRICAO N° 12025

Entrega de Documentos para Habilitacao da 1°. Etapa
DOCUMENTOS SIM | NAO
Carteira de Identidade — RG;
CPF;

Carteira de Reservistas ou comprovacdo de estar em dia com o servigo militar,

se masculino

Comprovante de residéncia atualizado;

Titulo de Eleitor, comprovante de votacdo da dltima elei¢do ou comprovante

de quitacg@o eleitoral;

Original e cépia do Documento de conclusao do Ensino Magistério, Ensino

Meédio Regular ou Ensino Médio Normal,;

Curriculo Vitae.

Concorrendo a vaga como alfabetizador para: ( ) zonarural ( ) zona urbana
Se estd concorrendo para zona urbana, identificar: ( ) Bairro Aragds ( ) Bairro Campos
Belos () Centro da cidade

Se estd concorrendo para zona rural, identificar a comunidade:

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os
preceitos estabelecidos pelo presente edital e ainda declara que aceita as condigdes vigentes,
bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo FNDE/MEC e da Secretaria Municipal de
Educacdo, para a concessdo de bolsas, e ainda que aceita todos os Termos, sob pena de
cancelamento da respectiva concessdo, independentemente de aviso, interpelacdo ou
notificacao prévia da parte da Secretaria Municipal de Educacio.

Ipupiara - Bahia:_ /  /2025.

Assinatura do Candidato
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Chamada Publica 003/2025 - Selecao de Alfabetizadores voluntarios do Programa Brasil
Alfabetizado — PBA/Ciclo 2025

COMPROVANTE DE INSCRICAO - VIA DO CANDIDATO

NOME DO
CANDIDATO

N° DA INSCRICAO
RG

Ipupiara (BA): / /2025.

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
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ANEXO II - MODELO PADRONIZADO DE FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DO RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO DE
SELECAO ALFABETIZADORES BOLSISTAS NO AMBITO DO PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO (PBA) — CICLO 2025.
Eu,

portador do CPF de N.° , candidato a concorrer a uma bolsa

no processo de Selecao e Composicdo de Banco de Bolsistas do Programa Brasil Alfabetizado
— PBA, apresento recurso perante a comissao do referido Processo de Sele¢ao contra decisdo
do mesmo. O objeto deste recurso é: (marcar a decisdo que estd contestando)

() Recurso contra o resultado preliminar.

Os argumentos  com 0os  quais contesto a  referida  decisdo s30:

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras extremas, listando-as abaixo:

NOME DO CANDIDATO
N° DA INSCRICAO

Ipupiara, Bahia. de de 2025.

Assinatura do Candidato
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Chamada Piblica N° 003/2025 - Selecao de Alfabetizadores Voluntarios do Programa
Brasil Alfabetizado

COMPROVANTE DE RECURSO - VIA DO CANDIDATO

NOME DO
CANDIDATO

N° DA INSCRICAO
CPF

Ipupiara (BA): / /2025.

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
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ANEXO III - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ALFABETIZADOR POPULAR DO
PROGRAMA BRASIL ALBATIZADO, CHAMADA PUBLICA N° 003/2025, DO
PROCESSO DE SELECAO DE ALFABETIZADORES POPULARES NO AMBITO DO
PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO, DA AREA ESPECIFICA DE ALFABETIZADOR
POPULAR, PARA ATUAREM NO PROGRAMA NAS DEPENDENCIAS DO ESPACO
URBANO E RURAL DO MUNICIPIO DE IPUPIAR/BA.

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , portador

do CPF n° , candidato aprovado no processo seletivo

referente 2 Chamada Publica 003/2025, na condicdo de bolsista, declaro para os devidos fins,
junto a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED do municipio de Ipupiara/Bahia, ter
disponibilidade para o exercicio do cargo de Alfabetizador Popular do PBA/Ciclo 2025, ou seja,
compreendendo uma carga hordria de 15 (quinze) horas semanais ou no minimo de 600
(seiscentas) horas anuais, durante 12 (doze) meses no Programa Brasil Alfabetizado, bem como
tenho disponibilidade para eventuais encontros presenciais/remotos de alinhamento com a
equipe técnica gestora da SEMED/Ipupiara.

Estou ciente que a ndo veracidade das informagdes por mim prestadas implicard no

cancelamento do contrato de trabalho.

Ipupiara, (BA): / / de 2025.

Alfabetizador Popular — PBA/Ciclo2025
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ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO PARA VOLUNTARIOS DO
PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO

() ALFABETIZADOR VOLUNTARIO
() ALFABETIZADOR TRADUTOR INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS - LIBRASVOLUNTARIO

1. FUNDAMENTO

1.1. Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo voluntdrio e dd outras
providéncias;

1.2. Lein° 10.880, de 9 de junho de 2004, que, entre outras providéncias, dispde sobre o repasse
de recursos financeiros do Programa Brasil Alfabetizado;

1.3. Decreto n° 10.959, de 8 de fevereiro de 2022, que dispde sobre a reorganizacdo do
Programa Brasil Alfabetizado, visando a universalizacdo da alfabetizac¢do de jovens e adultos
de quinze anos ou mais, e d4 outras providéncias; e

1.4. Resolucdo CD/FNDE n° /2024, que estabelece orientacdes, critérios e procedimentos
relativos a transferéncia automatica aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios, dos
recursos financeiros do Programa Brasil Alfabetizado, a partir do exercicio de 2024, bem como

ao pagamento de bolsas aos voluntdrios que atuam no Programa.

2. ALFABETIZADOR
2.1. Nome:

2.2. CPF:

2.3. RG/Orgio expedidor:
2.4. Data de nascimento:
2.5. Nome da mae:

2.6. Naturalidade/nacionalidade:
2.7. Estado civil:

2.8. Profissao:

2.9. Endereco e CEP:
2.10. Telefone:
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2.11. E-mail:

3. ENTE EXECUTOR ADERENTE AO PROGRAMA
3.1. Nome:

3.2. CNPI:

3.3. Enderego e CEP:

3.4. Dirigente (nome, ato de nomeacao ou do mandato):

3.5. Gestor local (nome e cargo):

4. CONDICOES GERAIS

4.1. Do compromisso

Pelo presente instrumento particular, a pessoa fisica acima nominada e qualificada doravante
simplesmente como ( ) alfabetizador / () alfabetizador tradutor intérprete de Libras, manifesta
de forma expressa e espontanea a sua vontade de participar do Programa Brasil Alfabetizado,
prestando servico voluntdrio sob execucdo do 6rgdo também acima nominado e doravante
qualificado simplesmente como Ente Executor, nos termos dos arts. 1° e 2° da Lei n° 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, combinado com o disposto na Lei n® 10.880, de 9 de junho de 2004,
observando, para tanto, as regras do Programa e as normas expedidas pelo Ministério da

Educacdo - MEC - e pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do - FNDE.

4.2. Do trabalho voluntéario

4.2.1. Atribui¢des comuns ao alfabetizador e ao alfabetizador tradutor intérprete de Libras

Por meio deste instrumento, o alfabetizador ou o alfabetizador tradutor intérprete de Libras
declara:

a) que atuard conforme as especificidades do Programa dispostas no Manual e no Plano de
Alfabetizacao submetido pelo Ente Executor;

b) que caso seja necessdria a desvinculagdo do programa, essa deverd ser justificada e
previamente comunicada ao gestor local com, no minimo, quinze dias de antecedéncia, sem

prejuizo de eventuais devolugdes de bolsas ja recebidas;
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c) estar ciente que € facultado ao FNDE/MEC bloquear valores creditados na conta-beneficio,
ou proceder ao desconto nos pagamentos subsequentes, nas seguintes situagdes:

1. ocorréncia de depd6sitos indevidos;

2. determinagdo do Poder Judicidrio ou requisi¢do do Ministério Publico;

3. constatacdo de irregularidades na comprovagdo da frequéncia do bolsista; e

4. constata¢@o de incorre¢des nas informacdes cadastrais do bolsista:

a) que deverd restituir ao FNDE, no prazo de quinze dias a contar do recebimento da notificacio,
os valores de que trata a letra "d", caso inexista saldo suficiente na conta-beneficio especifica e
nao haja pagamentos futuros a serem efetuados;

b) que informara a equipe do gestor local sobre mudangas em relagc@o a seu endereco pessoal e
ao local de funcionamento da turma, bem como sobre quaisquer alteracdes cadastrais dos dados
relativos aos alfabetizandos;

¢) que estd ciente de que o pagamento da bolsa podera ser automaticamente interrompido caso
nao seja cumprida quaisquer das condi¢des estabelecidas neste Termo de Compromisso; e

d) que o trabalho voluntdrio serd realizado sem nenhum tipo de remuneracdo, ndo se
considerando para este efeito a bolsa que lhe serd concedida, nos termos do § 2° art. 10 do

Decreto n°10.959, de 8 de fevereiro de 2022, e da Resolucdo.

4.2.2. Atribuicdes especificas:

() Alfabetizador

Por meio deste instrumento, o alfabetizador declara:

a) que fard o trabalho voluntério de alfabetizacdo em uma unica turma com até vinte e cinco
alfabetizandos, com carga hordria minima de seiscentas horas/aula (correspondentes a doze
meses de durag¢do das turmas do Programa);

b) que desenvolverd, com o auxilio da equipe do gestor local, acdes relacionadas ao controle
mensal da frequéncia dos alfabetizandos, mantendo atualizados os Didrios de

Acompanhamento de Turma de Alfabetizacdo; e

() Alfabetizador tradutor intérprete de Libras
Por meio deste instrumento, o alfabetizador tradutor intérprete de Libras declara:

a) possuir certificacdo, em qualquer nivel, em Libras;
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b) que fara trabalho voluntdrio de tradutor-intérprete de Libras em uma tnica turma com pelo
menos uma pessoa deficiente auditiva, usudria de Libras, com carga hordria minima de
seiscentas horas/aula (correspondentes a doze meses de duracdo do Programa); e

¢) que apoiard, no que couber, as atividades do alfabetizador da turma, especialmente na

avaliacdo da aprendizagem dos jovens, adultos e idosos deficientes auditivos usudrios de Libras.

4.3. Da bolsa

O alfabetizador ou alfabetizador tradutor intérprete de Libras, fard jus a uma bolsa mensal, paga
pelo FNDE, nos termos da Lei n° 10.880, de 9 de junho de 2004, e conforme o disposto na
Resolucao CD/FNDE n° /2024.

4.4. Do uso de instala¢des e servicos
Serd permitido ao alfabetizador o uso das instala¢des, bens e servicos do Ente Executor que
sejam necessdrios ou convenientes para a prestacdo do servico voluntdrio, respondendo,

todavia, por eventuais perdas e danos que causar em decorréncia do referido uso.

4.5. Da vigéncia

O presente Termo de Compromisso vigorard a partir da data de sua assinatura e seus efeitos,
quando do efetivo inicio do trabalho voluntario. Sua rescisdo ocorrerd automaticamente com a
conclusdo do processo de alfabetizacido da turma sob orientacao do alfabetizador ou, a qualquer

tempo, por manifestagdo da vontade de qualquer das partes signatarias.

5. DO FORO
Fica desde ja eleito o foro da comarca em que se deu a sua celebrag@o para dirimir eventuais

questdes que ndo sejam resolvidas consensualmente.

6. LOCAL E DATA:
Ipupiara / /2025

7. ASSINATURA

Alfabetizador Popular — PBA/Ciclo2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA

Secretaria Municipal de Educagao

Avenida Jonival Lucas, 26 B — Fone: (77)3646-1067 — CEP: 47.590-000
E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br / seceducipupiara2025 @ gmail.com

ANEXO V - QUADRO DE VAGAS

LOCALIDADE N° DE VAGAS
Bairro Aragds — Sede 01
Bairro Campos Belos — Sede 02
Zona Urbana 06
Distrito de Ibipetum 04
Bela Sombra 01
Brejdo 01
Capim 01
Caicara 01
Furados 01
Lagoa do Barro 01
Lagoa da Boa Vista 01
Lagoa de Prudente 01
Mata do Verissimo 01
Pedra de Izidio 01
Pintada 01
Poco de Areia 01
Poc¢o Cavalo 01
Rio Verde 01
Riacho das Telhas 01
Tracadal 01
Vanique 01
Total 30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUPIARA )

/)c
Praca Santos Dumont, 101 — Fone: (77)3646-1067
) Inscrigao no CNPJ: 13.798.384/0001-81
wuypUPIARZrw~  E-mail: prefeitura@ipupiara.ba.gov.br

TERMO DE APOSTILAMENTO

Contrato n°. 008/2025

MUNICIPIO DE IPUPIARA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ
sob on® 13.798.384/0001-81, com sede na Praca Santos Dumont, N° 101, Centro,
Ipupiara - Bahia. CEP: 47.590-000, Tel.: (77) 3646.1067, com endereco eletronico:
e-mail: licitacaopmipupiara@gmail.com, neste ato representada pelo Prefeito, Sr.
Marcus Vinicius Rodrigues Moreno, brasileiro, portador de RG n° 968473105 — SSP
BA, inscrito no CPF sob o n°® 326.752.418-06, no uso de suas atribuicdes legais, e
com fulcro na Lei Federal n°. 14.133/21, resolve expedir o presente TERMO DE
APOSTILAMENTO ao Contrato Administrativo n°. 008/2025, firmado em 24 de
janeiro de 2025, com a empresa Golden Service Solugcoes Empresariais LTDA
(Processo n°. 011/2025) objetivando a Contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servicos continuados de apoio as atividades operacionais e
administrativas, para atender as necessidades das diversas Secretarias do
Municipio de Ipupiara-BA, conforme exarado no processo administrativo original
do CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL PORTAL DO SERTAO,
de n.° 0066/2024, e quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento., as

seguintes dotacoes orcamentarias:

Orgio/Unidade | Projeto/Atividade Elle)mento de Fonte de Recursos
espesa
Todas as 2030, 2024, 2006, 2013,
secretarias 2019, 2031, 2023, 2026, 3.3.9.0.39.00 1500, 1540, 1600, 1621
2032, 2050, 2051

Ipupiara/BA, 03 de marco de 2025.

MARCUS VINICIUS RODRIGUES MORENO
Prefeito

C®IPUPIARA

MA NOVA HISTORIA
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