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GABINETE DO PREFEITO POTIRAGUA

O PROGRESSO CONTINUA

PORTARIA N° 300/2024

Dispoe sobre a concessao de gratifi-
cacdo de Estimulo ao aperfeicoa-
mento profissional equivalente a 7%
sobre o vencimento basico aos ser-
vidores que mencionam, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POTIRAGUA - ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO que os RDVs — Requerimento de Direitos e Vantagens, foram
protocolados tempestivamente pelos servidores, conforme prevé a Portaria/SME n°
06, de 12 de dezembro de 2023, requerendo a gratificacdo de estimulo e aperfeicoa-
mento profissional, nos termos do art. 97, II, da Lei Municipal n® 07/2015, que “dis-
poée sobre o Plano de Carreira, Cargo, Remunerag¢do e Fungées Publicas dos Profissio-
nais da Educagdo do Municipio de Potiragud e dd outras providéncias.

CONSIDERANDO que a Assessoria Juridica da Educacédo, em seu Parecer n°
012/2024, opinou pela concessao da gratificacao de estimulo e aperfeicoamento pro-
fissional, no percentual de 7% sobre o vencimento basico, tendo em vista que os do-
cumentos acostados aos autos pelos Requerentes preenchem perfeitamente os requi-
sitos exigidos pela legislacédo federal e municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida a gratificacdo de estimulo e aperfeicoamento profissio-
nal, previsto no art. 97, II, da Lei Municipal n°® 07/2015, aos seguintes servidores:

N° SERVIDORES(A) MATRICULA %
1. | ADEMI PEREIRA SANTOS 1827 7%
2. | ADRIELE LIMA DOS SANTOS 1705 7%
3. | ANA CLEIA FERREIRA AGUIAR SANTOS 1739 7%
4. { ANALENE DE JESUS DUTRA 1743 7%
5. | AURIENE LIMA DOS SANTOS 727 7%
6. | CLEBSON AVELINO ALVES 1806 7%
7. | CRISLEIDE ALVIN SOUZA 1774 7%
8. | EDNEI LEITE PEREIRA 1745 7%
9. | ELISAMA NUNES SANTOS, 0079 7%
10. | ERLEIDE SILVA SOUSA PEDRA 1747 7%
11.{ GENILTON OLIVEIRA BOAVENTURA 1840 7%
12. | GENIVAL RODRIGUES DOS SANTOS 0082 7%
13.{ ILMA ALVES DOS SANTOS 1922 7%
14.{ IRANY GOMES DA SILVA 1711 7%
15.} IRENE CRISTHINA FERRAZ DE ALMEIDA 1787 7%
16. | IVANIA RITA DE SOUZA 1947 7%
17.1 IVONETE PENA DA SILVA SANTOS 1792 7%
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N° SERVIDORES(A) MATRICULA | %
18.! LAURIENE OLIVEIRA BORGES 1741 7%
19.! LILIA DE CASSIA FERRAZ DE SOUZA SOUTO 1740 7%
20. ! LINDIANE LEITE PEREIRA SALES 1715 7%
21.{ LINDINALVA MOREIRA SANTANA 1882 7%
22.{ LUCIANA GOMES SOUZA OLIVEIRA 1756 7%
23. | MARCIO DOMINGOS LYRIO RIBEIRO 1734 7%
24. MARCOS FERNANDES DO NASCIMENTO 1826 7%
25.{ MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA RIBEIRO 1768 7%
26. MARIA DA GLORIA BRITO PRADO 1708 7%
27.! MARIA JOSE GUIMARAES SANTOS 1889 7%
28. MARIA MARGARETE SANTANA POLVORA 1810 7%
29.{ MARINEIDE LOPES DOS SANTOS 1742 7%
30. MARLENE DE OLIVEIRA 1165 7%
31.. MARNY JOSE DE SOUZA 1771 7%
32.{ MICHELINE BRIGE SALES BATISTA 1764 7%
33. | ROSILANE SILVA DE JESUS LACERDA 1781 7%
34. RUBIA RAMACIOTE SANTOS 1703 7%
35.! SANT’ANA GONCALVES PINTO 0128 7%
36. TATIANA OLIVEIRA CONCEICAO 1778 7%
37. TELMA BRITO PRADO 0143 7%
38.{ VERA LUCIA DE O. FREITAS SANTOS 1860 7%

Paragrafo Gnico. A gratificagdo ora concedida, se da no percentual de 7%(sete
por cento), incidente sobre o vencimento basico de cada servidor.

Art. 2°. O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Po-
tiragua-Ba, devera providenciar as anotacdes e lancamentos necessarios na ficha
individual dos servidores e na folha de pagamento, na forma e modos previstos nesta
Portaria.

Art. 3°. Os servidores, ora gratificados, s6 poderao requerer novo pedido de
gratificacdo de estimulo e aperfeicoamento profissional, apds decorrer 3(trés) anos da
presente concessao, conforme determina o §2° do art. 97 da Lei Municipal n°
07/2015.

Art. 4°. Revoga-se as disposicdes em contrario.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Potiragua-Ba, em 20 de dezembro de 2024.

JORGE PORTO CHELES
Prefeito

JOANITO LACERDA SANTOS
Secretario Municipal de Educacéao
Decreto N° 307/2021
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