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AVISO PARA DISPENSA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 046/2025
DISPENSA N2 024/2025

Com base no Artigo 75, Il, Lei 14.133/2021

O MUNICIPIO DE TREMEDAL — BA, Inscrito no CNPJ N2 14.243.463/0001-99, com sede
a Praga Leonel Pereira, n2 10, Centro, Tremedal — BA, CEP: 45.170-000, e figura neste
ato como coparticipantes o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n? 11.318.543/0001-78 com sede na Av. Sete de
Setembro, n? 167, Centro, na cidade de Tremedal — BA, por intermédio do Setor de
Compras, Licitagdo e Contratos, torna publico que, realizard Chamada Publica, com
critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo N2 75, inciso Il da
Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas
as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO
DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGCAO:
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO
DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

DIA 01/04/2025, AS 17:00 HORAS

dispensalicitacao@tremedal.ba.gov.br

https://tremedal.ba.gov.br/diario-oficial/

LINK DO EDITAL:

1.0 = DO OBJETO:

Constitui objeto desta Chamada Publica é a Contratagdo de empresa para prestagdo de servigo
especializado na coleta, transporte, tratamento e disposi¢do final dos residuos dos servicos de satde
(lixo hospitalar), conforme Termo de Referéncia (Anexo I).

1.1 Compdem este Edital, além das condigdes especificas, os seguintes documentos:

121 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2 —ANEXO Il — MODELO DE PROPOSTA;

1.23 — ANEXO Il — MODELO DE PROTOCOLO;

2.0 = DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdao programadas em dotagdo orcamentadria
prépria, prevista no orgamento do Poder Executivo Municipal de Tremedal/BA, para exercicio de 2025,
na classificagdo abaixo:

Agdo: 10.302.0018 : 2033 - GESTAO DAS ACOES DE ASSIST. HOSP. E AMBUL. MED.
COMPLEXIDADE

339039:1500.1002-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Setor de Licitacao e Contratos
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339039:1600.0000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Agdo: 10.122.0018 : 2036 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SAUDE
339039:1500.1002-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Acdo: 10.301.0018 : 2037 - MANUTENGAO DE PROGRAMA DE ATENGAO BASICA - PAB FIXO
339039:1600.0000-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.0-DO VALOR

3.1 -0 valor para contratagdo serd com base no inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, estd estimado em RS 31.605,72 (trinta e um mul e seiscentoss e cinco reais e setenta e dois
centavos).

4.0 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE
PRECO/COTACAO:

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS,
a partir da data da divulgagdo no site, e os respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-
mail: dispensalicitacao@tremedal.ba.gov.br ou Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal, no
enderego constante no rodapé desta pdagina, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.

41.1 Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos: 01 de abril de 2025, as 17:00h
4.2 Habilitacdo Juridica e Fiscal:
4.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — Cartdo CNPJ;

4.2.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, emse tratando de sociedades
comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por ac¢des, documentos de eleicio de seus
administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de elei¢do de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos.
Quando se tratar de empresa publica seraapresentado cépia das leis que a instituiu; Certificado da
Condigdo de Microempreendedor Individual — MEI;

4.2.3 Documento de identificagdo com foto do responsavel pelo CNPJ;

4.2.4 Regularidade para com a Fazenda Federal — Certiddo Conjunta NegativaDe Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

4.2.5 Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da FazendaPublica Estadual;

4.2.6 Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
4.2.7 Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;

4.2.8 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

429 Certiddo de Concordata e Faléncia(Faléncia);

4.2.10 Qualificagdo Técnica:

a) Comprovagdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta de Dispensa — Atestado(s) de
Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, quando for
emitido por ente privado devera este ser com firma reconhecida de quem o subscreveu

b) Licenca de operagdo Emitida pelo INEMA, para os servigos objeto desta licitagdo

c) Licenca de transporte emitida pelo INEMA para coleta e transporte de residuos de servigos de
salde

Setor de Licitacao e Contratos
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d) Licenca do Aterro Sanitario devidamente emitido pelo 6rgdo competente, utilizado para
disposicdo final dos residuos de saude tratados. Caso a Licenga do Aterro Sanitario ndo esteja
em nome da empresa licitante, esta deverd apresentar contrato de prestacdo de servigos
permitindo a licitante o encaminhamento de residuos de saude tratados

e) Declaragdo do licitante de que o veiculo coletor atende as exigéncia legais contidas na
Resolugdo/CONAMA 358/2005 e as normas da ABNT NBR 12810/1993

f) Alvara de Vigilancia Sanitaria da sede da licitante

g) Ato de Vistoria do Corpo de Bombeiros da sede da Licitante

h) Cadastro Técnico Federal e Estadual de atividade potencialmente poluidora e utilizadora de
Recursos Ambientais para tratamento de residuos industriais

i) Certiddo de Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA

j) Indicagdo de Equipe técnica com responsavel técnico habilitado para servigos objeto desta
licitagdo com comprovacdo vinculo com a licitante

k) Certiddo de Registro do Responsdvel Técnico da empresa, Engenheiro de Ambiental e de
Seguranca do Trabalho, no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA

4.3 Proposta de Preco/Cotacdo:

431 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constanteno Anexo Il deste
Edital.
4.3.2 As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital

serdo desconsideradas julgando- se pela desclassificagdo.

5.0 - DO PAGAMENTO:

5.1. O pagamento ocorrerd em até 30 (trinta) dias do més seguinte, mediante apresentagdo de
nota fiscal com planilha de composi¢do de custos e apds atesto do setor competente, nos termos
da Lei Federal n2 14.133/2021.

5.2. Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor deverd manter a regularidade fiscal
apresentada durante processo de habilitagao;

6.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Poderd o Municipio revogar o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

6.3. A anulagdo do procedimento de Chamada Publica, ndo gera direito a indenizagdo, ressalvada
o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n2 14.133/21.

6.4. Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Setor de Licitacao e Contratos
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Tremedal — BA, 26 de margo de 2025

Acdcio Farias de Oliveira Gomes
Agente de Contratagdo

Setor de Licitacao e Contratos
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1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servico especializado na coleta, transporte,
tratamento e disposicdo final dos residuos dos servigos de saude (lixo hospitalar).
1.2. DESCRICAO DOS ITEM DO OBJETO

atd.Kg/l | Qtd. Kg/l

Mensal Anual DESCRICAO/SERVICO

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO TERMICO
E/OU DESTINAGCAO FINAL AMBIENTALMENTE CORRETA DOS
450 Kg 5.400 Kg |RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE PERTENCENTES AOS
GRUPOS “A”, “B” E “E”, PROVENIENTES DE SUAS OPERACOES
PRODUTIVAS NORMAIS E CLASSIFICADAS DE ACORDO COM A
RESOLUGAO 358/05 DO CONAMA.

1.3. CLASSIFICACAO DOS RESIDUOS A SER COLETADOS:

De acordo com a Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, no uso da atribuicdo
que lhe confere o art. 11, inciso IV, do Regulamento da ANVISA aprovado pelo Decreto n.2 3.029, de
16 de abril de 1999, c/c 0 Art. 111, inciso |, alinea "b", § 12 do Regimento Interno aprovado pela Portaria
n.2 593, de 25 de agosto de 2000, publicada no DOU de 22 de dezembro de 2000, em reunido realizada
em 6 de dezembro de 2004, a classificagdo do lixo hospitalar para qual o servigo deve ser prestado, se
faz da seguinte forma:

GRUPO A: Residuos com a possivel presenca de agentes bioldgicos que, por suas caracteristicas de
maior viruléncia ou concentragdo, podem apresentar risco de infecgdo.

GRUPO B: Residuos contendo substancias quimicas que podem apresentar risco a satude publica ou ao
meio ambiente, dependendo de suas caracteristicas de inflamabilidade, corrosividade, reatividade e
toxicidade.

GRUPO E: Materiais pérfurocortantes ou escarificantes, tais como: laminas de barbear, agulhas,
escalpes, ampolas de vidro, brocas, limas endodonticas, pontas diamantadas, laminas de bisturi,
lancetas; tubos capilares; micropipetas; laminas e laminulas; espatulas; e todos os utensilios de vidro
quebrados no laboratdrio (pipetas, tubos de coleta sanguinea e placas de Petri) e outros similares.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A presente contratagdo se torna necessaria em virtude das quantidades de residuos gerados e
dos cuidados exigidos na coleta, no transporte e na destinagdo final dos Grupos “A”, “B” e “E”, com o
objetivo de encaminhar os residuos com seguranga ao seu tratamento adequado, de forma eficiente,
visando a protegdo dos trabalhadores, a preservagdo da satde publica, dos recursos naturais e do meio
ambiente em conformidade com as legislagdes ambientais.

E imprescindivel a contratag3o por tratar-se de servigo publico continuo, visto que o residuo gerado
pelos servigos de saude constitui um grande desafio para a administracdo pelo fato deste municipio
nao possuir o local adequado, autorizado, equipamentos e funcionarios necessarios para a execugao
do mesmo

A licitagdo sera por pacote mensal, visto que a quantidade de lixo gerada tem se mantido durante a
execuc¢do dos contratos anteriores.

Setor de Licitacao e Contratos
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3. DA DO PRECO ESTIMADO E DO CRITERIO DE AVALIAGAO DE PROPOSTAS E HABILITACAO TECNICA

3.1 O valor para contratagdo sera com base no inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 12 de abril
de 2021, estd estimado em RS 31.605,72 (trinta e um mul e seiscentoss e cinco reais e setenta e dois
centavos).

3.2 Serd considerada mais vantajosa para a Administracao e, lugar, a proposta que, satisfazendo
a todas as exigéncias e condigdes deste Termo, apresente o MENOR PRECO global tendo todas
as obrigagdes do fornecedor em dias com a Receita Federal, Trabalhistas e FGTS.

3.3 Qualificagao Técnica:

3.3.1. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta de Dispensa — Atestado(s) de
Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, quando
for emitido por ente privado devera este ser com firma reconhecida de quem o subscreveu

3.3.2. Licenca de operagdo Emitida pelo INEMA, para os servicos objeto desta licitagdo

3.3.3. Licenga de transporte emitida pelo INEMA para coleta e transporte de residuos de servicos
de saude

3.3.4. Licenga do Aterro Sanitdrio devidamente emitido pelo érgao competente, utilizado para
disposicdo final dos residuos de salde tratados. Caso a Licenga do Aterro Sanitario ndo
esteja em nome da empresa licitante, esta deverd apresentar contrato de prestagdo de
servigos permitindo a licitante o encaminhamento de residuos de saude tratados

3.3.5. Declaragdo do licitante de que o veiculo coletor atende as exigéncia legais contidas na
Resolugdo/CONAMA 358/2005 e as normas da ABNT NBR 12810/1993

3.3.6. Alvara de Vigilancia Sanitaria da sede da licitante

3.3.7. Ato de Vistoria do Corpo de Bombeiros da sede da Licitante

3.3.8. Cadastro Técnico Federal e Estadual de atividade potencialmente poluidora e utilizadora
de Recursos Ambientais para tratamento de residuos industriais

3.3.9. Certidao de Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA

3.3.10. Indicagdo de Equipe técnica com responsavel técnico habilitado para servigos objeto desta
licitagdo com comprovagdo vinculo com a licitante

3.3.11. Certiddo de Registro do Responsavel Técnico da empresa, Engenheiro de Ambiental e de
Seguranga do Trabalho, no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA

4. MODELO DA PROPOSTA

4.1 E parte integrante deste Termo de Referéncia o modelo de proposta de pregos correspondente,
podendo o licitante apresentar a sua proposta no préprio modelo fornecido, desde que seja
devidamente preenchido, conforme faculta o instrumento convocatério — Anexo |I.

4.2 Na apresentacdo da proposta comercial deverdo estar incluidas todas e quaisquer despesas
necessdrias para a perfeita execug¢do do objeto, tais como, transporte, tributos, fretes, encargos
sociais, seguros e demais despesasinerentes a execugdo do objeto.

5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1. O servigo sera realizado em todas as unidades de saide do municipio, no minimo uma vez por
més ou a critério da Secretaria da Saude Publica, dentro dos horarios de funcionamento das mesmas,
em caso de necessidade devido ao volume entre as coletas, a empresa devera fornecer containers sem
6nus a municipalidade para acondicionamento dos residuos.

5.2. Os materiais a serem coletados, deverdo ser pesados no ato da coleta com a presenga de um
responsavel pela unidade de salde ou departamento, atestando as quantidades em documento

Setor de Licitacao e Contratos
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fornecido pela empresa, o qual deverd ser enviado juntamente com a nota fiscal para conferéncia e
pagamento.

5.3. A balanga para pesagem deverd ser fornecida pela empresa contratada. Os funciondrios da
empresa deverdo estar devidamente uniformizados e identificados, assim como os EPIS sdo de
responsabilidade da contratada

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4. O pagamento ocorrerd em até 30 (trinta) dias do més subsequente, mediante apresentagdo
de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021.

5.4.1 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagGes ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal ne.
14.133/2021

Praca Leonel Pereira N° 10 — Centro — CEP 45.170-000 | Tremedal - BA

6. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA

6.1 O prazo de vigéncia para a execuc¢do dos servigos sera 12 (doze) meses, a contar da assinatura
deste instrumento, limitando-se aos devidos créditosor¢gamentdrios, nos termos do art. 105 e 106 da
Lei Federal 14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do disposto no art.
107 da referida norma.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Supervisionar a execugdao da prestacdo do objeto, promovendo o acompanhamentoe a
fiscalizagdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a) Notificar, por escrito e verbalmente, 3 CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeigdes no curso de prestagdo do objeto, fixando prazo para a sua corregdo.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
dentro das normas e condi¢gOes contratuais.

c) Prestar a CONTRATADA todas as informagdes solicitadas e necessarias para o cumprimento
do objeto;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as obrigagdes
assumidas pela empresa na sua proposta.

e) Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagGes necessarias aexecugdo
do objeto;

f) Ndo permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo comas
condicOes preestabelecidas.

g) Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, dos servigos a serem prestados.

h) Exigir o imediato afastamento de qualquer funciondrio ou preposto da CONTRATADA que

ndo merega sua confianga, que embarace a fiscalizagdo ou que se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio de suas fungdes.

i) Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo e vistoria dos servigos prestados, ou ja
previamente em execucao, colocados a sua disposi¢do, com a finalidade de verificar as condi¢cGes em
perfeita concordancia com a proposta e o Presente instrumento Contratual.

j) Efetuar o pagamento mensal devido pela perfeita prestagdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

k) Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou ag¢Ges previstas
neste Termo;

1) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

m) Atuar com poder de império suspendendo a execugdo do contrato sem 6nus paraa

administragdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;

Setor de Licitacao e Contratos

Autenticagéo: 43350A257D-6512FAF351-DOC431AE1A-5DAA95A345 | Edicdo: 570

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Quinta-feira

z7demarcode 2025 Prefeitura Municipal de Tremedal

Edicdo n° 570

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

CNPJ. 14.243.463/0001-99

Praca Leonel Pereira N° 10 — Centro — CEP 45.170-000 | Tremedal - BA

Rejeitar os servigos em desconformidade com o presente instrumental

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de empregados
treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricagdo e de bom nivel moral na
prestagdo dos servigos em conformidade com o objeto.

a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungdo da execugdo do
objeto, bem assim tomar providéncias necessarias imediatas para a corre¢do, evitando repetigdo dos
fatos.

b) Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE.

c) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga e a prevengdo de acidentes.
d) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execu¢do do objeto — cumprindo os

prazos previstos neste instrumento, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenga, falta ao trabalho, demissdo e outras analogas obedecidas as disposicdes da legislagdo
trabalhista vigente.

e) Responsabilizar-se pelas despesas médicas e hospitalares com seus empregados, na forma da
legislagdo aplicavel, tanto na admissdo como durante a vigéncia do contrato de trabalho, bem como
dos servidores e terceiros no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestagdo do objeto,
nao cabendo qualquer 6nus para a administragdo;

f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucdo do objeto do Termo de Referéncia, devendo orientar os empregados nesse sentido.

g) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
h) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios, fiscais e comerciais

resultantes da execu¢do do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes;

i) Realizar a prestagao dos servigos em conformidade e no prazo estabelecido neste instrumento.
j) A contratada tem a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a
apresentacgdo de qualquer documento previsto no edital;

k) O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado

9. DO ACOMPANHAMENTO, EXECUGAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1 A fiscalizagdo do presente Contrato serd exercida por um representante da Administragédo,
ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execugdo do contrato e de tudo dara
ciéncia a Administragdo;

9.2 Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA deverd manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario;

9.3 A comunicagao entre a fiscalizagdo e a contratada sera realizada através decorrespondéncia
oficial e anotagdes;

9.4 O relatério de entrega dos servigos sera destinado ao registro de fatos e comunicagdes
pertinentes aos mesmos;

9.5 Todos os atos e instituigdes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serdao considerados

Setor de Licitacao e Contratos
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como se fossem praticados pelo Contratante.

10. DAS SANGOES

10.1. Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ouparcial das
obrigagcdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita,poderd acarretar as seguintes
sangoes:

a) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano aAdministragdo, o
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamentejustificado;
e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para acontratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo semmotivo
justificado;

g)Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

h)Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas acima,as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O wvalor da multa, aplicada serd descontado imediatamente no pagamento
subsequente, sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més,ou 0,0333% por
dia de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro caugdo
previsto neste instrumento.

c) As sangdes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as
multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de multa, cuja apuragao ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa
prévia, o CONTRATANTE poderd fazer a retengdo do valor correspondente a multa, até a decisdo final
da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o
valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias Uteis a
contar da data da decisdo final da defesa apresentada

Sofia da Silva Pinto Lacerda
Secretaria Municipal de Saude Pdblica

Setor de Licitacao e Contratos
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA DE VALOR N2 024/2025
COM BASE NO ART. N2 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

OBIJETO: Contratagdao de empresa para prestagao de servico especializado na coleta, transporte, tratamento e
disposicdo final dos residuos dos servigos de saude (lixo hospitalar).

Dados a constar na proposta
Razdo Social

CNPJ

Enderego

Telefone/fax

E-mail

Banco/Agencia/Conta Corrente
Cidade

Nome do representante legal

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Edital

PROPOSTA:
Qtd. Valor
kg/ | Qtd-Ke/l DESCRICAO/SERVICO UND/QTDE | Mensal | V2lor Anual
Mensal Anual (Total)

CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COLETA,
TRANSPORTE, TRATAMENTO
TERMICO E/OU DESTINACAO
FINAL AMBIENTALMENTE
CORRETA DOS RESIDUOS DE
450 Kg | 5.400 Kg | SERVICOS DE SAUDE 12 MESES R$ 20.900,00
PERTENCENTES AOS GRUPOS
“A”, “B” E “E”, PROVENIENTES
DE SUAS OPERACOES
PRODUTIVAS NORMAIS E
CLASSIFICADAS DE ACORDO
COM A RESOLUCAO 358/05 DO
CONAMA.

Valor Global da Proposta;
Validade da Proposta 60 (Sessenta) dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e outros,correrdo totalmente por
conta da Empresa contratada;

Cidade / Estado, de de 2025

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver

Setor de Licitacao e Contratos
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA
(Papel timbrado da empresa)

DISPENSA N2 024/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 046/2025

A empresa......... , inscrita no CNPJ xxxxxxxxx, sediada em.............. Declara, sob as penas da Lei que:

1) Na qualidade de proponente do procedimento desta Dispensa a, instaurada pelo Municipio de
Tremedal/BA, através da Secretaria Municipal de Salude Publica que ndo fomos declarados inidéneos para
licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas;

2) Que esta ciente e concorda com as condigBes contidas no instrumento convocatdrio e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos;

3) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

4) Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da legislacao;

5) Que n3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituigdo Federal;

6) Que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991,
caso opte pelo beneficio previsto na Lei 14.133/2021;

7) Que ndo utiliza de mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituigdo Federal de
1998 (Lei n2 9.854/99); 8) Que em seu quadro ndo possui servidor, dirigente ou qualquer pessoa com vinculo
com o 6rgdo contratante. Local -- Data. Assinatura da Empresa

8) Que se enquadra no Art. 34 d Lei 11.488/2007 e atende os requisitos previstos na Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006, em especial quanto ao seu art. 32 (microempresa e empresa de pequeno porte, ou

cooperativa):

Sim () Nao ()

Cidade / Estado, de___de 2025

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.

Setor de Licitacao e Contratos
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LEI N° 129/2025

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 06/2013, de 08 de
margo de 2013, da Lei Municipal n° 15/2009 promovendo a
reestruturagd@o administrativa da Prefeitura Municipal de

Tremedal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, Estado da Bahia, no uso das
atribui¢des previstas na Lei Organica Municipal, faz saber que o Plendrio da Camara Municipal de

Tremedal aprovou e que ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 12 da Lei n® 006/2013 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 12. A estrutura administrativa e organizacional da Prefeitura

Municipal de Tremedal fica constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Orgdos de Assessoramento Direto:
a) Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito;
b) Procuradoria Geral do Municipio;

¢) Controladoria Interna do Municipio.

1T - Orgios de Administracio Geral:
a) Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento;

b) Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento.

III - Orgéos de Administracio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educacgao;

b) Secretaria Municipal de Sadde Piblica;

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania;

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;
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e) Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade Urbana;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario, Meio
Ambiente e Recursos Hidricos;

g) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude;

IV - Orgios Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educacao;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Desenvolvimento da Educacio Bdésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do Basica - FUNDEB;

¢) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

d) Conselho Municipal de Cultura;

e) Conselho Municipal de Saide;

f) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

g) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

h) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Programa Bolsa Familia;

1) Conselho Tutelar;

j) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

k) Conselho Municipal de Seguranca Publica;

1) Conselho Municipal de Defesa Civil;

m) Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentdvel.
(Redag@o dada pela Lei n°® 2/2017)

n) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

0) Outros conselhos municipais que venham a ser criados por

legislacdo especifica.

Art. 2° - O Art. 14 da Lei n° 06/2013, de 08 de marco de 2013, passa a ter a

seguinte redagdo:

Art. 14. A Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito compde-
se das seguintes unidades de servigos, diretamente subordinadas

ao Prefeito Municipal:
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I - Assessoria Especial,;

II - Diretoria Executiva do Gabinete do Prefeito:
a) Geréncia de Atendimento e Expediente:

. Setor de Protocolo;

. Setor de Atendimento;

. Setor de Expediente;

. Setor de Transporte Oficial,

. Setor de Apoio a Junta do Servi¢o Militar;

. Setor de Identificacdo Civil;

~N O L AW =

. Setor de Divulgag@o e Comunicagio Social;

b) Geréncia de Cerimonial, Rela¢des Publicas e Eventos:
1. Setor de Relagdes Publicas;

2. Setor de Eventos e Cerimonial.

¢) Geréncia de Articulacdo Governamental e Articulagdo

Institucional.

III - Diretoria de Defesa Civil:
a) Geréncia de Logistica Humanitaria:
1. Setor de Logistica e Suprimentos;

2. Setor de Mobilizacao de Pessoa.

b) Geréncia de Prevencdo, Preparagdo, Monitoramento e
Alerta:
1. Setor de Prevencido e Mitigacdo;

2. Setor de Preparacio.

¢) Geréncia de Operagio:
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Setor de Respostas;

Setor de Recuperagdo.

IV - Diretoria de Expansdo Econdmica e de Desenvolvimento

Comercial e Industrial:

1.

Setor de Atendimento e Expediente:

a) Geréncia de Planejamento e Captagdo de Recursos:

1.
2.
3.

Setor de Projetos;
Setor de Convénios;

Setor de Acompanhamento da Prestacdo de Contas.

b) Geréncia de Desenvolvimento Comercial e Industrial:

1.
2.

Setor de Desenvolvimento Comercial;

Setor de Desenvolvimento Industrial.

V - Diretoria de Apoio as Vilas e Povoados:

1.

Setor de Atendimento e Expediente de Apoio as Vilas e

Povoados;

2. Setor de Administragdo do Povoado de Sdo Joao dos Britos;
3. Setor de Administragdo do Povoado do Capim;

4. Setor de Administra¢do do Povoado da Volta;

5. Setor de Administra¢do do Povoado da Grota;

6.
7
8
9

Setor de Administracdo do Povoado da Formosa;

. Setor de Administra¢do do Povoado de Carlos Muller;
. Setor de Administra¢do do Povoado de P¢é da Serra;

. Setor de Administragdo do Povoado de Caraibinha;

10. Setor de Administracdo do Povoado de Baixao;

11. Setor de Administragcdo do Povoado da Boa Sorte;

12. Setor de Administracdo do Povoado de Riachdo;

13. Setor de Administra¢do do Povoado de Comercinho;

14.

Setor de  Administragdio do  Povoado de
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Gurunga/Mantiqueira;

15. Setor de Administracdo do Povoado de Beira do Rio;

16. Setor de Administragdo do Povoado do Quenta Sol;

17. Setor de Administracdo do Povoado de Tabuleiro e
Vazante;

18. Setor de Administra¢cdo do Povoado da Passagem do Gato;
19. Setor de Administracdo do Povoado de Vereada Nova;
20. Setor de Administracdo do Povoado de Neblina;

21.  Setor de  Administragio do Povoado de

Caetano/Veredinha.

VI - Diretoria da Ouvidoria Geral:

1. Setor de Atendimento e Expediente da Ouvidoria Geral.

VII - Diretoria Subdistrital de Sdo Felipe:
1. Setor de Atendimento e Expediente do Distrito de Sao
Felipe;
2. Setor de Desenvolvimento Educacional do Distrito de S@o
Felipe;

. Setor de Satide Puiblica do Distrito de Sdo Felipe;

. Setor de Desenvolvimento Social do Distrito de Sdo Felipe.

. Setor de Administra¢do do Povoado de Lagoa Nova;

3
4
5
6. Setor de Administragdo do Povoado da Terra Vermelha;
7. Setor de Administragdo do Povoado de Baeta;

8. Setor de Administragcdo do Povoado de Jiboia;

9. Setor de Administracdo do Povoado de Vereada de Sao
Felipe;

10. Setor de Administracao do Povoado de Caititu;

11. Setor de Administracdo do Povoado do Tanc@o.

VIII - Diretoria Subdistrital Furado da Cancela:
1. Setor de Atendimento e Expediente do Distrito de Furado da

Cancela;
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2. Setor de Desenvolvimento Educacional do Distrito de

Furado da Cancela;

3. Setor de Saude Publica do Distrito de Furado da Cancela;

4. Setor de Desenvolvimento Social do Distrito de Furado da

Cancela;

5. Setor de Administra¢do do Povoado de Venda Velha;

6. Setor de Administracdo do Povoado de Lagoinha;

7. Setor de Administracdo do Povoado do Agreste;

8. Setor de Administragdo do Povoado de Penafiel,

9. Setor de  Administracio do  Povoado de
Boqueirdo/Monteiro;

10. Setor de Administra¢do do Povoado de Porcos/Capim Agu.

IX - Diretoria Distrital de Lagoa Preta:

1. Setor de Atendimento e Expediente do Distrito de Lagoa
Preta;

2. Setor de Desenvolvimento Educacional do Distrito de Lagoa
Preta;

3. Setor de Saude Publica do Distrito de Lagoa Preta;

4. Setor de Desenvolvimento Social do Distrito de Lagoa
Preta;

5. Setor de Administragdo do Povoado da Ilha de Dentro;

6. Setor de Administragdo do Povoado de Volta Grande;

7. Setor de Administragdo do Povoado de Bratina e Aragd;

8. Setor de Administragdo do Povoado de Baixa da Boa Vista;
9. Setor de Administra¢cdo do Povoado de Serrinha e Olho d’
Agua.

Art. 3° - O Art. 35 da Lei n° 06/2013, de 08 de marco de 2013, passa a ter a seguinte

redagdo:

Praca Leonel Pereira N2 10 — Centro — Fone/Fax (077)3494-2124 — CEP 45.170-000 CNPJ. 14243463/0001-99 — Tremedal - Ba

Autenticagéo: 43350A257D-6512FAF351-DOC431AE1A-5DAA95A345 | Edicdo: 570

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Quinta-feira
27 de marco de 2025
Edicdo n° 570

Prefeitura Municipal de Tremedal

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educacdo compde-se das
seguintes unidades de servicos, diretamente subordinadas ao

respectivo titular:

I - Diretoria Executiva de Educacio:

a) Setor de Atendimento e Expediente.

II - Diretoria de Planejamento Educacional e Captacdo de
Recursos:

a) Geréncia de Projetos e Inovacdo Educacional;

b) Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo de Projetos;
¢) Geréncia de Articulagdo Institucional;

c.1) Setor de Planejamento Estratégico;

c.2) Setor de Captacao de Recursos.

III - Diretoria de Gestdo Educacional:

a) Setor de Recursos Humanos;

b) Setor de Controle Or¢amentario e Financeiro;
¢) Setor de Material e Patrimdnio;

d) Setor de Inspecdo e Legalizacdo Escolar;

e) Setor de Estatistica e Processamento de Dados

Educacionais.

IV - Diretoria de Ensino Fundamental I:
a) Setor de Coordenacao do Ensino Fundamental I;

b) Setor de Supervisdao Pedagdgica.

V - Diretoria de Ensino Fundamental II:
a) Setor de Coordenacio do Ensino Fundamental II,

b) Setor de Supervisdo Pedagdgica.

VI - Diretoria de Educagdo Especial:

a) Setor de Inclusdo Educacional;
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b) Setor de Acompanhamento de Alunos com Necessidades

Especiais.

VII - Diretoria de Assisténcia ao Estudante:
a) Setor de Alimentacdo Escolar;

b) Setor de Material Didatico.

VIII - Diretoria de Educagao Infantil:
a) Setor de Coordenacdo da Educacgao Infantil;

b) Setor de Supervisdo Pedagdgica.

IX - Diretoria de Transporte Escolar.

X- Diretéria de Educagio de Tempo Integral

Art. 4° - Fica inserida na Lei n® 006/2013 a Secéo II - Da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Juventude, com os Artigos 15 a 16, que passam a vigorar com a

seguinte redacio:

Secao II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE,
LAZER E JUVENTUDE
Art. 15. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e
Juventude € o 6rgao responsdvel por planejar, coordenar, executar
e fiscalizar as politicas publicas relacionadas a cultura, ao esporte,
ao lazer e as politicas voltadas a juventude no &mbito do Municipio

de Tremedal, competindo-lhe:

I - Cultura:
a) Promover, incentivar e fomentar atividades culturais, artisticas e de
preservacdo do patrimdnio histérico e cultural;

b) Planejar e realizar eventos culturais, festivais, feiras,
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exposi¢des e concursos;

Gerir espagos culturais e artisticos do municipio;

Articular parcerias com institui¢des publicas e privadas para
promogao e apoio a cultura local;

Coordenar acdes de protecdo, conservagdo e valorizacdo do

patrimdnio histérico-cultural municipal.

1I - Esporte:

Planejar, desenvolver e executar programas e projetos
esportivos;

Incentivar e fomentar a pritica esportiva amadora e
profissional;

Gerenciar e conservar as instalagcdes esportivas municipais;
Promover competi¢des, torneios e eventos esportivos;
Estimular programas esportivos educacionais e de inclusdo

social.

III - Lazer:

Elaborar e implementar politicas publicas voltadas ao lazer e
recreacao;

Organizar eventos e atividades recreativas e de
entretenimento;

Gerenciar parques, pracas e espacos de lazer municipais;
Estimular o lazer como instrumento de promocgao da qualidade de

vida e bem-estar social.

IV - Juventude:

Desenvolver e coordenar programas voltados ao protagonismo
juvenil;

Incentivar politicas publicas para formagdo e capacitacdo
profissional dos jovens;

Promover atividades e eventos voltados a juventude;

Articular a¢oes integradas com demais 6rgaos e entidades para
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promogao dos direitos da juventude;

e) Apoiar e incentivar o empreendedorismo jovem.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Juventude
compde-se das seguintes unidades de servicos, diretamente

subordinadas ao respectivo titular:

I - Diretoria de Cultura:
a) Geréncia de Patrimdnio Histérico e Cultural:
a.l) Setor de Preservacdo e Restauracao;

a.2) Setor de Pesquisa e Documentacio Histérica;

b) Geréncia de Promocdo Cultural:
b.1) Setor de Eventos Culturais;

b.2) Setor de Incentivo as Manifestacdes Artisticas;

¢) Geréncia de Espacos e Equipamentos Culturais:
c.1) Setor de Administra¢do de Espacos Culturais;

c.2) Setor de Manutencdo e Conservagao.

II - Diretoria de Esporte:
a) Geréncia de Programas Esportivos:
a.1) Setor de Desenvolvimento de Programas Esportivos;

a.2) Setor de Formagdo Esportiva;

b) Geréncia de Infraestrutura Esportiva:
b.1) Setor de Gestdo de Instalacdes Esportivas;
b.2) Setor de Manutengdo e Obras Esportivas;

¢) Geréncia de Eventos e Competi¢cdes Esportivas:
c.1) Setor de Organizacdo de Eventos;

c.2) Setor de Apoio e Logistica.
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III - Diretoria de Lazer:
a) Geréncia de Eventos e Atividades Recreativas:
a.1) Setor de Organizacdo e Promog¢ao de Eventos;

a.2) Setor de Atividades Recreativas;

b) Geréncia de Espacos Publicos de Lazer:
b.1) Setor de Gestao e Manutenc¢do de Pracas e Parques;

b.2) Setor de Infraestrutura de Lazer;

¢) Geréncia de Promocdo da Qualidade de Vida:
c.1) Setor de Promocdo da Saide e Bem-Estar;

c.2) Setor de Atividades Comunitarias e Inclusivas.

IV - Diretoria da Juventude:
a) Geréncia de Politicas Publicas para Juventude:
a.1) Setor de Desenvolvimento e Avaliagdo de Politicas;

a.2) Setor de Promocdo dos Direitos da Juventude;

b) Geréncia de Formagao e Capacitacao Juvenil:
b.1) Setor de Cursos e Oficinas;

b.2) Setor de Capacitac¢do Profissional;

¢) Geréncia de Protagonismo e Empreendedorismo Jovem:
c.1) Setor de Apoio ao Empreendedorismo Juvenil;

c.2) Setor de Projetos de Protagonismo Jovem.

Art. 5° - O Anexo I da Lei Municipal n® 006, de 08 de margo de 2013, passa a vigorar na

forma do Anexo I que integra esta Lei.

Art. 6° - O Anexo II da Lei Municipal n® 006, de 08 de marco de 2013, passa a vigorar na

forma do Anexo II que integra esta Lei.
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Art. 7° - O Anexo III da Lei Municipal n° 006, de 08 de mar¢o de 2013, passa a vigorar na

forma do Anexo III que integra esta Lei.

Art. 8° - Os arts. 73, 74,75 e 76 da Lei Municipal n° 15, de 06 de novembro de 2009,

passam a vigorar com a seguinte redacao:

SUBSECAO III
DA GRATIFICACAO PELO DESLOCAMENTO
PARA O EXERCICIO DE FUNCAO DE MAGISTERIO

Art. 73. A gratificacdo pelo deslocamento para o exercicio
da funcdo de magistério, equivalente a até 30% (trinta por cento)
do vencimento bdsico da Carreira, serd devida ao servidor que
utilizar meio de transporte préprio para se deslocar, a partir do seu
local fixo de estabelecimento até a unidade escolar onde presta
servicos, desde que:

I — a unidade escolar esteja situada fora do perimetro
urbano;

IT —ndo haja linha regular de transporte escolar com ponto
de embarque ou desembarque localizado num raio de 3 (trés)
quilometros da unidade escolar, considerando o respectivo
hordrio e turno de exercicio da fungao;

IIT — a distancia, mensurada a partir do local fixo de
estabelecimento seja superior a 3 (trés) quildmetros;

IV —o ponto de acesso ao transporte escolar esteja situado
a mais de 3 (trés) quildmetros do referido local.

§ 1° Para os fins deste artigo, considera-se “local fixo de
estabelecimento” o espago em que o servidor se estabelece de
forma continua e regular para o desempenho de suas
atividades, seja por meio de moradia, hospedagem ou arranjo
equivalente, independentemente do enderego constante em

registros oficiais, nos termos dos preceitos legais aplicdveis.
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§ 2°. Para os servidores estabelecidos no Municipio de
Tremedal, o “local fixo de estabelecimento” corresponderd ao
efetivo local de instalacdo para o desempenho de suas fungdes.

§ 3° Para os servidores que atuam em outro municipio,
para fins de cdlculo da distancia, considerar-se-& a menor
distancia entre:

a) o “local fixo de estabelecimento” e a unidade escolar;
ou

b) a sede da Secretaria Municipal de Educacdo e a
unidade escolar.

§ 4°. No caso do pardgrafo anterior, a menor distancia
deverd ser considerada para fins de concessdo da gratificacdo de
que trata o “caput” deste artigo.

Art. 74. A gratificacdo serd concedida na seguinte

escala:

I - 10% (dez por cento) do vencimento bdsico da
Carreira, para deslocamentos superiores a 3 (trés) quildmetros até
10 (dez) quilometros;

IT — 20% (vinte por cento) do vencimento bdsico da
Carreira, para deslocamentos superiores a 10 (dez) quildmetros
até 20 (vinte) quilometros;

IIT — 30% (trinta por cento) do vencimento basico da
Carreira, para deslocamentos superiores a 20 (vinte) quildmetros.

Art. 75. No prazo de até 05 (cinco) dias, contados da
publicacdo da programacéo do quadro do magistério nas unidades
escolares, os servidores que se considerem beneficidrios deverao
apresentar requerimento fundamentado ao titular da Secretaria
Municipal de Educacio, requerendo a concessdo da gratificacdo.

§ 1° Na instrucdo do requerimento, o servidor deverd
preencher o Formulédrio de Registro de Deslocamento (RDV),
anexando o comprovante do “local fixo de estabelecimento” e

informando o veiculo ou meio de transporte a ser utilizado.
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§ 2° A Secretaria Municipal de Educacio providenciard,
concomitantemente, o georreferenciamento do deslocamento e,
com base no seu banco de dados de transporte escolar, verificard a
inexisténcia de linha regular no raio de 3 (trés) quildmetros,
conforme disposto no item II do art. 73 desta Lei.

§ 3° Havendo divergéncia entre as informacdes declaradas
e os dados obtidos por meio do georreferenciamento, serd aberto
prazo de 5 (cinco) dias para que o servidor apresente justificativa.

§ 4° Niao sendo apresentada justificativa plausivel, no
prazo do dispositivo anterior e/ou constatada a prestacdo de
informacdes falsas, serd instaurado Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) para apuracao dos fatos.

Art. 76. A gratificagdo de que trata esta Subsecdo serd
concedida exclusivamente pelo deslocamento realizado dentro dos
limites do Municipio de Tremedal.

§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Educa¢o analisar
integralmente o requerimento, incluindo o georreferenciamento
e a verificagdo da inexisténcia de linha regular de transporte
escolar, e encaminhar o resultado da andlise a Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento, responsdvel por
realizar fiscalizagdes periddicas para confirmar a veracidade das
informacdes prestadas e a efetiva necessidade do deslocamento
declarado.

§ 2° A prestacdo de informacdes falsas, a omissdo ou
eventual alteracdo de dados que ensejem o recebimento indevido
da gratificacdo constituirdo infrag¢@o disciplinar grave, sujeitando

o infrator as san¢des previstas em lei

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogando disposi¢des

anteriores em contrario.

Tremedal — Bahia, 20 de marco de 2025.

José Carlos Vieira Bahia

Prefeito Municipal
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ANEXO I
TABELA DOS ORGAOS E DOS AGENTES POLITICOS

ORGAO CARGO | QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretaria Municipal do Gabinete do
Secretdrio 01 CPC-AP
Prefeito
Procurador
Procuradoria Geral do Municipio 01 CPC-AP
Geral
Secretaria Municipal de Administragdo e
) Secretdrio 01 CPC-AP
Planejamento
Secretaria Municipal de Finangas e
Secretério 01 CPC-AP
Orgamento
Secretaria Municipal de Educagao Secretério 01 CPC-AP
Secretaria Municipal de Satide Publica Secretério 01 CPC-AP
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Secretdrio 01 CPC-AP
Social e Cidadania
Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Secretério 01 CPC-AP
Servicos Publicos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Agrario, Meio Ambiente e Recursos Secretario 01 CPC-AP
Hidricos
Secretaria Municipal de Transporte e
Secretério 01 CPC-AP
Mobilidade Urbana
Secretdria Municipal de Cultura, Esporte,
Secretdrio 01 CPC-AP
Lazer e Juventude
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ANEXO II
TABELA DOS ORGAOS E DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ORGAO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretdrio 01 CPC-AP
Assessor Especial 02 CPC-AE
Secretaria Municipal do
Diretor 08 CPC-DIR
Gabinete do Prefeito
Gerente 08 CPC-GER
Chefe de Setor 73 CPC-SET
Procurador Geral 01 CPC-AP
Procuradoria Geral do | Procurador Adjunto | 04 CPC-AE
Municipio Diretor 01 CPC-DIR
Chefe de Setor 04 CPC-SET
Assessor Especial 01 CPC-AE
Controladoria Interna do
Municipio Secretério 01 CPC-AP
Diretor 04 CPC-DIR
Secretaria Municipal de
Gerente 05 CPC-GER
Administragdo e Planejamento
Chefe de Setor 15 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Assessor Especial 01 CPC-AE
Secretaria Municipal de
Diretor 02 CPC-DIR
Finangas e Orcamento
Gerente 03 CPC-GER
Chefe de Setor 11 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
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Diretor 10 CPC-DIR
Secretaria Municipal de
Gerente 03 CPC-GER
Educacao
Chefe de Setor 18 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Secretaria Municipal de Saude Dirctor 1 CPC-DIR
Publica
Gerente 16 CPC-GER
Chefe de Setor 13 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Assessor  Especial
. .. 01 CPC-AE
Secretaria Municipal de | Juridico ao Cidadio
Desenvolvimento  Social e
Diretor 03 CPC-DIR
Cidadania
Gerente 04 CPC-GER
Chefe de Setor 20 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Secretaria Municipal de Diretor 08 CPC-DIR
Infraestrutura e Servigos
- Gerente 13 CPC-GER
Publicos
Chefe de Setor 31 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Secretaria Municipal de Diretor 03 CPC-DIR
Desenvolvimento Agrario, Meio
Ambiente e Recursos Hidricos Gerente 07 CPC-GER
Chefe de Setor 27 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Diretor 06 CPC-DIR
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Secretaria Municipal de | Gerente 13 CPC-GER
Transporte e Mobilidade Urbana
Chefe de Setor 31 CPC-SET
Secretario 01 CPC-AP
Secretdria Municipal de Cultura, | piretor 04 CPC-DIR
Esporte, Lazer e Juventude
Gerente 12 CPC-GER
Chefe de Setor 24 CPC-SET

Praca Leonel Pereira N2 10 — Centro — Fone/Fax (077)3494-2124 — CEP 45.170-000 CNPJ. 14243463/0001-99 — Tremedal - Ba

Autenticagéo: 43350A257D-6512FAF351-DOC431AE1A-5DAA95A345 | Edicdo: 570

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR PORTAL GOV SERVICOS DIGITAIS LTDA CNPJ: 25176060000190. VERIFIQUE O DOCUMENTO EM https://validar.iti.gov.br/




Quinta-feira : . . DIARIO OFICIAL DO
z7demaroce202s  Prefeitura Municipal de Tremedal — yrwyeipro

Edicdo n° 570

PREFEITURA MUNICIPAL DE TREMEDAL

ANEXO III
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SIMBOLO VENCIMENTO (RS$)
CPC-AP Art. 67 desta Lei
CPC-AE 4.572,48
CPC-DIR 3.500,00
CPC-GER 2.000,00
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DECRETO N° 111/2025, DE 27 de Marco de 2025.

“Dispde sobre nomeacdo da Secretdria
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e

Juventude”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TREMEDAL, ESTADO DA BAHIA, JOSE CARLOS
VIEIRA BAHIA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
de TREMEDAL e em conformidade com as Leis Municipais n° 06/2013;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado o Sr. ESTER MACIEL PENA, portadora da cédula de identidade de
n. 833177915 SSP/BA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica CPF/ME sob o n.
016.624.315-97, ao cargo de agente politico de Secretdria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e

Juventude, remunerado na forma da lei.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando quaisquer

disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tremedal, 27 de margo de 2025.

JOSE CARLOS VIEIRA BAHIA
PREFEITO MUNICIPAL
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